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4 ==. @ MINISTERIO DA EDUCACAO \'
Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
o i@ INST:lTUTo FEDERAL . " Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia /’
—— WW Rondbnia .

EDITAL 2

PROCESSO SEI N%23243.001896/2018-24
DOCUMENTO SEI N° 0158854

PRONATEC/IFRO - BOLSA FORMACAO PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR INTERNO

O Diretor Geral do CampusPorto Velho Calama, do Instituto Federal de Educagd, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia - IFRO, usando das atribuicdes que Ihe conferemeian® 11892, de 29 de dezembro de 2008 Baweto
n° 6.986, de 20 de outubro de 2009, por meio deReitbria de Extensédgrna publica aos interessados que estardo abertas as
inscricbes do Processo Seletivo para a selegdosetlvidores do IFRO para atuarem como bolsista no cargo de
PROFESSOR INTERNO, no Curso FIC- Higienista de Servicos de Saudelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e EmpregPRONATEC-BOLSA FORMACAO , observadas as normas estabelecidas na Resol¢&dIDE n° 04,
de 16 de marco de 2012, com alteracdes na Resdlli@AENDE n° 06 de 12/03/2013, na lei n° 12.513/2@4ktaria n° 817, de
13 de agosto de 2015 e Resolucédo n° 025, de J@idede 2015 - Regulamento da Bolsa-Formacéo dgr&ma Nacional de
Acesso ao Ensino Técnico e Emprego

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A presente sele¢do simplificada sera regideept# Edital e executada pelo Instituto Federgtdigcacao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia — IFRCampus Porto Velho Calamg através de processo on-line coordenado pela
Coordenacao-Geral do PRONATEC/IFRO e o Coordenadprato do CampusPorto Velho Calama/IFRO. Os bolsistas
selecionados para o cargo de professor atuardacamma horaria de até 16 horas semanais, recebemaldaisa de acordo com
o estabelecido pela Resolucdo CD/FNDE n°04/2018,alteracdes da Resolugdo CD/FNDE n° 06 de312013.

2 DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR

O PROFESSOR, conforme consta na Resolucdo CD/FNDB4/2012, com alteragbes da Resolucdo CD/FNDE
n° 06 de 12/03/2013, possui as seguintes atribsticbe

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e mériss aos beneficiados pela bolsa formagéo;
b) Registrar a frequéncia e o desempenho académscesiudantes;

c) Propiciar espago de acolhimento e debate corstadantes;

d) Participar dos encontros de coordenacéo, prorasyiéla Coordenacéo Geral e Adjunta;

e) Participar de encontros pedagdgicos, estabekqi@tos Supervisores e Orientadores Pedagdgicos de
Curso;

f) Estar disponivel pra lucidar ddvidas relacionado®ulo ministrado quando necessério e solicitagla p
Coordenacao Adjunta.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Esté disposta vaga para Professor, referentesédulo doCurso FIC- Higienista de Servigos de Saude
distribuida por curso e disciplina segundo dadesgntado no Anexo .

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢cbes de candidatos para as funcdabedstidas neste Edital serdo gratuitas e reazaolgeriodo
compreendido entre aBas 07/2 a 10/2 de Fevereiro de 20180 site:https://goo.gl/forms/XIX50YHLrJhgigMmabedecendo
aos critérios abaixo:

a) Candidatos servidorel IFRO deverdo se inscrever nas vagaslusivamente do seumunicipio de

lotagao,
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b) E vedada a inscri¢o, neste processo seletigemt@lores afastados ou em licenga com énus pR@;|

c) Os servidores que assumem Funcado Gratificdda, s6 poderdo se candidatar para exerceivigades
aqui descritas, para o horério divergente dawr&hde trabalho regular que a fungéo requer ribuitos

d) O servidor ativo do IFRO da carreira EBTT (pesf@) s6 podera atuar e receber bolsa no limiteesma
carga horaria regular em que desempenha em salalalea instituicdo conforme Resolugdo CD/FNDEA#® 16 de margo de
2012;

e) Os servidores que assumem Cargos de doire¢ CD, ndo poderdo se candidatar para exasce
atividades do PRONATEC/IFRO BOLSA FORMAGCAO, desasineste Edital e rResolugéo n° 025, de 10 de julho de 2015 -
Regulamento da Bolsa-Formacgé&o do Programa NadienAtesso ao Ensino Técnico e Emprego do IFRO;

4.2. Obedecendo ao disposto na resolucdo CD/FNIE/A012, art. 14 84° “as atribuicbes e a cargarizoddbs
bolsistas que sao servidores do IFRO nédo poderdftitabcom suas atividades e sua carga horarialaeghem comprometer a
qualidade, o bom andamento e o atendimento do jplamoetas da instituicdo, conforme § 1° do ardadei 12.513/2011".

4.3. Sera divulgado um resultado preliminar comoatylacédo de todos os candidatos, e serdo convQoasios
classificados dentro do nimero de vagas, a eniregd@oordenacdo Adjunta @ampuspara o qual se inscreveu, a relacdo dos
documentos de acordo com 0s anexos abaixo relaoemo item 4.4.1

4.4 Documentos que o candidato convocado deveréaeayes:

4.4.1.Curriculum Lattes/Vitae com o0s originais @ia§ dos documentos: diploma, certificados compcolus
dos cursos de formacéo, atualizacdes e capacitagf@@sonados na sua inscricdo; RG; CPF; comprevdatresidéncia e as
declara¢fes devidamente assinadas. O Anexo IVrédseessario para encaminhamento de Recurso;

4.5 Osanexos Il e Il que constam no Edital, devidamente assinados;

4.6. Apés andlise da documentacao entregue, sartyddo o resultado final,

4.7. Os candidatos quAO apresentarem todas as documentacBes atadano ato da inscric@o-linee
as demais solicitadas neste edital, serdo condiaeiminados;

4.8. Sera eliminado do processo seletivo, sem igreflas sangfes penais cabiveis, o candidato nugualquer
tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova docualent

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidateenomprovados por meio eletrbnico, estatisticeuali ou
grafolégico;

c) Dispensar tratamento inadequado, incorreto gaaltés a qualquer pessoa envolvida no ProcesstivBebu
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba#iasvos ao processo Seletivo.

4.9.CRONOGRAMA

ESPECIFICACAO PERIODO

Inscricaoon-line De 07 a 10 de Fevereiro de 2018

Andlise das Inscri¢des e
Resultado 16 de Fevereiro de 2018
Preliminar Classificatorio

Impetracdo de recurso 19 de Fevereiro de 2018

Classificacao Final 21 de Fevereiro de 2018

Dia 21 de Fevereiro de 2018

(conforme convocagédo encaminhada por e-mail
e publicada no site institucional)

Entrega dos documentos
comprobatorios

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. O processo seletivo seré gerenciado pelo @oardbr-Geral e Coordenador-Adjunto do PRONATEC/BOLS
FORMACAO, noCampusPorto Velho Calama/IFRO;

5.2. A selecédo deste Edital esta fundamentada naliRés CD/FNDE n° 04, de 16 de marco de 2012 4rtpara
os candidatos que atendam aos requisitos constamtpsadro do item 6.1 deste Edital, a saber:

5.2.1. A sele¢do de professores, supervisores d&,cprofissionais de apoio as atividades acad&méca
administrativas e orientadores que sejam servidaiegs e inativos da Rede Federal de EPCT devearcem atendimento a
Edital Institucional de Extenséo, contendo crittaprovados pela administracdo maxima das insiggic

5.2.2. A sele¢do de professores, supervisores d®,cprofissionais de apoio as atividades acad&méca
administrativas e orientadores que ndo pertencaquadro de servidores da Rede Federal devera egedida de processo de
selecdo publica simplificada, por edital, e da camwacdo da capacidade técnica e formacdo adeqaada mlesempenho das
respectivas atribui¢des.
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5.3. A classificacdo sera realizada em duas fates/és da analise do curriculo registrado na dasscricao,
segundo pontuacgéo discriminada no item 6.2 desdtelled disposto no item 4.4.1
5.3.1. Na primeira fase serd feita a classjo preliminar pelo edital de selecdo de profesgerno e pelo
edital de selecao de professores externo.
5.3.2. Na segunda fase serd feita a Claagliic Geral pela juncdo dos editais: selecgwafessor interno e
selecao de professor externo.
5.4. Para as Funcgdes descritas neste Edital, adedndleverd ter comprovada atuacdo compativelacumcgéo a
ser desempenhada, conforme estabelece a descricao:

6. DA CLASSIFICACAO

6.1. A classificacao do processo seletivo obedeterdem decrescente do total de pontos obtidos;

6.2. Para efeitos de classificacdo, serdo utilizadagitérios dispostos abaixo:

COMPONENTES
ITEM AVALIADOS PONTUACAO MAX
Graduagéao -10 (dez) pontos.
Pontuagédo ndo cumulativa
01 Formacéao 10
Nivel Médio/Técnico Profissionalizante 5
(cinco) pontos. Pontuagéo ndo cumulativa
Atividade de docéncia em qualquer
area - 7 (sete) pontos para cada disciplina
ministrada - maximo duas disciplinas
02 Ex;IJDerleAnm_a de 40
ocencia Atividade de docéncia na disciplina
objeto da selegdo deste edital, comprovada cgm
declaracdo emitida pela Instituicdo responsavel
13 (treze) pontos - maximo duas disciplinas.
Participagéo em congressos,
o seminarios, coléquios, ou cursos de curta duragao
03 Capacitagao com no minimo 16 horas na area que preteride 20
atuar - 4 (quatro) pontos por participacao -
méximo cinco
Especializa¢do 10 pontos - pontuagéo
ndo cumulativa
04 Titulagc&o L
Mestrado 15 pontos - pontuagéo néo 20
cumulativa
Doutorado 20 pontos - pontua¢ao nao
cumulativa
Atuagéo como 2,0 (dois) pontos para cada més ou
05 bolsista P,ronatec maddulo ministrado pelo Bolsa 10
em periodos
anteriores Formacao - maximo cinco
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TOTAL 100

7. DOS RESULTADOS

7.1. Em caso de empate, serdo considerados asosridaixo, na seguinte ordem:

a) Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafacdma Lei n® 10.741/03;

b) Maior tempo de atuacdo como docente com compémya

¢) Maior experiéncia na atividade solicitada atsaté capacitacdo.

7.2. O resultado deste processo de selecdo seralgatlo OFICIALMENTE no portal do
IFRO :https://portal.ifro.edu.br

8. DOS RECURSOS

8.1. O Candidato que desejar interpor recurso aomtresultado da etapa Unica (andlise de curriqaddera
fazé-lo até 24 (vinte e quatro horas) contadastix pa divulgacéo do resultado preliminar, dandtraa na sua solicitacdo, via
eletrbnica, através do preenchimento integral dguBemento préprio e de acordo com as instru¢ols gunstantes. (Anexo
V);

8.2. Podera haver interposicéo de recurso por meiprdcuracéo outorgada pelo candidato por instrtomen
particular, com firma reconhecida em cartério, ouipstrumento publico, dando poderes para tal fim.

8.3. Candidato receberd em seu e-mail o parecawrdesssao de selecao sobre os recursos impetrados.

8.4. Em hip6tese alguma seré aceita revisdo des@ourrecurso de recurso.

9. DA REMUNERAGAO

9.1. O pagamento da bolsa sera feito diretamenfgaiessor por meio de depdsito bancario em cont@mie
conforme Resolu¢do FNDE n°. 04/2012, Art. 8%

9.2. Os profissionais atuantes nos cursos PREJAFRO — BOLSA FORMACAO, fardo jus a uma
remuneracdo de R$ 50,00 (cinquenta reais) por (@raninutos) de aula, em conformidade com a caagaria da disciplina,
definido pela Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012 e o aimmgnto daResolucao n° 25, de 10 de julho de 201Regulamento da
Bolsa-Formag&o do Programa Nacional de Acesso sin&mécnico e Emprego

10. DO INICIO DAS ATIVIDADES

10.1. O inicio das atividades dos cursos sera irddompelo Coordenador-Adjunto déampusPorto Velho
Calama/IFRO ao professor classificado para quecsgjaocado de acordo com a ordem de desenvolvinganboatriz curricular
do Projeto Pedagdgico do curso;

10.2. Os horérios e dias de aula, bem como aldigtéio da carga horaria semanal da disciplina dasaro
quadro do anexo | e as alteracdes necesséariagidiarcritério da Coordenagéo Adjunta do PRONATERDOF BOLSA
FORMAGCAO noCampusPorto Velho Calama/IFRO (objeto de atuacdo doceaslendo ao bolsista acatar integralmente essas
definicdes sobre pena de desligamento do Programa.

11. DOS IMPEDIMENTOS

11.1. Para cumprir as fungBes discriminadas, é sséde ter disponibilidade equivalente a carga riera
assumida;

11.2. O periodo de vigéncia deste Edital se redringferta da disciplina aqui

especificada, podendo ser renovado respeitandatesanito no item 11.1;

11.3. Os candidatos inscritos e classificados ex@ocsuas atividades durante o periodo de reatizimsicursos;

11.4. O candidato que infringir as normas aquéeeifigadas tera sua inscricao indeferida.

12. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

12.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia asjuglie se enquadram nas categorias discrinsimada
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suasagibes, bem como na Simula n® 377/2009 do Sufeifmmal de Justica e
na Sumula n° 45 da Advocacia-Geral da Uni&o (portdd visdo monocular);

12.2. As pessoas com deficiéncia, resguardada®radicées especiais previstas no Decreto Fedefal n
3.298/99, particularmente em seu artigo 48rtigpardo do Processo de Selecdo Publica Sicgddii em igualdade de
condicdes com os demais candidatos, no que eferer a avaliagdo curricular, a avaliacdo aksempenho didatico-
pedagdgico, aos critérios de aprovacgéao e aos camalwdDecreto Federal n®
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6.944/20009;

12.3. As pessoas com deficiéncia que pretendaer f&o das prerrogativas que lhes sado facultadascism
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal € assadaro direito de inscricdo para os encargiesecidos no Processo de
Sele¢do Publica Simplificada, cujas atribuic@gam compativeis com sua deficiéncia;

12.4. Em cumprimento ao disposto no Decreto n°83.88 20 de dezembro de 1999, ser-lhes-a resexwado
percentual de 20% (vinte por cento) das vagasesitis, das que vierem a surgir ou das que forexdagino prazo de validade
deste Processo de Selecao Publica Simplificada,qaata encargo;

12.5. Somente havera reserva imediata de vagasaadadatos com deficiéncia para o encargo com nuicher
vagas igual ou superior a 05 (cinco);

12.6. No caso de o numero de vagas inicialmenteigiceneste Edital inviabilizar a reserva a queefere o
item 12.4, o primeiro candidato com deficiénciaoapdo no Processo de Selecdo Publica Simpldicserd convocado para
ocupar a 5% vaga relativa ao encargo, enquantemais candidatos com deficiéncias aprovadas serévocados para ocupar
a 102, 152 202 vagas, e assim sucessivamentevadsen ordem de classificacdo, relativamente @&o de novas vagas,
durante o prazo de validade do Edital, exceto se b@an classificados;

12.7. Para concorrer a uma dessas vagas, o candielatra juntar ao seu processo de inscri¢do uniardedo
gue informe sua deficiéncia, anexando laudo mégligpnal ou copia autenticada em cartério expedidgrazo maximo de 12
(doze) meses antes do término das inscricbesaatiest espécie e 0 grau ou nivel de deficiéncia, expressa referéncia ao
cbdigo correspondente da Classificagdo Internatm@@®oenca — CID, bem como a provavel causa daiéetia, contendo a
assinatura e o carimbo com o numero do CiRMmédico responsavel por sua emissao;

12.8. A inobservancia das exigéncias nas formaserazos previstos neste Edital acarretara a plerdéreito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatod eamthcao;

12.9. O candidato com deficiéncia, se aprovado madaleste Edital, além de figurar na lista de dlaagao
geral — caso fique classificado dentre os aprovadserem enquadrados nessa lista — tera seu nostRmTe da lista especifica
de pessoas com deficiéncia;

12.10. Verificada a incompatibilidade entre a déficia e as atribuicdes do cargo para ao qual cangoo
candidato serd eliminado do certame;

12.11. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadnarevisdo da Sumula n°

377/2009 do Superior Tribunal de Justica, da SurA@d n° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos dord&e n°
3.298/1999 e suas alteracdes, ele sera classiferadgualdade de condi¢cdes com os demais candidatos

12.12. As vagas destinadas aos candidatos comiéefi@ que ndo forem providas por falta de candiat
habilitados nesta condi¢do serdo preenchidas pmlodidatos da ampla concorréncia, com estrita eéseila a ordem
classificatéria por cargo.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O presente Edital destina-se a contratacdPRIBFESSOR INTERNO no ambito do PRONATEC
/IFRO-BOLSA FORMACAO, com prazo de validade de uno grorrogavel por igual periodo, contados a pairdata de
divulgacéo deste;

13.2. A referida bolsa podera ser suspensa a cralgomento se o desempenho do PROFESSOR néo for
satisfatorio, conforme avaliagdo do CoordenadomAtd doCampusPorto Velho Calama e da Coordenacédo-Geral e poenat
Resolugdo CD/FNDE n° 04 de 16 de mar¢o de 201%ezmartigo 15°, 8 5° “As instituicdes da rede Falddo EBCT dever&o
elaborar instrumento préprio para a avaliacdo tRes, Analise de Desempenho e Questionario) dtsidbas envolvidos na
implantagéo dos cursos, com aplicagédo de avalisggiaestrais, sendo o seu resultado fator deterteipana a permanéncia do
bolsista em suas atividades”;

13.3. A aprovagédo no processo seletivo assegupariaa a expectativa de direito a concesséo da, fickado
a concretizagdo deste ato condicionada a obseevatas disposicbes legais pertinentes, do interessenveniéncia da
administracdo da Coordenacdo Geral do PRONATEC/IFRBOLSA FORMACAO e da disponibilizacdo financeida
rigorosa ordem de classificagédo e do prazo deaddidlo processo seletivo;

13.4. A inexatiddo ou irregularidade de informag@enda que constatadas posteriormente, elimmasaindidato
do processo seletivo, declarando-se nulos todostass decorrentes de sua inscrigdo. A inscrigdo asmlidato implicard o
conhecimento destas normas e o compromisso de claspr

13.5. E de inteira responsabilidade do candidatmaeahar a publicacéo dos resultados preliminafemis do
processo seletivo no sitgtps://portal.ifro.edu.brbem como a convocacéo para fazer a entrega dasndataces solicitadas
noscampide sua inscri¢do e no periodo determinado;

13.6. Em qualquer etapa do processo seletivo, setdi@o o candidato que utilizar meios fraudulentogios
ilicitos ou atentar contra a disciplina no locakrdalizacdo das inscricdes ou andlise dos curdgulo

13.7. Os casos omissos serao resolvidos pela Cagd@lerseral do Programa.

MARCOS APARECIDO ATILES MATEUS
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Diretor-GeralCampusPorto Velho Calama
Portaria n® 136 GR/IFRO, de 10/02/2014

Documento assinado eletronicamenteMarcos Aparecido Atiles Mateus Diretor(a) Geral, em 02/02/2018, as 17:33,
conforme horario oficial de Brasilia, com o emprégccertificado digital emitido no ambito da ICPaBit, com fundamento
no art. 6°, caput, dbecreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015

N° de Série do Certificado: 1294155

il
JS}Inﬂlul.i l—\ﬁ
eletrénica

ANEXOS AO EDITAL 2

ANEXO | — TABELA DE VAGAS OFERTADAS
CURSO FIC: HIGIENISTA DE SERVICOS DE SAUDE
CAMPUS:PORTO VELHO CALAMA
Local de oferta: Campus Porto Velho Calama - 8549Bairro Flodoaldo Pontes Pinto-(Proximo
ao Porto Velho Shopping) —Cep: 76.820-441 — Poeibd/- Ro
L Carga Formacao minima
Disciplina e Vagas -
Horaria exigida
*Agentes de risco num ambiente assistencial a
sadde 1 40 horas 01 Graduacdo em
Enfermagem
*Equipamentos usados para a limpeza de .
estabelecimento de saude. 40 horas 01 Graduagdo em
Enfermagem
*Equipamentos usados para a limpeza de .
estabelecimento de salde. 40 horas 01 Graduagdo em
Enfermagem

* As aulas devem ser ministradas de segundata-fsra — horario:18:30 — 22:40 horas.

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

Eu, portador(a) do CPF nP
, e RG n° candidatos(as)| a
ministrar as disciplinas, nos Cursos: e
e nas discifgavésdo/horarios:

1) periodo: Horario:
2) periodo: Horario:
3) periodo: Horario:
4) periodo: Horario:

Regularmente inscrito(a) no Edital n° 02/2018 PROE® / IFRO — BOLSA FORMAGCAO -
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Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico erdfop para atuar como PROFESSOR [
CURSO FIC-HIGIENISTA DE SERVICOS DE SAUDE, assurmocompromisso de, uma Ve
selecionado(a), ndo comprometer minha carga hatérteabalho regular, em razdo da minha atug

DO

junto a0 PRONATEC/IFRO — BOLSA FORMACAO. Outrossimeclaro ter ciéncia de que |o
descumprimento do compromisso acima resultara enhanexclusdo do PRONATEC / IFRO |-
BOLSA FORMACAO e a inabilitagéio dos proximos pramsdesse programa.

, de 8. 20

Assinatura do candidato

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO (Continuagéo)

REMUNERACAO

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?aca@etioento_imprimir..

O profissional colaborador do Pronatec: PROFESS&aRherd remuneracéo a titulo de bolsa mensal

no valor R$ 50,00, por hora de atividade profisaiam més, considerando uma hora de atividade

profissional em até no maximo 16 horas por sem@saprofissionais que ndo forem servidof
publicos ligados a educacéo profissional terdosadodescontos conforme a lei.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

€S

Lei N° 12.513, de 26 de outubro de 2011 Iastitui o Programa Nacional de Acesso ao Ensino

Técnico e Emprego (Pronate8)t. 9°. S&o as instituicbes de educacao profissiertecnoldgica das

redes publicas autorizadas a conceder bolsas afisspnais envolvidos nas atividadesRlonatec.

Resolucdo CD/FNDE N° 4 de 16 de marco de 201Akera a Resolugdo CD/FNDE n° 62,de 11 de
novembro de 2011, que estabelece critérios e pmmrdos para a descentralizacdo de créditos

orgcamentérios as instituicbes da rede federal decadao profissional, cientifica e tecnoldgid
visando a oferta de bolsas formagdes no ambitordgrBma Nacional de Acesso ao Ensino Técnj

e Emprego — Pronatedrt. 12° As instituices da Rede Federal de EBGderdo, conforme art. 9° da
Lei n® 12.513/2011, conceder bolsas aos profissa@ravolvidos nas atividades da Bolsa Formagao,

a
co

em jornada extraordinaria ao seu contrato de tnabajue deverdo ter formagdo e experiércia

compativeis com as responsabilidades relativasgisrges atribuicfes:

| — coordenador- geral da Bolsa Formacao;
Il — coordenador adjunto;

11l — supervisor de curso;

IV — orientador.

V — professor e;

VI — apoio as atividades académicas e administrsitiv
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO (Continuagéo)

DECLARACAO DO BOLSISTA

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigageentes a fun¢cdo dROFESSORe nesse sentido
COMPROMETO-ME a cumprir as atribuicbes na condi¢cdo de profissidmmdsista na referida
fungéo durante horas semanais, no hordso da as , € a respeitar as
clausulas descritas no presente Termo de Compromiss

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, que as informacéstagdas séo a expressdo da verdade e que
preencho plenamente os requisitos expressos pegaebimento da bolsa; que tenho ciéncia que o
desempenho das atividades da referida funcdo deair®rograma ndo poderd conflitar com |as
atividades e carga horéaria regular do cargo efeti@o instituicdo; e que estou ciente que a
inobservancia dos requisitos citados acima e/odastamento do bolsista das atividades da Bolsa
Formacéo implicara no cancelamento da bolsa, co&#@ 2°, do Art. 15, da Resolu¢cédo CD/FNDE |N°
4 de 16 /03/2012.

Assinatura do Bolsista

ANEXO llI

DECLARACAO DA DIRETORIA/COORDENAGCAO DE GESTAO DE PE SSOAS E/OU
DIRETORIA DE ENSINO DO CAMPUSA QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolugdo n° 04, de elGmdr¢o de 2012, declaro ndo haver

impedimentos legais nesta Diretoria/Coordenadoria arap que o] servidor
ocupante do cargo
de com carga horaria semanal de

(h), neste Instituto Federal de EducaGi@mcia e Tecnologia de RONDONISampus
Porto Velho Calama, aprovado no processo de seléghital n® 02/2018-PRONATEC/IFRO, possa
atuar como bolsista nos cursos FIC do PRONATEC IseBBormacdo com carga horaria semanal de
_____h. Declaro ainda que o desenvolvimento deataiglades como servidor, ndo prejudicara a carga
horéria regular de minha atuacao nestepusFRO.

Coordenador(a) de Gestédo de Pessoas
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Diretor de Ensino

ANEXO IV — MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Através deste instrumento interporfRecurso Administrativo contra:

Pontuacéo de Classificacao.

Campus

Justificativa:

Nome do Candidato:

Cel E-mail
Fundamentacgéo:
RO de 01@e 2
Assinatura
Referéncia: Processo n? 23243.001896/2018-24 SEI n? 0158854
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