MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
COLEGIO DE DIRIGENTES

ATA DA 302 REUNIAO ORDINARIA DO COLEGIO DE DIRIGENTES DO IFRO

Data 26/01/2016
Horario 08h30min as 18h00
Local Campus Vilhena

1. Uberlando Tiburtino Leite Presidente

2. Silvana Francescon Wandroski Proen

3. Gilmar Alves Lima Janior Representante da Propesp

4. Maria Goreth Araujo Reis Representante da Proex

5. Gilberto Paulino da Silva Representante da Prodin

6. Arijoan Cavalcante dos Santos Representante da Proplad
Conselheiros 7. Davys Sleman de Negreiros Diretor-Geral Campus Cacoal
Titulares 8. Marcos Aparecido Atiles Mateus Diretor-Geral Campus Calama
presentes a | 9. Aremilson Elias de Oliveira Diretor-Geral Campus Vilhena
Reunido: 10. Vagner Schoaba Diretor-Geral Campus Guajara-Mirim

11. Osvino Schimidt Diretor-Geral Campus Ariguemes

12. Miguel Fabricio Zamberlan Diretor-Geral Campus Zona Norte

13. Fernando Antdnio Reboucas Sampaio Diretor-Geral Campus Ji-Parana

14. Rosania Araujo Silva Cancian Diretor-Geral Campus Colorado do

Oeste

15. Débora Gongalves Lima Diretora de Gestdo de Pessoas - DGP

Pauta: | 1. Abertura da reunido pelo Presidente do Conselho;

2. INFORMES DGP

Licitacdo dos Exames Periodicos: No dia 05 de fevereiro ocorrera a licitagdo dos exames periddicos,
desta maneira, é necessario que os Diretores de Administracdo dos Campi entrem em contato com 0s
laboratérios para que eles participem da licitacdo. Foi informado que estes exames periddicos sdo
exigidos, e 0 IFRO ainda ndo conseguiu aplicar estes exames aos servidores.

Concurso Publico: No dia 26 de fevereiro serd homologado o Concurso Publico do IFRO para docentes.
Sobre as nomeac0es, a Diretoria de Gestdo de Pessoas assumiu um compromisso junto aos Diretores-
Gerais, no sentido de nomear os professores que sdo necessarios para iniciar o primeiro semestre. Ou seja,
serdo atendidos os casos de necessidade urgente.

Neste sentido, a DGP solicitou o apoio dos Campi quanto disponibilizar um servidor lotado nas
respectivas CGP - Coordenacdes de Gestdo de Pessoas com o objetivo de ajudar a DGP quanto aos
procedimentos de posse e lancamento na folha.

Capacitacdo para o ano de 2016: Ao apresentar a demanda de cursos para capacitagdo prevista para este
ano de 2016, salientou que o objetivo institucional é de continuar com os cursos in company, e melhorar o
atendimento destes cursos junto as necessidades dos servidores.

Professor Davys questionou se a DGP tem algum planejamento para incluir os professores nas
capacitagdes in company.

Debora esclareceu que existem demandas comuns para todos os servidores, e que ela em conjunto com a
Professora Fabiola tem planejamento para incentivar a capacitacdo docente.

Campanha Muda o Mundo: inicialmente foi apresentado um video para introducdo dos objetivos da
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Campanha.

Posteriormente, o objetivo da Campanha foi colocado em destaque: “sermos positivos onde estivermos”.
A Campanha tem um objetivo institucional de transmitir a mensagem em um video institucional bem
pequeno e ser compartilhado no Facebook com algumas acdes que podem ser feitas no dia a dia com
gestos de gentileza e cordialidade.

INFORMES - PRODIN

Regimento Interno: A conclusdo do Regimento Interno depende da conclusdo do Estatuto. Sendo que
este documento aguarda algumas posi¢es da PROEN.

Composicado da Comissdo do Regimento Interno: Foi questionado se a Comissdo do Regimento Interno
continuara com 0s mesmos membros ou eles serdo alterados.

Foi mencionada a necessidade de substituir o Professor Renato que era representante dos Diretores-
Gerais. O Professor Osvino colocou o seu nome a disposi¢do. Decisdo: O Professor Osvino substituird o
senhor Jose Renato (Representante do Campus Ariquemes) e também substituird o representante dos
Diretores-Gerais.

Foi agendada uma reunido para o dia 15 de fevereiro de 2016 sobre o Regimento Interno.

Elaboracéo do PDTI (Demanda encaminhada pelo Fabio — DGTI): Foi solicitada uma atencdo maior
aos prazos estabelecidos quanto a licitagdo do PDT], para que ndo ocorra atrasos. A elaboracédo do PDTI
iniciara neste semestre de 2016, para posteriormente ser apresentado.

Professor Uberlando esclareceu que as CGTIS deverdo estar cientes da demanda e deverdo estar atentas as
necessidades individuais de seu respetivo Campus.

Censo escolar: O preenchimento comega em 20 de fevereiro e finaliza em 20 de abril de 2016. O Pro-
Reitor de Desenvolvimento Institucional procurou sensibilizar os Diretores-gerais para que 0S mesmos
mobilizem os setores de seus Campi a fim de fornecer as informagGes pertinentes.

Modulo SIMEC: Foi solicitado que os Diretores-Gerais atualizem os modulos, pois alguns dados sao
utilizados para o Relatério de Gestéo.

Processo eletrénico: O IFRO aderiu ao SEI, que é um sistema responsavel por tramitar 0s processos
eletronicamente no ambito publico. Para iniciar a instalagdo do programa, serdo utilizados documentos
como Portarias e Memorandos. Posteriormente serdo tramitados os demais documentos e processos
utilizados pelo instituto.

INFORMES - PROEX

Agenda: Falou sobre sua agenda e informou que a mesma terd poucas alteracoes.
CONPEX: o tema previsto para este ano de 2016 ¢ “Ciéncia dos Alimentos”.

JIFRO: Este ano sera realizado em Agosto/2016, no Campus Ji-Parana.

Professor Fernando Reboucas questionou a respeito do Custo do evento. A Senhora Goreth esclareceu que
0 custo previsto é de cerca de R$ 400.000, bem abaixo do certo, pois 0 Campus Colorado do Oeste ajudou
na questdo da alimentacdo. Para a proxima reunido ficou acordado de ser apresentado o valor do evento.,
em conjunto com a PROAD, PROEX, e Campus Ji-Parana.

INFORMES - Campus Colorado do Oeste

Ano letivo: A Senhora Rosania informou que dia 10/02 inicia o periodo letivo. Este ano ndo tera muitas
alteracOes durante o ano letivo. Estdo previstos alguns sdbados de aula, mas ja foi aprovado pela PROEN.

INFORMES — Campus Guajra-Mirim

Comunicacdo das Pré-Reitorias junto aos Campi: Vagner Schoaba pediu atencdo das Prd-Reitorias
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guanto a comunicacdo feita junto aos Campi. E salientou da necessidade de as demandas serem passadas
aos Campi em tempo habil.

INFORMES — Campus Ji-Parana

RSC para TAES: Fernando solicitou informagdes quanto aos encaminhamentos dos RSC para TAES.
Debora informou que os ultimos encaminhamentos dados pelo IFRO foi quanto ao envio de e-mail
solicitando a assinatura dos servidores para contribuir com a aprovacéao dos TAES.

Ap0s isso, os demais encaminhamentos serdo realizados pelo Ministério da Educacdo (MEC).

INFORMES — Campus Vilhena

O Professor Aremilson informou que os servidores e alunos sentem falta de informagbes, bem como
comunicados no site do IFRO.

Professor Uberlando explicou gue a Reitoria esta tentando regularizar as questfes do site. Informou
também que o MEC implantou um padrdo a ser utilizado na apresentacdo dos portais de todo o poder
executivo.

O Senhor Ricardo Luiz Bergamini, da ASCOM — Assessoria de Comunicacao, apresentou o modelo do
site institucional e de como ficara ap6s a aplicacdo desta nova ferramenta disponibilizada pelo MEC.

O professor Uberlando explicou que futuramente sera necessario que cada campus seja responsavel por
fazer a parte relativa a assessoria de comunicagdo dentro de seu campus. Deste modo, a unidade mantera
sua independéncia no preenchimento de informacoes.

O Senhor Ricardo deu o endereco do site para que eles possam acessar, informando que 0 mesmo se
encontra em fase de teste.

INFORMES — Campus Cacoal

Obra de Cacoal: Professor Davys questionou a respeito da obra do Campus Cacoal e informou que a
empresa nao tem retornado o trabalho nas prioridades corretas e acordadas. Por isso questionou como foi
acordado com a empresa.

Professor Uberlando informou que tinha marcado uma reunido para discutir com a empresa e com a
comunidade do Campus Cacoal. E informou que as prioridades acordadas foram: a plataforma, as salas de
aula e a bateria de banheiros. Informou também que ndo conseguiu agendar esta reunido devido a
compromissos da empresa, mas prevé que em fevereiro realizara esta reunido com a empresa Mosaico.

INFORMES - PROEN

Primeiramente foram apresentadas e discutidas as frentes de trabalho da Diretoria de Desenvolvimento de
Ensino. A Pro-Reitora de Ensino Substituta reiterou as palavras do Magnifico Reitor em relagdo a
parametrizacdo da Base Nacional Comum Curricular da Educacdo Bésica em 60% conduzida pela
SEB/MEC e ressaltou a importancia da participacdo de todos os docentes ministrantes das disciplinas
envolvidas. O documento estd disponibilizado para consulta publica até 15 de marco no enderego
http://basenacionalcomum.mec.gov.br e orienta que quando do retorno dos docentes, 0 tema seja
contemplado na reunido de inicio das atividades nos campi.

Em relacdo a Carga horéaria dos cursos e possiveis efeitos da Portaria MEC 25, de 13 de agosto de
2015, destacou que esta portaria define conceitos e estabelece fatores para fins de calculo dos indicadores
de gestdo e que considera as cargas horarias minimas estabelecidas em regulamentacdo e catalogos
nacionais e para os estagios, quando por exigéncia legal, deve ser acrescido a carga horaria minima. A
referida portaria considera a realizacdo de estagio apenas quando por exigéncia legal o que pode ter um
impacto em todos 0s cursos técnicos e tecnoldgicos ofertados pelo IFRO. Informou que a tematica e seus
impactos sera tema de pauta do Férum Nacional de Dirigentes e pediu ao Magnifico Reitor que o tema
também seja discutido no CONIF.
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Informou sobre a finalizacdo dos trabalhos de Reformulacdo dos Regulamentos de Organizacéo
Académica e publicacdo das Resolugdes Ad Referendum. S&o respectivamente as Resolugdes
CONSUP/IFRO n° 5/2016 e 6/2016. Foram feitos destaques em relacédo a flexibilizacdo dos PPCs, gestdo
dos diérios de classe, inclusdo de férmula para afericdo de médias bimestrais e forma de realizacdo de
estudos de recuperacdo. Orientou que 0s documentos sejam alvo de estudo no Campus guando do retorno
das atividades pedagogicas. Informou que hé 5(cinco) normativas em construgdo e/ou reformulacéo
pela DDE. S&o eles: Regulamento para elaboracdo, reformulacdo e suspenséo de cursos; parametrizacao
do ndcleo pedagdgico nos cursos de licenciaturas; Regulamento do TCC; instrucdo normativa para
desenvolvimento das Atividades N&o Presenciais, para 0s cursos técnicos de nivel médio, e
semipresenciais, para 0s cursos de graduag&o; instrugdo normativa para a elaboracdo e publicizagéo dos
planos de ensino. Informou que passardo por processo de avalia¢io para reconhecimento dos cursos de
Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, do Campus Ariquemes e Tecnologia em Gestdo Publica, do Campus
Porto Velho Zona Norte. Ambas foram agendadas para o periodo de 21 a 24/02/2016. A Coordenacdo de
Ensino de Graduacdo estd acompanhando e assessorando as equipes dos campi juntamente com
PI/PRODIN.

Apresentou a situacdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos previstos para o final de 2015 e inicio de
2016 e solicitou aos campi que tiveram seus processos de submissdo de PPCs analisados pelo CEPEX que
facam as devolutivas com a maior brevidade possivel para a emissdo das resolucdes de aprovacdo e
autorizacdao de funcionamento. Apresentou também a situacdo dos Projetos Pedagdgicos de Cursos
Técnicos Concomitantes ao Ensino Médio pelo Bolsa Formacdo Estudante/Pronatec. Foram
pactuados 8 cursos, mas somente se efetivaram os Cursos Técnicos em Seguranga do Trabalho, Campus
Guajara-Mirim, ja aprovado e autorizado pela RESOLUCAO N° 03/CONSUP/IFRO, de 07 de janeiro de
2016 e Técnico em Informaética a ser ofertado pelos Campi Porto Velho Calama e Ariquemes, este ainda
em tramitacdo. Totalizando 3 cursos técnicos concomitantes ao ensino médio pelo BFE/PRONATEC.

Apresentou a situagdo dos Calendarios Académicos dos Campi e solicitou aqueles que ainda ndo
encaminharam seus calendarios para analise da PROEN o facam com a maior brevidade possivel
considerando o inicio das aulas. Destacou que os pareceres emitidos pela DDE/PROEN correspondem aos
calendarios em anexo a estes e alteragdes posteriores devem ser submetidas & nova analise.

Apresentou as previsdes de implantacdo, reformulacéo e extingdo de cursos para 2016 conforme PDI,
manifestacdo dos Campi e situacdo dos cursos suspensos. A PROEN solicita o posicionamento/da
confirmacdo dos Campi para organizacdo dos trabalhos da DDE. Aguardamos manifestacdo formal dos
campi. Os cursos a serem implantados ou reformulados para o segundo semestre de 2016 (concomitante,
subsequentes e de graduacio) devem ter seus PPCs ser enviados & PROEN para analise ATE 2 DE
ABRIL, considerando que o inicio das inscricdes para o processo seletivo esta agendado para 18/04 e a
Gltima reunido do CEPEX no semestre esta agendada para 14/06.

Em um segundo momento, apresentou as frentes de trabalho da Diretoria de Assuntos Estudantis.
Informou que o Manual do Estudante do IFRO esta disponivel para publicacdo no site e para ser
impresso. Informou que serdo reformulados 3 regulamentos da Assisténcia Estudantil: o Cddigo
Disciplinar Discente (em andamento); o da Emissdo das Carteiras de Identificagdo Estudantil do IFRO; e
o0 de Regime das Residéncias Estudantis. Apresentou as propostas de a¢cdes emergenciais da CAE e CEI
para 2016 . Discutiu-se sobre os valores de auxilios para os programas de Assisténcia Estudantil,
definindo-se: PROAC, R$200,00; PROCAE, R$200,00; Auxilio Alimentacdo para viagens internas, R$
60,00; Auxilio Alimentacdo para as viagens interestaduais e para a capital, R$ 80,00; PRODETEC,
PROCID e PROASEN, minimo de R$200,00; Monitoria, R$200,00; PROMORE, R$300,00 e PROASAB
e PROASEN, que impliquem em aquisicdo de recursos, de acordo com o orcamento apresentado pelo
aluno. A PROAD solicitou que seja instruido pela PROEN, por meio da instrucdo Normativa emitida
anualmente, o pagamento de meia diaria para deslocamento dos estudantes que participam de evento e
recebem auxilio para tal, para evitar procedimentos diferentes entre os campi. Na sequéncia, como frente
de trabalho da Coordenacdo Geral de Registros Académicos, destacou que a Certificagdo de Concluséo
do Ensino Médio com Base no ENEM 2015 é conduzida pelo Edital 6/2016, publicado no endereco
<http://www.ifro.edu.br/site/?page_id=42209> e acontecerd no periodo 12/01 a 30/12/2016. Diante de
algumas situagdes vivenciadas no processo de certificacdo, salientou que: 1) o certificado de conclusdo do
ensino médio com base no ENEM tem o mesmo valor que os demais certificados emitidos pelas
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instituices de ensino e dao direito ao prosseguimento aos estudos; 2) de acordo com o Guia do ENEM
2015 (p.9) “os participantes do Enem que ndo indicaram, no ato da inscri¢do, interesse pela certificacdo
(ou pela declaracdo parcial de proficiéncia) possuem, mesmo assim, direito a apresentar a solicitacdo
diretamente as instituicBes certificadoras, desde que atendam aos requisitos previstos na LDB e no
processo de certificagdo estabelecido por cada instituicdo certificadora”; 3) caso um aluno do IFRO
solicite a certificagdo e queira continuar o curso técnico, ndo ha impedimento legal. Ele terd duas
certificagbes de conclusdo do ensino médio, uma pelo ENEM e a outra pelo curso técnico (diploma).

Finalizando sua participacdo, destacou como frente de trabalho da Assessoria de Bibliotecas a elaboracéo
do Relatério Geral da ABIB, com documento compartilhado via Google Drive em 16/12/2015 com
prazo para preenchimento até 16/1/2016 e que até a data da reunido do CODIR as CBIBs dos Campi
Porto Velho Zona Norte e Ji Parand ainda ndo tinham contribuido com as informagfes requeridas,
solicitando aos Diretores Gerais especial que requeiram de suas equipes especial atencdo para a
alimentacdo do relatorio. Informou que foi enviado e-mail aos Diretores Gerais em 20 de janeiro com
orientacdes para a solicitacdo de Reserva Técnica de livros didaticos e seus respectivos prazos e pediu
especial atencdo a ele. A demanda do Campus Guajara-Mirim sera inserida pela Pr6-Reitoria de Ensino.

INFORMES - CPA

Apresentacdo e demandas: O presidente da CPA — Comissdo Propria de Avaliacdo (Professor Clayton
Ferraz) apresentou a CPA e informou que a Comissao pretende finalizar a agenda de planejamento para
visita a todos os campi do IFRO.

Falou sobre a importancia de ouvir a Comunidade como um todo, e frisou que o papel da CPA é criar uma
politica de cultura de avaliagdo dos alunos e professores e que é necessario ouvir a Comunidade como um
todo.Neste sentido, solicitou apoio dos Diretores-Gerais quanto a receber os membros da CPA, bem como
receber sua avaliacdo.

PAUTA — DGP

Afastamento de Servidor: A Senhora Debora esclareceu sobre a emissdo de Nota Técnica, que resolve
muitos dos questionamentos de servidores, mas que também chama atengdo para outros casos dos Campi.
A mesma apresentou legislagdes para o afastamento.A partir do momento que esta Nota Técnica foi
publicada, a DGP solicita informagfes de quantos servidores estdo afastados, e quais destes estdo
atualmente exercendo funcgéo gratificada ou cargo de comissao.

O professor Uberlando informou que as a partir daquele momento, as nomeagdes deverdo ser feitas com
declaragdes de que os servidores a serem designados ndo possuem afastamento.

A PROPESP fornecera informagdes de servidores afastados a DGP. E também ser4 encaminhado um
Memorando aos Campi para que eles possam informar demais casos de servidores afastados de
conhecimento dos Campi.

Eleicbes para Representantes do Colégio de Dirigentes para Membros do CONSUP — Foi realizada
votagdo entre todos.

Diretores-Gerais:

Titular: Larissa — Suplente: Miguel

Titular: Davys — Suplente: Marcos

Titular: Osvino — Suplente: Fernando

Pro-Reitores:

Titular: Fabiola — Suplente: Goreth

Titular: Gilmar — Suplente: Dauster
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