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Acordo de Cooperagdo que entre si celebram o Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia e Campus Ji-Parand e a ENTIDADE DE OBRAS SOCIAIS DA PAROQUIA SAO JOSE -
CENTRO EDUCATIVO DOM BOSCO

O INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA- Campus
de Ji-Parana, inscrito no CNPJ 10.817.343/0002-88, com sede na Rua Rio Amazonas, n° 1510, Bairro
Jardim Migrantes, Ji-Parana/RO, neste ato representada pela Sr* Diretora Substituta, Sonia Carla Gravena
Candido da Silva, casada, titular da Carteira de Identidade 1000894 SESDC/RO, e do CPF 684.655.802-
00, domiciliado em Ji-Parana/RO, nomeada por meio do Portaria n° 538/RET/IFRO de 18 Marco de 2019,
publicado no DOU 105, segio 2, p. 1, e a ENTIDADE DE OBRAS SOCIAIS DA PAROQUIA SAO
JOSE - CENTRO EDUCATIVO DOM BOSCO, inscrita no CNPJ sob o n. 22.821.474/0001-37, com
sede em Ji-Parana/RO, na Av: Maringd, n. 50, CEP 76.908.350, representada neste ato pelo(a) Sr°
Presidente: Angel Manuel Martin Nieto, estado solteiro, titular da Carteira de Identidade V1852664 ¢ do
CPF 510.242.172-72, domiciliado(a) em Ji-Parana/RO, nomeado(a) pela Ata n° 08-CEDB, a seguir
denominados respectivamente IFRO ¢ CENTRO EDUCATIVO DOM BOSCO, resolvem firmar este
Acordo de  Cooperagdo, com base nas Leis Federais 8.666/1993, 8.958/1994, 10.973/2004 e
13.243/2016, nos Decretos Federais 6.170/2007, 93.872/1986 e 9.283/2018, bem como nas demais
legislagdes e outros atos normativos, aplicaveis no que couber sobre as clausulas e condigdes a seguir.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto deste Termo de Cooperagdo ¢ a capacitagdo de pessoas da comunidade do Municipio de Ji-
Parana, em cursos de curta duragdo, e o desenvolvimento de pesquisa cientifica, tecnologica, educacional e
outras agdes de extensdo para o desenvolvimento social, econdmico e ambiental sustentavel.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PLANO DE TRABALHO

Este Termo de Cooperagéo prevé a apresentagdo inicial de pelo menos um Plano de Trabalho, e outros
poderdo ser apresentados ao longo da vigéncia do Termo, conforme a conveniéncia entre as partes.

§ 1° O Plano ou Planos de Trabalho sdo parte integrante e indissocidvel deste Termo, devem servir de
instrumentos para a fiel consecugdo da parceria e deverdo conter, no minimo:

I - identificag@o do objeto especifico a ser executado;

II - problematizagdo a ser resolvida;

III - objetivos a serem alcangados;

1V - justificativas;

V - metas a serem atingidas;

VI - obrigagdes entre as partes;

VII - metodologia, contendo as etapas ou fases de execugao;

VIII - recursos humanos, materiais e de infraestrutura, com tabela(s) de custos e cronograma de desembolso,
se houver recursos financeiros;

IX - cronograma de execugao;
X - outras informagdes porventura necessarias, inclusive em apéndices e anexos.

§ 2° Os Parceiros executardo as atividades conforme o Plano ou Planos de Trabalho e as legislagdes
aplicaveis, sob as condi¢des aqui acordadas.

§ 3° Na execugdo do Plano ou Planos de Trabalho, a atuagdo dos Parceiros se dara sempre de forma
orientada por profissionais designados, a exemplo dos Coordenadores de Projeto, que serdo responsaveis
pelas articulagdes, supervisdo, geréncia e/ou acompanhamento das atividades correspondentes.

§ 4° Situagdes capazes de afetar sensivelmente as especificagdes ou os resultados esperados para o Plano ou
Planos de Trabalho deverdo ser formalmente comunicadas pelos profissionais designados ao setor
responsavel, ao qual competira avalid-las e tomar as providéncias cabiveis.

§ 5° Impossibilidade técnica e cientifica de cumprimento de qualquer fase de trabalho, comprovada e
justificada, acarretara a suspensdo das respectivas atividades até que haja acordo entre os Parceiros quanto a
alteragdo, a adequacdo ou ao término do Plano ou Planos de Trabalho e consequente encerramento deste
Termo de Cooperagao.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES

Os Parceiros devem adotar as medidas necessarias para o fiel desenvolvimento do Plano ou Planos de
Trabalho vinculados a este Termo.

§ 1° Compete ao IFRO, nos limites de sua infraestrutura, perfil profissional e recursos disponiveis:

e Ofertar o curso FIC de Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para Imigrantes.

e Ofertar outros cursos de curta duragdo sob demanda da instituigdo parceira e de acordo com a
disponibilidade de recursos humanos , materiais, financeiros e de infra-estrutura.

e Selecionar e matricular os alunos no curso FIC Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para
Imigrantes.

e  Coordenar a execugdo do curso FIC Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para Imigrantes.

e Responsabilizar-se pelos alunos do curso FIC Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para
Imigrantes enquanto estiverem participando do curso no IFRO no espago disponibilizado pelo Centro
Educativo Dom Bosco.

e Zelar pelo uso adequado e conservagdo do espago disponibilizado pela instituicdo parceira.

e Fornecer os equipamentos ¢ materiais de trabalho (material permanente e de consumo) indispensaveis
ao funcionamento do curso proposto.

e Providenciar espago fisico para execugdo de atividades diversas do Centro Educativo Dom Bosco, no
campus Ji-Parana, mediante solicitagdo e desde que haja disponibilidade e atendimento a demanda.



§ 2° Compete ao Centro Educacional Dom Bosco, nos limites de sua infraestrutura, perfil profissional e
recursos disponiveis, para atendimento a este Plano:

e Disponibilizar um espago fisico, localizado no 2° distrito do municipio de Ji-Parana, para a execugdo de
aulas do curso proposto pelo Instituto Federal de Rondénia- IFRO/ campus Ji-Parana.

e  Fornecer servigos de manutengdo de ar-condicionado do espago fisico disponibilizado, se necessario.

e  Fornecer servigos de limpeza da sala de aula disponibilizada .

§ 3° Os Coordenadores de Projetos e de Planos de Atividades poderdo ser substituidos a qualquer tempo,
competindo a cada Parceiro comunicar ao outro acerca da alteragdo, de forma escrita.

§ 4° Os parceiros sdo responsaveis, nos limites de suas obrigagdes, por perdas e danos que eventualmente
causarem em razio da inexecugdo ou alteragdo do objeto deste Termo de Cooperagao.

§ 5° Cada Parceiro se responsabiliza, individualmente, pelo cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias, fundiarias e tributarias derivadas da relagdo existente entre si e seus empregados, servidores,
administradores, prepostos, contratados e/ou colaboradores na execugdo do objeto deste Termo, de forma
que ndo se estabelecera, em hipotese alguma, vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza com o
Parceiro em razio das agdes deste Termo.

§ 6° Cabe a cada Parceiro a responsabilidade pela conducao, coordenagdo e remuneragdo de seu pessoal,
bem como por administrar e arquivar toda a documentagdo comprobatoria de regularidades de contratagdo
ou cooptagao.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS OU DO ONUS

Os eventuais custos decorrentes deste Termo deverdo ser previamente definidos ou ajustados no Plano ou
Planos de Trabalho entre os participes, incluindo-se termos aditivos sempre que necessarios e de acordo com
o0 objeto estabelecido na Parceria.

Paragrafo {inico. Nao ¢ possivel ao IFRO transferir recursos financeiros ou bens por meio deste Acordo de
Cooperagdo, em respeito a natureza de suas atividades e regulamentagdes aplicadas na Rede Federal de
Educagio Profissional, Cientifica e Tecnologica.

CLAUSULA QUINTA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E DA CRIACAO PROTEGIDA

Caso haja o desenvolvimento de produtos que sejam passiveis de registro de propriedade intelectual ou
criagdo protegida, nesta Parceria, deverdo ser seguidas as premissas desta clausula, dispostas a seguir.

§ 1° Todos os dados, técnicas, tecnologia, know-how, marcas, patentes ¢ quaisquer outros bens ou direitos
de propriedade intelectual/industrial de um Parceiro que os venha a utilizar para execugdo de Projetos e
Planos de Atividades vinculados a este Termo continuardo a ser de sua propriedade exclusiva, de modo que o
outro Parceiro ndo podera requeré-los, cedé-los, transferi-los, aliend-los, divulga-los ou emprega-los em
quaisquer outros projetos ou sob qualquer outra forma sem o prévio consentimento escrito do proprietario.

§ 2° A propriedade do desenvolvimento tecnologico passivel de protegdo intelectual, em qualquer
modalidade, proveniente da execucdo deste Termo, devera ser definida por meio de termo aditivo pelas
partes, ap6s recomendagdo do NIT do

IFRO, o qual indicara os requisitos legais e formais necessérios para celebragéo e averbagdo junto aos 6rgios
competentes.

§ 3° Eventuais impedimentos de um dos Parceiros ndo prejudicardo a titularidade e/ou a exploragdo dos
direitos da Propriedade Intelectual do outro.

§ 4° Os Parceiros devem assegurar, na medida de suas respectivas responsabilidades, que os projetos
propostos ¢ a alocagdo dos recursos tecnologicos correspondentes ndo infiinjam direitos autorais, patentes ou
outros direitos intelectuais, assim como direitos de terceiros.

§ 5° Na hipétese de eventual infragdo de qualquer direito de propriedade intelectual relacionada as tecnologias
resultantes, os Parceiros concordam que as medidas judiciais cabiveis para corrigir a infragdo do respectivo
direito podem ser adotadas em conjunto ou separadamente.

§ 6° Os Parceiros concordam que as despesas de prote¢do da propriedade intelectual e com medidas
judiciais deverdo ser suportadas de acordo com os percentuais definidos na exploragdo comercial das
tecnologias.

§ 7° Um Parceiro podera outorgar poderes ao outro Parceiro para praticar todo e qualquer ato necessario
para o deposito, acompanhamento e manutengdo de pedido de patente das tecnologias resultantes deste
Termo, no Brasil e em outros paises.

§ 8° Os direitos autorais sobre publicagdo técnica, cientifica ou de qualquer outra natureza relativa as agoes
desta Parceria sdo dos respectivos autores dos textos, mas os produtos s6 podem ser publicados e
apresentados sem fins lucrativos, em base impressa de livros, revistas ou anais, de forma oral ou em
plataformas e arquivos digitais, redes sociais e outros, em qualquer caso ap0s autorizagdo dos Parceiros.

CLAUSULA SEXTA — DA DIVULGACAO, PROMOCAO E PUBLICACOES

Cada Parceiro concorda em ndo utilizar o nome do outro ou de seus empregados em qualquer propaganda,
informagdo a imprensa ou publicidade relativa a0 Termo ou a qualquer produto ou servigo dele decorrente
sem a prévia aprovagdo por escrito de quem de direito.

§ 1° Fica vedado aos Parceiros utilizar, no &mbito deste Termo, nomes, simbolos e imagens que caracterizem
promogao pessoal de autoridades ou servidores piblicos.

§ 2° Um Parceiro ndo podera utilizar o nome, logomarca ou simbolo do outro em promogdes e atividades
afins alheias ao objeto deste Termo, sem prévia autorizagdo do respectivo Parceiro, sob pena de
responsabilidade civil em decorréncia do uso indevido de nome e imagem, exceto quando se tratar de
divulgagdo de agdes aprovadas nos respectivos Planos de Trabalho e que ndo envolvam dados sigilosos.

§ 3° Os direitos autorais sobre publicagdo técnica, cientifica ou de qualquer outra natureza em base impressa
de livros, revistas ou anais, em plataformas e arquivos digitais, em redes sociais e outros, assim como sobre
apresentagdo oral, relativamente as agdes desta Parceria, sdo dos respectivos autores dos textos, mas os
produtos s6 podem

ser publicados e apresentados sem fins lucrativos, e em qualquer caso apos autorizagdo dos Parceiros.

§ 4° As publicagdes, materiais de divulgagdo e produtos resultantes, relacionados aos recursos deste Termo,
deverdo mencionar expressamente o apoio recebido de cada Parceiro.

§ 5° As marcas e slogans dos Parceiros poderdo ser utilizados na divulgagdo dos programas, projetos e
produtos resultantes da Parceria.

CLAUSULA SETIMA — DAS INFORMAGOES CONFIDENCIAIS E SIGILOSAS

Os Parceiros adotardo todas as medidas necessarias para proteger o sigilo das informagdes confidenciais
recebidas em fungdo da celebragdo, desenvolvimento e execugdo deste Termo de Cooperagdo, inclusive na
adogdo de medidas que assegurem a tramitagdo do processo, de modo que toda divulgagdo a terceiros so
podera ser feita com prévia autorizagéo escrita de quem detém o direito das informagdes.



§ 1° Os Parceiros informardo aos seus funcionarios, prestadores de servigos e outros colaboradores,
envolvidos com o objeto deste Termo de Cooperagdo, acerca das obrigagdes de sigilo assumidas e da
responsabilizagdo por eventuais infragdes cometidas.

§ 2° As informagdes confidenciais s6 poderdo ser repassadas mediante assinatura de Termo de
Confidencialidade de quem as recebe e dos Parceiros.

§ 3° Nao havera violagdo das obrigagdes de confidencialidade previstas para este Termo de Parceria nas
seguintes hipdteses:

I - informagdes técnicas ou comerciais que ja sejam do conhecimento dos Parceiros ou de dominio publico na
data da divulgagao;

1T - informagdes técnicas ou comerciais que sejam ou se tornem de dominio publico, sem culpa do ou dos
Parceiros;

11T - qualquer informagdo que tenha sido revelada somente em termos gerais; IV - informagdes técnicas ou
comerciais que sejam recebidas de um terceiro que ndo esteja sob obrigagdo de manter as informagdes
técnicas ou comerciais em confidencialidade;

V - informagdes que possam ter divulgagdo exigida por lei ou por decisdo judicial ou administrativa;

VI - revelagdo de informagdes expressamente autorizadas, por escrito, pelo ou pelos Parceiros, inclusive por
meio de artigos em congressos, revistas e outros meios, relacionados ao objeto deste Termo.

§ 4° As obrigagdes de sigilo em relagdo as informagdes confidenciais serdo mantidas durante o periodo de
vigéncia deste Termo e pelo prazo de cinco anos apds sua extingao.

§ 5° Para efeito desta clausula, todas as informagdes referentes ao processo, servigo, projeto ou objeto serdo
consideradas como informagdo confidencial, retroagindo as informagdes obtidas antes da assinatura do
Termo.

§ 6° A classificagdo das informagdes como confidenciais sera de responsabilidade de seu titular, indicadas por
escrito, por meio de declaragio, oficio ou item do Plano de Trabalho.

CLAUSULA OITAVA — DA PREVENCAO DE CORRUPCAO

Os Parceiros deverdo tomar todas as medidas necessarias para prevenir que seus conselheiros, diretores,
empregados e qualquer pessoa agindo em seu nome, inclusive prepostos e subcontratados, quando houver
(classificados como “Partes Relacionadas™), pratiquem atos de corrupgdo ou ndo atendam as legislagdes
correlatas vigentes nas jurisdigdes em que os Parceiros estdo constituidos e na jurisdigdo em que o Termo de
Parceria sera cumprido, a fim de se evitarem fraudes de cunho econémico ou de qualquer outra natureza.

§ 1° Um Parceiro devera notificar imediatamente o outro sobre eventual suspeita de qualquer fraude que tenha
ocorrido, esteja ocorrendo ou possa ocorrer, para que sejam tomadas as medidas necessarias de apuragdo e
prevengao.

§ 2° Os Parceiros se obrigam a observar rigidamente as condigdes contidas nos itens abaixo, sob pena de
imediata ¢ justificada a rescisdo do acordo.

§ 3° Os Parceiros se declaram cientes de que seus Departamentos Juridicos e/ou advogados contratados
estdo autorizados, em caso de praticas que atentem contra os preceitos desta clausula, a solicitar a imediata
abertura dos procedimentos criminais, civeis ou administrativos cabiveis a cada hipotese.

§ 4° Um Parceiro ndo podera, em hipdtese alguma, dar ou oferecer nenhum tipo de presente, beneficio ou
vantagens a qualquer empregado, servidor publico, preposto ou diretor de outro Parceiro ou de dmbito
externo, especialmente aqueles responsaveis pela fiscalizagdo deste Termo, se houver, sempre que o ato
puder se configurar como corrupgao.

§ 5° Sera admitida a entrega de brindes, tais como canetas, agendas, folhinhas, cadernos e outros, como
forma de divulgacdo dos projetos e atividades relativos a este Termo.

CLAUSULA NONA — DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E PRESTACAO DE CONTAS

Competira aos coordenadores dos Planos de Agao, Projetos e Planos de Atividades, indicados nos Planos de
Trabalho, fazer o acompanhamento do projeto, elaborar e/ou apresentar relatorios parciais e finais, responder
a davidas sobre 0 andamento das ag¢des, recomendar medidas para o bom cumprimento dos Planos de
Trabalho e prestar todo e qualquer esclarecimento aos Parceiros e autoridades.

§ 1° O acompanhamento do Plano ou Planos de Ag¢do pelos coordenadores ndo exclui nem reduz a
responsabilidade dos Parceiros perante terceiros.

§ 2° A impossibilidade técnica ou cientifica de cumprimento de qualquer fase do Plano ou Planos de Trabalho,
que seja devidamente comprovada e justificada, acarretard a suspensdo das atividades até que haja acordo
entre os Parceiros quanto a alteragdo, adequagdo ou término do Plano ou Planos de Trabalho e possivel
extingdo do Termo de Cooperagéo.

§ 3° Os Parceiros sdo responsaveis pela fiscalizagdo técnico-financeira das atividades relacionadas a este
Termo de Cooperagao.

§ 4° O coordenador ou coordenadores responsaveis pela execugdo do ou dos Planos de Trabalho deverdo
apresentar resultados parciais e finais, dentro do prazo acordado entre as partes, contendo, sempre que
possivel e exigido, indicadores e analise de resultados.

§ 5° Cabera a cada Parceiro adotar as providéncias cabiveis caso os relatorios demonstrem inconsisténcias
e/ou inadequagdes na execugdo do Plano ou Planos de Trabalho.

§ 6° A prestagdo de contas sera simplificada, privilegiando os resultados alcangados pelo Plano ou Planos de
Trabalho, conforme as legislagdes vigentes, tomando-se por referéncia o artigo 58 do Decreto Federal
9.283/2018.

§ 7° A prestagdo de contas devera conter, pelo menos, além de outros documentos porventura exigidos entre
as partes ou por 6rgios de controle:

I - relatorio técnico de execugdo do objeto, conforme a Norma Brasileira (NBR) 10.719/2015, da
Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT), contendo: a contextualizagdo, os objetivos do plano ou
planos respectivos, a descrigdo das atividades desenvolvidas, a demonstragdo e andlise dos resultados
alcangados, além de outros elementos proprios de relatorios técnicos, em relagdo ao periodo, etapas ou
totalidade das a¢des executadas;

11 - comprovante da devolugdo dos recursos ndo utilizados, quando houver, e se o recurso ndo for plenamente
utilizado;

III - relagdo de bens adquiridos, desenvolvidos ou produzidos, quando houver, além de termos de doagdo ou
transferéncia, conforme previsao em Planos de Trabalho; IV - demonstrativo consolidado das transposigdes,
dos remanejamentos ou das transferéncias de recursos efetuados, se aplicavel.

CLAUSULA 10 — DA PUBLICIDADE

A publicagdo do extrato deste Termo e de seus aditamentos no Diario Oficial da Unido (DOU) ¢ condigdo
indispensavel para a eficacia dos atos e serd providenciada pelo Instituto Federal de Rondonia até o quinto dia
util do més subsequente a assinatura, conforme o artigo 61, paragrafo unico, da Lei 8.666, de 1993.

Paragrafo unico. O Parceiro também devera fazer a publicagdo em orgdos oficiais, conforme as exigéncias
regulatorias, quando aplicaveis.



CLAUSULA 11 — DAS NOTIFICACOES ENTRE OS PARCEIROS

Qualquer comunicagdo ou notificagdo relacionada a este Termo de Cooperagdo podera ser feita pelos
Parceiros ou instituicdo representativa/intermediadora por e-mail, Correios ou entrega pessoal diretamente no
respectivo enderego do Parceiro, indicado neste Termo ou informado posteriormente, por escrito.

Paragrafo tinico. Qualquer comunica¢do ou solicitagdo prevista neste Termo sera considerada legalmente
entregue nas seguintes situagdes:

I - quando entregue em mdos a quem destinada, com o comprovante de recebimento;

11 - se enviada por Correios, quando recebida pelo destinatario ou no quinto dia seguinte a data do despacho
— 0 que ocorrer primeiro;

III - se enviada por e-mail, quando confirmado o recebimento pelo destinatario ou

apos transcorridos cinco dias Uteis — o que ocorrer primeiro.

CLAUSULA 12 — DAS ALTERAGOES DO TERMO

As clausulas e condigdes estabelecidas neste instrumento poderdo ser alteradas mediante celebragdo de termo
aditivo, com justificativa e dentro da vigéncia do instrumento.

Paragrafo tmico. E vedado o aditamento deste Termo com alteragio do objeto, sob pena de nulidade do ato
e responsabilidade do agente que o praticou.

CLAUSULA 13 — DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAO DO TERMO

Este Termo de Cooperagdo vigera pelo prazo de 02 (dois anos) a partr da data de sua assinatura,
prorrogavel por meio de Termo Aditivo assinado entre as partes, com justificativa técnica para a
continuidade.

Paragrafo tmico. Se houver a prorrogagdo de prazo, o Plano ou Planos de Trabalho deverdo ser alterados
para se ajustarem ao novo periodo ou devera ser aprovado um novo ou novos planos, conforme a
necessidade

CLAUSULA 14 — DA EXTINGAO DO TERMO

Os Parceiros poderdo solicitar a extingdo deste Termo de Cooperagdo ou, em caso de multilateralidade, fazer
a dentncia unilateral, com a antecedéncia minima de 60 dias da data em que se pretenda que sejam
encerradas as atividades, desde que respeitadas as obrigagdes assumidas, inclusive a transferéncia de bens ou
recursos, se aplicavel.

§ 1° Constituem motivos para a rescisdo ou dentincia deste Termo de Cooperagdo:

I - a madimpléncia dos Parceiros diante de quaisquer das clausulas pactuadas neste Termo;

1T - o descumprimento das normas estabelecidas na legislagdo vigente oua superveniéncia de norma legal;
III - fato que torne material ou formalmente inexequivel o Termo.

§ 2° Compete aos Parceiros as responsabilidades pelas obrigagdes até entdo assumidas e os esclarecimentos
por sua rentncia ou denuncia no prazo de 15 dias corridos da data de comunicag@o deste ato.

§ 3° Prestados os esclarecimentos, os Parceiros deverdo, por mituo consenso, decidir pela rescisdo ou
manutengdo do Termo de Cooperagéo.

§ 4° A rescisdo do Termo e (no caso de multilateralidade) o desligamento de Parceiro ocorrerdo conforme o
pleno direito, independentemente de notificagdes ou interpelagdes, judiciais ou extrajudiciais.

§ 5° O Termo sera rescindido também em caso de decretagdo de faléncia, liquidagdo extrajudicial ou judicial,
insolvéncia de qualquer dos Parceiros ou propositura de quaisquer medidas ou procedimentos contra qualquer
dos Parceiros para sua liquidagdo e/ou dissolugdo.

§ 6° Este Termo serd extinto também com o cumprimento do objeto ou como decurso de prazo de vigéncia,
incluindo-se os aditivos.

CLAUSULA 15 — DAS DISPOSICOES GERAIS

E livre 0 acesso dos agentes da administragio piblica, do controle interno e do Tribunal de Contas aos
documentos e as informagdes relacionados a este Termo, bem como aos locais de execu¢do do respectivo
objeto, ressalvadas as informagdes tecnologicas e dados das

pesquisas que possam culminar em alguma inovagao ou requeiram confidencialidade amparada legalmente ou
por clausulas aqui previstas.

Paragrafo tmico. Um Parceiro podera representar outro perante orgdos publicos quando devidamente
autorizado para tal, de forma escrita.

CLAUSULA 16 — DO FORO

Fica eleito o Foro da Justica Federal, segéo Judiciaria do Estado de Rondénia, em Ji-Parana, conforme o
disposto no art. 109, inciso I, da Constituigdo Federal, com renuncia a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, para dirimir as questdes oriundas deste Acordo de Cooperagao.

Os Parceiros firmam este Termo de Cooperagdo de forma livre e esclarecida em relagdo a todas as suas
clausulas.

Ji-Parand, 17 de Abril de 2023

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO CIENCIA' E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CAMPUS JI-PARANA

Sonia Carla Gravena Candido da Silva — Diretora Substituta

ENTIDADE DE OBRAS SOCIAIS DA PAROQUIA SAO JOSE
Angel Manuel Martin Nieto - Presidente

TERMO DE COOPERACAO
PLANO DE TRABALHO

Plano de Trabalho n. 1, anexado ao Termo de Cooperagdo firmado entre o IFRO e CENTRO
EDUCATIVO DOM BOSCO

IDENTIFICACAO



1° PARCEIRO

Nome: Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia (IFRO) Campus Ji-Parana

Natureza juridica: Autarquia

Dados da fnstiwigdo CNPJ: 10.817.343/0002-88

Endere¢o completo: Rua Rio Amazonas, 151, Bairro Jardim dos Migrantes, Ji-Parana/RO, CEP 76.900-730, telefone (69) 2182-6906, e-mail
cgab.jipa@ifro.edu.br

Nome: Leticia Carvalho Pivetta
Cargo: Diretora Geral
Nacionalidade: Brasileira

Estado civil: Divorciada

Dados do Representante da Instituicdo 1y oo e identidade: RG 1052459722 SSP/RS

CPF: 694.572.630-49

Endere¢o completo:Rua Rio Amazonas, 151, Bairro Jardim dos Migrantes, Ji-Parand/RO, CEP 76.900-730, telefone (69) 2182-6906, e-mail
cgab jipa@ifro.edu.br

Ato de nomeagdo: Decreto de 18 de margo de 2019, publicado no DOU 53, de 19 de margo de 2019, secdo 2, p. 27

2° PARCEIRO

Nome: ENTIDADE DE OBRAS SOCIAIS DA PAROQUIA SAO JOSE

Natureza juridica: Juridica
Dados da Instituicao
CNPJ: 22.821.474/0001-37

Endere¢o completo: Av: Maringa, n. 50, CEP 76.908.350
Nome: Angel Manuel Martin Nieto

Cargo: Presidente

Nacionalidade: Brasileira

Estado civil: Solteiro
Dados do Representante da Instituigao
Documento de identidade: V1852664

CPF:510.242.172-72
Enderego completo: Av: Maringa, n. 50, CEP 76.908.350

Ato de nomeagdo: Ata n° 08-CEDB

1 INTRODUCAO

Este Plano de Trabalho faz parte do Termo de Cooperagdo firmado entre o Instituto Federal de Educagao,
Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia-IFRO/ campus Ji-Parana e o Centro Educativo Dom Bosco.

1.1 OBJETO

Plano de Trabalho do Curso de Formagéo Inicial e Continuada de Portugués como Lingua de Acolhimento
para Imigrantes.

1.2 PROBLEMATIZAGCAO

Este Plano de Trabalho tem por objeto a extensdo por meio da oferta de um curso FIC de Lingua Portuguesa
como Acolhimento para Imigrantes a fim de atender a necessidade dos estrangeiros que tém chegado na
cidade de Ji-Parana e necessitam ter uma comunicagdo mais eficaz para poder trabalhar, ir a0 médico e outras
atividades para a inclusdo e para o bem estar social.

E para essa oferta de um curso de Lingua Portuguesa a comunidade venezuelana que mora ou que passa por
Ji-Parana ¢ necessario um local estratégico para que o deslocamento seja acessivel a todos. Também, ha que
se considerar que , no momento, ndo ha transporte publico na cidade, assim dificultando o deslocamento dos
alunos para o local das aulas. Assim, considerando que a maior parte dos venezuelanos encontram-se
localizados no 2° distrito, conforme informagdes da Pastoral dos Imigrantes, esse ¢ o melhor local para a
execugdo das atividades. Por isso, houve a necessidade de realizar a solicitagdo do empréstimo de um local
para a realizagdo das aulas pelo fato de que o IFRO encontra-se localizado no 1° distrito da cidade de Ji-
Parana.

1.3 OBJETIVOS
1.3.1 Objetivo geral

Democratizar o acesso ao conhecimento da lingua portuguesa e cultura brasileira a estrangeiros da comunidade
de Ji-Parana — Rondonia, melhorando suas condigdes de inclusdo na sociedade local e nas demais regides do
pais.

1.3.2 Objetivos especificos

e Levar o conhecimento da lingua portuguesa como meio de engajamento discursivo e de vivéncia no pais;



e Ler, interpretar textos e produzir, nas modalidades escrita e oral, géneros textuais em lingua portuguesa,
em uma perspectiva socio-interacionista;

e Utilizar o conhecimento em diversas situagdes comunicativas em lingua portuguesa;

e Contribuir na formagdo do aluno para o exercicio da cidadania em uma sociedade globalizada.

1.4 JUSTIFICATIVAS .

O Centro de Idiomas do IFRO campus Ji-Parana, no intuito de contribuir com o bom andamento do ensino,
pesquisa e extensdo, propde a oferta de idiomas estrangeiros e também do curso de Lingua Portuguesa como
Lingua de Acolhimento para Imigrantes. A proposta estd em conformidade com a Resolugdo n. 70/2016
aprovada pelo Consup/IFRO, que aponta o curso como uma demanda a ser ofertada pelos Centros de
Idiomas dessa instituigio. Uma das razdes para a oferta se ancora na atual onda migratéria que acontece no
pais, em que muitos haitianos, venezuelanos, entre outros povos vém para o Brasil fugindo de problemas
diversos, principalmente por questdes econdmicas.

Outro fator que ampara e justifica a oferta se da pela posi¢do geografica de Rondonia,
localizada na fronteira com a Bolivia, onde muitos bolivianos cruzam a fronteira para estabelecer residéncia,
enfrentando as barreiras linguisticas e culturais.

Além isso, podemos observar que a imigragdo faz parte da historia do Brasil. Iniciou-se com a
colonizagdo portuguesa e, ao longo dos séculos, o processo se diversificou e intensificou. A partir da segunda
metade do século XIV, portugueses, espanhdis, italianos, japoneses, alemaes, vieram atraidos pelas propostas
de trabalho e posse de terras.

Além da busca por trabalho, o pais também recebeu e recebe imigrantes na condicdo de
refugiados, aqueles que perdem todas as condigdes de sobreviver em suas nagdes. Dentre as imigragdes, ha a
imigragdo Haitina. A fronteira norte foi uma das principais rotas do fendmeno migratorio Haiti-Brasil. O
movimento intensificou-se em 2010 devido ao abalo sismico, cujas consequéncias inviabilizaram o soerguimeto
da nagdo, que ja tinha historico de economia fragil. O Brasil foi um dos principais paises de destino dos
haitianos que buscaram trabalho e residéncia no pais, aqui se estabeleceram ocupando postos de trabalho
formais e informais.

Ademais os haitianos, ha a imigragdo de venezuelanos em que no ano de 2018, houve a
intensificagdo das entrada de venezuelanos no Brasil através da fronteira norte. A partir de Roraima, eles se
deslocam as localidades com maiores ofertas de trabalho. Buscando, desse modo, sobreviver a crise
econdmica e politica de seu pais natal, refugiando-se no Brasil.

Considerando a importancia de Ji-Parana e sua representatividade na regido, ¢ também um dos
lugares procurados pelos venezuelanos que buscam por trabalho, o que significa, para eles, a propria
sobrevivéncia.

Nesse sentido, esse projeto educacional ¢ uma contribuigdo no processo de democratizagdo do
acesso a informagdo e a formagdo de futuros novos cidaddos brasileiros, principalmente os venezuelanos
residentes na cidade de Ji-parana, melhor informados e qualificados para participar da vida da sociedade com
possibilidades, sendo iguais, proximas.

1.5 METAS

Quadro 1 — Metas

Item
Descrigao Periodo
ou Definicdo  Unidade de Medida Quant.
da Meta
. . . Maio a
Levar o conhecimento da lingua portuguesa como meio de 20
1 - . . N . 1 tuma novembro
engajamento discursivo e de vivéncia no pais; alunos
de 2023
Ler, interpretar textos e produzir, nas modalidades escrita Maio a
. . " 1 20
2 e oral, géneros textuais em lingua portuguesa, em uma novembro
AP L turma  alunos
perspectiva socio-interacionista; de 2023
3 Utllizar o conhecimento em diversas  situagdes 1 20 nMoi]eo mbrg
comunicativas em lingua portuguesa; turma  alunos de 2023
4 Contribuir na formagdo do aluno para o exercicio da 1 20 nMOi]g mbrz
cidadania em uma sociedade globalizada. turma  alunos de 2023

1.6 COMPETENCIAS DOS PARCEIROS EM RELACAO A ESTE PLANO
Compete ao IFRO- Campus Ji-parana :

e Ofertar o curso FIC de Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para Imigrantes.

e Ofertar outros cursos de curta duragdo sob demanda da instituigdo parceira e de acordo com a
disponibilidade de recursos humanos , materiais, financeiros e de infra-estrutura.

e  Selecionar e matricular os alunos no curso FIC Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para
Imigrantes.

e Coordenar a execugdo do curso FIC Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para Imigrantes.

e Responsabilizar-se pelos alunos do curso FIC Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para
Imigrantes enquanto estiverem participando do curso no IFRO no espago disponibilizado pelo Centro
Educativo Dom Bosco.

e Zelar pelo uso adequado e conservagdo do espago disponibilizado pela instituicdo parceira.

e Fornecer os equipamentos ¢ materiais de trabalho (material permanente e de consumo) indispensaveis
ao funcionamento do curso proposto.

e Providenciar espaco fisico para execugdo de atividades diversas do Centro Educativo Dom Bosco, no
campus Ji-Parana, mediante solicitagdo e desde que haja disponibilidade e atendimento a demanda.
Compete ao Parceiro:

e Disponibilizar um espago fisico, localizado no 2° distrito do municipio de Ji-Parana, para a execugdo de
aulas do curso proposto pelo Instituto Federal de Rondonia- IFRO/ campus Ji-Parana.

e Fornecer servicos de manutengdo de ar-condicionado do espago fisico disponibilizado, se necessario.

e  Fornecer servigos de limpeza da sala de aula disponibilizada .



2 METODOLOGIA

As agdes deste Plano de Trabalho serdo desenvolvidas na forma de extensdo por meio da oferta de um curso
FIC de Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para Imigrantes, que sera executado e ofertado pelo
IFRO-campus Ji-Parana ao publico estrangeiro, residente na cidade de Ji-Parana, principalmente
venezuelanos. Em contrapartida, o parceiro, o Centro Educativo Dom Bosco disponibilizara uma sala para a
execugdo das aulas do referido curso, conforme dias e horarios acordados. Ainda, ao IFRO competira o
processo de divulgagdo e matricula dos alunos, bem como a coordenagéo e execugdo do curso, fornecendo
todos os materiais humanos e de consumo necessarios.

2.1 LOCAL DE REALIZAGAO

O curso FIC de Lingua Portuguesa como Lingua de Acolhimento para Imigrantes ocorrera em uma sala
disponibilizada pelo Centro Educacional Dom Bosco, localizada na Av. Maringa, n. 50, no 2° distrito de Ji-

Parana.
2.2 PUBLICO-ALVO

O publico alvo desta proposta sera 20 alunos estrangeiros, principalmente os venezuelanos, residentes em Ji-
Parana e em situagdo de vulnerabilidade.

2.3 PROCEDIMENTOS

Para o desenvolvimento deste Plano de Trabalho, havera as seguintes etapas:

o Verificagdo da disponibilidade de recursos humanos e materiais para a oferta do curso pelo IFRO-

campus Ji-Parana.

e Verificagdo de local para a realizagdo do curso no 2° distrito da cidade de Ji-Parana.

e  Firmamento de termo de cooperagdo com outra instituigdo para uso de infraestrutura para execugdo de

atividades.

e Elaboragdo de edital para ingresso dos alunos.

e Publicagdo de edital

e Selecdo e matriculas dos alunos.

® Coordenagdo das atividades de execugdo do curso.

®  Ministragdo das aulas

e  Acompanhamento continuo do desenvolvimento do curso pela Coordenagéo do Centro de Idiomas e
pela professora ministrante do curso.

e Aplicagdo de um questionario avaliativo das atividades aos alunos ao término do curso.

3 RECURSOS HUMANOS, FINANCEIROS E MATERIAIS

3.1 RECURSOS HUMANOS

Quadro 1 — Recursos humanos

Nome

Andréia Mendonga dos Santos
Lima

Franciana Bonadeu da Silva

3.2 RECURSOS FINANCEIROS E MATERIAIS

Tabela 1 — Despesas do projeto

Descrigao
Despesa
K Detalhada
(Rubrica)
Material de estudo

Fungdo no Plano de .
Trabalho Atribuigdes
® Providenciar o termo de cooperagdo com instituigdo parceira
e Coordenar o edital e a matricula de sele¢ao de alunos
Coordenadora e Coordenar as atividades desenvolvidas durante a execugdo do curso
e Promover a¢des de permanéncia e éxito do aluno
e Coordenar e executar plano de trabalho para a oferta de alimentagdo aos alunos
®  Ministrar aulas de Lingua portuguesa
Professora do curso e Identificar demandas relacionadas a vulnerabilidade social dos alunos e encaminhar ao Centro de
Idiomas.
Total
. Orgado
Unid. Valor
Quant. .
Unitério (R$)
(RS$)
200 paginas 20
TOTAL GERAL DE DESPESAS R$ 2.00,00

Periodo

Maio a Novembro de
2023

Maio a Novembro de
2023



Responsavel pelo custo : IFRO-campus Ji-Parana

Quadro 2 — Materiais disponiveis previamente, sem agregacao de valor de despesa

Ite

m

Descri¢ao Origem do Material

Quantidade

4 CRONOGRAMA DAS ACOES DO PROJETO

Quadro 3 — Cronograma das agdes

Ite

Descricdo das agdes e atividades

Verificagdo da disponibilidade de recursos humanos e de
materiais para a oferta do curso.

Verificagdo de local para a realizagdo do curso no 2° distrito da
cidade de Ji-Parana.

Firmamento de termo de cooperagdo com outra instituigdo para
uso de infraestrutura para execugao de atividades.

Elaboragéo de edital para ingresso dos alunos

Publicagéo de edital

Selecdo e matriculas de alunos

Coordenagio das atividades de execugdo do curso

Ministragdo das aulas

Acompanhamento continuo do desenvolvimento do curso pela
Coordenagdo do Centro de Idiomas e pela professora
ministrante do curso.

Aplicagdo de um questiondrio avaliativo das atividades aos
alunos ao término do curso.

5 RESULTADOS ESPERADOS

Responsavel

Andréia
Mendonga dos
Santos Lima

Andréia
Mendonga dos
Santos Lima

Andréia
Mendonga dos
Santos Lima

Leticia Carvalho
Pivetta

Andréia
Mendonga dos
Santos Lima

Andréia
Mendonga dos
Santos Lima

Andréia
Mendonga dos
Santos Lima

Andréia
Mendonga dos
Santos Lima

Franciana
Bonadeu da
Silva

Andréia

Mendonga dos
Santos Lima

Periodo

Margo/2023

Marg¢o/2023

Abril2023

Abril2023

Abril2023

Maio/2023

Maio a
novembro  de
2023

Maio a
novembro  de
2023

Maio a
novembro  de
2023

Novembro/2023

Espera-se que ao final da oferta do curso de Formagéo Inicial e Continuada de Lingua Portuguesa com Lingua
de Acolhimento para Imigrantes que o publico alvo atendido leia, interprete e produza textos em lingua
portuguesa, nas modalidades oral e escrita. Bem como use a lingua portuguesa em diversas situagdes
comunicativas, contribuindo para sua vivéncia no pais, para seu exercicio de cidadania e para seu bem-estar

social.

Os resultados deste plano de trabalho serdo divulgados nas midias sociais do IFRO.
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i eletrBnica Decreto n® 8.539. de 8 de outubro de 2015.
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+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador _externo.php?

Documento assinado eletronicamente por Sonia Carla Gravena Céndido da Silva, Diretor(a)
Geral Substituto(a), em 24/04/2023, as 18:35, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1° do Decreto n° 8.539. de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Angel Manuel Martins Nieto, Usuario Externo, em
25/04/2023, as 17:43, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do
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