21/12/22, 15:08 SEI/IFRO - 1807296 - Edital

— Boletim de Servico Eletronico.em 21/12/2022
7~ omm - ‘ .
MINISTERIO DA EDUCACTAD

=S . St i
EEE INSTITUTO FEDERAL b Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnologica

\ i Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia
. HBE Rondénia

)
EDITAL N° 138/2022/REIT - DGP/IFRO, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2022
PROCESSO SEI N° 23243.000992/2022-31

DOCUMENTO SEI N° 1807296

O REITOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o disposto na alinea “c” do
inciso III do Art. 36 da Lei n® 8112, de 11 de dezembro de 1990 e observando o Despacho 446 (SEI n°
1807297), torna publico que estdo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado de Remocao
para os cargos relacionados no presente edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado de Remogdo € regido por este edital, promovido pelo
Instituto Federal de Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Rondonia - IFRO e executado pela Coordenacdo de
Selecdo, Cadastro e Aposentadoria com supervisao da Diretoria de Gestao de Pessoas.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado de Remocao regido por este Edital, destina-se a selecionar
servidores, com interesse em remocdo, a pedido, para outra unidade, independentemente do interesse da
Administra¢dao, em conformidade com o art. 36, III, “c” da Lei 8.112/90.

1.3. As vagas disponibilizadas para remogao estdo especificadas no Anexo I deste Edital.
1.4. Nao serdo considerados os requerimentos de remog¢ao anteriormente protocolados.
1.5. Os servidores que se interessem em concorrer as vagas disponibilizadas no Anexo I deverao

fazer a sua inscri¢cdo conforme as disposi¢des deste Edital.

1.6. Os servidores integrantes da Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao (Lei
n°® 11.091/2005) somente poderdo concorrer as vagas para 0 mesmo cargo que ocupam. E os Professores do
Ensino Bésico Técnico e Tecnologico para area de ingresso no IFRO.

1.7. As informagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado de Remogdo estardo disponiveis no
sitio do IFRO (www.ifro.edu.br) na Coordenacdo de Selecdo Cadastro e Aposentadoria - CSCA/DGP e
Coordenagdes de Gestdo de Pessoas nos Campus, em horario de expediente.

2. DOS PRE-REQUISITOS

2.1. Poderdo inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado de Remocao os servidores efetivos do
quadro de pessoal do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia — [FRO, que tenham
entrado em exercicio até a data de publicagdo deste edital e que:

a) Nao esteja em gozo de qualquer tipo de afastamento ou de licenca prevista nos incisos II
a VII do art. 81 da Lei n°® 8.112/1990, exceto para tratamento de saide ou para
acompanhamento de tratamento de saide em pessoa da familia;

b) Nao esteja respondendo processo administrativo disciplinar em quaisquer instancias
administrativas, de acordo com o inciso II do art. 8 da Resolu¢ao/CONSUP n° 54, de
07/12/2010;

c) Nao esteja afastado integralmente para mestrado ou doutorado;
d) Nao esteja afastado por determinagdo judicial.
3. DAS INSCRICOES
3.1. As inscrigdes serdo realizadas no periodo constante no cronograma anexo III e somente serdo

admitidas inscri¢des efetuadas por meio de formulario proprio, Anexo II, disponibilizado no sitio do IFRO
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(www.ifro.edu.br).

3.2. O requerimento de inscri¢do devera ser digitalizado e enviado para o e-mail csca@ifro.edu.br
no periodo estipulado no item 3.1.

3.3. A inscri¢ao no Processo Seletivo Simplificado de Remocgao, implica o conhecimento e a tacita
aceitagdo das condigdes estabelecidas neste Edital e demais instrumentos reguladores, ndo podendo o
candidato alegar desconhecimento.

3.4. As informagdes constantes no formulario de inscricdo serdo prestadas sob inteira
responsabilidade do candidato e sua inveracidade acarretarda as cominagdes legais pertinentes, além da
anulagdo do ato de remogao, se ja efetivado, sem qualquer onus para a Administragao.

4, DA SELECAO E CLASSIFICACAO

4.1. Os candidatos que tenham sua inscrigdao deferida serdo classificados levando em consideracio o
numero de vagas oferecidas e a op¢ao realizada no ato da inscrigdo, obedecendo o seguinte critérios:

a) Tempo de efetivo exercicio no IFRO, no mesmo cargo que pretende a remog¢ao, contado
em meses completos, computados desde sua entrada em exercicio no IFRO até a data de
publicacdo deste Edital.

b) Para os servidores que ingressaram no IFRO via redistribuicao sera considerada a data de
publicacdo da portaria de redistribui¢ao.

4.2. Na classificagao final, dentre os candidatos com igual nimero de meses de efetivo exercicio,
serdo critérios de desempate:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o ultimo dia de inscrigdo
neste cadastro de interesse de remog¢do, de acordo com o previsto no paragrafo tnico do
artigo 27 da Lei n® 10.741, de 1/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) Maior quantidade de dias de efetivo exercicio;

¢) Candidato com maior idade, e

4.3. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate dar-se-a através do sistema de sorteio.

4.4. Findo o processo de classificagdo, o resultado indicando os candidatos classificados serd
publicado no sitio do IFRO (www.ifro.edu.br).

5. DA REMOCAO

5.1. O IFRO publicara ato efetivando as remogdes, via portaria.

5.2. A remocgao dos candidatos classificados dar-se-4, efetivamente, quando da entrada em exercicio

de servidor que venha a ocupar a vaga a ser deixada pelo removido na unidade de lotagao.

5.3. Para os fins do subitem anterior o Diretor-Geral, nos Campus, e Pré-Reitor/Diretor
Sistémico/Chefia de Gabinete, na Reitoria, deverd enviar documento a Diretoria de Gestdo de Pessoas
informando a data a partir da qual o servidor estard liberado, ndo podendo este prazo ser inferior a 10 (dez),
nem superior a 20 (vinte) dias contados da data de efetivo exercicio do servidor que venha a ocupar a vaga a
ser deixada pelo servidor removido.

5.4. O servidor removido sera desligado automaticamente do Programa de Gestao do Teletrabalho
que estiver participando.

5.5. Ap6s efetivado o ato de remogao o servidor removido compromete-se a:

5.6. Cumprir a jornada de trabalho em quaisquer dos turnos de funcionamento da unidade para qual

sera removido;

5.7. Entrar em efetivo exercicio na nova unidade de lotagdo no prazo maximo de 15 (quinze) dias,
contados da publicagdao do ato de remogao, incluido nesse prazo o tempo necessario para o deslocamento para
a nova sede.
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5.8. As despesas de mudanca de sede, decorrentes da efetivacdo do ato de remog¢do, correrdo
exclusivamente as expensas do servidor removido.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. O presente processo de selecdo ndo resultard na formacdo de cadastro de reserva, ficando o

prazo de validade do processo seletivo limitado a efetivacdo do ato de remogdo dos candidatos classificados
nos termos deste Edital.

6.2. Nao haverd a possibilidade de desisténcia de candidatos aprovados apos a publicacdo da
homologacao do Resultado Final e terdo a sua remocgdo efetivada apods a entrada em exercicio do no servidor,
conforme item 6.3.

6.3. O servidor deverd continuar desempenhando suas atribui¢des na unidade de origem até a
publicacdo do ato de remogao.

6.4. A inscrigdo deferida no presente processo ndo assegura o direito a remogdo, ficando o ato
condicionado a classificacdo dentro do nimero de vagas disponibilizadas para remogdo, como também da
entrada em exercicio do servidor que vier ocupar a vaga deixada pelo servidor a ser removido.

6.5. Qualquer alterag¢do necessaria ao presente certame dar-se-a mediante novo Edital.

6.6. Por motivo de ocorréncia de fatos nao previstos neste Edital, a Coordenacdo de Selecao,
Cadastro e Aposentadoria podera reprogramar as datas estabelecidas no cronograma.

6.7. Todas as publicagdes oficiais referentes ao presente Processo Seletivo Simplificado de
Remocao serdo disponibilizadas no sitio do IFRO (www.ifro.edu.br).

6.8. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenacdo de Selegdao, Cadastro e
Aposentadoria, no prazo de 02 (dois) dias tteis contados da data de notificacdo do requerente.

6.9. As informacgdes constantes no Formulério de Inscri¢do, Anexo II, serdo prestadas sob inteira
responsabilidade do servidor.

6.10. O cronograma de execucao do presente edital serd o constante no Anexo III.

6.11. A constatacdo de ma fé nas declaragdes prestadas pelos candidatos acarretara nas cominagdes

legais pertinentes, além de anulacdo do ato de remocao, se ja efetivado, sem qualquer Onus para a
Administragao.

6.12. Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Documento assinado eletronicamente por Edslei Rodrigues de Almeida, Reitor pro tempore, em
21/12/2022, as 15:56, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= hitps://sei.ifro.edu.br/sei/controlador_externo.php?

y acao=documento_conferir&id orgao _acesso_externo=0, informando o codigo verificador 1807296 ¢ o
codigo CRC DBF6C61C.

ANEXOS AO EDITAL N° 131/2022/REIT - DGP/IFRO, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2022
ANEXO1
QUADRO DE VAGAS TECNICOS ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO

Cargo Quant. de Vagas Unidade

Assistente em Administra¢ao 1 (uma) Campus Cacoal
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ANEXO II
FORMULARIO DE INSCRICAO

NOME DO(A)
SERVIDOR(A)

MATRICULA SIAPE

CARGO EFETIVO E UNIDADE DE LOTACAO

CLASSE/PADRAO/NIVEL

DATA DE ENTRADA EM EXERCICIO

DATA DE NASCIMENTO:

Declaro estar ciente das condigdes do Edital n® 138/2022 para remogao interna e sua base legal, bem como serem
verdadeiras as informagdes prestadas, sob as penas da lei.

DATA:

ASSINATURA DO SERVIDOR(A)

MARCAR OPCAO DE VAGA DO CARGO

Opcao de
Inscricao

Cargo

Quant. de Vagas

Unidade

Assistente em Administragao 1 (uma)

Campus Cacoal

ANEXO III
CRONOGRAMA

DESCRICAO

PERIODO

Inscri¢oes

21 e 22/12/2022

Homologacao

23/12/2022

Referéncia: Processo n? 23243.000992/2022-31

SEIn? 1807296
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