
AÇÕES SETORIAIS - CAMPUS AVANÇADO SÃO MIGUEL DO GUAPORÉ

OBJETIVO ESTRATÉGICO
1 - OTIMIZAR A APLICAÇÃO E FOMENTAR A 

CAPTAÇÃO DE RECURSOS ORÇAMENTÁRIOS E 
EXTRAORÇAMENTÁRIOS

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Promover ações de conscientização do planejamento do campus com as ações propostas 
pelos servidores

2 Lançar edital de parceria com o setor público e privado para captação de recursos 
externos para projetos

OBJETIVO ESTRATÉGICO
2 - AMPLIAR E CONSOLIDAR A 

INFRAESTRUTURA ACADÊMICA, 
ADMINISTRATIVA E TECNOLÓGICA

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

OBJETIVO ESTRATÉGICO 3 - VALORIZAR OS SERVIDORES E MELHORAR O 
AMBIENTE ORGANIZACIONAL

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Propor a ampliação/adequação do quadro de servidores do campus

2 Edital de identificação de habilidades para adequação dos servidores a setores do 
campus

3 Conscientizar e realizar exames periódicos

4 Aplicação de questionário de clima organizacional

OBJETIVO ESTRATÉGICO
4 - INTENSIFICAR A CAPACITAÇÃO E A 

QUALIFICAÇÃO DE SERVIDORES, COM FOCO 
NOS RESULTADOS INSTITUCIONAIS

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Capacitar servidores para desenvolver ações de ensino, pesquisa e extensão de forma 
inovadora

2 Capacitar servidores para atuação com educação a distância

3 Propor programa de capacitação de acordo com o perfil necessário para atuação no setor

OBJETIVO ESTRATÉGICO
5 - FORTALECER A IDENTIDADE 

INSTITUCIONAL E O RELACIONAMENTO 
INTERINSTITUCIONAL

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Realizar reunião com representantes do poder legislativo, judiciário e executivo

2 Implantar programa de rário local por meio de parceria com a Radio Comunitária 

3 Instalação de placas indicativas do campus ao longo da BR 429

OBJETIVO ESTRATÉGICO 6 - OTIMIZAR E SISTEMATIZAR OS PROCESSOS 
DE TRABALHO



Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Desburocratizar os processos internos do campus

2 Elaboração programa de Agilidade e Cumprimento de Metas (ACM)

3 Implementar o fluxo de processos do campus de acordo com os do IFRO (sugestão: 
objetivo Otimizar e sistematizar os processos de trabalho)

OBJETIVO ESTRATÉGICO 7 - APRIMORAR E INTEGRAR AS AÇÕES DE 
PLANEJAMENTO E GESTÃO

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Fomentar o uso dos sistemas de planejamento estratégico 

2 Realizar reuniões de gestão compartilhada com servidores, alunos e pais

3 Elaborar documentos locais de acordo com os regulamentos do IFRO

OBJETIVO ESTRATÉGICO
8 - FORTALECER A COMUNICAÇÃO 

INSTITUCIONAL JUNTO AOS PÚBLICOS 
ESTRATÉGICOS

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Implementar fluxo de comunicação com os setores de publicidades e comunicação local

2 Elaborar fluxo interno no campus de comunicação com a comunidade interna e externa

3 Implementar sistema de comunicação interna por meio de painel eletrônico

OBJETIVO ESTRATÉGICO
9 - DESENVOLVER PARCERIAS COM O SETOR 

PRODUTIVO E INSTITUIÇÕES DE ENSINO E 
PESQUISA, NACIONAIS E INTERNACIONAIS

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1
Realizar reuniões semestrais com setores públicos e privados para viabilizar parcerias 
para o
desenvolvimento de Extensão, Pesquisa, Inovação

OBJETIVO ESTRATÉGICO
10 - APRIMORAR E INTENSIFICAR O 

DESENVOLVIMENTO E USO DE TECNOLOGIAS E 
METODOLOGIAS EDUCACIONAIS

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Proporcionar a utilização de novas tecnologias e metodologias de ensino

2 Aquisição de materiais e software destinados a educação inclusiva

3 Lançar edital de fomento para projetos de desenvolvimento de tecnologias e metodologias 
educacionais

OBJETIVO ESTRATÉGICO
11 - FORTALECER E INTEGRAR AS AÇÕES DE 
ENSINO, PESQUISA, EXTENSÃO E INOVAÇÃO 

TECNOLÓGICA

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Realizar evento de integração ensino, pesquisa, extensão com a comunidade

OBJETIVO ESTRATÉGICO
12 - CONSOLIDAR E EXPANDIR CURSOS EM 

CONSONÂNCIA COM OS ARRANJOS 
PRODUTIVOS, CULTURAIS E SOCIAIS LOCAIS



Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Elaborar proposta de cursos que atendam os arranjos produtivos locais

2 Atualizar a pesquisa de atividade econômica regional

OBJETIVO ESTRATÉGICO 13 - FORTALECER E AMPLIAR AS ATIVIDADES 
DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Elaborar projeto de pós-graduação lato Sensu EaD

2 Elaborar cursos FIC EaD

3 Aperfeiçoar as metodologias EaD nos cursos presenciais

OBJETIVO ESTRATÉGICO 14 - SOLUÇÕES INOVADORAS PARA O AVANÇO 
CIENTÍFICO, TECNOLÓGICO E PRODUTIVO

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Formar parcerias com os setores públicos e privados para registros de propriedades 
intelectuais (patentes e software)

2 Publicar edital para fomento de projetos de pesquisa de iniciação tecnológica

OBJETIVO ESTRATÉGICO 15 - FORMAÇÃO DE CIDADÃOS CAPAZES DE 
TRANSFORMAR A REALIDADE SOCIAL

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

OBJETIVO ESTRATÉGICO 16 - DESENVOLVIMENTO REGIONAL 
SUSTENTÁVEL

Nº AÇÕES SETORIAIS 2020-1 2020-2 2021-1 2021-2 2022-1 2022-2

1 Aprimorar e integrar as ações de planejamento (colocar no objetivo Aprimorar e integrar as 
ações de planejamento e gestão)

2 Implementar políticas de acompanhamento de egressos

3 Elaborar documento de verticalização dos cursos 


