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APRESENTAGAO

Desde a Constituicdo Federal de 1988 é concedido ao cidad&o brasileiro o direito de receber
dos orgdos e entidades publicas informagdes caracterizadas como sendo de interesse particular,
coletivo ou de interesse geral. Mas, foi com o advento da Lei n°® 12.527/2011 e do Decreto Federal n°
7.724/2012, que o direito ao “acesso a informag¢do” ganhou maior forga de uso. A partir destas, os
érgéos publicos foram impelidos a divulgar em seus sites oficiais rol minimo de informagdes de
interesse da sociedade, ou seja, a chamada transparéncia ativa que ocorre quando o ente divulga
informagdes por iniciativa prpria, independentemente de qualquer solicitagéo.

Ja em 2018, decorrente da hipotese de baixa transparéncia verificada nos sites de algumas
Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES), localizadas na Regiéo Norte, sobretudo quando se
trata da atualizacdo dos dados disponiveis para consulta pela sociedade, o Tribunal de Contas da
Unido (TCU) realizou inspegédo em 17 destas instituicdes federais de ensino a fim de avaliar em que
medida os enderecos eletronicos delas estavam em conformidade com a legislacdo pertinente.

A inspecao realizada culminou na expedigdo do Acorddo TCU n° 1.943/2018 — Plenério, o
qual determina as 17 instituicdes federais de ensino superior da Regido Norte, que em prazo néo
superior a 180 dias, revisem e ordenem seu portal eletrénico, de modo a cumprir 0s requisitos minimos
de transparéncia.

No ambito do Instituto Federal de Rondénia (IFRO), o recebimento do presente acorddo
resultou no envolvimento de vérias areas da institui¢éo e na realizagao de diversas agdes objetivando a
regularizagao e a adequagao aos requisitos de transparéncia publica junto ao site oficial da instituigao.

Destaca-se que nos tempos atuais, a sociedade busca por um maior controle social. Assim,
faz-se necessario que instituicdes tais como o IFRO busquem o aperfeicoamento de suas ferramentas
de transparéncia, neste caso os sites institucionais,visando dar acesso ao publico em geral quanto as
politicas educacionais desenvolvidas por elas.



1. INTRODUGAO

Trata-se do relatério de monitoramento quanto a implementagdo das recomendagdes
exaradas no Acordao TCU n°® 1.943/2018 - Plenario, encaminhadas através do Oficio 1.538/2018-
TCU/SECEX-PA de 24/08/2018, que notifica as Instituicdes Federais de Ensino Superior a cumprir 0s
requisitos de transparéncia ativa e passiva previstos na Lei n° 12.527/2011 e no Decreto Federal n°
7.724/2012.

Esse acompanhamento decorre para efetivacédo do Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT
— exercicio 2019, o qual prevé que a Auditoria Interna do IFRO realizaria agdes de acompanhamento as
demandas exaradas também pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.

2. OBJETIVO

Em conformidade com o Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna do IFRO - exercicio
2019, o objetivo deste trabalho é avaliar as providéncias e a eficiéncia dos controles
administrativos adotados pela gestdo quanto ao cumprimento dos Acérddos emitidos pelo TCU, em
2018.

Insta salientar que o estudo teve por base apenas o Acordao TCU n°® 1.943/2018 — Plenario,
tendo em vista que o préprio Acérddo TCU n° 1.178/2018 — Plenario requisita que as equipes de
auditoria realizem trabalho especifico de avaliagdo ao seu cumprimento, sendo previsto para ser
realizado no Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna - Exercicio 2020.

3. ESCOPO

O Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario, encaminhado por meio do Oficio 1.538/2018-
TCU/SECEX-PA de 24/08/2018, notificou as 17 Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES)
localizados na Regiéo Norte, inclusive o IFRO, a cumprir as determinagdes emitidas pelo TCU apds
apreciagao do processo do Relatério de Auditoria, TC 001.732/2018-8, que trata da Transparéncia ativa
e passiva.

As recomendagdes tratadas no acorddo em comento foram direcionadas para atendimento
através da Chefia de Gabinete aos varios setores de gestdo do IFRO, conforme se pode observar nos
autos do processo eletronico n® 23243.021116/2018-62. Salienta-se que as demandas de atendimento
foram atribuidas levando-se em conta o assunto envolvido e o perfil institucional da area responséavel.

Nesse sentido, a equipe de auditoria analisou a devida publicagao no site institucional, como
também a formalizagdo de atendimento constante nos autos.

4, RESULTADOS

Apresentamos a seguir o resultado do monitoramento realizado sobre os itens estabelecidos
no Acérddo TCU n° 1.943/2018 — Plenario. Como resultado geral, o gréfico abaixo demonstra que
dentre o universo de recomendagdes dispostas pelo acérddo em destaque, 11 (onze) itens foram
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atendidos, correspondendo 50% (cinquenta por cento) do total de recomendagdes estabelecidas, 8
(oito) itens foram atendidos parcialmente ou pelo menos iniciaram agdes objetivando o cumprimento do
item estabelecido, correspondendo a 36% (trinta e seis por cento) do total de recomendagdes
expedidas ao IFRO, e apenas 3 itens ndo fora atendidos nem iniciaram atendimentos, correspondendo
ao percentual de 14% (quatorze por cento).

Grafico 1: Cumprimento do Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario pelo IFRO

Acordao TCU n° 1.943/2018 no IFRO

m Atendidas: 11
m N3o Atendidas: 3

u Parcialmente Atendidas: 8

Fonte: Elaboragao prépria, a partir de analise

Conforme analise empreendida no presente estudo, observou-se que para cumprimento dos
itens estabelecidos no Acdrdao n°® 1.943/2018 — Plenario, o IFRO fragmentou as demandas dentre as
varias areas/setores da instituicao, levando-se em conta o assunto tratado. Para tanto, foram expedidos
memorandos pelo Gabinete da Reitoria delegando aos gestores da instituicdo as suas respectivas
agoes.

Nesse sentido, a equipe de auditoria realizou sua analise seguindo a mesma metodologia, ou
seja, acompanhou junto aos setores envolvidos e designados o fornecimento das informagdes
necessarias, objetivando averiguar o cumprimento dos requisitos de transparéncia contidos no acérdao
supracitado. Abaixo estdo relacionados os resultados obtidos. E importante observar que os itens 9.2.1,
9.22, 923, 9.24, 9.2.5 correspondem a agdes continuadas, ou seja, que requerem da area
reponsavel constante atengédo as agdes de acompanhamento.

4.1. - Iltem 9.1.1. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: inclusdao de banner identificado, em
respeito ao art. 7°, § 2°, |, do Decreto 7.724/2012, que direcione o usuario a area especifica do
portal utilizada para a divulgacao das informagoes exigidas pela Lei 12.527/2011 (Lei de Acesso
a Informagao) e por outros normativos que criam a obrigagao de divulgar informagdes de
interesse da sociedade pelos 6rgaos federais;

Sintese da providéncia adotada: Por meio de consulta ao site institucional do IFRO, foi verificada a
existéncia de dois banners denominados “‘Acesso a Informagdo”. No primeiro banner, o usuario clica
em um “botdo”, onde € direcionado para pagina que contém as informagdes publicas, separadas por
mais 17 outros botdes. O segundo “banner’, por sua vez, abre primeiramente um “menu” composto
também pelos itens orientados conforme o Guia de Transparéncia Ativa. Abaixo sdo demostrados,

conforme as Figuras 1 e 2:



Figura 1: Site Institucional do IFRO
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Figura 2: Menu “Acesso a Informacao”
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E importante salientar ainda que em ambas as formas de acesso o publico usuério &
direcionado para a mesma pagina onde estdo dispostas as informagdes de carater publico. Todavia,
informa-se que os acessos estdo diferentes um do outro, de forma que segundo “banner” possui
maior nimero de itens classificatorios do que o primeiro. Tal situagdo pode gerar confusdo junto ao
publico usuario, uma vez que o padrao proposto objetiva justamente facilitar a localizagdo da
informacé&o.

o Setor/Area responsavel pela informagao: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situacao de atendimento: Atendido.



4.2. - Item 9.1.2. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: concentragao de todas as informagoes
na area especifica do portal, evitando duplicidades ou a dispersdao em paginas de outras
subunidades da IFES;

¢ Sintese da providéncia adotada: Feito breve consulta junto ao site da institui¢éo, e ao levar em
consideragdo que a propria Auditoria Interna utiliza o site principalmente para busca de documentos,
percebeu-se a necessidade de a instituicdo unificar as informagdes publicadas. Importante

exemplificar a dupla publicagéo dos arquivos referentes ao “Relatorio de Gestdo”, constantes nas
paginas: https://www.ifro.edu.br/relatorio-de-gestao e https://www.ifro.edu.br/auditorias.

o Area responsavel: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situagao de atendimento: Parcialmente atendido.

43. - ltem 9.1.3.1. Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: estrutura organizacional,
competéncias, legislagao aplicavel, principais cargos e seus ocupantes, enderego e telefones
das unidades, horarios de atendimento ao publico;

Sintese da providéncia adotada: Foi possivel verificar que as informacdes deste item estdo
publicadas na classificagdo “Institucional’, dentro do banner “Acesso a Informagao”, conforme pode
ser consultado por meio do enderego eletrénico:_https://www.ifro.edu.br/institucional-nav. Enfatiza-se,
todavia, quanto a necessidade de publicar informagdes do “Quem é Quem” com dados pertencentes
aos campi do IFRO.

o Setor/Area responsavel pela informagao: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situacao de atendimento: Parcialmente atendido.

4.4. - Item 9.1.3.2. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: programas, projetos, agoes, obras e
atividades, com indicagao da unidade responsavel, principais metas e resultados e, quando
existentes, indicadores de resultado e de impacto;

e Sintese da providéncia adotada: Para atendimento do item em comento, foi necessario o
envolvimento de varias areas/setores, sdo eles: As Pro-Reitorias de Administragdo, de Ensino, de
Pesquisa, de Exensdo e de Desenvolvimento Institucional, uma vez que todas elas acompanham e
executam as atividades descritas neste item, com excecao de obras que é acompanhado e executado
exclusivamente pela area de administragéo da instituicao.

Em analise, foi verificada a publicagdo do Plano de Obras 2018-2019, conforme link
https://www.ifro.edu.br/despesas-nav#Qbras.

No que se refere aos programas, agdes, metas e resultados da instituicdo, foi verificado que sua
publicagdo se encontra fora do banner de “Acesso a Informagdo”, localizados no enderego
https://www.ifro.edu.br/planejamentoestrategico-nav#Projetos Estrategicos do PDI.  Sobre  este
ponto, salienta-se quanto a necessidade de ser disponibilizado link de encaminhamento dentro do
banner “Acesso a Informagao”, remetendo o usuario para o local onde a informagao esta publicada,
conforme é orientado pelo Guia de Transparéncia Ativa.



https://www.ifro.edu.br/relatorio-de-gestao
https://www.ifro.edu.br/auditorias
https://www.ifro.edu.br/institucional-nav
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Importante acrescentar que para planejamento de suas atividades anuais, o IFRO utiliza o Sistema
Redmine, podendo ser consultado conforme os enderegos que estdo publicizados na pagina na area
de acesso a informacé&o.

o Setor/Area responsavel pela informagao: Pro-Reitoria de Administracdo, Pré-Reitoria de Ensino,
Pré-Reitoria de Pesquisa, Pré-Reitoria de Exenséo e Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional.

¢ Situacao de atendimento: Parcialmente atendido.

4.5. - Item 9.1.3.3. Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: repasses ou transferéncias de
recursos financeiros;

e Sintese da providéncia adotada: Em consulta ao site oficial do IFRO, n&o foi encontrado
langamento da informacdo em destaque. Conforme documento SEI n° 0471263, a Pro-Reitoria de
Administragéo informou que ainda esta realizando o presente levantamento.

o Setor/Area responsavel pela informagao: Pro-Reitoria de Administragao.

¢ Situacao de atendimento: Nao atendido.

4.6. - ltem 9.1.3.4. Acordao TCU n°® 1.943/2018 - Plenario: execucao or¢camentaria e financeira
detalhada;

¢ Sintese da providéncia adotada: Com relagdo ao item em destaque, foi verificado junto ao site
institucional, a publicagdo da execugdo or¢camentaria e financeira publicada apenas da Reitoria,
necessitando da publicagdo quanto a execucao financeira e orgamentéria dos campi.

o Setor/Area responsavel pela informagao: Pro-Reitoria de Administragao.

¢ Situacao de atendimento: Parcialmente atendido.

4.7. - Iltem 9.1.3.5 - Acordao TCU n°® 1.943/2018 - Plenario: licitacdes realizadas e em
andamento, com editais, anexos e resultados, além dos contratos firmados e notas de
empenho emitidas;

¢ Sintese da providéncia adotada: Foram incluidas informagdes sobre as licitagdes realizadas, a
relacio de contratos firmados e notas de empenho  emitidas, conforme
https://www.ifro.edu.br/licitacoesecontratos-nav. Informa-se, todavia, quanto a necessidade de
atualizar as informagdes incluidas.

Além disso, faz-se necessaria a publicagéo de atalho para solicitagdo, por meio de correio eletrénico,
da integra de editais, atas, anexos, projetos basicos e informagdes adicionais no que se refere as
licitacdes realizadas. Todavia, verificou-se a publicagdo destes documentos ou a sua maioria,
publicados na pagina da Pro-Reitoria  de Administracdo, no endereco eletrdnico:
https://www.ifro.edu.br/licitacoes/109-pro-reitorias/proap/licitacoes. Desta maneira, orientamos que é
necessario disponibilizar link, remetendo o usuario para o local onde a informagéo esta publicada,
conforme é orientado pelo Guia de Transparéncia Ativa.



https://www.ifro.edu.br/licitacoesecontratos-nav
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Acrescenta-se que nao foram encontrados os contratos administrativos firmados pelo IFRO (campi e
Reitoria), e, conforme orienta¢do constante no Guia de Transparéncia Ativa, a partir do Acorddo TCU
n°® 1.855/2018 — Plenario, o TCU passou a exigir também a publicagao do inteiro teor dos contratos
celebrados por 6rgaos e entidades na se¢cdo em comento.

o Setor/Area responsavel pela informagao: Pro-Reitoria de Administragao.

¢ Situacao de atendimento: Parcialmente atendido.

4.8. - ltem 9.1.3.6. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: remuneragao e subsidio recebidos por
ocupante de cargo, posto, graduagao, fungao e emprego publico, incluindo auxilios, ajudas de
custo, jetons e quaisquer outras vantagens pecuniarias, bem como proventos de
aposentadoria e pensdes daqueles que estiverem na ativa, de maneira individualizada;

¢ Sintese da providéncia adotada: Em consulta ao site institucional, foi observada a publicagéo da
tabela de remuneracdo dos docentes e técnicos do instituto, incluindo os servidores de caréater
temporario, além de também estar disposto a estrutura do plano de carreira dos docentes e dos
técnicos administrativos. Enfatiza-se que estas informagdes estdo publicadas no endereco:
https://www.ifro.edu.br/gestaodepessoas-nav, ou seja, fora do local do banner de “Acesso a
Informagao”. Assim sendo, orientamos que é necessario a pagina ser devidamente preenchida com as
informacdes requisitadas, além de ser necessario disponibilizar link de encaminhamento, remetendo o
usuario para o local onde a informacdo estd publicada, conforme é orientado pelo Guia de
Transparéncia Ativa.

Por fim, acrescenta-se, a necessidade de atendimento ao Guia de Transparéncia Ativa, que estabelece
como esta informag&o deve se encontrar disposta, vejamos:

Neste item, devem ser publicadas a integra dos editais de concursos publicos para
provimento de cargos e a relagdo dos agentes publicos, efetivos ou néo, lotados ou em
exercicio no 6rgdo ou entidade, apresentando as seguintes informagdes minimas:

I. Nimero de identificagdo funcional

I. Nome completo

1. CPF (ocultando os trés primeiros digitos e os dois digitos verificadores)

IV. Cargo e fungéo

V. Lotagéo

VI. Regime Juridico

VII. Jornada de trabalho

VIII. Ato de nomeag&o ou contratagdo

IX. Respectiva data de publicagdo do ato

X. Cargo efetivo ou permanente ou emprego permanente

XI. Orgéo ou entidade de origem, no caso de servidor requisitado ou cedido

XII. Remuneragao individualizada

No caso dos “Concursos Publicos®, tendo em vista que a instituicdo utiliza outro espago para publicar
documentos correspondentes, orientamos novamente que deve ser disponibilizado link de
encaminhamento, remetendo o usuario para o local onde a informagéo esta publicada.

Além deste item, realmente, o 6rgéo ou entidade deve, ainda, disponibilizar link direto para a consulta
de servidores junto ao Portal da Transparéncia, que apresenta os respectivos dados.

o Setor/Area responsavel pela informagéo: Diretoria de Gest&o de Pessoas.


https://www.ifro.edu.br/gestaodepessoas-nav

¢ Situacao de atendimento: Parcialmente atendido.

49. - ltem 9.1.3.7. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: respostas a perguntas mais
frequentes da sociedade;

¢ Sintese da providéncia adotada: Em observagao ao site oficial, foi verificado que ha a disposigao
de algumas das respostas e perguntas mais frequentes da sociedade. Aproveita-se para orientar que
ocorra constante atualizagdo das perguntas ali dispostas.

o Setor/Area responsavel pela informagao: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situagao de atendimento: Atendido.

410. - Item 9.1.3.8. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: contato da autoridade de
monitoramento, designada nos termos do art. 40 da Lei 12.527/2011, telefone e correio
eletroénico do Servigo de Informagées ao Cidadao (SIC);

¢ Sintese da providéncia adotada: Em observacdo ao site oficial, foi detectado que os dados
acima estdo em conformidade com a legislagao correspondente.

e Setor envolvido: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situacao de atendimento: Atendido.

4.11. - ltem 9.1.3.9. Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: programas financiados pelo Fundo
de Amparo ao Trabalhador (FAT);

¢ Sintese da providéncia adotada: O presente item trata-se de recurso do Ministério do Trabalho
destinado ao custeio do Programa do Seguro-Desemprego, do Abono Salarial e ao financiamento de
Programas de Desenvolvimento Econdmico. Nesse caso, néo se aplica ao IFRO o cumprimento deste
item, sendo importante salientar que esta informacdo consta devidamente publicada no site da
instituicdo. Esclarece-se, todavia, que tal item néo carece de secdo especifica, pondendo estar
publicado dentro da sec¢ao “Agdes e Programas”.

o Setor/Area responsavel pela informagdo: Nao se aplica.

¢ Situacao de atendimento: Atendido.

412. - Item 9.1.3.10. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: resultados de inspegoes,
auditorias, processos de contas instaurados pelos orgdos de controle interno e externo,
incluindo prestagoes de conta relativas a exercicios anteriores, em especial o Plano Anual de
Auditoria Interna (PAINT) do ano corrente, o Relatério Anual de Auditoria Interna (RAINT) e o

Relatério de Gestdo do ano anterior;

o Sintese da providéncia adotada: Em consulta ao site oficial, foi detectado que as informagdes
solicitadas neste item estdo atualizadas e disponiveis conforme o enderego eletrnico
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‘https://www.ifro.edu.br/auditoriainterna-nav’, e ha a disposicdo de link para direcionamento do
usuario ao local de publicag¢do da informacao.

o Setor/Area responsavel pela informagdo: Auditoria Interna.

¢ Situagao de atendimento: Atendido.

413. - Iltem 9.1.3.11. Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: Agenda atualizada de
compromissos do Reitor;

¢ Sintese da providéncia adotada: Em consulta ao site oficial do Instituto, foi identificado que o
item mencionado encontra-se publicado. Apesar de nao ser requisito disposto neste acérddo, mas ao
considerar que € uma boa pratica da instituigdo publicar a agenda de todos os demais dirigentes,
aproveita-se para informar que nao estdo sendo atualizadas as agendas dos seguintes gestores: Pro-
Reitoria de Administracdo, Diregcao-Geral dos Campi Cacoal, Ji-Parana, Guajara-Mirim e Colorado do
Oeste. Além disso, néo foi possivel acessar a agenda da Dire¢do-Geral do Campus Ariquemes e da
Pro-Reitoria de Ensino.

e Setor envolvido: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situagao de atendimento: Atendido.

4.14. - ltem 9.1.3.12. Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: rol das informacoes que tenham
sido desclassificadas nos ultimos 12 (doze) meses;

4.15. - Item 9.1.3.13. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: rol de documentos classificados em
cada grau de sigilo, com identificagdo para referéncia futura;

o Sintese da providéncia adotada: Em cumprimento ao Art. 45 do Decreto n® 7.724/2012, a
autoridade maxima de cada érgdo ou entidade devera publicar, anualmente, rol das informacdes
desclassificadas nos ultimos doze meses e rol das informagdes classificadas em cada grau de sigilo.
Todavia, o IFRO ainda néo dispde destes documentos, conforme € informado na pagina correspondente
ao item.

o Setor/Area responsavel pela informagéo: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situacao de atendimento: Nao atendido.

4.16. - Item 9.1.3.14. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: dados atualizados sobre a
realizagcao de audiéncias publicas e os resultados advindos, consultas publicas ou outras
formas de participagao popular.

o Sintese da providéncia adotada: Em consulta ao site oficial do Instituto, foi identificada a
publicagdo de Ata de Audiéncia Publica realizada pelo IFRO.

o Setor/Area responsavel pela informagdo: Gabinete da Reitoria.

¢ Situagao de atendimento: Atendido.
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4.17. - ltem 9.1.3.15. Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: lista nominal, com informagoes
completas, de seus empregados terceirizados;

o Sintese da providéncia adotada: Estdo publicadas, no site institucional, as informagdes dos
colaboradores terceirizados do IFRO, atualizados até Setembro/2018. Aproveitamos para ressaltar a
necessidade de haver novas e constantes atualizagdes do contetido, com versdes a partir de 2019.
Além disso, recomenda-se que informagdes pessoais, tais como o CPF dos colaboradores sigam as
mesmas orientagdes contidas no Guia de Transparéncia Ativa, ou seja, deve-se ocultar os trés
primeiros digitos e os dois digitos verificadores;

o Setor envolvido: Pro-Reitoria de Administragéo.

¢ Situacao de atendimento: Parcialmente atendido.

4.18. - Iltem 9.1.3.16. Acordao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: lista nominal, com informagoes
completas, de seus bolsistas e estagiarios;

¢ Sintese da providéncia adotada: Importante salientar que o cumprimento do item em questao
necessita do envolvimento de varias areas/setores, sado eles: Pré-Reitoria de Ensino, Pesquisa,
Extensdo, Assessoria de Relagbes Internacionais e Diretoria de Educacao a Disténcia. Neste caso,
em consulta ao site oficial do Instituto, foi identificada a publicacdo de algumas informagdes relativas
aos bolsistas da instituicao, todavia, o item ainda néo foi atendido totalmente. Destaca-se, ainda, que
os bolsistas da DEaD estdo publicadas em area fora do banner “Acesso a Informagéo”, no enderego
eletrénico: https://www.ifro.edu.br/educacaoadistancia-nav#Bolsistas. Nesse sentido, orientamos que
€ necessario ser disponibilizado link de encaminhamento, remetendo o usuario para o local onde a
informacg&o esta publicada, conforme é orientado pelo Guia de Transparéncia Ativa.

o Setor/Area responsavel pela informacao: Pro-Reitoria de Ensino, Pro-Reitoria de Pesquisa, Pro-
Reitoria de Extensao, Assessoria de Relagdes Internacionais e Diretoria de Educagéo a Distancia;

o Situagao de atendimento: Parcialmente atendido.

4.19. - Item 9.1.3.17. Acérdao TCU n°® 1.943/2018 - Plenario: atas de registro de pregos préprias
ou as quais a IFES aderiu, com as mesmas informagades exigidas em relagdo ao contrato.

o Sintese da providéncia adotada: Em conformidade com o Documento SEI n® 0457515, foi
disponibilizado a relagéo de itens adquiridos por adesdo ao Sistema de Registro de Pregos (carona)
em 2018, sendo publicada no endereco eletrénico: https://www.ifro.edu.br/licitacoesecontratos-nav.

o Setor/Area responsavel pela informagao: Pro-Reitoria de Administragao;

¢ Situacao de atendimento: Atendido.

4.20. - Item 9.1.4. Acoérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: Mencgao obrigatéria e atualizada na area
especifica do portal a cada um dos contetidos exigidos, esclarecendo, quando for o caso, que a
IFES nao praticou o ato correspondente e por isso nao divulga.

¢ Sintese da providéncia adotada: Este item requer a publicagdo de um texto explicativo relativo
ao contetdo da publicacdo em cada se¢do. No caso do IFRO, as paginas de submenu ja dispde deste
requisito.
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o Setor/Area responsavel pela informagdo: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situagao de atendimento: Atendido.

4.21. - Item 9.3. Acérdao TCU n° 1.943/2018 - Plenario: Disponibilizar Carta de Servigo ao
Cidadao;

¢ Sintese da providéncia adotada: Em consulta ao portal oficial do IFRO, foi constatado que esta
disponivel a Carta de Servigo ao Cidad&o - versdo 2019-2020.

o Setor/Area responsavel pela informagdo: Autoridade de Monitoramento.

¢ Situacao de atendimento: Atendido.

4.22. - Item 9.7. Acordao TCU n°® 1.943/2018 — Plenario: Determinar ao Instituto Federal de
Educacgao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia (IFRO), com fundamento no art. 43, inciso |, da
Lei 8.443/1992 clc o art. 250, inciso I, do Regimento interno do TCU, que, em prazo nao
superior a 180 dias, informe em seu portal eletrénico o endereco fisico da ouvidoria da IFES e
0 nome de seu responsavel, em cumprimento ao art. 2°, V, do Decreto 8.243/2014.

o Sintese da providéncia adotada: Conforme busca realizada junto ao banner de “Acesso a
Informag@o”, enderego eletrdnico: https://www.ifro.edu.br/institucional-nav, foi constatado que o
enderego fisico da ouvidoria, bem como a indicagdo do servidor responsavel estdo devidamente
publicados.

o Setor/Area responsavel pela informagdo: Ouvidoria.

o Situagao de atendimento: Atendido.

5. CONCLUSAO

Durante o exercicio de 2018, o IFRO foi notificado pelo TCU para atendimento a todas as
exigéncias contidas no Acorddo TCU n°® 1.943/2018 - Plenario. Nesse sentido, e ao considerar que a
Auditoria Interna deve realizar acompanhamento no que tange as demandas originadas também deste
érgéo de controle externo, tratou-se de elaborar estudo analisando as agdes que foram efetivamente
atendidas pela instituicdo referente a observancia dos requisitos de transparéncia previstos na Lei
12.527/2011 e demais orientagdes vigentes.

Além disso, o presente relatério objetivou mensurar o nivel de cumprimento do acérdéo
tratado, apresentando aos gestores envolvidos, uma viséo geral de sua atuagdo. Foram realizadas
analises individuais de cada item estabelecido, com breves apontamentos de situagdes que precisam
ser revistas e/ou que carecem de maior tratamento das areas envolvidas. Ao final da analise, as
demandas foram classificadas como: “Atendida”, “Parcialmente atendida” e “N&o atendida”, permitindo
emitir um gréafico Unico de anélise. Salienta-se que ndo foram consideradas apenas as informagdes
publicadas no site institucional, mas também foram analisados os encaminhamentos registrados nos
autos do processo n° 23243.021116/2018-62.
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Cabe destacar positivamente as acgbes que tem sido realizadas a fim de buscar o
cumprimento dos normativos estabelecidos, entendendo que tais agdes buscam melhorar a eficacia do
controles internos institucionais. Neste caso, no que se refere a transparéncia das agdes realizadas no
ambito institucional.

Porto Velho/RO, 15 de agosto de 2019.

agetsy G

Romualdo Souza de Lima Gleiciane S. O. Xavier de Mesquita
Auditor Interno Chefe de Auditoria Interna
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