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Ministério da Educagho

MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CHEFIA DE GABINETE - REIT - CGAB

RESOLUCAO N° 84, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016

o

Dispoe sobre a alteragio da Resolu¢do n
31/CONSUP/IFRO/2014 — Item 10 : Trabalho de
Conclusdo de Curso, e Apéndice B: Documento de
Orientacdo do Trabalho de Conclusdo de Curso da
Pos-Graduagdo Lato Sensu em Educacgdo de Jovens e
Adultos na Diversidade e Inclusdo Social.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o disposto no Estatuto e,
considerando o Processo n? 23243.006583/2016-09, considerando a necessidade de ajustes no Projeto Pedagdgico do
Curso,

RESOLVE:

Art. 12 APROVAR, ad referendum, a alteragdo da Resolugdo n2 31/CONSUP/IFRO/2014 — Item 10: Trabalho
de Conclusdo de Curso, e Apéndice B: Documento de Orienta¢do do Trabalho de Conclusdo de Curso da Pés-Graduagdo
lato sensu em Educac¢do de Jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social, anexo a esta Resolugdo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor a partir desta data.

DAUSTER SOUZA PEREIRA
Presidente Substituto do Conselho Superior
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

Documento assinado eletronicamente por Dauster Souza Pereira, Reitor(a) Substituto(a), em 19/12/2016, as 20:30,
conforme horario oficial de Brasilia, com o emprego de certificado digital emitido no &mbito da ICP-Brasil, com
fundamento no art. 6°, caput, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

N° de Série do Certificado: 1283468
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ANEXO | A RESOLUGAO N2 84, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2016

10 TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO - TCC

O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) constitui-se como atividade curricular obrigatdria e compreende a elaboragéo e
apresentagdo, necessariamente, de um artigo cientifico. Sera elaborado de forma individual, cujo foco sera um determinado
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desafio identificado ao longo do curso ou pela propria vivéncia e experiéncia profissional do cursista com a Educagdo de
jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social.

O numero de orientandos por professor-orientador ¢ de no méaximo oito (8) orientandos e ainda de acordo com a afinidade
tematica dos mesmos. Tal produgdo devera ser conforme as normas da Associag@o Brasileira de Normas Técnicas (ABNT
NRB 14724) e ainda, conforme Orientagdes para o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) Apéndice B, deste Projeto
Pedagogico.

Havera um grupo de professores responsaveis pela orientagdo dos TCC’s e um professor responsavel pela disciplina TCC.
Assim, o TCC sera orientado por um professor que integra o corpo docente do curso e devera ser apresentado para a
integralizagdo do curso, apos a conclusdo de todas as disciplinas previstas na matriz curricular. Ele expressara os processos
de aprendizagem, o comprometimento pessoal e o envolvimento no projeto de pesquisa.

O agendamento da apresentacdo dos TCC’s devera ser feito pelo orientador, apds a conclusio do trabalho, dentro do prazo
estabelecido para a integralizagdo do curso. O calendario de apresentacdo dos TCC'’s sera disponibilizado aos orientadores e
aos alunos cursistas em tempo habil pela coordenagéo do curso.

APENDICE B - Documento de Orientacido do Trabalho de Conclusao de
Curso da Poés-Graduacao Lato Sensu em Educaciao de Jovens e Adultos na
Diversidade e Inclusao Social

ORIENTACOES PARA O TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

O Trabalho de Conclusdo de Curso que compreende a elaboracdo de um artigo cientifico, produzido individualmente, cujo
foco sera um determinado desafio identificado ao longo do curso ou pela propria vivéncia e experiéncia profissional do
cursista com a Educac¢@o de jovens e Adultos na Diversidade e Inclusdo Social, devera adotar as seguintes orientagdes:

Organizacao do Artigo Cientifico

Devera ser elaborado conforme as normas da ABNT, especificamente a NBR 6022:2003;
O artigo devera conter entre 08 a 20 laudas;
Devera ser elaborado conforme a seguinte estrutura:
Elementos pré-textuais:
a. Titulo - subtitulo se houver (Negrito, CAIXA ALTA, fonte 12);
b. Nome do(a) autor(a) (Alinhado a direita);
c. Nome do(a) Orientador(a) (Alinhado a direita);
d. Resumo em lingua vernacula;
e. Palavras-chave (no maximo 3, separadas por ponto);

. Elementos textuais:
. Introdugdo
. Desenvolvimento (Os titulos das se¢des ficam a critério do(a) autor(a) e do(a) orientador(a);
c. Consideracdes Finais
d. Referéncias
e. Apéndice(s)
f. Anexo(s);

o

(o

Formatacao

https://sei.ifro.edu.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=639&infra_sistema=10000010...

2/4



28/12/2016 :: SEI/IFRO - 0000519 - Resolugéo ::

e O trabalho devera ter espacamento de 1,5 cm entrelinhas, exceto para citagdes com mais de 3 linhas, notas de rodapé e
textos e fontes de tabelas e quadros;

¢ Quanto a letra, podera ser elaborado em Times New Roman ou Arial, em fonte 12, exceto para citagdes com mais de 3
linhas, notas de rodapé e fontes de tabelas e quadro, que deverdo ser em fonte 10;

Critérios de Avaliacao do TCC

e O TCC devera contemplar as areas tedrico-praticas e de formagao profissional do curso;
Orientacao

¢ Os orientadores podem ou ndo possuir vinculo com o Curso de P6s- Graduagdo em Educagéo de Jovens e Adultos na
Diversidade e Inclusdo Social;

e Nao precisa necessariamente ser docente das disciplinas ministradas no curso;

o Cada professor podera ter no maximo 8 orientandos;

Banca

¢ A banca serd presidida pelo professor orientador e mais 2 (dois) professores membros;
¢ Os membros da banca deverdo ter titulo minimo de especialista;
o Cada membro da banca tera 10 minutos para fazer arguigdes e consideracdes acerca do trabalho apresentado;
o Apos a apresentagdo do TCC, podera ser atribuido pela banca, além das notas, os seguintes conceitos:
e - Aprovado
e - Aprovado com ressalvas 3 - Reprovado
o Se o trabalho obtiver o conceito 2 (dois), o orientando terd o prazo de 30 dias para entregar a coordenagdo a
versao final TCC com as devidas correcdes.
o Em caso de reprovagdo, o orientando devera refazer todo o procedimento, de acordo com o prazo de
integralizagao.

Apresentacao:

¢ O cursista tera 20 minutos para apresentar seu trabalho;

Critérios para aprovacao do trabalho

¢ Vinculagdo da tematica do artigo com a proposta do Curso de P6s-Graduagdo em Educagdo de Jovens e Adultos para a
Diversidade e Inclusdo Social;
e Relevancia e contribuigdo cientifica da investigagdo;
o Pertinéncia e qualidade da abordagem tedrica e relagdo com a problematica estudada;
¢ Adequagdo metodologica ao problema de pesquisa;
o Adequacdo do trabalho as normas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas (ABNT);
o Entregar a coordenac@o do curso, uma copia impressa e em midia digital do trabalho com as devidas corre¢des
apontadas/sugeridas pela banca até 30 dias apds a apresentacao do TCC;

Obtencao do titulo

Para obter o titulo de especialista em Educacdo de Jovens e Adultos para a Diversidade e Inclus@o Social serd necessario:

o Elaborar, apresentar e entregar o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), um artigo cientifico sobre um determinado
desafio identificado ao longo do curso ou pela propria vivéncia e experiéncia profissional do cursista com a Educacao
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de jovens e Adultos na Diversidade e Inclus@o Social.

Referéncia: Processo n2 10090730101.000003/2016-18 SEI n2 0000519
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