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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 15, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2016.

Dispée sobre a Criacdo do Curso,
Autorizagdo de Funcionamento e Projeto
Pedagogico do Curso Técnico em Finangas
Subsequente ao Ensino Médio do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondénia — Campus Porto Velho Zona Norte.

O PRESIDENTE SUBSTITUTO DO CONSELHO SUPERIOR DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(;AO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE
RONDONIA, no uso de suas atribuicbes legais e em conformidade com o disposto no
Estatuto, considerando o Processo n° 23243.004313/2015-74, e considerando ainda a
aprovacdo unanime do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEX, na 1% Reunido
Extraordinaria, de 16/12/2015;

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, a Criacdo e Autorizacdo de
Funcionamento do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio do Instituto

Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia — Campus Porto Velho Zona Norte.

Art. 2° APROVAR, ad referendum, o Projeto Pedagdgico do Curso Técnico
em Finangas Subsequente ao Ensino Médio do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e

Tecnologia de Rond6nia — Campus Porto Velho Zona Norte, anexo a esta Resolucao.

Art. 3° Esta Resolucdo entra em vigor nesta data.

DAUSTER SOUZA PEREIRA
Presidente Substituto do Conselho Superior
Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia

Av. 7 de setembro, n® 2090 — Nossa Senhora das Gracas — CEP: 76.804-124 — Porto Velho/RO
E-mail: reitoria@ifro.edu.br / Site: www.ifro.edu.br / Fone: (69) 2182-9600
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1 DADOS DE IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Nome do IF/Campus: Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondoénia/ CampusPorto Velho Zona Norte

CNPJ: 10.817.343/0007-42

Nome Fantasia: IFRO — Campus Porto Velho Zona Norte

Esfera Administrativa: Federal

Endereco: Av. Governador Jorge Teixeira, 3146, Setor Industrial, CEP 76.821-002,
Porto Velho/RO.

Telefone: (69) 2182-3814

E-mail: campusportovelhozonanorte @ifro.edu.br

Sitio da Unidade: www.ifro.edu.br

Reitor: Uberlando Tiburtino Leite

Pro-Reitora de Ensino: Maria Fabiola Moraes da Assumpcéo Santos

Pro-Reitor de Pesquisa e Inovacao: Gilmar Alves Lima Junior

Pro-Reitora de Extensédo: Maria Goreth Aradjo Reis

Pro-Reitor de Planejamento e Administracdo: Arijoan Cavalcante dos Santos
Pro-Reitor de Desenvolvimento Institucional: Dauster Souza Pereira

Diretor do Campus: Miguel Fabricio Zamberlan

Comisséo responsavel pela sistematizacdo do projeto: Rodiney Marcelo Braga
dos Santos (Presidente); Ariadne Joseane Félix Quintela, Gilberto Laske, Ingrid
Leticia Menezes Barbosa e Leiva Custodio Pereira (Membros).

Comisséo responsavel pela reformulacdo do projeto: Jodo Batista Teixeira de
Aguiar, Anabela Aparecida Silva Barbosa, Adriano Marcos Dantas da Silva, Denise
Ton Tiussi, Lady Day Pereira de Souza, Rafael Nink de Carvalho, Francirley Costa

Araujo, Valdeson Amaro Lima.

1.1 HISTORICO DA INSTITUICAO

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Rondonia (IFRO),
autarquia federal, vinculada ao Ministério da Educacdo (MEC), foi criado através da
Lei n? 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que reorganizou a rede federal de
educacao profissional, cientifica e tecnolégica composta pelas escolas técnicas,
agrotécnicas e Centros Federais de Educacdo Tecnolégica (CEFETS),
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transformando-os em trinta e oito Institutos Federais de Educacédo, Ciéncia e
Tecnologia distribuidos em todo o territério nacional.

E uma instituicio que faz parte da Rede Federal de Educacéo Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, centenaria, que surgiu como resultado da integracdo da
Escola Técnica Federal de Rondbénia, a época com previsdo de implantacdo de
unidades em Porto Velho, Ji-Parana, Ariquemes e Vilhena e a Escola Agrotécnica
Federal de Colorado do Oeste.

O IFRO é detentor de autonomia administrativa, patrimonial, financeira,
didatico-pedagogica e disciplinar, equiparado as universidades federais. E uma
instituicdo de educacéo superior, basica e profissional, pluricurricular e multicampus.
Especializa-se em oferta de educacéo profissional e tecnoldgica nas diferentes
modalidades de ensino para os diversos setores da economia, na realizacado de
pesquisa e no desenvolvimento de novos produtos e servicos, com estreita
articulacdo com os setores produtivos e com a sociedade, dispondo mecanismos
para educacao continuada.

Marcos Historicos do Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondonia:

e 1993: criacdo da Escola Agrotécnica Federal de Colorado do Oeste e das

Escolas Técnicas Federais de Porto Velho e Rolim de Moura por meio da
Lei 8.670, de 30/6/1993. Apenas a Escola Agrotécnica foi implantada,
porém;
e 2007: criacdo da Escola Técnica Federal de Rondénia pela Lei n® 11.534,
de 25/10/2007, com unidades em Porto Velho, Ariquemes, Ji-Parana e
Vilhena;

¢ 2008: autorizacdo de funcionamento da Unidade de Ji-Parand, por meio da
Portaria n® 707, de 9/6/2008, e criacdo do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia (IFRO), por meio da Lei n°® 11.892, de
29/12/2008, que integrou em uma Unica InstituicAo a Escola Técnica
Federal de Rondb6nia e a Escola Agrotécnica Federal de Colorado do
Oeste;

e 2009: inicio das aulas e dos processos de expanséo da rede do IFRO;

e 2009: inicio das aulas do Campus Ji-Parana e dos processos de

expansao da rede do IFRO;

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio — Campus Porto Velho Zona Norte
Aprovado pela Resolugéo n® 15/CONSUP/IFR0O/2016



e 2010: Inicio das atividades dos Campi Ariqguemes, Cacoal, Porto Velho
Calama e Vilhena;

e 2011: Implantacdo de Polos de Educacdo a Distancia e dos primeiros
cursos da modalidade no IFRO;

e 2012: Implantagdo do Campus Porto Velho Zona Norte, tematico, para
gestdo da EabD;

e 2013: Inicio das construcbes do Campus Guajara-Mirim e processo de
implantacdo da Unidade de Educacédo Profissional de Jaru (UEP),
vinculada ao Campus Ji-Parana;

e 2013: Instalacdo de 12 polos EaD; e

e 2014: Expansao de 13 polos EaD, passando para 25 unidades

e 2015: inicio das atividades do Campus Guajara-Mirim.

O Instituto Federal de Rondénia esta fazendo investimentos substanciais na
ampliacdo de seus Campi e de sua rede. Para o ano de 2016, a configuracao € esta:
uma Reitoria; oito Campi implantados (Porto Velho Calama, Porto Velho Zona Norte,
Ariquemes, Ji-Parana, Cacoal, Vilhena, Colorado do Oeste e Guajara-Mirim) e um
Campus avancado em Jaru, sendo implantado; e ampliacdo do numero de Polos de

Educacao a Distancia no interior do Estado.

1.1.1 Historico do Campus Porto Velho Zona Norte

O Campus Porto Velho Zona Norte teve seu funcionamento autorizado como
Campus Avancado pela Portaria 1.366, de 6 de dezembro de 2010.

No ano de 2011, com a equipe formada pela Diregcdo Geral, Coordenacao
Geral de Ensino e Coordenacédo de Administracdo e Planejamento, deu-se inicio as
atividades de planejamento e implantacdo do Campus oficialmente, com a aplicacao
de questionarios para identificacdo da demanda a ser atendida pelo novo Campus
que surgira.

Com uma estrutura voltada a Educagéo a Distancia, o Campus Porto Velho
Zona Norte, por sua conversdao de Campus Avancado para Campus Regular,
assume, por transferéncia da Pré-Reitoria de Ensino, toda a gestdo administrativa e

pedagogica voltada a EAD nos Campi e Polos Regionais do IFRO.
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Passou a oferecer, cursos em parceria com o Instituto Federal do Parana
(IFPR), nos eixos tecnoldgicos Ambiente, Saude e Seguranca e Controle e
Processos Industriais, além dos cursos do Programa Profuncionario.

Com inicio das atividades proprias em 2013, passou a ofertar os cursos
Técnicos em Informatica para Internet e em Financas, além do Superior de
Tecnologia em Gestao Publica, todos presenciais. Além disso, com a instalacdo dos
estudios de producdo de educacdo a distancia, abre 0s primeiros cursos nesta
modalidade: Técnico em Informatica para Internet e Técnico em Finangas.

Deste modo, com uma estrutura voltada a utilizacdo de tecnologias no
auxilio aos estudos para o ensino profissional, o0 Campus prevé uma interacao
homem-maquina mais ampla, com utilizacdo de laboratoérios tematicos, producéo de
midias para educacdo e ainda utilizacdo de um estudio de transmissdo e gravacao
de aulas, a fim de atender as mais diversas regides do Estado, criando condicdes as

comunidades para a inser¢ao, permanéncia e ascensao no mercado de trabalho.

2 APRESENTACAO

2.1 DADOS GERAIS DO CURSO

Nome do Curso: Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio
Modalidade de oferta: Presencial

Eixo Tecnoldgico: Gestao e Negocios

Habilitacdo: Técnico em Financas

Carga Horéria: 1.000 horas

Requisito de Acesso/Forma de Ingresso: Processo seletivo com edital especifico.
Distribuicdo de Vagas: 40 vagas semestrais

Turno: Noturno

Campus sede: Porto Velho Zona Norte

Regime de Matricula: Semestral

Periodicidade letiva: Semestral

Prazo de integralizagdo do Curso: No minimo 3 e no maximo 6 semestres.
2.2 JUSTIFICATIVA

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio — Campus Porto Velho Zona Norte
Aprovado pela Resolugéo n® 15/CONSUP/IFR0O/2016



As constantes mudancas que ocorrem nos mercados globalizados e a
competitividade cada vez mais acirrada traz uma nova perspectiva para as
empresas, no sentido de buscar profissionais mais adaptados a nova realidade e
com habilidades que fagam com que as empresas se mantenham competitivas no
mercado.

O estado de Rondodnia se destaca por localizar-se em uma regido emergente
no Brasil, a amazbnica. Como exemplo desse crescimento e expansado no cenario
ndo s6 nacional como também internacional, pode ser destacada a constru¢do da
rodovia que interligard o oceano Atlantico ao Pacifico, que devera colocar uma boa
parte das exportacdes brasileiras em nova rota. A rodovia Transoceanica podera ser
a ponte para o comércio exterior entre empresas brasileiras, que estdo nas regioes
Centro-Oeste e Norte do pais, com os vizinhos de toda América ou os asiaticos do
outro lado do Oceano Pacifico.

Rondoénia passou e vem passando por um processo de migracdo bastante
acentuado. Isso fica evidente quando as empresas buscam profissionais de outras
regibes do pais para comporem o seu quadro de funciondrios, principalmente no
escaldo gerencial. Esse aumento deu-se, principalmente, em funcdo das
construcdes das usinas de Jirau e Santo Antonio. Porém, a economia do estado esta
baseada na prestacdo de servicos, apresentando 57,45% na agropecuaria, que
representa 20,62% do PIB estadual. Rondbnia € um dos maiores exportadores de
carne bovina do Brasil e na indastria 11,11% (IBGE, 2012). Mesmo com esses
destaques, uma pesquisa do Servico de Apoio as Micro e Pequenas Empresas
(SEBRAE), publicada em agosto de 2007, realizada no estado de Rondénia, aponta
gue a taxa de faléncia de micros e pequenas empresas nos dois primeiros anos de
existéncia € de 20,3%. Tal estudo ainda aponta que a maioria das empresas
pesquisadas tem necessidade de profissionais qualificados que deem suporte para
as areas financeira, tributaria, organizacional, contabil, planejamento, entre outras.

Esses fatores levam a perceber que existe uma necessidade veemente de
formar profissionais que modifiquem o cenario de faléncia prematura de micros e
pequenas empresas dentro do estado e oferecam suporte aos empreendedores e as
empresas instaladas com vistas ao crescimento delas.

A area de finangcas vem sendo cada vez mais importante nas organizacgoes,
tendo em vista que o menor descuido nos investimentos e na aplicacao dos recursos

das empresas pode ocasionar sérios abalos na lucratividade e na rentabilidade. A
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baixa margem de lucros que as empresas estdo sendo obrigadas a operar em
funcdo da alta competitividade do mercado as tem forcado a administrarem de uma
forma cada vez mais competente seus recursos financeiros. E neste cenério que o
técnico em financas sera inserido, pois sua atuacdo € direcionada a obtencdo de
maior lucratividade para empresas de qualquer segmento e porte.

O profissional desta area possui um campo de atuacdo bastante versatil,
podendo atuar em indastrias, comércios, prestacdo de servicos, agéncias
financeiras, empresas publicas e empresas de consultorias.

Assim, o IFRO, assumindo seu compromisso social de oferecer ensino,
pesquisa e extensdo, apresenta uma proposta que comeca a suprir lacunas de
formacdo de profissionais, com habilidades especificas que o mundo do trabalho
requer;, ao mesmo tempo, faculta ao seu publico-alvo uma preparacdo para a
continuidade dos estudos, visando a uma formacdo -cultural, humanistica e
sociologica.

A oferta de cursos técnicos no Campus Porto Velho Zona Norte foi proposta
de acordo com os arranjos produtivos locais e demandas detectadas por meio de
pesquisas e consultas a comunidade local, considerando o perfil socioeconémico do
Estado de Rondbnia e o levantamento dos cursos profissionalizantes ofertados por
outras instituicdes de ensino da regido. Ficou definida a oferta do Curso Técnico
Subsequente em Finangas.

Com base nos estudos de demanda da Pesquisa de Atividade Econdmica
Regional (PAER) e em consonéncia com o0s objetivos do Catalogo Nacional de
Cursos Técnicos, este plano tem como premissa a criacdo e consolidacdo de um
curso técnico de nivel médio, no &mbito de um sistema de educacéo profissional e
tecnoldgica voltado para o atendimento de setores muito especificos do mercado de

trabalho.

2.2.1 Pesquisa de Demanda

Foi realizada uma PAER, entre setembro de 2011 e fevereiro de 2012, na
capital de Rondonia, para instalacdo do Campus Porto Velho Zona Norte do IFRO.
Consistiu em um estudo dos arranjos produtivos locais, para levantamento de
interesses e necessidades das comunidades envolvidas e do diagndstico das

condi¢Oes de aplicacdo de programas e projetos.
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Para tal pesquisa, partiu-se do principio de que os Institutos Federais foram
criados, dentro da Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica,
para atender a uma necessidade urgente de qualificacdo profissional, sempre
integrada a formacao humanistica e social.

De acordo com a Lei n°® 11.892/2008, artigo 62, especialmente nos incisos I,
Il e IV, as finalidades dos Institutos Federais envolvem justamente atuacdes
contextualizadas. O inciso IV é bem especifico quanto a necessidade de uma

insergéo orientada dos Institutos:

IV - Orientar sua oferta formativa em beneficio da consolidacdo e
fortalecimento dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais,
identificados com base no mapeamento das potencialidades de
desenvolvimento socioeconémico e cultural no &mbito de atuagdo do
Instituto Federal. (BRASIL, 2008b)

A PAER buscou apresentar dados que pudessem nortear a localizacéo
sécio-histérica do Campus, bem como apurar as necessidades de formacédo e
identificar as tendéncias de desenvolvimento regional. Por meio dos dados
levantados e sistematizados, ter-se-iam subsidios para elaborar os projetos
pedagogicos de cursos a serem oferecidos.

Nesse contexto, procurou-se levantar informacdes que subsidiassem a
definicdo da amostragem a ser utilizada para tal estudo. Buscou-se identificar quais
0s ramos de atividade que mais empregam em Porto Velho e utilizar este quadro
como uma das referéncias para a aplicacdo do questionario de andlise da
necessidade de capacitacao profissional. Os questionarios foram distribuidos a 251
entidades dos mais diversos setores da capital, gerando 162 respostas por
questionario. Foram apresentadas questdes divididas em quatro blocos: dados de
identificacdo, emprego e qualificacdo dos recursos humanos, demanda por
capacitacao profissional e futuros investimentos. As empresas participantes foram
identificadas segundo os setores de atividades: industria, servi¢cos, construcao civil,
saude e agroindustria (IFRO, 2012).

Ressalta-se, por fim, que tais estudos apontam para a viabilidade da oferta

do Curso Técnico Subsequente em Financgas pelo IFRO.
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2.2.2 Reformulacgéo

A necessidade de reformulacdo do Projeto Pedagdgico do Curso Téchico em
Financas Subsequente ao Ensino Médio surgiu de apontamentos elencados por
professores e alunos apds a conclusdo da 12 turma do curso. Estes elencaram
alguns pontos relacionados a possiveis melhorias na distribuicdo das disciplinas e
contetdos, a saber: conteudos que constavam em duas ou mais disciplinas,
disciplinas néo voltadas a necessidade do mercado de trabalho e provavel atuacao.

Desta forma, foram realizadas alteracdes em conteudos, excluséo e inclusao
de disciplinas para o atendimento das demandas apontadas pelos discentes e

docentes.

2.3 OBJETIVOS

2.3.1 Geral

Formar cidaddos plenos e comprometidos com o desenvolvimento
socioeconémico e profissionais competentes, para atuarem, preferencialmente, nas
atividades financeiras, como negociacbes bancarias e orcamentarias em varios

setores.

2.3.2 Especificos

a) Atender a demanda social da regido na area de financas;

b) Preparar profissionais com conhecimentos técnicos que Ihes permitam
executar atividades de assessoramento ao processo decisorio;

c) Possibilitar aos profissionais que ja atuam na area a ampliacdo de
competéncias e habilidades, no sentido de uma formacéo continuada.

d) Efetuar atividades nas negociagcbes bancérias e nos setores de
tesouraria, contabilidade, andlise de crédito, orcamento empresarial,
custos e formacao de precos.

e) Identificar os diversos indicadores econdmicos e financeiros e sua
importancia para analise financeira.

f) Ler e interpretar demonstrativos financeiros.
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g) Realizar fluxo de caixa, langcamentos financeiros, ordens de pagamento,
contas a pagar e receber e cobrancas.
h) Coletar e organizar informacdes para elaboragdo do orcamento

empresarial e analise patrimonial.

3 CONCEPCAO CURRICULAR

3.1 METODOLOGIA

Dentre as varias teorias sobre curriculo, a visdo pds-estruturalista parece ser

a gue possibilita uma maior reflexdo da construcao de curriculo como pratica cultural

e como prética de significacdo. De acordo com Silva (2001), o curriculo revela-se

como o0 espaco onde se concentram e se desdobram as lutas em torno dos
diferentes significados sobre o social e o politico. Ou seja,

E por meio do curriculo, concebido como elemento discursivo da politica

educacional, que os diferentes grupos sociais, especialmente o0s

dominantes, expressam suavisdo de mundo, seu projeto social, sua
verdade (SILVA, 2001, p. 10).

Tal concepcéao ressalta que a produtividade, a capacidade de trabalhar os
materiais recebidos, deve ser uma atividade constante, que implica em um processo
de desmontagem/montagem, desconstrucao/construcao do trabalho de producédo da
cultura, que ocorre em um contexto de relagcdes sociais, de relacdes de negociacgao,
de conflito e de poder (PINNAR, 2007).

O curriculo deve ser visto como um espaco de significacdo que produz
identidades sociais. E neste sentido que a matriz curricular também se revela como
uma forma de conversacao sobre os modos de producéo de significados trabalhados
nos componentes curriculares especificos do Curso Técnico Subsequente em
Financas, com base na exploracdo da natureza profunda e complexa da condicdo
humana e suas relacdes nos contextos econdémicos, sociais, politicos e culturais.

O curriculo sera desenvolvido em Componentes Curriculares, distribuidos
por semestres, de acordo com a carga horaria prevista. O desenvolvimento do
curriculo busca metodologias de ensino cujas agfes promovam aprendizagens mais
significativas e sintonizadas com as exigéncias e objetivos do curso, o que torna
necessario o estabelecimento de relacdo entre teoria e pratica.

O processo de ensino e aprendizagem, portanto, deve prever estratégias e
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momentos de aplicacdo de conceitos e experiéncia que preparem os alunos para o
exercicio de sua profisséo.

Outrossim, seréo realizadas atividades contextualizadas e de experiéncia
pratica ao longo do processo de formacgdo. Para tal, serdo utilizados recursos
pedagdgicos necessarios, tais como: videos, animacdes, simulacdes, links,
atividades interativas com professores, alunos, biblioteca virtual e conteido da Web,
possibilitando aos cursistas o desenvolvimento da autonomia da aprendizagem e,
ainda, a facilidade na busca da informacéo e constru¢ao do conhecimento.

O Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio, presencial,
serd implantado pelo Campus Porto Velho Zona Norte, bem como, podendo-se
estabelecer parcerias para ofertas em outras regides. Seu curriculo caracteriza-se
como expressdo coletiva, devendo ser avaliado periddica e sistematicamente pela
comunidade escolar. Qualquer alteracdo devera ser vista sempre que se verificar,
mediante avaliacfes sistematicas anuais, defasagem entre o perfil de conclusédo do
curso, seus objetivos e sua organizacao curricular frente as exigéncias decorrentes
das transformacdes cientificas, tecnoldgicas, sociais e culturais, porém, sé podendo
ser efetivada quando solicitada e aprovada pelos conselhos competentes, nos
termos da Resolucéo 42/2010, do IFRO.

O ensino é concebido como uma atividade de compartilhamento e ndo de
transferéncia de conteddos, e a aprendizagem, como um processo de construgao e
nao de reproducédo de conhecimentos. Nesse sentido, os alunos e os professores
serdo sujeitos em constante dialética, ativos nos discursos e efetivos para interferir
nos processos educativos e no meio social. Cabera a cada professor definir, em
plano de ensino de sua disciplina, as melhores estratégias, técnicas e recursos para
o desenvolvimento do processo educativo, mas sempre tendo em vista esse ideario
metodoldgico aqui delineado.

E prioritario estabelecer a relacdo entre a teoria e a pratica. O processo de
ensino e aprendizagem deve prever estratégias e momentos de aplicacdo de
conceitos em experiéncias (pesquisas, testes, analises) que preparem o0s alunos
para o exercicio de sua profissdo. Isso ndo ocorrera apenas com o desenvolvimento
do estagio ou com o alternativo trabalho de conclusédo de curso; seréo realizadas
atividades contextualizadas e de experimentacdo pratica ao longo de todo o

processo de formacéo.
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3.1.1 Atividades Nao Presenciais

Com a edicéo da Resolucéo n® 6/2012/CNE, tem-se a autoriza¢ao de uso da
educacdo a distancia como forma de otimizacdo da carga horaria dos cursos de
Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, com fulcro no artigo 26, paragrafo

unico:

Art. 26 A carga horaria minima de cada curso de Educagdo Profissional
Técnica de Nivel Médio é indicada no Catdlogo Nacional de Cursos
Técnicos, segundo cada habilitacéo profissional.

Pardgrafo Unico. Respeitados os minimos previstos de duracdo e carga
horaria total, o plano de curso técnico de nivel médio pode prever atividades
nao presenciais, até 20% (vinte por cento) da carga horaria diaria do curso,
desde que haja suporte tecnoldgico e seja garantido o atendimento por
docentes e tutores.

De acordo com o Conselho Nacional de Educa¢cdo/MEC podem ser
consideradas atividades néo presenciais aquelas mediadas pelo ambiente virtual de
aprendizagem, mas também pelo uso de computador, televisdo, materiais impressos

ou outros, desde que devidamente orientadas pelo professor.
3.1.1.1 Das Atividades em EaD mediadas pelo Ambiente Virtual de Aprendizagem

A iniciativa de utilizar as ferramentas de EaD em aulas presenciais baseou-se
na marcante presenca das tecnologias no cotidiano das pessoas, das organizacoes,
que possibilitam a troca de informacdes e conhecimentos. Alinhada a esse
movimento social, no qual os estudantes estao inseridos, € que a educacdo também
se beneficia do uso da tecnologia, por propor uma gama de alternativas de interacéo
na construcdo do ensino-aprendizagem.

A formatacdo dos cursos e a necessidade de 10% da carga horaria para
atividades de recuperagcdo acumula uma carga horaria que ndo pode ser
comportada regularmente com atividades presenciais.

A utilizacdo da educacdo a distancia para os cursos técnicos presenciais
sera mediada pela adocéo de ambiente virtual de aprendizagem.

O Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), por meio do qual sao
viabilizados os estudos e atividades a distancia devera compor materiais didatico-
pedagogicos, ferramentas assincronas e sincronas, midias educacionais, além de

ferramentas de comunicagao que propiciem as inter-relagdes sociais.

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio — Campus Porto Velho Zona Norte
Aprovado pela Resolugéo n® 15/CONSUP/IFR0O/2016



16

A proposta de utilizacdo da educacdo a distancia para os cursos técnicos
presenciais subsequentes tem carater complementar de carga horaria, sendo
previsto para estas atividades o mesmo tempo, complexidade e conteudo do
curriculo, apenas em regime e metodologia diferentes, com o suporte necessario e
devido.

Deste modo, as atividades em EaD nos Cursos Presenciais mediada pelo
Ambiente Virtual de Aprendizagem objetiva aproveitar os recursos tecnologicos e
pessoal de EAD para a otimizacdo da oferta de cursos bem como diversificar as

alternativas de desenvolvimento do processo de ensino e aprendizagem.

3.1.1.2 Prospeccao da Carga Horéaria de EaD

Todos os componentes curriculares dos cursos terdo até 20% de sua
carga-horéaria desenvolvida a distancia, com excecéo do Estagio Obrigatério. Com
a disponibilizacdo da carga horéria a distancia, além de atender aos principios de
acesso as tecnologias de informacdo e comunicacéo, também serd utilizado com o
fim de cumprir a carga horéria total dos cursos.

A diferenca entre a soma da carga horaria em EaD por disciplina e a
conversdo direta entre hora-aula e hora-relégio deve-se aos arredondamentos,

conforme previsdo na matriz.

3.1.1.3 Operacionalizagéo

Sao norteadores organizativos para a utilizacao das Atividades em EaD para
CUrsos presenciais:

a) as atividades poderao atingir até 20% da carga horaria total da disciplina,
de acordo com o dispositivo legal em vigor e a organizacdo do calendario do
semestre;

b) cabera ao professor planejar e registrar a utilizacdo das atividades nao
presenciais, bem como os recursos utilizados e os aspectos avaliativos no Plano de
ensino;

c) o professor € responsavel também pelo acompanhamento efetivo das

atividades desenvolvidas pelos alunos durante o periodo programado;
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d) o cronograma de uso das atividades sera previamente estabelecido a cada
inicio de semestre pela Diretoria de Ensino e os professores;

e) a equipe de ensino serd responsavel pelo apoio e acompanhamento
pedagdgico;

f) a participacdo dos alunos nas atividades desenvolvidas no Ambiente Virtual
de Aprendizagem (AVA) deve possuir carater formador e avaliativo, atender o
sistema de notacdo do regulamento de organizacdo académica e representar até
40% da nota bimestral do estudante.

As atividades e recursos que poderéo ser utilizados no AVA séo: teleaula,
férum, tarefa, chat, glossario, questionario, wiki, entre outros, de acordo com as
orientacdes contidas no Guia de orientacdes de utilizacdo do Ambiente Virtual de
Aprendizagem.

Ao incluir atividades a distancia no processo de ensino e aprendizagem, o
professor devera realizar o planejamento e registro de tais atividades no Plano de
Ensino.

O registro das atividades no AVA incluem orientagcbes de navegacdo que
explicam os procedimentos das atividades que serdo desenvolvidas no Ambiente
Virtual de Aprendizagem, pontuando a apresentacédo do contetdo para o aluno, bem
como, direcionamentos ou orientacdes para a realizacdo do seu estudo.

Para cada proposta de atividade devem ser criados o0s itens a serem
disponibilizadas, com definicdo de ferramentas, objetivos e forma de avaliagao.

Os itens do plano de atividade no AVA sédo especificados a seguir:

e Objetivos — Especifica o que se espera alcangar no processo de ensino
e aprendizagem, a partir dos objetivos gerais propostos no plano de
ensino, quanto ao aproveitamento dos alunos.

e Conteudo — Apresenta, baseado na ementa da disciplina, o conteudo
relacionado com a atividade proposta.

e Ferramenta — Indica o recurso do AVA que sera utilizado para a criacéo
da atividade, entre: Férum, Tarefa, Questionario, etc.

e Atividade — detalha e/ou descreve as atividades que serado realizadas € 0
gue se espera do aluno. Aqui devem ser apresentados o conteudo e a

formatacao do material a ser elaborado pelo aluno.
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e Avaliagdo — Descreve detalhadamente os critérios de avaliagdo, bem
como 0s percentuais que serdo contabilizados sobre a nota final pela
atividade em questéo.

e Material — Aponta o material necessério para o0 cumprimento da
atividade.

e Carga horaria — quantidade de horas destinada para a realizagao da

proposta de atividade.

3.1.1.4 Avaliacéo

As atividades ndo presenciais, para os cursos ofertados na modalidade

presencial, ndo poderédo exceder 20% da nota total da disciplina.

3.1.1.5 Registro das Atividades

Serao registrados no diario de classe os contetdos e a quantidade de carga
horaria efetivamente trabalhados em EaD, além das observacdes eventuais
decorrentes do processo de atendimento.

3.1.1.6 Frequéncia

A apuracédo dos percentuais de frequéncia ocorrerdo somente em relacao as
aulas presenciais. Sobre a carga horaria contabilizada a distancia sera registrada os
dias, conteudos e atividades, segundo as funcionalidades a serem adotadas no

sistema de diario eletronico.

3.2 MATRIZ CURRICULAR

Nos termos do artigo 13 da Resolugéo n? 6, de 20 de setembro de 2012, da
Camara de Educacdo Bésica do Conselho Nacional de Educacdo, para a
estruturacdo dos cursos da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio, orientada
pela concepcao de eixo tecnoldgico, implica-se considerar:

| - a matriz tecnoldgica, contemplando métodos, técnicas, ferramentas e
outros elementos das tecnologias relativas aos cursos;
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Il - 0 ndcleo politécnico comum correspondente a cada eixo tecnolégico em
gue se situa o curso, que compreende os fundamentos cientificos, sociais,
organizacionais, econdmicos, politicos, culturais, ambientais, estéticos e
éticos que alicercam as tecnologias e a contextualizagdo do mesmo no
sistema de producéo social.

A matriz curricular do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino
Médio esta estruturada de acordo com o que sugere o Catalogo Nacional de Cursos

Técnicos, com a seguinte organizacao:

a) Nucleo Profissionalizante: Composto por disciplinas especificas do
Curriculo do Curso Técnico Subsequente em Financas, conforme o que a legislacao
determina. As disciplinas deste nucleo agregam a formacao interdisciplinar dos
alunos os saberes e conhecimentos necessarios para a formacéo técnica, humana e
social;

b) Nucleo Complementar: Integra a Pratica Profissional da formacéo
pretendida e mostra a amplitude do trabalho do Técnico Subsequente em Financas
na area de conhecimento Gestédo e Negdcios.

Ainda a Matriz esta pautada na analise dos conceitos, termos e matrizes do
curso ofertado dentro da Rede Federal de EPCT, bem como pela consideracéo dos
aportes contidos no Curriculo Referéncia para o Sistema E-Tec Brasil, visando a
equalizacdo e unificacdo do sistema académico, mas garantindo a atualizacdo

curricular conforme organizagéo abaixo descrita
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CURSO TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE AO ENSINO MEDIO
CAMPUS PORTO VELHO ZONA NORTE

LDB 9.394/96, Art. 36 — Resolucdo CEB/CNE 6/2012

Duragéo da aula: 50 minutos
SEMESTRE ToTAIS | TOTAIS TOTAIS | TOTAIS
DISCIPLINAS S (Hora- | (Hora- (522\- (522\-
10 | 22 | 30 | Aula) | Reldgio) Aula) | Relégio)
" Portugués Instrumental 2 40 33,3 8 6,66
E Introdug&o a Informatica 2 40 33,3 8 6,66
@ | Fundamentos de Matematica Financeira 2 40 33,3 8 6,66
E Fundamentos de Economia 2 40 33,3 8 6,66
g Direito e Legislacdo Comercial 2 40 33,3 8 6,66
| Contabilidade Geral 2 40 33,3 8 6,66
%J Fundamentos de Administrac&o 2 40 33,3 8 6,66
E Orientacdo para a Pesquisa e Pratica Profissional | 2 40 33,3 8 6,66
Total aulas/semana 16 320 266,6 64 53,28
Matematica Financeira Aplicada 2 40 33,3 8 6,66
Contabilidade de Custos 2 40 33,3 8 6,66
Etica Profissional e Cidadania 2 40 33,3 8 6,66
o I&J Redacéo Cientifica e Oficial 2 40 33,3 8 6,66
% 5 Planejamento Financeiro 2 40 33,3 8 6,66
8 g Fundamentos de direito tributario 2 40 33,3 8 6,66
4 t| Técnicas de Recepg&o, Atendimento e Cobranca 2 40 33,3 8 6,66
Topicos de Economia Monetaria 2 40 33,3 8 6,66
Total aulas/semana 16 320 266,6 64 53,28
Estatistica Aplicada 2 40 33,3 8 6,66
Empreendedorismo 2 40 33,3 8 6,66
o % Seguranc¢a, Meio Ambiente e Saude 2 40 33,3 8 6,66
% I-| Gestao Tributaria 2 40 333 8 6,66
E:) g Andlise das Demonstragdes Financeiras 2 40 33,3 8 6,66
L|1_J '(-})J Analise de Investimento Financeiro 2 40 33,3 8 6,66
Fundamentos de Legislagéo Trabalhista 2 40 33,3 8 6,66
Projetos Empresariais 2 40 33,3 8 6,66
Total aulas/semana 16 320 266,6 64 53,28
NUCLEO COMPLEMENTAR | Prética Profissional 240 200 i i
CARGA HORARIA TOTAL DO CURSO 48 1.200 | 1.000* 192 159,48

Fonte: IFRO (2015)
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O curso compde-se de eixos e dimensdes formadoras que se definem como

concepcdes integradoras entre as disciplinas de nucleo comum, de ndcleo

profissionalizante e os objetivos do curso, articulando-se em torno da formacao

humanistica, técnica e social, conforme quadro a seguir.

Quadro 2: Eixos e Dimensdes Formadoras

Eixo

Dimensao

Disciplinas/Atividades

Instrumentalizacéo e
desenvolvimento da
competéncia técnica

O sujeito e a construcdo do
conhecimento técnico
aplicado ao setor
tecnoldgico

Portugués Instrumental

Introducao a Informatica

Contabilidade Geral

Estatistica Aplicada

Fundamentos de Economia

Fundamentos de Matematica Financeira

Fundamentos de Administracao

Efetivacdo dos
processos de
gerenciamento e
aplicagéo dos conceitos

Normatizagdo da acdo
Acdo humana, coletiva e
responsavel do técnico

Etica Profissional e Cidadania

Direito e Legislacdo Comercial

Fundamentos de Direito Tributario

Acao e producéo:
sustentaculos da prética
profissional do técnico
em financas

A construcéo da pratica
profissional e a intervencéo
na sociedade

Matematica Financeira Aplicada

Orientagdo para Pesquisa e Pratica Profissional

Técnicas de Recepc¢éo, Atendimento e Cobranca

Empreendedorismo

Redacdo Cientifica e Oficial

Contabilidade de Custos

Analise de Demonstracfes Financeiras

Gestdo Tributaria

Analise de Investimentos Financeiros

Planejamento Financeiro

Projetos Empresariais

Seguranca, Meio Ambiente e Saude

Fundamentos de Legislacdo Trabalhista

Topicos de Economia Monetaria

Prética profissional

Sistematizagéo do
aprendizado

Estagio Supervisionado

Trabalho de Conclusao de Curso

Escritério Modelo

Pequeno empresario ou trabalhador

Atividades
Complementares

A amplitude do trabalho
educativo  junto a
sociedade rondoniense

Estagios, visitas técnicas, jogos, mostras,
seminarios, pesquisa, atividades laboratoriais e
outras.

Fonte: IFRO (2015)

A seguir traca-se o0 quadro de eixo de formacdo e desenvolvimento

educacional

empregado

para o

estabelecimento

das relagdes de

interdisciplinaridade a fim de considerar a contextualizagcdo e a flexibilidade na

construcéo global do perfil profissional.
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Quadro 3: Eixo de Formacé&o e Desenvolvimento Educacional

1° PERIODO 2° PERIODO 3° PERIODO
DISCIPLINAS CH DISCIPLINAS CH DISCIPLINAS CH
01 Portugues 40  eIEhe 40 Estatistica Aplicada 40
Instrumental Financeira Aplicada
02 40 Empreendedorismo 40
03 Fundamentos de
Matematica 40
Financeira
04 Redacao Cientifica e
. 40
Oficial
05 Planejamento
. ; 40
Financeiro
06
40
07 Técnicas de
Fundamentos de Recepcao, 40
Administracéo Atendimento e
Cobranca
08
40

Fonte: IFRO (2015)

Legenda

Linguagem e codigos
Formacéo Geral
Légico e quantitativo
Economia e financas
Direito e Legislacdo
Contébil
Administracao

3.4 CRITERIOS DE APROVEITAMENTO DE ESTUDOS E CERTIFICACAO DE
CONHECIMENTOS

O aproveitamento consiste na pratica de reconhecimento e aceitacdo de
estudos concluidos em um ou mais componentes curriculares, com resultado
suficiente para aprovacao atestada por instituicdes de ensino reconhecidas.

O aproveitamento de estudos podera acontecer de acordo com a oferta dos
cursos, podendo ser parcial ou total, com atencdo aos requisitos de integralizacao
dos conteudos e da carga horaria e as orientacdes contidas no Regulamento da
Organizacdo Académica (ROA) dos Cursos Técnicos de Nivel Médio do IFRO e na
Instrucdo Normativa 1/2011, da Pré-Reitoria de Ensino.

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio — Campus Porto Velho Zona Norte
Aprovado pela Resolucéo n° 15/CONSUP/IFRO/2016




23

3.5 CRITERIOS DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM

A avaliacdo no IFRO é vista como um processo continuo e abrangente que
considera o aluno em sua integralidade, objetivando ser coerente com a ideia de
formacdo de um profissional que tenha a dimensdo de seu papel social e a
consciéncia da funcéo social da instituicdo/empresa em que atua.

E entendida como parte inerente ao processo de ensino e seus resultados
devem servir para orientacdo da aprendizagem, cumprindo uma funcdo
eminentemente educacional. Pauta-se na concepcao formativa de um profissional
pleno e com competéncias técnicas e tecnoldgicas para atuar nas diversas areas
relativas ao curso.

O processo de avaliagdo serd realizado em funcdo dos principios de
formacdo, com prevaléncia dos aspectos qualitativos sobre os quantitativos e 0s
critérios de cumulacao e continuidade.

Assim, para a avaliacdo do desempenho, deverédo ser utilizados, em cada
componente curricular, dois ou mais instrumentos de avaliagdo diferentes entre si,
elaborados pelo professor. Os demais critérios e os procedimentos de avaliacao
estdo definidos no ROA dos cursos técnicos de nivel médio, assim como as
orientacdes relativas a frequéncia, calculo de notas e outros assuntos especificos de

avaliacéo.

3.6 PRATICA PROFISSIONAL

A Prética Profissional, no Curso Técnico em Financas Subsequente ao
Ensino Médio, consiste numa das principais necessidades para a efetivagdo do
curso, por se tratar de uma area que requer intensiva vivéncia do formando nos
locais proprios de sua atuacdo. Trata-se de uma proposta inovadora que ratifica as
atividades especificas do estagio supervisionado e, excepcionalmente, possibilita a
realizacdo de atividades suplementares, tais como: Trabalho de Concluséo de
Curso (TCC), capacitacédo aplicada em Escritério Modelo, ou ainda, na condicao de
Empresario ou Trabalhador, com vinculo formal no mercado de trabalho objetivando,
deste modo, uma ampliagdo significativa das chances dos discentes concluirem o

curso.
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A pratica profissional é um procedimento didatico-pedagogico que

contextualiza os saberes apreendidos, relacionando teoria e pratica, viabilizando
acOes que conduzam ao aperfeicoamento técnico-cientifico profissional relacionado
ao aperfeicoamento continuo da dimensdo humana dos discentes. Ela pode ser
realizada nos seguintes formatos: estagio supervisionado, trabalho de conclusédo de
curso (TCC), capacitacdo profissional em escritorio modelo, ou ainda, na condicdo
de empresario ou trabalhador com vinculo formal no mercado de trabalho.
3.6.1 Estagio Supervisionado: As atividades programadas para o estagio devem
manter uma correspondéncia com os conhecimentos tedrico-praticos adquiridos pelo
estudante no decorrer do curso. O Estagio Supervisionado com atendimento a Lei
n°11.788/2008, que prevé assinatura de Termo de Compromisso Tripartite,
orientacao (por professor das areas especificas do curso e profissional supervisor do
local de realizacdo do estagio), avaliacdo, acompanhamento e apresentacdo de
relatorios. A propria Instituicdo também podera conceder vagas para estagio aos
alunos deste curso, neste caso, cumprindo os principios da Orientacdo Normativa
n°7/2008, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao, ou a que estiver em
vigor no momento.

As formas de realizacdo do estagio deverdo ser definidas conforme o
Regulamento de Estagio na Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio e o
Manual de Orientacdo de Estagio, aprovados pelo Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia de Rondonia.

Questbes omissas das normativas e deste projeto, relacionadas as
condicbes de realizacdo da pratica de estagio, serdo resolvidas pelos 6rgaos
consultivos do IFRO.

O estagio sera iniciado quando o aluno houver concluido a primeira metade
do curso e deve ser encerrado até o prazo final de integralizagé@o curricular. Nao se
aceitara, para fins de diplomag&o neste Campus, que estagios sejam realizados em
prazo posterior. O tempo de realizacdo do estagio sera acrescido a carga horaria de
formacéo do aluno, nos documentos de concluséao do curso.

Caso nao seja possivel realizar o Estagio, por inexisténcia comprovada de
vagas suficientes para tal, ele podera ser substituido pelas seguintes atividades:
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), capacitacdo direcionada em Escritorio
Modelo, ou ainda, na condicdo de Empresario ou Trabalhador, com vinculo formal

no mercado de trabalho. A justificativa para a inexisténcia de vagas serd dada

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio — Campus Porto Velho Zona Norte
Aprovado pela Resolugéo n® 15/CONSUP/IFR0O/2016



25

exclusivamente pelo chefe do Departamento de Extensdo do Campus, que deve
emitir um parecer atestando o fato. A decisdo pelo uso alternativo das atividades
anteriores sera tomada pelo Diretor de Ensino, com anuéncia do Diretor-Geral do
Campus, apés analise do parecer do Departamento de Extensdo. Em seguida,
informara a Coordenacédo de Registros Académicos, equipe pedagdgica e alunos.

a) Trabalho de Concluséao de Curso (TCC): O TCC corresponde a uma producao
académica que expresse as competéncias e as habilidades desenvolvidas ou o0s
conhecimentos adquiridos pelos estudantes durante o curso. Consiste numa
alternativa prética a ser desenvolvida pelo aluno e orientada por um professor do
curso. O aluno, a partir da segunda metade do curso, apresentara um projeto de
pesquisa voltado para a resolucdo de um problema de pesquisa aplicada na area de
sua formacao. Até o final do prazo de integralizacdo do curso, o aluno devera
desenvolver o TCC, versando sobre uma das possiveis resolu¢cdes do problema
selecionado para a pesquisa, pautado por um adequado embasamento tedrico sob a
supervisdo e orientacdo do seu professor orientador. A apresentacdo do TCC,
aprovado pelo professor orientador, € requisito imprescindivel para a obtencdo de
diploma.

b)Escritério Modelo: corresponde a espacos profissionais, com adequacfes
estruturais em termos de equipamentos e recursos humanos, voltados para viabilizar
a aplicacdo dos conhecimentos teéricos adquiridos em sala de aula, mediante a
disponibilizacdo de horarios especificos para prestacdo servicos técnicos a
comunidade interessada. O aluno, a partir da segunda metade do curso, apresentara
um projeto de atividades praticas, caracteristico da area de finangas ou areas afins,
a serem desenvolvidas no escritério modelo, podendo ser aplicadas ou aplicaveis,
sob a supervisdo e orientagdo de um professor da area. As atividades programadas
contemplardo, no minimo, 200 horas de duracao.

c) Empresario ou trabalhador: Os estudantes empresarios ou trabalhadores
vinculados ao mundo do trabalho, cujas atividades relacionam-se com algumas das
areas tematicas do curso, poderdo, mediante apresentacdo de, respectivamente,
contrato social da empresa ou contrato formal de trabalho, requerer a substituicéo do
estagio pela equivaléncia das atividades desenvolvidas. Para isso devera ser
realizado todas as etapas obrigatorias de elaboracdo do relatério circunstanciado

equivalente as atividades do estagio supervisionado.
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3.7 ATIVIDADES COMPLEMENTARES

Aos alunos do Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio

sera proporcionada a oportunidade de participar das diversas atividades

extracurriculares do curso, tais como:

a)

b)

c)

d)

f)

Eventos Cientificos, como mostras culturais, seminarios, foruns, debates e
outras formas de construcao e divulgacdo do conhecimento;

Programas de Iniciacdo Cientifica, que reforcem os investimentos da
instituicdo na pesquisa e na consequente producdo do conhecimento;
Atividades de Extensdo, que envolvam, além dos eventos cientificos, os
cursos de formacédo e diversas acbes de fomento a participacdo interativa
e a intervencao social;

Monitorias que realcem os méritos académicos, dinamizem 0S processos
de acompanhamento dos alunos e Vviabilizem com agilidade o
desenvolvimento de projetos;

Palestras sobre temas diversos, especialmente os que se referem a
cidadania, sustentabilidade, saude, orientacdo profissional e relacdes
democraticas;

Visitas e excursdes técnicas, também em sua funcdo de
complementaridade da formacdo do educando, que busquem na
comunidade externa algumas oportunidades que sdo proprias deste
ambiente, em que se verifiquem relacées de producdo em tempo real e
num espago em transformagdo. Os cursos técnicos exigem essa

observacéo direta do papel dos trabalhadores no mercado de trabalho.

3.8 RELACAO ENTRE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

O Curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio do IFRO esta

em consonancia com as diretrizes estabelecidas nas normativas e referéncias

pedagogicas da Instituicdo. Por essa razao, o trajeto a ser seguido pelos alunos

deste curso os levara a compreender e influenciar no desenvolvimento local e

regional e ter condi¢cdes de vivenciar e superar problematicas existentes, além de

poder prestar o atendimento profissional conforme as necessidades do setor em que

se inserirem.
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A concepcdo de Educacdo Profissional Técnica e Tecnoldgica (EPTT)
orienta os processos de formacdo com base nas premissas da integracdo e da
articulacdo entre ciéncia, tecnologia, cultura e conhecimentos especificos. Visa ao
desenvolvimento da capacidade de investigacéo cientifica como dimens&o essencial
a manutencédo da autonomia e dos saberes necessarios ao permanente exercicio da
laboralidade, que se traduzem nas a¢des de ensino, pesquisa e extensao. Por outro
lado, tendo em vista que € essencial a EPTT contribuir para o progresso
socioeconbémico, as atuais politicas dialogam efetivamente com as politicas sociais e
econdbmicas e com as tecnologias de informagdo e comunicacado, privilegiando
aguelas com enfoques locais e regionais.

Assim, o fazer pedagdgico desse curso trabalhard a superacéo da dicotomia
ciéncia/tecnologia e teoria/pratica, concebendo a pesquisa como principio educativo
e cientifico, e as agdes de extensdo como um instrumento de dialogo permanente
com a sociedade. Para isso, organizara suas acées de modo a incentivar a iniciacao
cientifica, o desenvolvimento de atividades com a comunidade, a prestacdo de
servicos. Em suma, incentivard a participacdo ativa dentro de um mundo de
complexa e constante integragéo.

3.9 PERFIL DO EGRESSO

O IFRO priorizara a formacéao de profissionais que:

e Constituam-se como sujeitos plenos, com formacdo humanistica e de

cultura geral integrada a formacao profissional;

e Tenham competéncia técnica e tecnoldgica em sua area de atuacao;

e Atuem com base em principios éticos e de maneira sustentavel;

e Saibam interagir e aprimorar continuamente seus aprendizados a partir

da convivéncia democratica com diversas culturas;

e Sejam cidadéaos criticos, propositivos e dinamicos na busca de novos

conhecimentos.

A patrtir disso, ao concluir o curso, o egresso do Curso Técnico em Financas
Subsequente ao Ensino Médio devera apresentar as seguintes competéncias gerais
da area profissional:

e Atitude proativa, visando suprir as necessidades logisticas dos

departamentos;
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Habilidade para trabalhar em equipe, proporcionando um ambiente

profissional saudavel e harmonioso.

Além das competéncias j& especificadas, também serdo propiciadas ao

egresso, conforme previsdo no Catalogo Nacional dos Cursos Técnicos, condi¢cdes

que lhe permitam:

a)

b)

Efetuar atividades nas negociac6es bancarias e nos setores de tesouraria,
contabilidade, analise de crédito, orcamento empresarial, custos e
formacéo de precos;

Identificar os diversos indicadores econdmicos e financeiros e sua
importancia para andlise financeira;

Ler e interpretar demonstrativos financeiros;

Realizar fluxo de caixa, lancamentos financeiros, ordens de pagamento,
contas a pagar e a receber e cobrancas;

Coletar e organizar informacbes para a elaboragcdo do orgcamento

empresarial e analise patrimonial.

Ainda de acordo com o mesmo Catalogo, o Técnico em Financas podera

atuar em instituicdes publicas, privadas e do terceiro setor e em empresas de

consultoria, bem como de forma autbnoma.

3.10 CERTIFICACAO

ApoOs a integralizacdo dos componentes curriculares que compdem 0 curso

técnico, sera conferido ao egresso o Diploma de Técnico em Financas. S6 seréao

concedidos os Diplomas de Habilitacgdo aos alunos que concluirem todas as

disciplinas e praticas profissionais previstas no curso, com aproveitamento,

conforme determina o artigo 72 do Decreto n® 5.154/2004 e a Resolugéo N.
6/2016/COSUP/IFRO.

3.11 PUBLICO-ALVO

O publico-alvo do curso Técnico em Financas Subsequente ao Ensino Médio

sera composto por alunos que concluiram o Ensino Médio e que tenham sido

aprovados em processo seletivo para ingresso no curso. Serdo ofertadas,

inicialmente, 40 vagas semestrais.
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Os principais beneficiarios da implantacdo deste curso técnico serdo, além
dos alunos, as empresas publicas e privadas e outros setores. O perfil dos alunos
serd tracado por meio de questionario socioecondmico, preenchido durante o
processo de selecdo e, se necessario, em outros momentos posteriores ao ingresso.
Os dados dos questionarios serdo tabulados e disponibilizados as instancias
superiores do Campus, a fim de oferecer subsidios para a elaboracdo de politicas
publicas de melhoria do acesso e permanéncia dos alunos no IFRO.

Deverdo ser ampliados os mecanismos de democratizagdo do acesso ao
Curso Técnico Subsequente em Informatica para a Internet, presencial, a fim de que
se ampliem as condicdes de concorréncia dos candidatos, com especial atencdo aos

egressos de escolas publicas.

4 EQUIPE DE PROFESSORES

A expansdo institucional esta relacionada ao crescimento quantitativo e
qualitativo de seu quadro de profissionais. Assim, sera necessaria a liberacdo de
Concurso Publico para provimento de vagas, visando ao pleno atendimento das
disciplinas especificas previstas na matriz curricular do curso para, de forma
qualificada, ampliar-se a oferta de ensino.

A selecdo de docentes para atuagcdo no curso dar-se-a a partir da publicacédo
de edital de Concurso Publico para os cargos disponiveis, apés autorizacdo do
Ministério da Educacdo (MEC). A contratacdo sera realizada conforme a
disponibilidade de vagas, seguindo a ordem de classificacdo do concurso e

mediante autorizacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo (MPOG).

5 REQUISITOS DE FORMACAO

Os pré-requisitos de formacdo necessarios para atuar no curso sdo aqueles
estabelecidos pela Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e
regulamentacdes do Ministério da Educac&do. No quadro a seguir, constam o0s

requisitos minimos por disciplina.

Quadro 4: Requisitos de Formac&o Minima dos Profissionais

Disciplinas Formacao Minima Exigida

Graduacao em qualquer area de formacéo

1| Ambientagdo para EaD apresentada neste quadro ou Pedagogia

2| Portugués Instrumental Licenciatura em Letras/Lingua Portuguesa
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3| Etica Profissional e Cidadania Graduacao em Sociologia e/ou Filosofia

4| Introducéo a Informéatica Graduacdo em Informética

5| Contabilidade Geral Graduacao em Contabilidade

6| Estatistica Aplicada Licenciatura em Matematica/Estatistica

7| Fundamentos de Economia Graduacdo em Economia

8 | Fundamentos de Administracdo Graduacdo em Administracao

9| Direito e Legislacdo Comercial Graduacdo em Direito

10| Matematica Financeira Aplicada Licenciatura em Matematica/Economia

11| Fundamentos de Direito Tributario Graduacdo em Direito

12| Analise de Demonstrac¢des Financeiras Graduacdo em Contabilidade/Economia

13| Contabilidade de Custos Graduacao em Contabilidade

14 Técnicas de Recepgao, Atendimento e Graduacao em Administracao/Contabilidade

Cobranca

15| Gestéo Tributaria Gradgggéo N em Contabilidade
/Administracdo/Economia

16| Andlise de Investimentos Financeiros Graduacdo em Economia

17| Planejamento Financeiro Graduacdo em Administracio

18| Redacdo Cientifica e Oficial Licenciatura em Letras/Lingua Portuguesa

19| Tépicos de Economia Monetaria Graduacdo em Economia

20| Empreendedorismo Graduacdo em Administracao

21 Orientacao para Pesquisa e Pratica Graduacdo em qualquer area de formacao

Profissional apresentada neste quadro ou Pedagogia

22| Projetos Empresariais Gradua_c;_ao . - - em
Contabilidade/Economia/Administracdo

23| Fundamentos de Matematica Financeira Licenciatura em Matematica

24| Fundamentos de Legislacdo Trabalhista Graduacao em Direito
Graduacao em Contabilidade

25| Seguranca, Meio Ambiente e Saude
Fonte: IFRO (2015)

/Administracdo/Economia

Consta no anexo 1 o quadro de professores, a ser atualizado constantemente
pela Diretoria de Ensino.

"6 apoio pedagdgico e técnico-administrativo

O curso contard com um Colegiado e com setores de apoio que dardo

suporte as atividades de ensino e aprendizagem.

6.1 CONSELHO DE CLASSE

O Conselho de Classe é um 6rgao consultivo e deliberativo composto por
todos os professores do curso técnico, pedagogos, Diretor-Geral de Campus, Diretor
de Ensino, Coordenador Geral de Ensino, Coordenador de Registros Académicos e
todos os demais servidores que atuam diretamente com atendimento pedagdgico ao
aluno, além de alunos lideres de turma.

As competéncias desse Conselho estdo previstas no ROA e sua forma de

funcionamento, em Regulamento proprio.
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6.2 DIRETORIA DE ENSINO

Articula-se com a Direcdo-Geral e com 0os demais setores de manutencéo e
apoio ao ensino para o desenvolvimento das politicas institucionais de educacao.
Delibera a respeito de programas, projetos e atividades de rotina, conforme
competéncias descritas no Regimento Interno do Campus e as instrucbes da
Direcdo-Geral; organiza, executa e distribui tarefas referentes ao desenvolvimento
do ensino, pesquisa e extensao.

Conta com as seguintes secdes de apoio: Coordenacdo Geral de Ensino,
Coordenacéo de Assisténcia ao Educando, Coordenacéo de Registros Académicos,
Coordenacéo de Biblioteca, Coordenacdo de Capacitagcdo Permanente em EaD e
Coordenacéo de Tutoria e Monitoria.

6.2.1 Coordenacéo de Apoio ao Ensino

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino; presta apoio ou
exerce atividade de orientacdo a professores e alunos, no que tange a elaboragéo,
tramitacdo, organizacdo, recebimento e expedicdo de documentos referentes ao
ensino profissionalizante médio; controla materiais e recursos didaticos
disponibilizados aos docentes e académicos deste nivel de ensino. Com o auxilio de
uma equipe de pedagogos e técnicos em assuntos educacionais, atua na dimensao

do ensino técnico para prestar apoio pedagdgico aos alunos e professores.

6.2.2 Coordenacéo de Assisténcia ao Educando

Desenvolve atividade de suporte a Diretoria de Ensino, sendo o setor
responsavel pelo desenvolvimento dos programas de assisténcia estudantil. E
constituida por uma equipe multiprofissional cujo principal objetivo é prestar apoio
aos estudantes do Campus, ampliando as condicbes de acesso, permanéncia e
éxito no processo educativo, na perspectiva de equidade, producdo de
conhecimento, melhoria do desempenho académico e da qualidade de vida.

A Coordenagdo de Assisténcia ao Educando tem ainda, como servigos

especificos:
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e Servico social: presta atendimento as necessidades das classes
sociais na garantia dos seus direitos; planejamento, acompanhamento e
avaliacdo dos programas de Assisténcia Estudantil, elaboragcdo de
estudos/diagnosticos  socioecon6micos;  atendimento  social aos
estudantes; encaminhamentos aos servi¢cos socioassistenciais;

e Servico de psicologia: presta acompanhamento psicoldgico inicial
individual e/ou grupal os discentes, contribui na formulacéo, implantacéo e
avaliacdo de intervencbes pedagodgicas na comunidade escolar,
desenvolve trabalhos nas areas de Orientacdo Vocacional/Profissional,
palestras e oficinas tematicas voltadas a saude;

e Servico de orientacdo: realiza orientacdo ao aluno em relagédo a
rendimento, aproveitamento, frequéncia, relacées de interagcdo no ambito
da Instituicdo e outros principios voltados para o bom desenvolvimento
dos estudos, bem como encaminhamentos aos profissionais da equipe
multiprofissional quando necessério;

e Servico de enfermagem: desenvolve acdes relacionadas a prevencao
de doencas e a promocao da saude por meio de atividades de educacao
em saude (palestras, orientacGes individuais e coletivas, projetos de
extensdo) realiza atendimentos individuais no ambulatério de enfermagem;
além de atendimentos as eventuais emergéncias e encaminhamento para
servicos especializados;

e Assistentes de aluno: Intermedeiam na comunicacdo de forma agil,
eficiente e integrada entre os alunos e os diversos setores e profissionais
administrativos e/ou docentes do Campus; assistem e orientam os alunos
nos aspectos comportamentais e disciplinares, conforme regulamentos
institucionais; encaminham os alunos ao atendimento com os especialistas

da coordenacdo quando necessario.

6.2.3 Coordenacéo de Registros Académicos

Registra, acompanha, informa e realiza o controle de notas, frequéncia e

outros dados relativos a vida escolar do aluno. Incluem-se nas suas atividades os

tramites para expedicédo de diplomas.

6.2.4 Coordenacéo de Biblioteca
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Registra, organiza, cataloga, informa, distribui e recolhe livros e outras obras
de leitura. Interage com professores, alunos e demais agentes internos ou externos
para o aproveitamento das obras da biblioteca no desenvolvimento do ensino e da
aprendizagem e/ou da formacé&o geral; mantém o controle e o gerenciamento do uso
de obras impressas ou em outras midias.

6.2.5 Coordenacéo de Tutoria e Monitoria

Coordena, acompanha, orienta, avalia as atividades dos tutores e monitores,

articulando as atividades desses profissionais junto aos demais setores do Campus.

6.2.6 Coordenacéo de Gestao de Polos

Gerencia os polos quanto aos aspectos administrativos e pedagdgicos,
articulando-se com os diretores dos Campi e coordenadores de polos.
6.3 DEPARTAMENTO DE EXTENSAO

Orienta o0os agentes das comunidades interna e externa para O
desenvolvimento de projetos de extensdo, considerando a relevancia destes e a
viabilidade financeira, pedagogica e instrumental do Campus. Participa de atividades
de divulgacéo e aplicacdo dos projetos, sempre que oportuno e necessario; oferece
orientacao vocacional aos alunos.

Em geral, o Departamento de Extenséo apoia a administracdo, a Diretoria de
Ensino e cada membro das comunidades interna e externa no desenvolvimento de
projetos que favorecam ao fomento do ensino e da aprendizagem. Usa como
estratégia a projecao, a instrugao, a logistica, a intermediacdo e o marketing.

6.3.1 Coordenacéo de Integracédo entre Escola, Empresa e Comunidade

Cumpre as atividades de rotina relativas ao estagio, como: levantamento de
vagas de estagio, credenciamento de empresas, encaminhamento ao mercado de
trabalho, estabelecimento de relacdo quantitativa e qualitativa adequada entre
alunos e docentes orientadores, etc.; desenvolve planos de intervencdo para
conquista do primeiro emprego; acompanha egressos por meio de projetos de
integracdo permanente; constréi banco de dados de formandos e egressos; faz as

diligéncias para excursdes e visitas técnicas, dentre outras fungdes.
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6.3.2 Coordenacéo de Formacao Inicial e Continuada

Articula a elaboragédo, acompanha a execucéo e avalia projetos de formacao
inicial e continuada em ambito interno e externo, dentre outras atividades inerentes

ao departamento de extensao.

6.4 DEPARTAMENTO DE PESQUISA, INOVACAO E POS-GRADUACAO

Atende as necessidades da Instituicdo também de forma articulada,
relacionando a pesquisa e a inovacdo com as atividades de ensino; responde pela
necessidade de informacéo, organizacdo e direcionamento das atividades afins,
atentando-se para as novas descobertas e o desenvolvimento de projetos de

formacéo e aperfeicoamento de pessoas e processos.

6.4.1 Coordenacéo de Pesquisa e Inovacgéo

Trabalha com programas de fomento, como o Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC), PIBIC Juanior e outros e projetos especificos
de desenvolvimento da pesquisa, desenvolvidos no ambito interno ou n&o,

envolvendo alunos, professores e a comunidade externa.

6.5 DEPARTAMENTO DE PRODUCAO DE EAD

Articula-se com as diretorias e demais departamentos, sendo responsavel
pela operacionalizacdo de ambientes de aprendizagem em EaD, bem como pela
gestdo da producdo das diversas midias educacionais. Conta com as sec¢fes de
apoio a seguir.

6.5.1 Coordenacéao de Design Visual e Ambientes de Aprendizagem (CDVAA)

Elabora, modela e gerencia ambientes virtuais de aprendizagem,
desenvolvendo outras atividades inerentes a coordenacdo. A Coordenacdo de
Design Visual e Ambientes de Aprendizagem (DVAA) € responsavel pelo

desenvolvimento, inovagdo e manutencdo de tecnologias, infraestruturas e
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equipamentos tecnoldgicos, aléem de apoiar os cursos e servidores do IFRO nos

processos da EaD.

6.5.2 Coordenacgéo de Material e Design Instrucional (CMDI)

Esta coordenacédo possui por finalidade o planejamento, organizagéo,
formatacdo e desenvolvimento de metodologias de ensino, materiais didaticos e
atividades pedagogicas para Educacao a Distancia.

6.5.3 Coordenacéo de Producéo e Geracdo Audiovisual (CPGA)

E responsavel pela obtencdo dos recursos materiais necessarios a
realizacdo dos programas, bem como pelos locais de encenacdo ou gravacao, pela
disponibilidade dos estudios e das locacdes, inclusive instalacdo e renovacdo de
cenarios. Além de planejar e providenciar os elementos necessarios a producéo.

O Departamento de Producdo de EaD tem ainda, como servicos especificos

articulado com a Coordenacéo de Apoio ao Ensino:

e Revisdo de Lingua e Linguagem: Analisa, revisa e emite parecer quanto
aos conteudos de areas especificas, assim como a estrutura semantica,
morfologica, sintatica e estilistica.

6.6 NUCLEO DE ATENDIMENTO AS PESSOAS COM NECESSIDADES

ESPECIFICAS

Os alunos que se encontrarem com alguma necessidade que implique em
dificuldade extraordinaria para a sua permanéncia no curso poderdo contar com o
servico de apoio do Nucleo de Atendimento as Pessoas com Necessidades
Especificas (NAPNE). Dentre as principais atividades previstas, podem ser citadas a
possibilidade de oferta de instrumentos especiais para pessoas com necessidades
especificas (Orteses, proteses, equipamentos para a superacao de baixa visdo ou
baixa audicdo), o desenvolvimento de acdes para a superacdo de barreiras
arquitetdnicas, atitudinais e pedagodgicas, a criacdo e aplicacdo de estratégias para a
garantia da educacdo inclusiva e a articulagdo com 6rgdos publicos, empresas

privadas, grupos comunitarios, organizacées nao governamentais e outros grupos
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ou pessoas que possam atuar em favor da inclusdo. Informacfes mais completas

podem ser conferidas no projeto de implantacdo do Nucleo.

6.7 SETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO

E um setor que trabalha pela automagéo e pelo desenvolvimento de sistemas
nos mais diversos niveis e segmentos, envolvendo: Gestdo da Rede Nacional de
Educacdo Profissional e Tecnologica (EPT) dos Institutos Federais; Observatorio
Nacional do Mundo do Trabalho; EPT Virtual; Portal Nacional de EPT; EPT
Internacional; Acessibilidade Virtual, Controle Académico (responséavel pelo controle
da documentacdo do aluno na instituicdo), entre outros programas, sistemas e

processos.
7 AMBIENTES EDUCACIONAIS E RECURSOS DIDATICOS E DE SUPORTE

O Campus dispbe de ambientes necessarios ao bom desenvolvimento do
ensino e da aprendizagem, adequados ao acesso, permanéncia e continuidade dos
estudos do aluno na Institui¢ao.

7.1 BIBLIOTECA

O Campus oferece uma biblioteca aos alunos, em ambiente climatizado e
organizado, contendo um espaco com trés computadores com acesso a Internet e
acervo bibliografico basico com livros, CDs e DVDs. Entende-se que esse acervo
deve ser objeto de estudo e disponibilizado aos alunos para a fundamentacao
tedrica de suas atividades estudantis, bem como, profissionais.

Além disso, docentes e alunos poderdo contar com uma biblioteca virtual,
com livros, revistas, artigos em formato digital, links, videos, faixas de audio e
objetos de aprendizagem, possibilitando acessibilidade de qualquer lugar, conforme

a especificidade dos eixos, por isso, a importancia da Biblioteca, fisica e virtual.

7.2 LABORATORIOS DE INFORMATICA

Os laboratérios de informatica sdo compostos por computadores com

softwares atualizados, acesso a internet e interface com diversas midias para ofertar
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suporte as aulas, aos estudos autbnomos dos alunos e para o desenvolvimento de
metodologias de pesquisa na internet e outras formas de estudo que os docentes

em seus planos definirem como pertinentes.

7.3 LABORATORIO DE IDIOMAS

Laboratério estruturado para o ensino das operacfes basicas da computacao,
tais como: sistema operacional, suite de escritorio, navegacdo na internet e
softwares especificos para o ensino de lingua estrangeira moderna e da lingua

portuguesa.

7.4 EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

O Campus possui equipamentos de seguranca exigidos para 0 seu
funcionamento, tais como: extintores, hidrantes, lampadas de emergéncia, além de

estacionamento fechado, guarita e vigilancia.

7.5 RECURSOS DE HIPERMIDIA

Ha os seguintes recursos de hipermidia no Campus: televisores,
computadores, projetores multimidia, telas de projecdo, estudio de transmissao e
gravacgao, salas de EaD, impressoras, scanners entre outras aquisicdes que serao

realizadas.

7.6 SALAS DE AULA

As salas de aula estdo estruturadas em, aproximadamente, 53,91m?Z.
Possuem quarenta e quatro carteiras escolares, uma mesa organica com duas
gavetas, uma poltrona giratéria com bragos, um quadro branco e uma TV de 55
polegadas. Apresenta condi¢des técnicas adequadas para a realizagdo das aulas,

com boa iluminacéo, refrigeracdo e baixo nivel de ruido.

7.7 SALA DE VIDEOCONFERENCIA
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A sala de videoconferéncia esta estruturada em ambiente refrigerado e baixo
nivel de ruido, com dez poltronas sem braco; uma mesa em forma de U que
proporciona visual similar de todos os participantes; sistema de videoconferéncia
set-top com monitor de TV com tela plana; iluminacdo adequada; sistema de

acustica e audio adequados; camera e microfones.

7.8 AUDITORIO

Possui capacidade para 100 lugares, com cadeiras estofadas; um palco que
comporta uma bancada com sete cadeiras e microfones de mesa; sistema de som,

recursos multimidia; ambiente refrigerado; iluminagdo e camarim.

7.9 RECURSOS TECNOLOGICOS

Os recursos tecnologicos sao imprescindiveis para a realizacao de qualquer
atividade no contexto atual. A tecnologia passou a ser um aliado importantissimo
para todo tipo de tarefa, especialmente na EaD, que precisa contar com redes
informaticas internas, telefones e outros.

Existem equipamentos que favorecem o desenvolvimento de aulas
dindmicas, criativas, interativas e modernas, tais como: aparelhos de projecao
multimidia, TVs, computadores, impressoras e outros. Assim, a oferta do curso
Técnico Subsequente em Financas conta com uma Central de Atendimento ao

Estudante, Ambiente Virtual de Aprendizagem, Sistema Académico-administrativo.
7.10 AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

Alem da Central de Atendimento ao Estudante, o aluno contara com um
Ambiente Virtual de Aprendizagem, por meio do qual serdo viabilizadas atividades
gue visem 0 ensino-aprendizagem, com acesso a materiais didatico-pedagdgicos,
ferramentas assincronas e sincronas, midias educacionais, além de ferramentas de

comunicacgdo que propiciem as inter-relagdes sociais. Almeida (2012) afirma que

Ambientes digitais de aprendizagem sdo sistemas computacionais
disponiveis na internet, destinados ao suporte de atividades mediadas pelas
tecnologias de informacdo e comunicacdo. Permitem integrar mdltiplas
midias, linguagens e recursos, apresentar informacdes de maneira
organizada, desenvolver interacdes entre pessoas e objetos de

Projeto Pedagdgico do Curso Técnico em Finangas Subsequente ao Ensino Médio — Campus Porto Velho Zona Norte
Aprovado pela Resolugéo n® 15/CONSUP/IFR0O/2016



39

conhecimento, elaborar e socializar producdes, tendo em vista atingir
determinados objetivos.

Assim, o AVA auxilia no desenvolvimento das atividades curriculares e de
apoio, como por exemplo: forum, envio de tarefa, glosséario, quiz, atividade off-line,
videos e links.

As principais estratégias a serem empregadas no curso envolvem o uso de
videos, teleaulas, material impresso, correio eletrénico e ambiente virtual. No que se
refere as ferramentas do AVA, serdo utilizados:

e FOrum: de topico Unico com questdo relevante para a compreensao do(s)
tema(s) tratado(s), permite a discussdo e aprofundamento do contetdo de
forma coletiva.

e Questionario: exercicio com questdes que apresentam respostas de multipla
escolha.

e Tarefas: caracteriza-se pelo envio de um arquivo ao ambiente, que pode ser
texto, planilha, apresentacéo, video, imagem, etc.

e Glossério: possibilita a pesquisa e a construcdo do significado de diversos
termos desconhecidos, sejam de cunho mais especifico ou palavras técnicas.

e Licdo: Atividade constituida de textos e questionarios.

e Atividade off-line: avaliacdo presencial realizada ao final da disciplina

(obrigatéria).

8 EMBASAMENTO LEGAL

Dentre os documentos legais mais importantes e recorrentes para a
orientacdo da pratica educacional, constam os que seguem. Mas devem ser
considerados ainda todos aqueles que, jA existentes ou a serem criados e
homologados, sejam determinados como parametros para a atividade nas

instituicdes publicas de ensino da rede federal.

8.1 DOCUMENTOS DA LEGISLACAO NACIONAL

a) Catalogo Nacional de Cursos Técnicos: define carga horaria de cada

formacdo e sua area de conhecimento, sugere abordagens para 0s
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cursos, traca perfis de formacdo e apresenta campos de atuacdo
profissional,

b) Lei 11.788/08: dispbe sobre o estagio;

c) Lei 11.892/08: cria os Institutos Federais;

d) Lei 9.394/96: estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional;

e) Resolucdo CEB/CNE 2/2012: institui as novas Diretrizes Curriculares
Nacionais para o Ensino Médio;

f) Resolugcdo CNE 6/2012: institui as novas Diretrizes Curriculares Nacionais

para a Educacao Profissional Técnica de Nivel Médio.

8.2 NORMATIVAS INTERNAS

a) Regimento Geral;

b) Regimento Interno do Campus;

c) Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de Nivel
Médio;

e) Regulamento do Estagio na Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio no
Instituto Federal de Rondonia;

f)  Regulamento dos Trabalhos de Conclusédo de Curso (TCCs) na Educacgao

Profissional Técnica de Nivel Médio.

Outras legislacdes e documentos devem ser considerados para o desenvolvimento
do curso, a fim de uma pratica mais segura e orientada.
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http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12777%3Areferenciais-de-qualidade-para-ead&catid=193%3Aseed-educacao-a-distancia&Itemid=865
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/Decreto/D5154.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/Decreto/D5154.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/Decreto/D5154.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/Decreto/D5154.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/Decreto/D5154.htm
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. Regulamento da Organizacdo Académica dos Cursos Técnicos de
Nivel Médio: Resolucdo/Consup/IFRO n° 46, 2010.

. Relatério PAER. Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de
Rondo6nia. Pesquisa de Atividade Econbmica Regional para a Instalacdo do Campus
Porto Velho Zona Norte, 2012.

. Resolucao/CONSUP/IFRO N° 42, 2010. Porto Velho: IFRO, 2010.
PINNAR, William. O Que é a teoria do curriculo? Porto: Porto Editora, 2007.
SEBRAE. Fatores condicionantes e taxa de mortalidade das MPE: Rondonia
2005. Disponivel em <
http://201.2.114.147/bds/BDS.nsf/33C53623C05E650D8325735600628DFF/$File/NT
000360DA.pdf>. Acesso em 10 jun. 2015.

SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de identidade: uma introducao as teorias
do curriculo. Belo Horizonte: Auténtica, 2001.
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APENDICE: PLANOS DE DISCIPLINA
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12 SEMESTRE

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina PORTUGUES INSTRUMENTAL CARGA HORARIA: 40 H
Nucleo Profissionalizante Semestre: 1°
Objeto Geral

Aprimorar o conhecimento basico referente ao ensino-aprendizagem de conteldos especificos de Lingua
Portuguesa e a aplicacdo desse conhecimento em ambientes de trabalho do profissional técnico em
Financas.

Objetivos Especificos

o Exercitar-se no uso da criatividade e constante atualizagdo quanto aos recursos comunicativos
disponibilizados pela linguagem;

e Comunica-se fluentemente para diferentes publicos, reconhecendo a importancia da linguagem na
constituicdo do homem;

e Perceber que as relacdes de concordancia e regéncia constituem alguns dos aspectos fundamentais da
estrutura sintatica de produgfes textuais em Lingua Portuguesa.

o Realizar leitura e analise de textos técnicos e comerciais da area de Financas por meio de indicadores
linguisticos e/ou extralinguisticos;

Ementa

Linguagem e comunicacdo. Fungbes da linguagem. Ortografia. Oracdo. Semestre. Pontuagéo.
Concordancias. Regéncias.

REFERENCIAS BASICAS

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa. 48. ed. Sao Paulo: Nacional,
2009.

FAULSTICH, Enilde L. de Jesus. Como Ler, Entender e Redigir um Texto. 22. ed. Petropolis: Vozes, 2005
.FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacéo. 17. ed. Sdo Paulo:
Atica, 2008.

JESUS, Sérgio Nunes de; BARBOSA, Ingrid Leticia Menezes; SILVA, Albertina Neta Pereira da. Portugués
Instrumental. Cuiba-UFMT, 2013. — REDE E-TEC - IFRO.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

INFANTE, Ulisses. Do Texto ao Texto: Curso pratico de leitura e redagao. Sdo Paulo: Scipione, 2002.
MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Lucia Scliar. Portugués Instrumental: De acordo com as atuais
normas da ABNT. 29. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIRQOS, Joédo Bosco. Portugués Instrumental. 8. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

.Redacdo Cientifica: a préatica de fichamentos, resumos, resenhas. 11 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MESQUITA, Roberto Melo. Gramética da Lingua Portuguesa. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

KOCH, Ingedore G. Villagca; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2012,

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina INTRODUCAO A INFORMATICA CARGA HORARIA: 40 H
Nucleo Profissionalizante Semestre: 1°
Objeto Geral

Conhecer as tecnologias basicas de informacéo, fundamentais para potencializar a produtividade do trabalho,
no &mbito dos recursos humanos.

Objetivos Especificos

e Reconhecer o funcionamento de um computador, assim como 0s seus componentes;
o Desenvolver habilidades para usar as ferramentas de Tl de usos comuns e essenciais para o
funcionamento do computador.

Ementa

Manipulacdo de arquivos e pastas. Editor de texto. Planilha Eletronica. Software de apresentacdo. Uso de
hyperlinks. Gerenciador de banco de dados. Internet: conceitos; browsers; protocolos e servi¢os; sites de
busca. Ergonomia.
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REFERENCIAS BASICAS

DOSCIATTI, Eden R., DOSCIATTI, Mariza M. Informéatica Instrumental. Cuiaba: UFMT, 2010.

DUARTE, Sara Luize Oliveira; RAMOS, José Marcio Benite; LACERDA, Liluyoud Cury de. Introducédo a
Informatica. Cuiaba: UFMT/IFRO,2013.

RODRIGUES, Andréia dos S. Informatica Basica. Cuiaba: 2010.

SILVA JUNIOR, Edson N. Introducdo a Computacao. Manaus: UFAM, 2009.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

CAPRON, H.L.; JOHNSON, J.A. Introducédo a Informatica. 8% ed. Pearson Education, 2004.
NORTON, Peter. Introducéo a Informatica. Sdo Paulo: Makron Books, 1997.

PACHECO, Gustavo B. Introduc&o a Informaética Basica com Software Livre, SP: Erica, 2006.
SILVA, Mério G. Informatica — Terminologia Basica. SP: Erica, 2007.

VELLOSO, Fernando de C. Informéatica — Conceitos Basicos. 82 ed. RJ: Campus, 2011.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina FUNDAMENTOS DE MATEMATICA FINANCEIRA | CARGA HORARIA: 40 H
Nucleo Profissionalizante Semestre: 1°
Objeto Geral

Desenvolver o raciocinio l6gico financeiro e aplica-lo nas disciplinas correlatas, além de proporcionar ao
aluno um embasamento tedrico-préatico sobre juros e sua capitalizacéo.

Objetivos Especificos

e Desenvolver os conceitos do valor do dinheiro no tempo;

e Reconhecer aplicagbes a juros simples;

e Mensurar e calcular juros simples;

o Reconhecer aplica¢gBes a juros compostos;

e Realizar célculos envolvendo o conceito de juros compostos;

o Diferenciar as capitalizacbes sobre regimes simples e compostos;

Ementa

Proporcdes e grandezas. Porcentagens. Valor do dinheiro no tempo. Juros simples e compostos. Taxas de
juros: proporcionais e equivalentes.

REFERENCIAS BASICAS

MATHIAS, Washington Franco. Matematica Financeira. 6. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica financeira objetiva e aplicada. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.
VERAS, Lilia Ladeira. Matematica Financeira. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica Financeira. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BODIE, Zvi.; MERTON, Robert. Financas. 1. ed. Porto Alegre : Bookman, 2002.

BRANCO, Anisio Costa Castelo. Matematica financeira aplicada. Sdo Paulo: Pioneira Thomson, 2002.
GITMAN, Lawrence. Principios de Administragdo Financeira. 2. ed. Porto Alegre : Bookman, 2001.
SAMANEZ, Carlos Patricio, Matematica Financeira-Aplicacdes a analise de investimentos. 4. ed. Séo
Paulo: Pearson, 2006.

TOSI, Armando José. Matematica Financeira com utilizagdo da HP-12C. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

i PLANO DE DISCIPLINA i
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina FUNDAMENTOS DE ECONOMIA CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 1°

Objetivo geral

Assimilar os fundamentos tedricos da economia, ressaltando as relacdes entre as teorias econémicas e 0s
instrumentos operacionais da economia aplicada.

Objetivos especificos

¢ Analisar os fundamentos tedricos da economia: conceitos, objeto, objetivos e problemas econémicos
fundamentais.
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Compreender o fluxo circular da atividade econdmica e os instrumentos da politica econémica.
Explicitar e exemplificar as estruturas de mercado.

Distinguir curva de procura, curva de oferta e o preco e equilibrio de mercado.

Discutir os aspectos basicos do balanco de pagamentos.

e Analisar conceitos de micro e macroeconomia.

Ementa

Fundamentos de economia: conceito, objeto, objetivos e problemas econdmicos fundamentais. Fluxos da
atividade econdmica. Estruturas de mercado. Curva de procura. Curva de oferta. Preco de equilibrio de
mercado. No¢des de Macroeconomia.

Referéncias basicas

GONGCALVES, A. C. P. et al. (Orgs.). Economia Aplicada. 92 ed. RJ: FVG, 2013.

ROSSETTI, José Paschoal. Introducéo a Economia: Livro de Exercicios. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

SANTOS, F. R. Fundamentos de Economia. Cuiaba — MT: rede e-Tec Brasil/IFRO/UFMT, 2013.
VASCONCELLOS, Marco Antonio S.; GARCIA, Manuel E. Fundamentos de economia. Sao Paulo: Saraiva, V.
2, 2004,

Referéncias complementares

EQUIPE, DE PROFESSORES DA USP. Manual de economia. S&do Paulo: Saraiva, 2004.

LANZANA, Antbnio E. Economia Brasileira: fundamentos e Atualidade. 42 ed. SP: Atlas, 2010

MAIA, Jayme de Maria. Economia internacional e comércio exterior. Sao Paulo: Atlas, 1994

MANKIW, N. Gregory; MONTEIRO, Maria José Cyhlar. Introdugdo a economia: principios de micro e
macroeconomia. Sdo Paulo, 2001.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval de; GREMAUD, Amaury Patrick; TONETO JR, Rudinei.
Economia brasileira contemporénea. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

) PLANO DE DISCIPLINA i
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina |DIREITO E LEGISLACAO COMERCIAL CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 1°

Objetivo geral

Compreender as normas e principios da legislagdo aplicada as relacdes de consumo e ao campo
empresarial, seus elementos e fundamentos inerentes a atuacéo do profissional da area de financas.

Objetivos especificos

¢ Assimilar os principios que norteiam as rela¢gdes consumeristas;

o Diferenciar os tipos de contratos comerciais;

o Identificar as especificidades de cada contrato;

e Apreender os conceitos de empresarios e sociedades empresariais;
¢ Distinguir os tipos de sociedades empresariais;

o Aplicar os tipos de contrato em cada situacdo da vida profissional,

Ementa

Direitos do consumidor. Leis e artigos relacionados ao Antigo Direito Comercial. Empresa e Empresario.
Registro Publico de Empresas. O empresario na sociedade. Micro e pequeno empresario. Contratos
comerciais. Questdes tributarias e fiscais.

Referéncias basicas

BRASIL. Constituicdo Federal. Brasilia. Brasilia, 2015.

. Codigo Comercial. Lei n®556, de 25 de junho de 1850. Brasilia,2015.

. Codigo de Defesa do consumidor. Brasilia, 2015.

. Codigo Civil, Lei n® 10.406 de 10 de janeiro de 2002. Brasilia, 2015.
COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de Direito Comercial. S8o Paulo: Saraiva. Ed. Recente.

Referéncias complementares

BRASIL. Criagcédo do EIRELI. Lei n°®12.441 de 11 de julho de 2011. Brasilia, 2015.
. Estatuto da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. Lei Complementar n® 123 de 14 de
dezembro de 2006. Brasilia, 2015.
BULARELLI, Waldirio. O novo direito empresarial. Rio de Janeiro, Renovar. Ed. Recente.
MAMEDE, Gladston. Manual de Direito Empresarial. Sdo Paulo: Atlas. Ed. Recente.
REQUIAO, Rubens. Direito comercial. S&o Paulo: Saraiva. Ed. Recente.
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CHAGAS, Edilson Enedino Das. Pedro Lenza (Coord.). Direito Empresarial Esquematizado. S&o Paulo:
Saraiva. Ed. Recente.

GONCALVES, Victor Eduardo Rios; PERROTTA, Maria Gabriela Venturoti. Direito Comercial - Dir.
Empresa, Soc. Empresarias. Col. Sinopses Juridicas 21. Sdo Paulo: Saraiva. Ed. Recente.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina CONTABILIDADE GERAL CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 1°

Objetivo geral

Capacitar o aluno a compreender os principais métodos utilizados pela ciéncia contabil para produzir
informacdes, bem como compreender a estrutura das principais demonstracdes financeiras.

Objetivos especificos

e Conhecer a histéria e os fundamentos da ciéncia contabil;

e |Inteirar-se e aplicar os principais métodos utilizados pela contabilidade para gerar informacdes;
Apreender e interpretar as principais demonstracgdes financeiras;

Entender o que é patrimdnio e sua representagdo grafica na Contabilidade;

Diferenciar as contas e o plano de contas;

Compreender conceito de Escrituragdo Contébil;

Assimilar e aplicar as Demonstracdes contabeis..

Ementa

Conceito, objetivo e finalidade. Representacéo grafica do patrimdnio. Contas patrimoniais e de resultados.
Métodos de escrituracdo. Demonstracdes contbeis.

Referéncias basicas

BACINELLO, Edilson; BOM FIM, Jaqueline Pedroski. Contabilidade Geral. UFMT, 2013.
BACHTOLD, Ciro. Contabilidade Basica. IFPR, 2011

BOM FIM, Jaqueline Pedroski. Contabilidade Geral. 12 ed. Cuiaba, UFMT, 2013.
MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

Referéncias complementares

CREPALDI, Silvio Aparecido. Curso Basico de Contabilidade. 62 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. Sao Paulo: Atlas, 2009.

IUDICIBUS, Sergio de; et al. Contabilidade Introdutéria. 10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2006.

IUDICIBUS, Sergio de. MARION, José Carlos. Curso de Contabilidade para ndo Contadores: para as
areas de Administracéo, Economia, Direito e Engenharia (Livro-Texto). 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011.
TRISTAQ, Gilberto. Contabilidade Basica. S&o Paulo: Atlas, 2008.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 1°

Objetivo geral

Conhecer as funcdes e abordagens de algumas teorias administrativas e sua evolugdo, bem como as
técnicas administrativas de aplicacédo e adaptacao da Administracdo para o desenvolvimento no trabalho e na
vida.

Objetivos especificos

e Compreender o conceito e importancia da administragdo para a sociedade, para as empresas e para a
vida pessoal;

Distinguir as principais teorias administrativas e suas contribuicées;

Reconhecer a forma conceitual das estruturas organizacionais existentes nas empresas;

Descrever as fungfes do administrador e as funcdes existentes na empresa;

Diferenciar os tipos de habilidades do Administrador;

Estabelecer relacdo entre motivagéo, relacbes humanas e lideranca no ambiente de trabalho;
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e Diferenciar centralizacéo e descentralizacao;
e Relacionar noc¢des de qualidade e mudanca organizacional na empresa.

Ementa

Teorias da administragéo. Fungfes e habilidades do administrador. Empresa e Estruturas organizacionais.
Fundamentos de gestéo de pessoas.

Referéncias basicas

CHIAVENATO, I.. Introducédo a Teoria Geral da Administracdo. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011;
MAXIMIANO, Antbnio Cesar Amaru. Fundamentos da Administracdo: manual compacto para cursos de
formacao tecnoldgica e sequenciais. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

RICCIO. V.. Administracdo Geral. Rio de Janeiro: FGV Editora, 2012.

STADLER, Adriano. Fundamentos da Administragdo. Paran&: IFPR, 2011.

Referéncias complementares

ARAUJO, Luis Cesar G. de. GARCIA, Adriana Amadeu. Teoria Geral da Administracdo: Orientacdo para
Escolha de um Caminho Profissional. 1. Ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MAXIMIANO, A. C. A. Administracdo para empreendedores: fundamentos da criagéo e da gestdo de novos
negocios. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2006;

MOTTA, Fernando C. Prestes. Teoria geral da administracédo. 3. ed. S&o Paulo, SP: Cencage Learning,
2008.

OLIVEIRA, Otavio J. Gestdo Empresarial: Sistemas e Ferramentas. 1.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SANTOS, Rubens da Costa. Manual de Gestdo Empresarial: conceitos e aplicagbes nas empresas
brasileira. . 1.ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | ORIENTACAO PARA A PESQUISA E PRATICA PROFISSIONAL |CARGA HORARIA: 40 H

NUCLEO |COMPLEMENTAR Semestre: 1°

Obijetivo geral

Aplicar normas de metodologia cientifica em trabalhos académicos e instru¢des de pratica profissional na
realizacdo do estagio.

Objetivos especificos

e Reconhecer a diferenca entre conhecimento cientifico e outros tipos de conhecimento;

e Empregar os principios e normas de redacao técnica e cientifica.

e Utilizar normas de metodologia cientifica em producéo de projetos, relatorios, artigos e outras formas de
apresentacao;

¢ Elaborar planejamentos de atividades e relatérios de acordo com as regulamentacdes especificas.

Ementa

Pesquisa cientifica. Redacao técnica e cientifica. Estrutura de projetos de pesquisa e de extensao.
Elaboracéo de relatorios. Elaboragéo de artigos cientificos. Exposicao de resultados de pesquisa e de
praticas profissionais. Concepcao de estégio. Legislagcdo e operacionalizacdo do estagio.

Referéncias basicas

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: informacéo e documentac&o; referéncias;
elaboracéo. Rio de Janeiro: ABNT, 2002.

LAKATOS, M. e MARCONI, M. de A. Fundamentos de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas.

CERVO, Amado L.; BERVIAN, Pedro A.; e SILVA, Roberto da. Metodologia cientifica. Sdo Paulo: Pearson.
FRANZIN, Sergio Francisco Loss. Orientagado para préatica profissional e pesquisa. Cuiabad — MT: UFMT,

2013.

FURASTE, Pedro Augusto. Normas Técnicas para o Trabalho Cientifico. Porto Alegre: Dactilo Plus.

Referéncias complementares

AZEVEDO, C. B. Metodologia cientifica ao alcance de todos. Sdo Paulo: Manole.

BRASIL. Lei 11.788, de 25 de setembro de 2008. Dispbe sobre o estagio de estudantes; altera a redacéo do
art. 428 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT. Brasilia, 2015.

ISKANDAR, J. I. Normas da ABNT: comentadas para trabalhos cientificos. Parana: Jurua.

MARCONI, Marina de Andrade; LAKATOS, Eva Maria. Técnicas de pesquisa. S&do Paulo: Atlas, Ed. 03
MATTAR, J. e MATTAR NEGO, J. A. Metodologia cientifica na era da informatica. Sdo Paulo: Saraiva, Ed.
Recente. OLIVEIRA, J. L. de. Texto académico: técnicas de redacdo e pesquisa cientifica. Rio de Janeiro:
Voze, Ed. 03

SEVERINO, Antdnio Joaquim. Metodologia do Trabalho Cientifico. Sdo Paulo: Cortez..
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2° SEMESTRE

i PLANO DE DISCIPLINA i
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina MATEMATICA FINANCEIRA APLICADA CARGA HORARIA: 40 H
Nucleo Profissionalizante Semestre: 2°
Objeto Geral

Desenvolver o raciocinio légico financeiro e aplica-lo nas disciplinas correlatas, além de proporcionar ao
aluno um embasamento tedrico-pratico sobre descontos, séries de pagamento e amortizacdes.

Objetivos Especificos

e Aplicar desconto simples e compostos;

¢ Realizar calculos envolvendo o conceito de séries de pagamento;

e Realizar célculos de custo e amortizacdo de empréstimos;

o Utilizar tabelas financeiras, calculadoras financeiras e "software" de planilhas de célculo;

Ementa

Descontos simples e compostos. Séries de pagamento: conceitos, classificagbes e aplicacfes. Amortizacao:
conceito e aplicacdes.

REFERENCIAS BASICAS

CRESPO, Antbnio Arnot. Matematica comercial e financeira facil. 13. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2001.
MATHIAS, Washington Franco. Matematica Financeira. 6. Ed. Sao Paulo: Atlas, 2013.

VERAS, Lilia Ladeira. Matematica Financeira. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

VIEIRA SOBRINHO, José Dutra. Matematica Financeira. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BODIE, Zvi.; MERTON, Robert. Finangas. 1. ed. Porto Alegre : Bookman, 2002.

BRANCO, Anisio Costa Castelo. Matematica financeira aplicada. Sdo Paulo: Pioneira Thomson, 2002.
GITMAN, Lawrence. Principios de Administragdo Financeira. 2. ed. Porto Alegre : Bookman, 2001.
SAMANEZ, Carlos Patricio, Matematica Financeira-Aplicacdes a analise de investimentos. 4. ed. Sdo
Paulo: Pearson, 2006.

TOSI, Armando José. Matematica Financeira com utilizacdo da HP-12C. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina CONTABILIDADE DE CUSTOS CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 2°

Objetivo geral

Capacitar o aluno a compreender os principais métodos e conceitos utilizados pela Contabilidade de Custos
para produzir informacdes, bem como compreender o auxilio & gestdo através dos mecanismos utilizados
pela Contabilidade de Custos.

Objetivos especificos

e Conhecer os aspectos histéricos da contabilidade de custos;

e Conhecer e diferenciar as terminologias e expressdes utilizadas pela contabilidade de custos;

e Aprender a classificar através das nomenclaturas utilizadas pela contabilidade de custo, e ainda sua
aplicacdo na gestdo das empresas;

e Aprender e aplicar os principais métodos de Inventarios de Materiais, Formacdo do pre¢co de venda,
Custeio e Ponto de equilibrio.

Ementa

Introducdo & contabilidade de custos: natureza, importancia, conceito, histérico, objetivos e principios.
Terminologia e expressodes. Classificagdo e nomenclaturas de custos. Inventario de materiais. Formacgéo do
preco de venda. Métodos de custeio. Ponto de equilibrio.

Referéncias basicas

ATKINSON, Anthony A.; BANKER, Rajiv D.; KAPLAN, Robert S.; YOUNG, S, Mark. Contabilidade
gerencial. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BACINELLO, Edilson. Contabilidade de Custo. Cuiaba: Rede e-TEC, 2014.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de custos. 9. ed., Sdo Paulo: Atlas, 2003.

NAKAGAWA, Masayuki. ABC Custeio baseado em atividades. 2. ed., Sao Paulo: Atlas, 2001.
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Referéncias complementares

CRUZ June Alisson W.; SCHIER, Carlos Ubiratan C. Schier; ANDRICH, Emir G. Contabilidade introdutoéria
- descomplicada - com atualizacdo da lei 11.638/2007. 2. ed. rev. atual. Curitiba: Jurua, 2009.

FRANCO, Hilario. Estrutura, analise e interpretacédo de balancos. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1992
HORNGREN, Charles Thomas et alli. Contabilidade de Custos.. 9. ed., Rio de Janeiro: LTC, 2000.
IUDICIBUS, Sérgio. Anéalise de balancos. 9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.

LOPES DE SA, Antdnio. Moderna anélise de balancos ao alcance de todos: com referéncias relativas a
reforma das sociedades por acdes - lei 11.638/07. 2. ed. rev. Atual. Curitiba: Jurua, 2008.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina ETICA PROFISSIONAL E CIDADANIA CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 2°

Objetivo geral

Compreender a evolucao da ética Profissional e Cidadania ao longo da histéria e sua aplicagdo & vida
pratica.

Objetivos especificos

Conhecer a histéria da ética e cidadania (primérdios aos dias atuais);

Entender o funcionamento da vida social como formadora do individuo;

Reconhecera vida social como algo que requer normas e uma ética;

Diferenciar os principais tipos de normas de convivéncia,;

Aplicar os principais codigos de ética;

Entendera finalidade de se estabelecer o principio da cidadania como norma de vida social;
e Assimilara importancia dos cédigos de ética para a vida profissional.

Ementa

Etica, moral e cidadania. A ética ao longo do pensamento ocidental. Capitalismo, comércio, indUstria e a ética
do autointeresse. O mundo do trabalho, 0 empresério e a sociedade. A ética empresarial, a globaliza¢éo e o
confronto de culturas. Etica profissional em um mundo globalizado e responsabilidade social. A atuacio
profissional e os dilemas éticos. O exercicio da profissdo e o cédigo de ética.

Referéncias basicas

ANTUNES, Maria Thereza Pompa. Etica. S&o Paulo. Pearson Education do Brasil, 2012.

COTRIM, Gilberto. Fundamentos da Filosofia. Sdo Paulo: Saraiva, 2006.

GALLO, Silvio. Etica e cidadania: caminhos da filosofia: elementos para o ensino da filosofia. S&o Paulo:
Papirus. 2005.

SROUR, Robert Henry. Etica empresarial: a gestdo da reputacéo: posturas responsaveis. Sao Paulo:
Campus, 2003.

Referéncias complementares

ARANHA, Maria Lacia de Arruda; MARTINS, Maria Helena Pires. Filosofando: introducdo a Filosofia. Sao
Paulo: Moderna, 2008.

CHAUI, Marilena. Convite a Filosofia. Sdo Paulo: Atica, 2005.

NEGREIROS, DavysSleman de. Etica Profissional e Cidadania. Cuiaba. UFMT, 2013.

RODRIGUEZ, Martins. Etica e responsabilidade social nas empresas. Sdo Paulo: Elsevier. 2005.

SILVA, Edison Gonzague Brito da Silva — EticaProfissional. e-Tec Brasil. Alegrete: Instituto Federal
Farroupilha, 2012.

) PLANO DE DISCIPLINA )
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina REDACAO CIENTIFICA E OFICIAL CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 2°

Objetivo geral

Aplicar os conhecimentos basicos referentes aos contetidos estudados de Lingua Portuguesa em producdes
textuais inerentes ao ambiente de trabalho do profissional Técnico em Financas.

Objetivos especificos

e Produzir textos orais e escritos, coerentes e coesos; adequados a seus destinatarios e aos objetivos
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a que se propdem;

e Fazer textos técnicos e de instrucdo: pareceres, relatdrios, laudos, memorandos, oficios, e-mails,
utilizando a Linguagem como instrumento de aprendizagem;

e Reconhecer o valor da lingua escrita para planejar e realizar tarefas concretas relacionadas ao
Técnico em Financas;

e Desenvolver textos técnicos aplicados a area de financas de acordo com as normas e convencgdes
especificas;

e Desenvolver modelos de correspondéncia comercial aplicados a area de finangas.

Ementa

Géneros e tipologias textuais. Coeréncia e coesdao. Inteleccéo textual. Redagédo cientifica. Textos técnicos e
de instrucdo: pareceres, relatérios, laudos, memorandos, oficios, declaracdo, e-mails.

Referéncias basicas

CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. 48. ed. Sao Paulo: Nacional,
20009.

FAULSTICH, Enilde L. de Jesus. Como Ler, Entender e Redigir um Texto. 22. ed. Petrépolis: Vozes, 2005.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacdo. 17. ed. Sdo Paulo:
Atica, 2008.

JESUS, Sérgio Nunes de; BARBOSA, Ingrid Leticia Menezes; SILVA, Albertina Neta Pereira da. Portugués
Instrumental. Cuiba-UFMT, 2013. — REDE E-TEC - IFRO.

KOCH, Ingedore G. Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2012.

Referéncias complementares

INFANTE, Ulisses. Do Texto ao Texto: Curso prético de leitura e redacdo. Sdo Paulo: Scipione, 2002
MARTINS, Dileta Silveira; ZILBERKNOP, Llcia Scliar. Portugués Instrumental: De acordo com as atuais
normas da ABNT. 29. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

.Redacdo Cientifica: a pratica de fichamentos, resumos, resenhas. 11 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. 8. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

i PLANO DE DISCIPLINA ;
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | PLANEJAMENTO FINANCEIRO CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 2°

Objetivo geral

Compreender a composi¢cdo dos recursos financeiros empresariais, quanto as fontes, controles e uso,
visando direcionar a correta tomada de decisGes para sua aplicacao.

Objetivos especificos

Conhecer a gestao e as financas de micro e pequenas empresas;

Identificar os modelos de exceléncia de gestao;

Relacionar os elementos que envolvem o capital de giro como: fontes de financiamento, caixa e estoque;
Descrever os elementos de organizacdo, compra e previsdo de estoque;

Operacionalizar os procedimentos de demonstracéo, método, controle e projecdo do fluxo de caixa;
Analisar o recebimento de contas da organizagdo, quanto a concesséo e politica de crédito e cobranca;
Interpretar os instrumentos de analise financeira visando a melhor rentabilidade da empresa;

Diferenciar formas de aplicacdo de recursos.

Ementa

Planejamento da Gestdo Empresarial. Administracdo do Capital fixo e de giro. Gestdo financeira estoques.
Planejamento e Controle de Fluxo de Caixa. Administracdo de contas a receber. Apuracdo e Analise de
Indicadores Financeiros

Referéncias basicas

GITMAN, Lawrence J. Principios de administragao financeira. 12° ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2010.

HOJI, Masakazu. Administracéo financeira: uma abordagem pratica: matematica financeira aplicada,
estratégias financeiras, analise, planejamento e controle financeiro. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

LEME JUNIOR, Antonio Barbosa. Administracdo financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras.
S&o Paulo: Elsevier, 2010.

MOREIRA, José Carlos. Orcamento empresarial: manual de elaboragéo. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas.

Referéncias complementares
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GROPPELLI; NIKBAKHT, Ehsan. Administracdo Financeira. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

LEME JUNIOR, Antonio Barbosa, CHEROBIM, Ana Paula, RIGO, Claudio Miessa. Administracao
financeira: principios, fundamentos e praticas brasileiras. Rio de Janeiro: Campus, 2002.

MOREIRA, José Carlos. Orcamento empresarial: manual de elaboracéo. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2002.
PADOVEZE, Clévis Luis. Introducao a administracdo financeira. Sado Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2005.

ROSS, Stephen A. et al. Administracao financeira. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

SOUZA, Anténio. Geréncia financeira para micro e pequenas empresas. 22 Ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2014

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | FUNDAMENTOS DE DIREITO TRIBUTARIO CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 2°

Objetivo geral

Empregar as normas e principios do Direito Tributario e a legislagdo vigente aos instrumentos de
planejamento e execuc¢éo financeiro-tributaria no mercado de trabalho.

Objetivos especificos

e Interpretar a legislagéo tributaria;

e Caracterizar as limitagGes constitucionais ao poder de tributar;

e Categorizar as espécies tributarias;

e Distinguir a competéncia tributaria;

¢ Avaliar as obrigacdes decorrentes da LRF em relagcéo a instituicdo dos impostos.

¢ Diferenciar as caracteristicas e peculiaridades dos impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

e Conhecer o processo de formacao, suspensao, extingdo e exclusdo do crédito tributario.

e Perceber a importancia da execucao fiscal para os entes tributantes.

Ementa

Sistema constitucional tributario. Limitacdes e Imunidades tributarias. Espécies tributérias. Conceito de
tributo. Impostos, taxas e contribuicdes de melhoria. Contribuicdes especiais e empréstimos compulsorios.
Obrigagdo e competéncia tributaria. Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Crédito
tributario. Suspenséo, extincdo e exclusdo do crédito tributario. Execucéo fiscal. Reparticdo das receitas
tributarias. Lei de Responsabilidade Fiscal.

Referéncias basicas

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, 2015.
.Lein®5.172, de 25/10/1966. Codigo Tributario Nacional. Brasilia, 2015.
.Lei n®6.830 de 22/071980. Lei Execuc¢éo Fiscal. Brasilia, 2015.

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de Direito Tributario. Sao Paulo: Saraiva, 2014.

Referéncias complementares

AVILA, Humberto. Sistema Constitucional Tributério. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.
CASTELLANI, Fernando. Direito Tributario. Colecdo OAB nacional. Saraiva. 2013.

CHIMENTI, Ricardo Cunha. Direito Tributario. Sinopses Juridicas. Sao Paulo: Saraiva,2014.
CORNELIO, Fernanda Marques. Cole¢do Resumos para Concursos: Direito Tributario. Salvador:
Juspodivm, 2014.

SABBAG, Eduardo de Moraes. Direito Tributério Essencial. Sdo Paulo: Gen/Método. 2014

’ PLANO DE DISCIPLINA ’
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | TECNICAS DE RECEPCAO, ATENDIMENTO E COBRANCA | CARGA HORARIA: 40 H

Ndcleo Profissionalizante | Semestre: 2°

Objetivo geral

Compreender os aspectos relacionados a gestao da qualidade no atendimento e cobranca.

Objetivos especificos

o Discutir a importancia da qualidade no atendimento ao cliente;
o Conhecer os principais aspectos relacionados ao atendimento;
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e Diferenciar os aspectos relacionados a boa e ma qualidade do atendimento;
¢ Identificar as técnicas de comunicagdo empresarial;
e Desenvolver técnicas de atendimento ao cliente interno e externo (recepcao, controle de agenda).[]

Ementa

Introducéo aos aspectos conceituais inerentes ao atendimento (cliente, cidadao, usuario, prestador de
servico). Mudanca de comportamento do cliente/usuario (influéncias ambientais). Cliente como individuo.
Aspectos da exceléncia no atendimento. Comunicacéo, apresentacéo pessoal e postura no atendimento.
Técnicas de cobranca em conformidade com o Cadigo de Defesa do Consumidor, técnicas de abordagem do
cliente, técnicas de atendimento e vendas, gestao do tempo no atendimento aos clientes, prospeccéo e
gestdo do relacionamento com o cliente

Referéncias basicas

FERNANDES, Walberto. Exceléncia no Atendimento a cliente: um livro para todos os profissionais de
atendimento. Salto/SP: Editora Schoba, 2010.

LAS CASAS. Alexandre Luzzi. Exceléncia em Atendimento ao Cliente: atendimento e servico ao cliente
como fator estratégico e diferencial competitivo. Sdo Paulo: M. Books do Brasil Editora, 2012.

Marketing de Servigos. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

BENTES, Otavio Morand. Atendimento ao Cliente. 1.ed. Curitiba: Editora IESDE, 2011.

Referéncias complementares

CASTRO, Guilherme Caldas. et al. Comportamento do Consumidor.l.ed. Rio de Janeiro: Editora FGV,
2011.

FINCH, Lloyd C. Cortesia ao telefone e atendimento ao cliente. 1.ed. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2007.
MORAES A. Ergonomia — Conceitos e Aplicagdes. Rio de Janeiro: 2 A B Editora, 1998

SA, Carlos Alexandre. Estabelecimento de limite de crédito: uma nova abordagem para um velho problema.
Rio de Janeiro: Qualitymark, 2004.

WELLINGTON, Pat. Atendimento eficaz ao cliente. 1.ed. Sdo Paulo: Clio Editora, 2011.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina TOPICOS DE ECONOMIA MONETARIA CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 2°

Objetivo geral

Assimilar os elementos fundamentais da economia monetaria, ressaltando as relacdes basicas existentes
entre 0s universos monetérios e financeiros e a economia real.

Objetivos especificos

Assimilar o conceito, as tipologias, as func¢fes e as utilidades fundamentais da moeda.
Analisar os elementos basicos do mercado monetério e financeiro e como ele funciona.
Apontar o papel da autoridade monetaria e os instrumentos de controle da moeda.
Apreender a relagdo da base monetéria com a taxa de juros basica da economia.

Discutir os principais tipos, causas e consequéncias da inflacdo.

Enumerar os principais indicadores de inflacdo e as instituicdes brasileiras que os calculam..

Ementa

Conceito, tipos, fungdes, utilidades e controle da moeda. Base monetaria e taxa de juros. Conceito, tipos,
causas e consequéncias da inflacdo. Principais indicadores de inflacdo no Brasil. Atualizacdo contratual.

Referéncias basicas

ALMEIDA, J. R. N. Economia Monetéria: uma abordagem brasileira. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
CARVALHO, F. J. C. Economia Monetéria e Financeira: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Campus / Grupo
Elsevier, 2007.

COSTA, F. N. Economia Monetaria e Financeira. R. J: Campus, 2006.

EQUIPE DE PROFESSORES DA USP. Manual de Economia. 62 ed. SP: Saraiva, 2011.

ROSSETTI, José Paschoal. Introdugcédo a Economia: Livro de Exercicios. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

Referéncias complementares

BODIE, Z. ; MERTON, R. C. Financas. Porto Alegre: Bookman, 2002.

CORNETT, M. M.; ADAIR JR., T. A; NOFSINGER, J. Financas. Porto Alegre: Mc Graw Hill/Bookman, 2013.
HOWELLS, P. G. A. ; BAIN, K. Introducao a Economia Monetaria. Porto Alegre. Mc Graw Hill, 1990.
ROSSETTI, José Paschoal. Introducédo a Economia: Livro de Exercicios. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
SANTANA, J. A. Economia Monetéria. Brasilia: UNB, 1997.
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3° SEMESTRE

i PLANO DE DISCIPLINA ;
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | ESTATISTICA APLICADA CARGA HORARIA: 40 H
Nucleo Profissionalizante Semestre: 3°
Objeto Geral

Conhecer os conceitos tedricos e aplicar as técnicas e ferramentas da estatistica de forma a contribuir para a
formacao e atuacdo no mercado de trabalho como técnico em financas, bem como para aplicacao em outras
atividades da vida profissional.

Objetivos Especificos

e Conceituar a estatistica exemplificando possiveis aplicacdes;

Apontar um conjunto de dados estatisticos identificando os tipos de variaveis;
Reconhecer e utilizar as representacdes de dados relativos;

Reconhecer a diferenca entre a estatistica descritiva e estatistica inferencial;
Distinguir e exemplificar as fases do método estatistico;

Diferenciar os conceitos de amostra e populagéo e suas implicagcdes para a pesquisa;
Apontar e exemplificar a distribuicdo de frequéncias;

Determinar a média aritmética, a mediana e a moda de uma amostra;

Reconhecer a variancia e o desvio padréo da populacdo e da amostra;
Reconhecer e exemplificar os diferentes tipos de tabelas e graficos;

Identificar o conceito e as aplicacdes da correlac@o e reconhecer o seu significado;
Prever valores a partir da equacao de regressao;

o Identificar e aplicar as técnicas estatisticas em situagdes reais.

Ementa

Nocgdes bésicas e elementares da matematica. Introducéo a estatistica. Medidas de posi¢éo e de disperséo.
Amplitude, desvio e variancia. Regresséo e correlagdo. Tabelas e gréaficos. Andlise de dados e indicadores.
Probabilidade.

REFERENCIAS BASICAS

ALVES, Vilmar dos Santos. Estatistica aplicada. Cuiaba: Ed. UFMT, 2013.

FONSECA, Jairo Simon da. Curso de Estatistica. 6. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012.

IEZZI, Gelson; MURAKAMI, Carlos. Fundamentos de matematica elementar, Volume 1, 8. ed.,
Séo Paulo: Atual, 2004.

MARTINS, Gilberto de Andrade. Estatistica geral e aplicada. 4. ed. S8o Paulo: Atlas, 2011.

REFERENCIAS COMPLEMENTARES

BRAULE, Ricardo. Estatistica Aplicada com Excel. Rio de Janeiro: Campus, 2001.

NOVAES, Diva Valério: COUTINHO, Célia de Queiroz e Silva. Estatistica para a educacao profissional.
S&o Paulo: Atlas, 2009.

RIBEIRO, J. Matematica: ciéncia, linguagem e tecnologia. S&o Paulo: Scipione, 2011, Vol. 3.
ROGAWSKI, Jon. Célculo. Porto Alegre: Bookman, 2009. v.1.

SHITSUKA, R. et al. Mateméatica Fundamental para tecnologia. 1.ed. S&o Paulo: Erica, 2009.

i PLANO DE DISCIPLINA )
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | EMPREENDEDORISMO CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 3°

Objetivo geral

Compreender as caracteristicas do empreendedor e dos aspectos do ato de empreender visando a
identificacao de técnicas de aproveitamento de oportunidades do mercado, a fim de proporcionar o
desenvolvimento pessoal e social.

Objetivos especificos

e Conceituar empreendedorismo e negocios;

e Reconhecer as caracteristicas e perfis empreendedores;

e Desenvolver o potencial empreendedor através do autoconhecimento, considerando as virtudes e
fragilidades pessoais;
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Perceber da importancia do empreendedor para o desenvolvimento regional e de toda a sociedade;
Ampliar o pensamento criativo e a flexibilidade;

Apontar os tipos de inovacao e sua importancia para empreender;

Estabelecer parametros para a criacao e estruturacao dos negoécios;

Identificar elementos estratégicos de um negocio;

Conhecer as principais questdes legais envolvidos na criagcdo de negdcios;

Discutir e analisar os casos de sucesso e fracassos no ato de empreender

Ementa

Perfil do empreendedor. Tipos de empreendedor. Negécios e Arranjos produtivos. Criatividade, flexibilidade e
inovacdo. O processo empreendedor: Identificacdo de oportunidades; O plano de negécio; A busca de
financiamento; A assessoria para 0 negécio. Questdes legais de constituicdo de empresas. Recomendacdes
ao empreendedor.

Referéncias basicas

DORNELAS, José Carlos Assis. Empreendedorismo transformando ideias em negdécios. 2.ed. Rio de
Janeiro: Campus, 2005.

DRUCKER, Peter Ferdinand. Inovacéo e espirito empreendedor. Sao Paulo: Pioneira, 2005.

SANTOS, Renato Lima. & SOUZA, Lady Day Pereira. Empreendedorismo. UAB/UFMT: Cuiabd, 2013.
VARELLA, Jodo Marcos. O desafio de empreender. Rio de Janeiro: Campus, 2008.

Referéncias complementares

ALVES, Alexandre Rodrigues. Empreendedorismo. Recife: SECTMA-PE, 2009.

CHIAVENATO, Idalberto. Empreendedorismo: dando asas ao espirito empreendedor: empreendedorismo e
viabilidade de novas empresas: um guia eficiente para iniciar e tocar o seu proprio negécio. 2. ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2007

FERRAS, Paulo. Second Live para empreendedores. Sdo Paulo: Novatec, 2007.

HUNTER, James C. O monge e o executivo. Um historia sobre a esséncia da lideranga. Rio de Janeiro:
Sextane, 2007.

JOHNSON, Spencer. Quem mexeu no meu queijo?. Para jovens. Sdo Paulo: Record, 2003.

PINCHOT, Gifford, PELLMAN, Ron. Intra-empreendedorismo na préatica: um guia de inovagcdo nos
negécios. Rio de Janeiro: Elsevier, 2004.

SNELL, Scot A. Novo cenario competitivo. 2. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | SEGURANCA, MEIO AMBIENTE E SAUDE CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 3°

Objetivo geral

Compreender a importancia da seguranga no trabalho para prevenir danos a salde, averiguando a forma de
reduzir os impactos ambientais no desempenho da atividade profissional.

Objetivos especificos

e Conhecer as Normas Regulamentadoras da &rea de Seguranga do Trabalho;

e Compreender a constituicdo da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes, sua finalidade e
necessidade de implementacéo;

¢ |dentificar as doencas ocupacionais relacionadas ao ambiente de trabalho para os profissionais de TI, bem
como a prevencéo delas;

e Conhecer os procedimentos de primeiros socorros necessarios as vitimas de acidentes.

e Conhecer as Normas Regulamentadoras da area de Seguranca do Trabalho;

e Compreender a constituicdo da Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes, sua finalidade e
necessidade de implementacéo;

¢ |dentificar as doencas ocupacionais relacionadas ao ambiente de trabalho para os profissionais de TI, bem

como a prevencao delas;

Conhecer os procedimentos de primeiros socorros necessarios as vitimas de acidentes.

Conceituar Meio Ambiente e Gerenciamento Ambiental,

Analisar as etapas da relacdo Homem X Meio Ambiente;

Contextualizar os impactos ambientais como produto da acdo humana e suas consequéncias a vida;

e Compreender a importancia da Gestdo Ambiental Empresarial;

Ementa

Acidentes de Trabalho; Beneficios acidentarios; Teorias dos acidentes de trabalho; Equipamentos de
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protecdo individual (EPI); Ruido industrial; Comissao interna de prevencdo de acidentes (CIPA); Lesdes por
esforco repetitivo (LER); Prevencao de riscos a visdo; Legislacdo e Normas Regulamentadoras; Primeiros
Socorros; Gerenciamento Ambiental.

Referéncias basicas

CARDELLA, Benedito. Seguranca no trabalho e prevencédo de acidentes: uma abordagem holistica. S&o
Paulo: Atlas, 2006.

COSTA, Antbénio Tadeu. Manual de seguranca e salde no trabalho. S&o Paulo: Difuséo, 2009.
GONCALVES, E. A. Manual de Seguranca e Salde no Trabalho. Sao Paulo: LTR,2003.

JUSPODIUM. Curso de seguranca, saude e higiene no trabalho. S&o Paulo: Juspodium, 2009.

Referéncias complementares

PAOLESCHI, Bruno. Cipa: Guia pratico de seguranca do trabalho. S&o Paulo: Erica, 2010.

SALIBA, T. M. Curso basico de seguranca e higiene ocupacional. 2. ed.SdoPaulo: Ltr, 2008.

SENAI. QSMS - Qualidade, Seguranca, Meio Ambiente e Saude. Porto Velho: SENAI, 2011.
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO. Manual de legislagéo. Atlas. 62. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
TAVARES, José da Cunha. No¢6es de prevencao e controle de perdas em acidentes do Trabalho. [S. L]
Senca, 2004.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | GESTAO TRIBUTARIA CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 3°

Objetivo geral

Compreender os aspectos introdutdrios da tributacdo no Brasil bem como as principais formas de tributacéo.

Objetivos especificos

Compreender os conceitos basicos de tributos;

Identificar planejamento tributario e distinguir: Eliséo, eluséo e evasao tributéria;

Definir a tributacdo de empresas no lucro real, lucro presumido e simples nacional.

Entender e calcular os tributos pelo regime Simples Nacional e introdu¢éo ao Lucro Presumido.
Calcular os tributos pelo Lucro Presumido e comparar os valores com o Simples Nacional.
Analisar o processo de escolha da melhor forma de tributacédo.

Ementa

Noc¢des Iniciais sobre tributos. Planejamento tributario. Relagdo entre tributos e custos. Elisdo, elusédo e
evasao fiscal. ICMS. Simples Nacional. Lucro Presumido. Lucro real.

Referéncias basicas

FABRETTI, Laudio Camargo. Contabilidade Tributaria. Sdo Paulo: Atlas, 2005.

SANTOS, Francisco Rodrigues. Gestao Tributaria. Cuiaba: Rede e-TEC, 2014.

SILVA, Rdmulo Albuquerque. Curso Lucro Real e Presumido. CRC PR. 2013.

SILVA, Ana Lacia Guimarées; TEIXEIRA, José Roberto Pimentel; MARTINS, Floriano José. Simples
Nacional / Associag@o Nacional dos Auditores Fiscais da Receita Federal do Brasil e Fundacédo ANFIP de
Estudos da Seguridade Social. — Brasilia : ANFIP, 2012.

Referéncias complementares

BORGES, Humberto Bonavides. Planejamento Tributario: IPI, ICMS, ISS. S&o Paulo: Atlas, 2006.
CHAVES, Francisco Coutinho. Planejamento Tributario na Pratica. Sao Paulo: Atlas, 2010.
GRECO, Marco Aurelio. Planejamento Tributario. Sao Paulo: Dialética, 2004.

ICHIHARADA, Y. Direito tributéario. 13. ed. Séo Paulo: Atlas, 2004.

OLIVEIRA, Luiz Martins de; et. al. Manual de Contabilidade Tributaria. Sao Paulo: Atlas, 2004.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | ANALISE DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 3°

Objetivo geral

Capacitar o aluno a compreender os principais métodos utilizados pela ciéncia contabil para analisar e tomar
decisdo tendo como base as Demonstracdes Contabeis.
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Objetivos especificos

Identificar e compreender os componentes das demonstragcfes contabeis.

Conceituar Analise das Demonstracdes Contabeis.

Compreender e elaborar os calculos da Analise Vertical e Horizontal.

Compreender, identificar e elaborar os célculos dos indices de Liquidez, Endividamento, Lucratividade,
Rentabilidade e Atividade.

e Compreender e elaborar os calculos dos Métodos de Previsdo de Faléncia.

Ementa

Interpretacd@o das demonstracdes contabeis. Analise das demonstracGes contabeis. Andlise vertical e
horizontal. Indices de liquidez. Indices de endividamento. Indices de lucratividade. Indices de atividade.

Referéncias basicas

BORINELLI, Mario Luiz; PIMENTEL, René Coppe. Curso de Contabilidade para Gestores, Analistas e
Outros Profissionais. 1 ed. S&o Paulo: Atlas, 2010

MARION, José Carlos. Analise das demonstragdes contabeis: contabilidade empresarial. 4. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2008

MATARAZZO, Dante C. Anédlise financeira de balanc¢os: abordagem bésica e gerencial. 6. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2008.

LOPES DE SA, Antonio. Moderna anélise de balancos ao alcance de todos: com referéncias relativas a
reforma das sociedades por acdes - lei 11.638/07. 2. ed. rev. Atual. Curitiba: Jurug, 2008.

Referéncias complementares

ATKINSON, Anthony A.; BANKER, Rajiv D.; KAPLAN, Robert S.; YOUNG, S, Mark. Contabilidade gerencial.
2. ed. Séo Paulo: Atlas, 2008.

CONSELHO FEDERAL DE CONTABILIDADE. Revista Brasileira de Contabilidade. Brasilia/DF.

CRUZ June Alisson W.; SCHIER, Carlos Ubiratan C. Schier; ANDRICH, Emir G. Contabilidade introdutéria
- descomplicada - com atualizac&o da lei 11.638/2007. 2. ed. rev. atual. Curitiba: Jurug, 2009.

FRANCO, Hilario. Estrutura, analise e interpretacédo de balanc¢os. 15. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1992.
IUDICIBUS, Sérgio. Analise de balancos. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

PLANO DE DISCIPLINA
CURSO TECNICO EM FINANGCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina ANALISE DE INVESTIMENTOS FINANCEIROS CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 3°

Objetivo geral

Analisar as vantagens e desvantagens das diferentes modalidades de investimentos financeiros.

Objetivos especificos

e Conhecer as modalidades de investimentos financeiros.
o Compreender os elementos essenciais para tomada de decisdo em investimentos financeiros.

Ementa

Modalidade de Investimentos Financeiros. Bindmio risco-retorno. Valor Presente Liquido. Diversificacdo e
Minimizacdo de Riscos.

Referéncias basicas

ANDREZO, Andrea Fernandes. Mercado financeiro: aspectos histéricos e conceituais. 2006.

GITMAN, Lawrence J. Principios de administracéo financeira. Harbra, 1997.

HOJI, Masakazu. Administracdo financeira: uma abordagem pratica. Sao Paulo: Atlas, 2001.

ROSS, Stephen A.; WESTERFIELD, Randolph W.; JORDAN, Bradford D. Administracdo financeira.
McGraw Hill Brasil, 1995.

Referéncias complementares

HOJI, Masakazu. Administracdo financeira: uma abordagem prética. Livro de Exercicios. Sdo Paulo: Atlas,
2004.

BREALEY, R. A. e MYERS, S. C., Principios de Financas Empresariais. 8. ed., Portugal, McGraw-Hill de
Portugal, 2008.

CLEMENTE, A. et alli, Projetos Empresariais e Publicos. 3.ed. Sdo Paulo, Atlas, 2008.

GITMAN, Lawrence. Principios de Administragdo Financeira. 2. ed. Porto Alegre : Bookman, 2001.

HOJI, Masakazu. Administragdo financeira: uma abordagem pratica: matematica financeira aplicada,
estratégias financeiras, analise, planejamento e controle financeiro. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2004.
PADOVEZE, Clévis Luis. Introducdo a administracao financeira. Sdo Paulo: Pioneira Thomson Learning,
2005.
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’ PLANO DE DISCIPLINA )
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina FUNDAMENTOS DE LEGISLAGCAO TRABALHISTA CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 3°

Objetivo geral

Empregar a legislacéo trabalhista as situag6es de contratagdo, execugdo e rescisdo do contrato de trabalho.

Objetivos especificos

Identificar as normas e légicas juridicas fundamentais do Direito do Trabalho;
Compreender os direitos individual, social e coletivo dos trabalhadores;
Categorizar as espécies de contrato de trabalho;

Interpretar o contrato de trabalho;

Verificar a relacdo de emprego e as obrigacdes decorrentes.

Conhecer a jornada de trabalho e suas especificidades.

Sistematizar os direitos e deveres trabalhistas;

o Avaliar as relacdes trabalhistas.

Ementa

Fundamentos do Direito do Trabalho. Legislacdo Basica Vigente. A CLT e a hierarquia das leis. Rela¢fes de
trabalho e emprego. Contrato de trabalho, as alteragcbes e sua rescisédo. Normas especiais de trabalho.
Portador de Necessidades Especiais; Atividade Insalubre e os Reflexos no Direito do Trabalho; Jornada de
trabalho, duragdo e intervalos. Férias. RemuneragBes e beneficios. Estabilidade. O FGTS. Praticas
discriminatdérias.

Referéncias basicas

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, 2015.

. Decreto-lei n.° 5.452/1943. Consolidagdo das Leis do Trabalho. Brasilia, 2015
NASCIMENTO, Amauri Mascaro, Iniciagcdo do Direito do Trabalho. Sdo Paulo: LTr. Ed. Recente.
PEREIRA, Leone. Direito do Trabalho - Vol. 9 - Col. Elementos do Direito. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, Ed. Recente.
CREMONESI, André; DE OLIVEIRA MONTEIRO, Carlos Augusto Marcondes. Direito do Trabalho - Vol. 3 -
22 Fase - Col. OAB Nacional. Ed. Recente.

Referéncias complementares

CARRION, Valentin. Comentarios a Consolidacéo das Leis do Trabalho. Sdo Paulo: Saraiva.
DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de direito do trabalho. S&o Paulo: LTr.

DOWER, Nelson G. B.. Instituic6es de Direito Publico e Privado. Sao Paulo: Saraiva.

HOEPPNER, Marcos Garcia. Legislagdo Trabalhista Aplicada. Icone.

MARTINS, Sergio Pinto. Comentéarios a CLT.. Sao Paulo: Atlas. POCHMANN, M. (Org.). Relagdes de
Trabalho e PadrBes de Organizacéo Sindical no Brasil v. 1. Sdo Paulo: LTR.

MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho. S&o Paulo: Saraiva.

’ PLANO DE DISCIPLINA ’
CURSO TECNICO EM FINANCAS CONCOMITANTE AO ENSINO MEDIO

Disciplina | PROJETOS EMPRESARIAIS CARGA HORARIA: 40 H

Nucleo Profissionalizante Semestre: 3°

Objetivo geral

Assimilar os aspectos basicos, tedricos e praticos, dos processos de elaboracao e execucao de pequenos e
médios projetos empresariais.

Objetivos especificos

Assinalar os elementos preliminares de projetos empresariais.

Analisar processos de sistematiza¢é@o de dados e informacdes sobre projetos empresariais.
Apreender os aspectos basicos sobre dimensionamento e localiza¢éo de projetos empresariais.
Apontar alguns aspectos sobre precos e a relagdo custo-volume-lucro de projetos empresariais.
Discutir aspectos elementares sobre financiamento de projetos empresariais.

Ementa

Projetos empresariais: concepcao e sistematizacdo de dados e informag6es; dimensionamento e localizac¢ao;
consideracdes sobre precos e a relacdo custo — volume — lucro e financiamentos.

Referéncias basicas
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CASAROTTO FILHO, N. Elaboracao de Projetos Empresariais: analise estratégica e estudo de viabilidade.

Séao Paulo: Atlas, 2015.

DINSMORE, P. C. Transformando Estratégias Empresariais em Resultados através da Geréncia por Projetos.

Sao Paulo: Qualitymark, 2003.
KUSTER, E.; KUSTER, F. C. Projetos Empresariais: elaboracéo e andlise de viabilidade. Curitiba: Jurua,

2013.

MACHADO, J. A. P. Projetos Econdmicos: uma abordagem prética de elaboracdo. Sdo Paulo: Nobel, 2002.

Referéncias complementares

BUARQUE, C. Avaliacdo econdmica de projetos. Rio de Janeiro: Campus, 1984.
CLEMENTE, A. (Org.). Projetos empresariais e publicos. Sdo Paulo, 1998.

GALVEAS, E. Aprendiz de empresaério: introducdo a formacao do dirigente de empresa. Rio de Janeiro,
Livros Técnicos e Cientifico, 1984.

OLIVEIRA, D. P. R. Estratégia empresarial: uma abordagem empreendedora. S. P.: Atlas, 1988.

SPINOLA, N. Elaborac&o de Projetos: teoria e pratica. Salvador: Sebrae/Ucsal, 1993.
SPINOLA, N. Projetos Empresariais. S&o Paulo: Editora Ms, 2000.

UNIASSELVI. Projetos Empresariais. S&o Paulo: Editora Uniasselvi, 2012.
VASCONCELLOS, A. ; GOULART, P. Analise e Projetos de Sistemas Empresariais. Sdo Paulo: Ltd/
Datamec, 1977.

VASCONCELOS, E. & HEMSLEY, J. R. Estruturas das Organiza¢des: tradicionais, para inovagéo e matricial.

Sao Paulo: Pioneira, 1986.

QUADRO DE DOCENTES DO CURSO TECNICO EM FINANCAS SUBSEQUENTE

AO ENSINO MEDIO

N2 Disciplina Nome do Professor CH RT
1 Portugués Instrumental Ana Claudia Dias Ribeiro 40h DE
2 Etica Profissional e Cidadania Marcilei Serafim Germano 40h DE
3 Introducéo a Informética Willian Cesar Sestito Ribeiro 40h SB
4 Contabilidade Geral Adriano Marcos Dantas da Silva 40h DE
5 Estatistica Aplicada Rafael Nink de Carvalho 40h DE
6 Fundamentos de Economia Jodo Batista Teixeria de Aguiar 40h DE
7 Fundamentos de Administracdo Higor Cordeiro de Souza 40h DE
8 Direito e Legislacdo Comercial Cristiano Polla Soares 40h DE
9 Matematica Financeira Aplicada Rafael Nink de Carvalho 40h DE
10 Fundamentos de Direito Tributario Cristiano Polla Soares 40h DE
11 Analise de Demonstragdes Financeiras | Adriano Marcos Dantas da Silva 40h DE
12 Contabilidade de Custos Adriano Marcos Dantas da Silva 40h DE
Técnicas de Recepgédo, Atendimento e | Samuel dos Santos Junio DE
13 40h
Cobranca
14 Gestao Tributaria Adriano Marcos Dantas da Silva 40h DE
15 Analise de Investimentos Financeiros Denise Ton Tiussi 40h DE
16 Planejamento Financeiro Ronilson de Oliveira 40h DE
17 Redacéo Cientifica e Oficial Taianni Rocha de Santana Fernandes 40h DE
18 Topicos de Economia Monetaria Jodo Batista Teixeira de Aguiar 40h DE
19 Empreendedorismo Lady Day Pereira de Souza 40h DE
20 Orientagdo para Pesquisa e Pratica Anabela Aparecida Silva Barbosa 40h DE
Profissional
21 Projetos Empresariais Joéo Batista Teixeria de Aguiar 40h DE
Fundamentos de Matemética Jonimar S. Souza DE
22 . : 40h
Financeira
23 Fundamentos de Legislacao Cristiano Polla Soares 40h DE
Trabalhista
24 Seguranga, Meio Ambiente e Salde Samuel dos Santos Junio 40h DE

Legenda: RT (Regime de Trabalho); Tl (Tempo Integral); DE (Dedicac¢do Exclusiva) SB

(Substituto)
Fonte: IFRO (2015)
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