MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR

RESOLUCAO N° 46 DE 11 DE NOVEMBRO DE 2015

Dispbe sobre o Regulamento do Processo
de Consulta a Comunidade, para a escolha
do(a) Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena
do IFRO.

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DO CONSELHO SUPERIOR DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA,
no uso de suas atribuices Legais, considerando a Resolucdo n® 36/CONSUP/IFRO de 01 de
setembro de 2015, que deflagrou o processo eleitoral, considerando a Resolugéo
35/CONSUP/IFRO, de 01 de setembro de 2015, que constituiu 0 Grupo de Trabalho para reger o
processo eleitoral no Campus Vilhena,

RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, ad referendum, o Regulamento de Consulta a Comunidade
para a escolha do(a) Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena do IFRO;

Art. 2° Esta Resolucédo entra em vigor nesta data.

MARIA FABIOLA MORAES DA ASSUMP(;AO SANTOS
Presidente Substituta do Conselho Superior
Portaria n® 1855, de 06/11/15.

Av. 7 de setembro, n® 2090 — Nossa Senhora das Gragas — CEP: 76.804-124 — Porto Velho/RO
E-mail: reitoria@ifro.edu.br / Site: www.ifro.edu.br / Fone: 2182-9600




MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAQ@O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA A
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

REGULAMENTO DO PROCESSO DE CONSULTA A COMUNIDADE ESCOLAR
PARA ESCOLHA DO(A) DIRETOR(A)-GERAL DO CAMPUS VILHENA DO
INSTITUTO FEDERAL DE RONDONIA - IFRO

DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO |
DO OBJETIVO

Art. 1° O presente Regulamento tem por objetivo normatizar os procedimentos do
processo de consulta a comunidade para a escolha do(a) Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena,
atendendo ao que prevé a Lei n® 11.892 de 29 de dezembro de 2008 e o Decreto n° 6.986, de 20
de outubro de 2009, e a Resolugdo n° 36/CONSUP/IFRO, de 01 de setembro de 2015.

Art. 2° O processo de consulta a comunidade para a escolha do(a) Diretor(a)-Geral do
Campus Vilhena do IFRO, para mandato coincidente ao restante do mandato em curso do Reitor,
de acordo com o Art. 2° do Decreto n° 6.986, de 20 de Outubro de 2009, dar-se-a por meio de
votacdo secreta e uninominal, da qual participardo os servidores docentes e técnico-
administrativos, que compdem o Quadro de Pessoal Ativo Permanente do IFRO e os discentes
regularmente matriculados nos cursos de ensino médio, técnicos regulares, bem como do
PRONATEC presencial (cursos técnicos) e do EaD PROFUNCIONARIO (cursos técnicos), de
graduacdo e de pds-graduacéo, nos cursos ofertados pela Instituicdo, presenciais ou a distancia.

Art. 3° O processo de consulta a comunidade, deflagrado no dia 17 de setembro de
2015, compreende a designacdo do Grupo de Trabalho do CONSUP (Resolucdo n°
35/CONSUP/IFRO, de 01 de setembro de 2015), escolha dos membros representantes dos
segmentos docentes, técnico-administrativos e discentes para composi¢do da Comissao Eleitoral
Local, a elaboracdo do Regulamento pelo Grupo de Trabalho do CONSUP, a inscri¢do dos
candidatos, a fiscalizacdo, a votacdo, a apuracdo, a divulgacdo e a comunicacdo formal do
resultado do pleito ao Conselho Superior.

Art. 4° A consulta a comunidade sera realizada em turno unico, conforme decisdo do

Conselho Superior do IFRO, tomada na 9% Reunido Ordindria realizada em 01 de setembro de
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MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
CONSELHO SUPERIOR
2015.

Art. 5° O(A) Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena eleito(a), serd& nomeado(a) pelo
Reitor eleito para mandato coincidente ao restante do mandato em curso do Reitor, de acordo
com o Art. 2° do Decreto n° 6.986, de 20 de Outubro de 20009.

CAPITULO Il
DOS PROCESSOS ELEITORAIS

SECAO |
DA COORDENACAO
Art. 6° O processo de consulta a comunidade para escolha do cargo de Diretor(a)-Geral
do Campus Vilhena do Instituto Federal de Rondonia, serd conduzido pelo Grupo de Trabalho do
CONSUP e pela Comissdo Eleitoral Local, respectivamente, instituidos especificamente para
este fim.
Art. 7° O Grupo de Trabalho do CONSUP supervisionaréa todo processo eleitoral até a

homologacdo do resultado final do pleito.

SECAO II
DO COLEGIO ELEITORAL

Art. 8° Os servidores do quadro permanente do IFRO — Campus Vilhena e os discentes
regularmente matriculados nos cursos deste campus sdo considerados eleitores na consulta a
comunidade para o cargo de Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena.

Art. 9° O colégio eleitoral é composto por:

I- servidores pertencentes a qualquer carreira do Quadro de Pessoal Ativo Permanente
do IFRO — Campus Vilhena, com entrada em exercicio até o dia 15 de agosto de 2015;

11- discentes regularmente matriculados nos cursos de ensino medio, técnicos regulares,
bem como do PRONATEC presencial (cursos técnicos) e do EaD PROFUNCIONARIO (cursos
técnicos), de graduacédo e de pds-graduacdo, nos cursos ofertados pela Instituicdo, presenciais ou
a distancia, com matricula ativa no Sistema Nacional de Informagdes da Educacao Profissional e
Tecnologica-SISTEC até o dia 15 de agosto de 2015 nos cursos ofertados pelo Campus Vilhena,
presenciais ou a distancia;
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8§ 1° Os eleitores votardo uma unica vez para cada cargo eletivo de Diretor(a)-Geral do
Campus Vilhena;

§ 2° O eleitor discente exercerd o direito de voto apenas uma vez, independentemente da
quantidade de matriculas;

8§ 3° O servidor que se achar na condicdo de discente votara apenas como servidor;

8 4° O servidor que acumular os cargos de técnico-administrativo em Educagéo e
docente, votara apenas pelo cargo com maior tempo de efetivo exercicio;

§ 5° Ndo sera permitido o voto por procuragdo, correspondéncia ou por qualquer outro
meio de comunicacdo a distancia.

Art. 10 N&o poderdo participar do processo de consulta a comunidade:

| — Funcionérios contratados por empresas de terceirizagdo de servigos;

Il — Ocupantes de cargos de dire¢do sem vinculo permanente com a Instituicdo; e

Il — Servidores com contrato por tempo determinado, com fundamento na Lei n° 8.745,
de 9 de dezembro de 1993.

IV — Discentes de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) e de programas que nao se
enquadrem no perfil de curso técnico, conforme previsdo do art. 9° do Decreto n° 6.986, de 20
de outubro de 2009.

SECAO Il
DOS CANDIDATOS

Art. 11 Poderdo candidatar-se ao cargo de Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena do
Instituto Federal de Rondbnia, os servidores ocupantes de cargo efetivo da carreira docente ou de
cargo efetivo de nivel superior da carreira dos técnico-administrativos do Plano de Carreira dos
Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo do Instituto Federal de Ronddnia, desde que
possuam o minimo de 05 (cinco) anos de efetivo exercicio em instituicdo federal de educacédo
profissional e tecnoldgica e que se enquadrem em pelo menos uma das seguintes situacdes:

| - Preencher os requisitos exigidos para a candidatura ao cargo de Reitor do Instituto
Federal (Art. 12 81° da Lei 11.892 de 29 de dezembro de 2008);

Il - Possuir o minimo de 2 (dois) anos de exercicio em cargo ou fungdo de gestdo na
instituicdo; ou

Il - Ter concluido, com aproveitamento, curso de formagéo para o0 exercicio de cargo
ou funcéo de gestdo em instituicdes da administracéo publica.

Art. 12 N&o poderdo ser candidatos:

| - Funcionarios contratados por empresas de terceirizagdo de servicgos;

Il - Ocupantes de cargos de direcdo sem vinculo permanente com a Instituicéo;
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I11 - Docentes com contrato por tempo determinado, com fundamento na Lei n° 8.745,
de 9 de dezembro de 1993; e

Art. 13 O Grupo de Trabalho do CONSUP e a Comissdo Eleitoral Local, serdo
responsaveis pela analise dos requisitos de elegibilidade para o cargo de Diretor(a)-Geral,
assegurando o tratamento isondmico as carreiras que compdem o quadro de servidores dos
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia, no que concerne a avaliacdo da titulacéo
ou tempo de servico exigidos para exercicio dos cargos, sendo de sua competéncia homologar as
respectivas candidaturas e publicar o resultado.

SECAO IV
DO REGISTRO DE CANDIDATURA

Art. 14 O registro da candidatura devera ser feito, mediante entrega da Ficha de
Inscricdo de Candidato (Anexo Il), devidamente preenchida e assinada pelo candidato, junto a
Comissao Eleitoral Local, com os demais documentos relacionados neste artigo, nas datas e
horarios indicados no Cronograma (Anexo I).

§ 1° - Sdo documentos necessarios para registro de candidatura ao cargo de Diretor(a)-
Geral do Campus Vilhena:

| - Ficha de Inscricdo de Candidato, em duas vias, conforme Anexo Il, devidamente
preenchida;

Il - Copia da cédula de identidade ou documento equivalente no pais;

Il - Uma foto 3X4;

IV - Documentos comprobatdrios das exigéncias contidas no Art. 13 § 1° da Lei n°
11.892, de 29 de dezembro de 2008;

V - Declaracdo de tempo de servigo e enquadramento funcional, constando o regime de
trabalho expedido pela Coordenacdo de Gestdo de Pessoas — CGP, do IFRO.

VI — Proposta de gestdo.

§ 2° - Seré considerado para fins de comprovacdo de titulacdo o Diploma ou Certificado
de Conclusdo de Curso.

SECAO V
DA IMPUGNACAO
Art. 15 Os pedidos de impugnacdo referentes a inscricdo de candidatos deverdo ser

apresentados conforme Cronograma estabelecido no Anexo |.
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Art. 16 Eventuais pedidos de impugnacdo de inscricdo para o cargo de Diretor(a)—
Geral do Campus Vilhena, deverdo ser apresentados em formulario proprio (anexo V) e
encaminhados, & Comisséo Eleitoral Local.

Art. 17 Cabera a Comissao Eleitoral Local manifestar-se conforme prazo estabelecido

no Cronograma do Anexo |.

SECAO VI
DA CAMPANHA

Art. 18 A propaganda sera permitida a partir do primeiro dia posterior a homologacgéo
da inscricdo do candidato pela Comissdo Eleitoral Local, até as 18 horas do dia anterior a
consulta a comunidade.

Art. 19 No dia da consulta & comunidade é permitida a manifestacdo individual e
silenciosa da preferéncia do eleitor ou candidato, revelada exclusivamente pelo uso de broches,
disticos e adesivos, sendo vedado o uso de boné ou roupas alusivas aos candidatos.

Art. 20 A boca-de-urna serd proibida na secdo eleitoral e podera acarretar as sangdes
disciplinares administrativas e penais, legalmente previstas.

Art. 21 E livre a divulgacdo dos nomes e propostas no interior do campus do IFRO,
devendo o candidato abster-se de:

| - Promover pichagcBes ou outras atividades de campanha que causem danos as
instalagOes e patrimonio do campus;

Il - Utilizar material de consumo do IFRO;

I11 - Utilizar equipamentos e instalacdes do IFRO, salvo aqueles destinados as reunides,
quando devidamente autorizados pelo 6rgdo competente, mediante requisicdo da Comissao
Eleitoral Local, a qual cuidara para que o referido uso ndo ocorra em preferéncia, privilégio ou
detrimento de candidato;

IV - Utilizar meios de divulgacdo atentatérios a honra, a moral e aos bons costumes dos
candidatos;

V - Adotar encaminhamentos que caracterizem ingeréncia financeira ou trafico de
influéncia de natureza interna e/ou externa no IFRO;

VI — Criar, de qualquer forma, obstaculos, embaracos, dificuldades ao bom
desenvolvimento dos trabalhos do Grupo de Trabalho do CONSUP e da Comissao Eleitoral
Local,

VII - N&o atender as solicitacdes e/ou as recomendacfes de quaisquer dos membros da

Comissao Eleitoral:
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VIII - E vedada na campanha eleitoral a confeccdo, utilizagdo, distribuicdo por
candidato, ou com a sua autorizacdo, de camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas
bésicas ou quaisquer outros bens ou materiais que possam proporcionar vantagem ao eleitor;

IX - E vedada a realizacio de propaganda por outdoor.

8§ 1° As infragdes eleitorais contidas neste artigo estardo sujeitas as regras disciplinares
contidas no Estatuto do IFRO, na Lei n° 11.892/08, no Decreto n° 6.986/09, no Codigo de Etica
do Servidor Publico Federal (Decreto n° 1.171/94), neste Regulamento e no regramento para
debates e material de campanha, elaborado conjuntamente pelo Grupo de Trabalho do CONSUP
e pela Comissdo Eleitoral Local.

§ 2° O debate e a utilizacdo de material de campanha, permissdes, vedacdes e san¢des
ocorrerdo conforme as regras estabelecidas neste Regulamento e regramento especifico a
atividade, elaborado pelo Grupo de Trabalho do CONSUP e pela Comisséo Eleitoral Local.

8§ 3° O candidato e seus assistentes ndo poderdo fazer uso de diarias e veiculos oficiais
para fins de campanha, mesmo quando suas respectivas agendas como servidores coincidirem
com o Cronograma estabelecido no Anexo | deste Regulamento.

Art. 22 Sdo normas da campanha eleitoral:

| - Os candidatos, seus apoiadores e simpatizantes deverdo observar o Codigo de Etica
do Servidor Publico nas suas a¢fes durante a campanha;

Il - Serd vedada ao candidato a vinculagdo de sua candidatura a partidos politicos ou
quaisquer associacoes, sindicatos, entidades representativas dos estudantes e fundagoes;

Il - Ndo sera permitido a nenhum candidato dispor de recursos préprios ou de terceiros
que visem ao aliciamento dos eleitores (compra de votos);

IV - Sera permitido aos candidatos fazer campanha individual em lanchonetes, patios,
corredores, setores administrativos e similares, em data e horarios acordados com a Comisséo
Eleitoral Local e acompanhados por representantes designados por essas comissdes, para a
divulgacdo do seu plano de gestéo;

V — Sera permitida, exclusivamente aos candidatos, a entrada nas salas de aula e
laboratérios, durante as atividades regulares de ensino, em data e horéarios acordados com a
Comissao Eleitoral Local e acompanhados por representante dessa Comissao, para a divulgacao
do seu plano de gestéo;

VI - Os candidatos ndo poderédo fazer campanha nas bibliotecas;

VIl - Cada candidato podera confeccionar panfletos, contendo foto, apresentacéo
(cargo, formacéo, etc.), slogan, nome do candidato e cargo a que pleiteia, propostas e outras
informacdes que julgar pertinentes, respeitando o tamanho do panfleto a uma folha A5 (meia
folha A4);
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VIIIl — O Grupo de Trabalho do CONSUP juntamente com a Pro-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional disponibilizard um espaco no sitio especifico para a consulta a
comunidade para a publicagdo do plano de acéo de cada candidato, podendo conter um video de
apresentacdo do candidato, que devera respeitar o tempo maximo de cinco minutos, e também
um cartaz no tamanho de uma pagina A3, no formato PDF;

IX - Os panfletos e cartazes serdo dispostos, no campus, em espacos definidos pela
Comissdo Eleitoral Local;

X - Poderéo ser utilizados perfis em redes sociais e e-mails pessoais dos candidatos;

X| - E vedado aos candidatos, seus apoiadores e simpatizantes utilizar, direta ou
indiretamente, estrutura funcional, material de consumo e infraestrutura grafica do IFRO, exceto
o0 disposto no inciso VIII;

X1l — E vedada a realizacdo de propaganda eleitoral através do e-mail institucional.

XI1I- Em qualquer material impresso do candidato, deverad constar o nome e CNPJ da
grafica em que o mesmo foi confeccionado. Caso ndo venha a ser confeccionado em uma
gréafica, devera fornecer a Comissao Eleitoral Local, uma declaracdo que conste a forma como
este material foi impresso;

XIV- Poderdo ser exigidos, a qualquer tempo, os comprovantes de gastos de campanha
dos candidatos;

XV - Os candidatos poderao levar até trés assistentes para secretariar os seus trabalhos,
durante o debate.

SECAO VI
DA CONSULTA A COMUNIDADE
SUBSECAO |
DA HOMOLOGAGCAO DAS CANDIDATURAS
Art. 23 Homologadas as inscricbes dos candidatos, no prazo previsto neste
regulamento, a Comissao Eleitoral Local publicara lista contendo os nomes dos candidatos ao
cargo de Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena, que servira de base para confeccao das cédulas de

votacdo manual e material de campanha.

SUBSECAO I
DAS CEDULAS
Art. 24 As cédulas de votacéo terdo as seguintes caracteristicas:
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| — Serdo confeccionadas pelo Grupo de Trabalho do CONSUP e nela constardo os
nomes dos candidatos registrados, em ordem definida por meio de sorteio realizado pela
Comissao Eleitoral Local do Campus de Vilhena para o cargo de Diretor(a)-Geral.

8§ 1° - O candidato podera indicar o “nome social” para constar na cédula eleitoral, o
qual constara seguido pelo seu nome completo entre parénteses.

8§ 2° - Serdo confeccionadas cédulas individuais em cores diferentes para caracterizar 0s
segmentos votantes para o cargo de Diretor(a)-Geral,

| - Docente: cédula na cor VERDE

Il - Técnico-administrativo: cédula na cor AZUL

I11 - Discentes: cédula na cor BRANCA

8§ 3° — no verso conterd espacos para rubricas do presidente, vice-presidente e secretario
da mesa receptora.

SUBSECAO Il
DA MESA RECEPTORA E DO SEU FUNCIONAMENTO

Art. 25 A mesa receptora no campus sera definida pela Comisséo Eleitoral Local, e
composta de um presidente, um vice-presidente e um secretario.

8 1° A mesa receptora devera ter representantes dos trés segmentos do IFRO, ou seja,
docente, técnico-administrativo e discente.

§ 2° Para cada cargo integrante da mesa receptora sera indicado um suplente;

8§ 3° Atitularidade dos cargos sera definida pelos integrantes de cada mesa;

8§ 4° A mesa receptora podera funcionar, ocasionalmente, com o minimo de dois de seus
membros;

8 5° Os integrantes da mesa receptora ndo poderdo estar identificados com nenhum dos
candidatos;

8§ 6° Os integrantes da mesa receptora estardo identificados por meio de crachas no qual
constard o nome e a fungdo que exerce na mesa receptora;

§ 7° A Comissdo Eleitoral Local podera proceder a alternancia dos membros da mesa
receptora durante o periodo de votacdo;

Art. 26 Compete ao presidente da mesa receptora:

| - Presidir os trabalhos da mesa;

Il - Conferir a integridade do material recebido para a votagéo;

Il - Identificar e quantificar os fiscais e seus respectivos suplentes credenciados
previamente indicados pelos candidatos;

IV - Solicitar a identificacdo do votante e verificar se 0 seu nome consta na lista;
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V - Rubricar, juntamente com os demais membros da mesa, as cédulas de votacao;

VI - Dirimir as duvidas que ocorrerem no ambito da mesa que preside, durante o
processo de votacao;

VIl — Comunicar e registrar em ata as ocorréncias relevantes a Comissdo Eleitoral
Local,

VIII - Assinar a ata de votacdo com os demais membros da mesa;

IX — Realizar a abertura e encerramento da mesa, registrando em ata 0s respectivos
horarios;

X — Fiscalizar para que se cumpra o Regulamento no que tange as suas atribuigdes;

Xl - Encaminhar a Comissdo Eleitoral Local o material da votacdo sob sua
responsabilidade, para posterior apuragéo.

Art. 27 Compete ao vice-presidente:

| - Substituir o presidente, na sua falta ou impedimento ocasional;

Il — Conferir a lavratura da ata e assina-la com os demais membros da mesa;

[11 - Auxiliar o presidente nas suas atribuigoes.

Art. 28 Compete ao secretério:

| - Solicitar e fazer registrar a assinatura dos votantes na respectiva lista;

Il - Lavrar a ata e assina-la com os demais membros da mesa;

Il — Auxiliar os demais membros da mesa na observancia do regulamento eleitoral.

Art. 29 Para o seu funcionamento, a mesa receptora receberd da Comissdo Eleitoral
Local os seguintes materiais:

I- Urnas para cada segmento votante na se¢do devidamente identificada;

I1- Lacres para cada urna;

I11- Lista dos votantes na secao;

IV - Cédulas oficiais por segmentos;

V — Modelo de Ata, conforme Anexo VI;

VI- Material de expediente necessario a execucdo dos trabalhos.

SUBSECAO Il
DA CONSULTA
Art. 30 O processo de Consulta & Comunidade desenvolver-se-4 nos dias e horarios
indicados no Cronograma (Anexo I) deste Regulamento.
I - No horario previsto para o0 encerramento da votagdo deveréo ser distribuidas senhas

para os eleitores que estiverem presentes na se¢do, compondo a fila de votagéo e que ainda néo
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tenham exercido o direito de voto, ndo sendo permitido, em hipotese alguma, votos de eleitores
que ndo possuam senha, bem como a distribuicdo de senhas apds encerrado o horario previsto.

Art. 31 No dia da votacdo, na presenca dos fiscais e antes de iniciados os trabalhos, a
mesa receptora fara a conferéncia das urnas.

Art. 32 Para a consulta a comunidade para o cargo de Diretor(a)-Geral do Campus
Vilhena havera urnas receptoras para Diretor(a)-Geral, separadas por seguimento votante.

Art. 33 Por ordem de chegada, o votante se identificard mediante a apresentacdo de
documento oficial com foto e em seguida assinara na lista de eleitores correspondente.

Paragrafo Unico. Sao considerados documentos oficiais, que habilitam o voto a
Carteira de Identidade (RG), Identidade Funcional (identificacdo profissional ou de entidade de
classe), Certificado de Reservista, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Carteira Nacional
de Habilitagcdo (com foto), Passaporte e, no caso dos discentes, Carteirinha de Estudante.

Art. 34 Ao entregar a cédula, deverdo ser mostradas ao votante as assinaturas dos
integrantes da mesa contidas na cédula.

| - ApoOs assinalar seu voto na cabine prdpria para isso, 0 votante depositara a cédula na
urna eleitoral correspondente ao seu segmento.

Art. 35 Quanto a fiscalizacdo para cada mesa receptora:

8§ 1° A fiscalizacdo da votacdo ndo podera recair em candidato ou integrante do Grupo
de Trabalho do CONSUP, da Comisséo Eleitoral Local ou das mesas receptoras.

8 2° Os fiscais deverdo ser obrigatoriamente credenciados pela Comisséo Eleitoral
Local de acordo com o Anexo IV deste Regulamento, sendo permitido no maximo trés fiscais
por candidato.

Art. 36 O fiscal somente podera atuar depois de exibir sua credencial ao presidente da
mesa receptora e/ou da mesa apuradora.

Art. 37 Somente poderdo permanecer no recinto de votacdo, durante o fluxo de
eleitores, 0s membros da mesa receptora, Grupo de Trabalho do CONSUP, Comissdo Eleitoral
Local e um fiscal por candidato devidamente credenciados.

Art. 38 Ao término da consulta a comunidade e declarado seu encerramento, o
presidente da mesa receptora tomara as seguintes providéncias:

| — Lacrar as urnas e rubricar os lacres, juntamente com os demais membros e fiscais;

Il — Inutilizar, nas listas de assinaturas dos votantes, 0s espacos ndo preenchidos pelos
ausentes, preenchendo com um trago ou X;

Il — Solicitar ao secretario que seja lavrada a ata, em modelo distribuido pela Comisséo

Eleitoral;
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IV — Conduzir o material de votacdo para a mesa apuradora que serd constituida pela
Comissao Eleitoral Local, responsavel por essa atividade;

V — Havendo necessidade de constituicdo de mais de uma mesa de apuragdo, o
Presidente da Comiss&o Eleitoral Local podera convocar servidores para esse trabalho.

SUBSECAO IV
DA APURACAO DOS RESULTADOS

Art. 39 O processo de votacdo no campus serd encerrado depois de lacrada a ultima
urna. Concluida essa fase, devera ser iniciado, de imediato, pela Comissdo Eleitoral Local, o
processo de apuracdo dos votos.

Paragrafo Unico: Poderdo acompanhar a apuracdo dos votos, no maximo, dois fiscais
por candidato.

Art. 40 A mesa apuradora sera constituida pela Comissdo Eleitoral Local e por trés
escrutinadores e respectivos suplentes, sendo esses 0s mesmos componentes da mesa receptora
de votos, composta obrigatoriamente por um servidor docente, um servidor técnico-
administrativo e um discente.

Paragrafo Unico: A titularidade dos cargos (presidente, vice-presidente e secretario)
sera definida pelos trés integrantes titulares da mesa apuradora.

Art. 41 Iniciada a apuracdo, os trabalhos ndo serdo interrompidos até a concluséo da
referida apuragéo.

| — Concluido o processo de apuracdo dos votos os componentes da mesa escrutinadora
encaminhardo a Comissdo Eleitoral Local a Ata de Apuracdo (Anexo VII) com resultados,
devidamente assinadas pelos componentes escrutinadores e fiscais, bem como todo o material
resultante deste processo.

Il — A Ata de Apuracdo (Anexo VII) com o resultado final de votacdo de cada urna
deveréa ser encaminhada, de imediato, por meio da Internet, em arquivo digitalizado, ao Grupo de
Trabalho do CONSUP, devendo os originais serem encaminhados posteriormente;

Il — Cabera ao Grupo de Trabalho do CONSUP a divulgacdo do resultado da Consulta
a Comunidade no &mbito do IFRO;

Art. 42 Contadas as cédulas depositadas em cada urna, a mesa apuradora verificara se o
quantitativo de votos corresponde ao nimero de votantes por segmento, assinalados nas listas.

8 1° Serdo anuladas as cédulas que contiverem sinais de rasura e/ou identificacdo do
votante e aguelas em que néo se consiga identificar a intencdo do eleitor.

§ 2° Serd anulada a cédula em que mais de um nome de candidato, por cargo, for
assinalado.
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8§ 3° Serd anulada a cédula na qual nenhuma das quadriculas for assinalada e n&o tiver
nenhuma das anulacbes acima, devendo ser assinalados pelo presidente da mesa apuradora com
caneta de tinta vermelha os dizeres “EM BRANCO”.

8§ 4° Sera anulada a cédula que nédo tenha as assinaturas dos membros da mesa receptora.

8 5° Os votos nulos e brancos néo serdo computados como votos validos.

Art. 43 Serdo consideradas nulas as urnas que:

| - Apresentarem, comprovadamente, sinais de violagdo ou fraude;

Il - N&o estiverem acompanhadas das respectivas atas e listas dos votantes;

Il — Lista de votantes com quantitativo de assinaturas dispares do quantitativo de
cédulas terad que constar em ata a motivacao.

Art. 44 As urnas consideradas nulas serdo lacradas e guardadas, para elucidagdo de
pOssiveis recursos.

Paragrafo unico: Confirmada a anulacdo da urna, os votos nela contidos ndo serdo
computados.

Art. 45 Durante a apuracéo, os fiscais poderdo apresentar impugnacao de voto, de urna,
devendo a mesa apuradora decidir por maioria de seus membros titulares, observadas as regras
estabelecidas nas regulamentacGes da consulta a comunidade, na Lei n® 11.892/08, no Decreto n°
6.986/09 e neste Regulamento Eleitoral.

Art. 46 O processo de consulta seré finalizado considerando-se o peso da participacdo
de cada segmento representado, em relacdo ao total do universo consultado, de acordo com o
disposto no caput dos Artigos 12 e 13 da Lei n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, cumulado
com o caput do Art. 10 do Decreto n° 6.986, de 20 de outubro de 2009.

§1° Para célculo do percentual obtido pelo candidato, em cada cargo e segmento, sera
considerada a razdo entre a votacao obtida pelo candidato no segmento e o quantitativo total de
eleitores do segmento aptos a votar.

82° O percentual de votacdo final de cada candidato, em cada cargo, sera obtido pelo
somatdrio da média ponderada dos percentuais alcangados em cada segmento, conforme formula
a sequir:

R [ W LA B L) P
3 NDo 3 NTa 3 NDi
Onde:
TVC = Taxa percentual do total de votos do candidato.
VDo = Numero de votos recebidos pelo candidato no segmento de Docentes.

NDo = Numero de eleitores aptos a votar no segmento de Docentes.
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VTa = NUumero de votos recebidos pelo candidato no segmento de Técnico-Administrativos em
Educagéo.
NTa = Numero de eleitores aptos a votar no segmento de Técnico-Administrativos em Educacao.
VDi = Numero de votos recebidos pelo candidato no segmento de Discentes.
NDi = Numero de eleitores aptos a votar no segmento de Discentes.

8 3° O percentual de votos obtidos serd calculado com aproximagdo de duas casas
decimais, seguindo as regras gerais de arredondamento.

Art. 47 ApGs a contagem, as atas e as cédulas apuradas serdo guardadas em envelopes
lacrados e ficardo sob posse do Grupo de Trabalho do CONSUP, para efeito de recontagem de

votos ou julgamento de recursos, conforme legislacao pertinente.

SUBSECAO V
DA PROCLAMACAO DOS RESULTADOS

Art. 48 Depois de recebidas as Atas de Apuracdo das mesas apuradoras, 0 Grupo de
Trabalho do CONSUP fara as conferéncias necesséarias e elaborara o mapa de totalizag&o.

Art. 49 Concluido o mapa de totalizacdo, o Grupo de Trabalho do CONSUP proclamara
0s resultados finais.

8§ 1° Havendo empate, os critérios de desempate serdo, respectivamente, o candidato:

a) maior tempo de efetivo exercicio no IFRO;

b) maior tempo de efetivo no servico publico federal;

c) o candidato de maior idade.

§ 2° Seré& considerado eleito o candidato que obtiver maior percentual alcangado, nos
termos do Art. 53, e Art. 56, § 1° deste regulamento de consulta a comunidade.

Art. 50 O Grupo de Trabalho do CONSUP encaminhara Relatério Final ao Conselho
Superior do IFRO, para homologacédo do resultado final da consulta a comunidade, conforme

Cronograma (Anexo ).

CAPITULO I
DOS RECURSOS
Art. 51 Os recursos impetrados para o cargo de Diretor(a)-Geral, deverdo ser
protocolados junto a Comissdo Eleitoral Local, conforme os prazos previstos no Cronograma
(Anexo 1), em formulario préprio para recursos constante no Anexo Il deste Regulamento de

consulta & comunidade.
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Art. 52 A competéncia para o julgamento dos recursos do processo eleitoral é da
Comisséo Eleitoral Local e do Grupo de Trabalho do CONSUP, responsaveis pela conducéo do
processo de Consulta & Comunidade.

| - A decisdo dos recursos sera por maioria simples dos membros titulares da Comissao
Eleitoral ou Grupo de Trabalho do CONSUP, conforme sua competéncia, cabendo a seu
presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Il - A Comissdo Eleitoral decidird sobre os recursos impetrados conforme prazos
estabelecidos no Cronograma definido no Anexo 1.

CAPITULO IV
SECAO |
DAS DENUNCIAS

Art. 53 As denuncias, devidamente identificadas e fundamentadas, referentes aos
abusos cometidos pelos candidatos ou seus correligionarios durante a campanha, deverdo ser
apresentadas por escrito e serdo apuradas pela Comissao Eleitoral Local quando a denuncia for
referente ao candidato para o cargo a Diretor(a)-Geral.

8§ 1° As Denuncias deverdo ser registradas e protocolizadas junto & Comissao Eleitoral
Local, em duas vias e relatar fatos, indicando provas, indicios e circunstancias, no prazo de até
um dia util contado da ocorréncia do ato que lhe deu origem.

§ 2° A pessoa denunciada tera prazo até o segundo dia Util, apds a notificacdo enviada
para 0 endereco eletronico indicado pelo candidato e publicado no sitio especifico para
acompanhamento da consulta a comunidade disponibilizado pelo Grupo de Trabalho do
CONSUP, para apresentacao de defesa escrita.

§ 3° A Comissdo Eleitoral competente para o julgamento, proferira decisdo até o
primeiro dia Gtil apds a apresentacdo da defesa citada no paragrafo anterior.

§ 4° A solicitagdo de impugnacdo de candidatura devera ser realizada somente por
candidato previamente inscrito junto as comissdes competentes para o cargo de Diretor(a)-Geral.

8 5° Transcorrido o0 prazo previsto no § 2°, apresentada ou ndo a defesa, a comissao
competente decidira e fara publicar a decisdo no sitio especifico para a consulta a comunidade
disponibilizado pelo Grupo de Trabalho do CONSUP.

8 6° Os recursos contra a decisdo da Comissao Eleitoral Local deverdo ser apresentados
no prazo de até um dia Util da sua publicagdo, junto ao Grupo de Trabalho do CONSUP,
assegurado ao recorrido o oferecimento de contra razdes, em igual prazo, a contar da sua

notificagao.
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§ 7° O Grupo de Trabalho do CONSUP julgara o recurso no prazo maximo de 3 (trés)

dias Uteis, ndo cabendo mais recurso.

SECAO II
DAS INFRACOES E SANCOES

Art. 54. Realizacdo de propaganda em periodo e local ndo permitido.

Sancdo: Adverténcia, por escrito, enviada para o endereco eletronico indicado pelo
candidato e publicado no sitio eletronico institucional.

Paragrafo unico. Caso verificada a reincidéncia, nos mesmos moldes e pelos mesmos
autores do fato que motivou a primeira adverténcia, serd aplicada a sancdo de cassacdo da
inscricdo eleitoral do candidato, enviada para o endereco eletronico indicado pelo candidato e
publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 55. Realizacdo de propaganda eleitoral ndo permitida por este Regulamento.

Sancdo: Adverténcia, por escrito, enviada para o correio eletronico indicado pelo
candidato e publicado no sitio eletronico institucional.

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia, serd aplicada a san¢do de cassacdo da
inscricdo eleitoral do candidato, por escrito, enviada para o correio eletronico indicado pelo
candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 56 Fazer propaganda ofensiva & honra e/ou a dignidade pessoal ou funcional de
qualquer membro da comunidade do IFRO por meio impresso e/ou eletronico.

Sancao: Cassacdo da inscricdo eleitoral, por escrito, enviada para o endereco eletrénico
indicado pelo candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 57 Comprometer a estética e limpeza dos imoéveis do IFRO para realizacdo de
propaganda.

Sancdo: Adverténcia, por escrito, enviada para o correio eletronico indicado pelo
candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia, sera aplicada a san¢do de cassacdo da
inscricdo eleitoral do candidato, por escrito, enviada para o correio eletronico indicado pelo
candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 58 Utilizacdo, direta ou indireta, de recursos financeiros ou materiais de natureza
publica e associacOes de classe para cobertura da campanha eleitoral.

Sancdo: Cassacdo da inscricédo eleitoral, por escrito, enviada para o correio eletrdnico
indicado pelo candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 59 Criagdo de obstaculos, embaracos, dificuldades de qualquer forma ao bom
desenvolvimento dos trabalhos das Comissdes Eleitorais.
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Sancdo: Cassacdo da inscricdo eleitoral, por escrito, enviada para o correio eletrénico
indicado pelo candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 60 Nao atendimento as solicitagdes e/ou as recomendacdes oficiais das Comissdes
Eleitorais, desde que devidamente fundamentadas na legislacéo vigente.

Sancdo: Adverténcia, por escrito, enviada para o correio eletronico indicado pelo
candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Paragrafo Unico. Em caso de reincidéncia, serd aplicada a san¢do de cassacdo da
inscricdo eleitoral do candidato, por escrito, enviada para o correio eletronico indicado pelo
candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 61 Atingir ou tentar atingir a integridade fisica e/ou moral de quaisquer dos
membros da comunidade do IFRO.

Sancdo: Cassacgdo da inscrigéo eleitoral, por escrito, enviada para o correio eletronico
indicado pelo candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 62 Utilizar de recursos préprios ou de terceiros que visem ao aliciamento dos
eleitores (compra de voto).

Sancdo: Cassacgdo da inscrigéo eleitoral, por escrito, enviada para o correio eletronico
indicado pelo candidato e publicada no sitio eletrénico institucional.

Art. 63 Os apoiadores e simpatizantes dos candidatos que, porventura, venham a
cometer qualquer tipo de infracdo apresentada neste Codigo também sofrerdo o processo

administrativo devido.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 64 E vedado aos membros das Comissdes Eleitorais concorrer ao cargo de
Diretor(a)-Geral.

Art. 65 A ordem de nominacdo dos candidatos nas cédulas de votacdo sera definida
mediante sorteio realizado pela Comissdo Eleitoral Local, que terd a responsabilidade de
informar a ordem para o Grupo de Trabalho do CONSUP.

Art. 66 A realizacdo e regulamentacdo de eventuais debates serdo de responsabilidade
das Comissao Eleitoral Local para o Cargo de Diretor(a)-Geral, mediante prévio acordo com 0s
candidatos ou seu representante, respeitando-se o Cronograma (Anexo I), parte integrante deste
Regulamento.

Art. 67 As comissdes ficardo em estado de permanente convocacdo, realizando-se as
reunibes sempre que necessaria alguma deliberacdo, especialmente nos dias indicados no
Cronograma (Anexo 1).
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Art. 68 Concluido o processo e todos os prazos de recursos legais, a Comisséo Eleitoral
Local e o Grupo de Trabalho do CONSUP automaticamente se extinguirdo, ndo anulando sua
responsabilidade sobre o pleito.

Art. 69 As publicacOes das decisdes e demais atos praticados pelas comissdes seréo
realizadas exclusivamente pela internet, na pagina da consulta, no link http://consulta.ifro.edu.br/
considerando-se todos os interessados devidamente intimados a partir da publicacéo.

Art. 70 Cabe a Reitoria e a Dire¢do-Geral do campus oferecer ao Grupo de Trabalho do
CONSUP e a Comissdo Eleitoral Local os meios necessarios (deslocamentos, diarias, materiais,
equipamentos e quaisquer outros que se fizerem necessarios ao seu fiel cumprimento) para a
operacionalizacdo das normas do processo de consulta a comunidade.

Art. 71 Apo6s a posse do Diretor(a)-Geral os materiais oriundos da consulta a
comunidade serdo arquivados, com exce¢do das cédulas de votagdo, para compor o Processo a
ser enviado para a Reitoria.

Art. 72 Os casos omissos serdo apreciados pelo Grupo de Trabalho do CONSUP.

Art. 73 Este regulamento entra em vigor a partir de sua publicacdo e sera afixado em
locais publicos do IFRO, além de disponibilizado na sua pagina oficial na internet

(http://www.ifro.edu.br), bem como no site http://consulta.ifro.edu.br/
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MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

CONSELHO SUPERIOR

ANEXO |
CRONOGRAMA

Processo para escolha de candidato a Diretor(a)-Geral do IFRO

12 FASE - ELABORAGAO DO REGULAMENTO DA CONSULTA A COMUNIDADE PARA O CARGO DE

DIRETOR(A)-GERAL DO CAMPUS VILHENA

Data/Horério Atividade Responsaveis
09/11/2015 . . .
(3 feira) Assembleia para escolha da Comissao Eleitoral Local Grupo de Trabalho do CONSUP
11/11/2015 Publicagdo e divulgacdo do Regulamento de Consulta & Comunidade
(32 feira) para o cargo de Diretor(a) -Geral do Campus Vilhena Grupo de Trabalho do CONSUP
22 FASE - PROCESSO DA CONSULTA A COMUNIDADE PARA O CARGO DE DIRETOR(A)-GERAL DO CAMPUS
VILHENA
12 a13/11/2015

(4% a 62 feira)
Das 8h as 12h e das 14h as 18h

InscrigBes de candidatos

Comissao Eleitoral Local

16/11/2015 até as 12 h Divulaacio da relacio d didatos i it Grupo de Trabalho do CONSUP /
(22 feira) ivulgacdo da relacdo de candidatos inscritos Comissio Eleitoral Local

16/11 e 17/11/2015 Prazo recursal das inscrigdes de candidatos Comissdo Eleitoral Local e Grupo de
(22 feira a 32 feira) Trabalho do CONSUP

18/11/2015 Homologagao das inscrigdes ao cargo de Diretor(a)-Geral do Campus Grupo de Trabalho do
(42 feira) Vilhena CONSUP/Comisséo Eleitoral
19/11/2015 L .

(5 feira) Inicio da campanha Candidatos

24/11/2015 Comisséo Eleitoral Local e Grupo de

(32 feira) as 19h

Debate para Diretor(a)-Geral

Trabalho do CONSUP

26/11/2015
(52 feira) as 18h

Fim da Campanha Eleitoral.

27/11/2015
(62 feira)
Das 9h as 21 horas

Consulta @ Comunidade para o cargo Diretor(a)-Geral do Campus
Vilhena.

Comissdo Eleitoral Local e Grupo de
Trabalho do CONSUP

27/11/2015
(62 feira)
A partir das 21h e 30min

Divulgacéo dos resultados preliminares da Consulta & Comunidade
para o cargo de Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena no site

Comissdo Eleitoral Local e Grupo de
Trabalho do CONSUP

03 e 01/12/2015

Prazo recursal dos resultados

Comissdo Eleitoral Local e Grupo de

(22 e 3 feira) Trabalho do CONSUP
02/12/2015

(32 feira) Divulgacéo dos resultados dos recursos impetrados Grupo de Trabalho do CONSUP
03/12/2015 Divulgacdo dos resultados finais da Consulta & Comunidade para o

(42 feira) cargo de Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena Grupo de Trabalho do CONSUP

Préxima Reunido do CONSUP
apos a divulgagdo do resultado
final

Homologacéo dos resultados da Consulta a Comunidade para o cargo
Diretor(a)-Geral do Campus Vilhena

REITOR /CONSUP
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MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
ANEXO 11

FICHA DE INSCRICAO DE CANDIDATO

Inscricdo para o Processo de escolha de candidatos a Diretor(a)-Geral do Campus

Vilhena.
Foto 3x4
Nome do Candidato(a)
Cargo ao qual se inscreve:
Diretor-Geral — ( )
Campus:
RG: Emissédo / / Orgéo Expedidor:
CPF: Matricula SIAPE: Data de Nascimento: /[
Cidade: UF: Sexo: () Masc. ( ) Fem. Estado Civil:
Endereco:
Bairro: Cidade: UF:
CEP: e-mail:
Telefones: Residencial: (.. ) Celular: ()

Declaro estar ciente do Codigo do Processo de Consulta para o cargo de
do IFRO, do Grupo de Trabalho do CONSUP.

, de de 2015.

ASSINATURA DO CANDIDATO



MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

ANEXO Il

FORMULARIO PARA RECURSO

IDENTIFICACAO:
Nome:
Cargo ao qual Concorre: () Diretor-Geral
Matricula SIAPE:
E - mail:
Telefones: Residencial: () Celular: ()

Objeto do Recurso:

-RO, de de 2015.

ASSINATURA



MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO DE FISCAL

NOME DO CANDIDATO:
CARGO/SEGMENTO:
CAMPUS:

IDENTIFICACAO:
Nome:
SIAPE/CPF:

Campus:

e-mail:
Telefones: Residencial: () Celular: ()
Declaro estar ciente do Cddigo do Processo de Consulta para o cargo de Diretor(a)-Geral
do IFRO, do Grupo de Trabalho do CONSUP.

Porto Velho-RO, de de 2015.

ASSINATURA



SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

ANEXO -V

SOLICITAGAO DE IMPUGNAGAO DE INSCRIGAO DE CANDIDATO

IDENTIFICACAO:

Nome:

Cargo ao qual Concorre: () Diretor-Geral
Matricula SIAPE:

E - mail:
Telefones: Residencial: () Celular: ()
Objeto da Impugnagéo:

-RO, de

ASSINATURA

de 2015.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

ANEXO - VI

ATA DE VOTACAO DA CONSULTA A COMUNIDADE PARA A ESCOLHA DE
DIRETOR(A)-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE RONDONIA - IFRO

Ao0s dias do més de do ano de , realizou-se no

Campus/Polo , consulta & Comunidade para escolha de

do Instituto Federal de Rondonia, cuja quantidade de eleitores aptos a

votar é de Docentes, Técnico-Administrativos e Discentes. Os
trabalhos iniciaram as horas do dia e encerraram as horas do
dia

Ap0s o pleito constatou-se o total de:

Docentes: votantes e Ausentes

Técnico-Administrativos: votantes e Ausentes

Discentes: votantes e Ausentes

Conforme lista de presenga em anexo.

Registraram-se ainda as ocorréncias a seguir:

Nada mais tendo a registrar, assinam a presente Ata os membros abaixo designados:

Presidente:

Vice- Presidente:

Secretario(a):

Fiscais:

) de de 2015.




MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

ANEXO — VII

ATA DE APURACAO DA CONSULTA A COMUNIDADE PARA A ESCOLHA DE
DIRETOR(A)-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL DE RONDONIA - IFRO

Aos _ dias do més de do ano de 2015, realizou-se a
apuracdo dos votos no Campus/Reitoria , referente a consulta a
Comunidade para escolha de do Instituto Federal de Rondénia.
Os trabalhos iniciaram as horas do dia e encerraram as
horas do dia
Ap0s o pleito constatou-se na URNA N°:_ as seguintes informacdes:

Segmento Votante:

Candidato , Votos
Candidato , votos
Candidato , votos
Brancos:

Nulos:

Total de votantes:

Total de Ausentes:

Conforme ata de votacdo e lista de presenca em anexo.

Registraram-se ainda as ocorréncias a seguir:

Nada mais tendo a registrar, assinam a presente Ata 0s membros abaixo designados:

Presidente:

Vice- Presidente:

Secretéario(a):




Fiscais:

, de de 2015.

Presidente da Comissao Eleitoral Local



MINISTERIO DA EDUCAGAO '
SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA

ANEXO - VI

RECIBO

Recebi de , 0S seguintes

documentos:

() Ficha de Inscricdo de Candidato (Anexo I1)
() Copia da cédula de identidade, ou equivalente reconhecido no pais;
() Uma foto 3X4;

() Documentos comprobatorios dos requisitos para o cargo ao qual concorre.

() Declaragéo de tempo de servico e enquadramento funcional.
() Proposta de gestao.

, de de 2015

h min.

Responsavel pela inscricdo



MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
ANEXO - IX

LISTAGEM DAS URNAS

NUmero Nome da Urna Unidade Responsavel Segmento Endereco Consulta ao
da Urna pela Urna Votante ¢ Cargo de
. . . Rodovia 174, Km 03, Zona Urbana - .
1 Vilhena — 1 Campus Vilhena Discente Vilhena (RO) Diretor(a)-Geral
. . Rodovia 174, Km 03, Zona Urbana - . ]
2 Vilhena — 2 Campus Vilhena Docente Vilhena (RO) Diretor(a)-Geral
3 Vilhena — 3 Campus Vilhena Tecnicos Rodovia 174, Km 03, Zona Urbana - Diretor(a)-Geral

Administrativos | Vilhena (RO)




Eleicbes IFRO — 2015 Elei¢bes IFRO - 2015
Nome: Nome:

Funcéo: Funcéo:

Local: Local:

Eleicdes IFRO — 2015 Eleicdes IFRO - 2015
Nome: Nome:

Funcéo: Funcéo:

Local: Local:

Eleicbes IFRO — 2015 Eleicbes IFRO - 2015
Nome: Nome:

Funcéo: Funcéo:

Local: Local:

Elei¢des IFRO - 2015 Eleicdes IFRO - 2015
Nome: Nome:

Funcéo: Funcéo:

Local: Local:

Eleicdes IFRO — 2015 Eleicdes IFRO — 2015
Nome: Nome:
Funcéo: Funcéo:

Local: Local:




Téecnico-
Admistrativo







DISCENTE




MESARIOS




