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Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
o i@ INST:lTUTo FEDERAL . " Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia /’
—— WW Rondbnia .

EDITAL 3

PROCESSO SEI N%23243.001896/2018-24
DOCUMENTO SEI N° 0158934

PRONATEC/IFRO- BOLSA FORMAGCAO PROCESSO DE SELECAO PARA PROFESSOR EXTERNO

O Diretor Geral doCampusPorto Velho Calama, do Instituto Federal de Eduzaiéncia e Tecnologia de
Ronddnia - IFRO, usando das atribuicbes Hnee conferem a Lei n® 11892, de 29 de dérerde 2008 e no Decreto n°
6.986, de 20 de outubro de 2009, por meio da Pithfede Extensadprna publica aos interessados que estardo abertas as
inscricdes do Processo Seletivo para a seleg@@radfessor para atuarem como bolsista no cargo RROFESSOR
EXTERNO, no Curso FIC- Higienista de Servicos de Saudelo Programa Nacional de Acesso ao Ensino TéanEmprego
PRONATEC-BOLSA FORMACAQ , observadas as normas estabelecidas na Resolg&IDE n° 04, de 16 de marco de
2012, com alterag6es na Resolucdo CD/FNDE n° 0B2¢@8/2013, na lei n® 12.513/2011, Portaria n° 8t€713 de agosto de
2015 e Resolugéo n° 025, de 10 de julho de 20EgulBmento da Bolsa-Formagéo do Programa NacienAtdsso ao Ensino
Técnico e Emprego.

1 DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. A presente sele¢do simplificada sera regideept# Edital e executada pelo Instituto Federgtdigcacao,
Ciéncia e Tecnologia de Rondbnia — IFRCampus Porto Velho Calamg através de processo on-line coordenado pela
Coordenacao-Geral do PRONATEC/IFRO e o Coordenadprato do CampusPorto Velho Calama/IFRO. Os bolsistas
selecionados para o cargo de professor atuardacamma horaria de até 16 horas semanais, recebemaldaisa de acordo com
o estabelecido pela Resolucdo CD/FNDE n°04/2018,alteracdes da Resolugdo CD/FNDE n° 06 de312013.

2 DAS ATRIBUIGOES DO PROFESSOR

O PROFESSOR, conforme consta na Resolugdo (DEFN°® 04/2012, com alteragbes da Resolugéo
CD/FNDE n° 06 de 12/03/2013, possui as seguintdgsiagtdes:

a) Planejar as aulas e atividades didaticas e mériss aos beneficiados pela bolsa formagéo;
b) Registrar a frequéncia e o desempenho académscesiudantes;

c) Propiciar espago de acolhimento e debate corstadantes;

d) Participar dos encontros de coordenacéo, prorosyiéla Coordenacdo Geral e Adjunta;

e) Participar de encontros pedagdgicos, estabekqi@tos Supervisores e Orientadores Pedagdgicos de
Curso;

f) Estar disponivel pra lucidar ddvidas relacionado®ulo ministrado quando necessério e solicitagla p
Coordenacao Adjunta.

3. DO PROCESSO SELETIVO

3.1 Esta disposta vaga para Professor, referentesdédalo doCurso FIC- Higienista de Servigos de Saude
distribuida por curso e disciplina segundo dadesgntado no Anexo .

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢cdes de candidatos para as funcdabedstidas neste Edital serdo gratuitas e reazaolgeriodo
compreendido entre aas07/2 a 10/2 de Fevereiro de 20180 site:https://goo.gl/forms/XIX50YHLrJhgigMmbedecendo
aos critérios abaixo:

a) Candidatos servidorel IFRO deverdo se inscrever nas vagaslusivamente do seumunicipio de

lotagao,
b) E vedada a inscri¢o, neste processo seletigemt@lores afastados ou em licenga com énus pR@;|
c¢) Os servidores que assumem Funcdo Gratificdda, s6 poderdo se candidatar para exerceivigaaes
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aqui descritas, para o horario divergente dasr&hde trabalho regular que a funcéo requer riuits

d) O servidor ativo do IFRO da carreira EBTT (pesfar) s6 podera atuar e receber bolsa no limitmekema
carga horaria regular em que desempenha em salalalea instituicdo conforme Resolugdo CD/FNDEA#® 16 de margo de
2012;

e) Os servidores que assumem Cargos de ddire¢ CD, ndo poderdo se candidatar para exasce
atividades do PRONATEC/IFRO BOLSA FORMACAO, desasineste Edital e rResolucdo n° 025, de 10 de julho de 2015 -
Regulamento da Bolsa-Formac¢é&o do Programa NadienAtesso ao Ensino Técnico e Emprego do IFRO;

4.2. Obedecendo ao disposto na resolugdo CD/FNOE/2D12, art. 14 §4° “as atribuicbes e a cargartaora
dos bolsistas que sdo servidores do IFRO n&do podeséflitar com suas atividades e sua carga hond@gmlar, nem
comprometer a qualidade, o bom andamento e o atenth do plano de metas da instituicdo, conformi@ o art. 9° da lei
12.513/2011".

4.3. Sera divulgado um resultado preliminar com atyacéo de todos os candidatos, e serdo convocaslos,
classificados dentro do niumero de vagas, a enfregdoordenacdo Adjunta @ampuspara o qual se inscreveu, a relagdo dos
documentos de acordo com 0s anexos abaixo relaoemo item 4.4.1

4.4 Documentos que o candidato convocado deveréaeayes:

4.4.1. Curriculum Lattes/Vitae com os originais@ias dos documentos: diploma, certificados comgitoins
dos cursos de formacdo, atualizagdes e capacitaglesonados na sua inscricdo; RG; CPF; compreveatresidéncia e as
declara¢fes devidamente assinadas. O Anexo IVrédseessario para encaminhamento de Recurso;

4.5 Osanexos Il e Il que constam no Edital, devidamente assinados;

4.6. Apés andlise da documentacao entregue, sartyddo o resultado final,

4.7. Os candidatos qudAO apresentarem todas as documentacBesaiasano ato da inscric@n-linee
as demais solicitadas neste edital, serdo condiaeiminados;

4.8. Sera eliminado do processo seletivo, sem pejis sangcdes penais cabiveis, o candidato queualouer
tempo:

a) Cometer falsidade ideoldgica com prova docualent

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidateenomprovados por meio eletrbnico, estatisticeuali ou
grafolégico;

c¢) Dispensar tratamento inadequado, incorreto goaites a qualquer pessoa envolvida no Processtiveebu
perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba#iasvos ao processo Seletivo.

4.9. CRONOGRAMA

ESPECIFICACAO PERIODO

Inscrigdoon-line De 07 a 10 de Fevereiro de 2018

Andlise das Inscri¢des e
Resultado 16 de Fevereiro de 2018
Preliminar Classificatério

Impetracdo de recurso 19 de Fevereiro de 2018

Classificagcéo Final 21 de Fevereiro de 2018

Dia 21 de Fevereiro de 2018

conforme convocacgdo encaminhada por e-mail|e
publicada no site institucional

Entrega dos documentos
comprobatorios

5. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

5.1. O processo seletivo sera gerenciado pelo Coadie-Geral e Coordenador-Adjunto do PRONATEC/BOLSA
FORMACAO, noCampusPorto Velho Calama/IFRO;

5.2 A selecéo deste Edital estd fundamentada nduRé&socCD/FNDE n° 04, de 16 de margo de 2012 artpara
os candidatos que atendam aos requisitos constamtpsadro do item 6.1 deste Edital, a saber:

5.2.1 A sele¢cdo de professores, supervisores dso,curofissionais de apoio as atividades acadéndcas
administrativas e orientadores que sejam servidaiegs e inativos da Rede Federal de EPCT deveaycem atendimento a
Edital Institucional de Extenséo, contendo crittaprovados pela administracdo maxima das insiggic

5.2.2 A seleg¢do de professores, supervisores de,cprsfissionais de apoio as atividades académécas
administrativas e orientadores que ndo pertencagquadro de servidores da Rede Federal deverdesggdida de processo de
selecdo publica simplificada, por edital, e da camwacdo da capacidade técnica e formacéo adequaada mlesempenho das
respectivas atribui¢des.

5.3 A classificacao sera realizada em duas fases/ést da andlise do curriculo registrado na fasesteicéao,
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segundo pontuacgéo discriminada no item 6.2 desdteled disposto no item 4.4.1

5.3.1 Na primeira fase sera feita a classificapreliminar pelo edital de selecdo de profesgerno e pelo
edital de selecao de professores externo.

5.3.2 Na segunda fase sera feita a Classificageral pela juncdo dos editais: sele¢édo afessor interno e
selecao de professor externo.

5.4 Para as Fung¢@es descritas neste Edital, o caodidvera ter comprovada atuacao compativel chrmgdio a
ser desempenhada, conforme estabelece a descri¢ao:

6. DA CLASSIFICACAO

6.1 A classificagdo do processo seletivo obedeter@em decrescente do total de pontos obtidos;
6.2 Para efeitos de classificacdo, seréo utilizadagitérios dispostos abaixo:

COMPONENTES

PONTUACAO MAX
ITEM AVALIADOS

Graduacao -10 (dez) pontos.

Pontuagé@o ndo cumulativa
01 Formacéao 10

Nivel Médio/Técnico Profissionalizante 5 (cinco)
pontos. Pontuagdo ndo cumulativa

Atividade de docéncia em qualquer

area - 7 (sete) pontos para cada disciplina mauatr
- méaximo duas disciplinas

Experiéncia de 40
Docéncia
Atividade de docéncia na disciplina

02

objeto da sele¢do deste edital, comprovada com
declaracdo emitida pela Instituicdo responsavel
13 (treze) pontos - maximo duas disciplinas.

Participagéo em congressos,

seminarios, coléquios, ou cursos de curta duracao
com no minimo 16 horas na &rea que pretend
atuar - 4 (quatro) pontos por participacao - maxin
cinco

03 Capacitacéo 20

oo

Especializacdo 10 pontos - pontuagéo

nao cumulativa

04 Titulagéo
Mestrado 15 pontos - pontuagéo néo

] 20
cumulativa

Doutorado 20 pontos - pontuagdo néo

cumulativa

Atuacao como 2,0 (dois) pontos para cada més ou

05 bolsista médulo ministrado pelo Bolsa 10

Pronatec em

Formacao - maximo cinco
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periodos anteriores

‘ TOTAL ‘ 100

7. DOS RESULTADOS

7.1. Em caso de empate, serdo considerados asosriédaixo, na seguinte ordem:

a) Maior idade, conforme o artigo 27, paragrafcdma Lei n® 10.741/03;

b) Maior tempo de atuagcdo como docente com compémya

c¢) Maior experiéncia na atividade solicitada atsaté capacitacdo.

7.2. O resultado deste processo de selecdo serdgatiou OFICIALMENTE no portal do
IFRO :https://portal.ifro.edu.br

8. DOS RECURSOS

8.1. O Candidato que desejar interpor recurso cantesultado da etapa Unica (anélise de curriqddera
fazé-lo até 24 (vinte e quatro horas) contadasti pa divulgacéo do resultado preliminar, dandtraa na sua solicitagdo, via
eletrbnica, através do preenchimento integral dguBemento préprio e de acordo com as instru¢ols gunstantes. (Anexo
V);

8.2. Podera haver interposicdo de recurso por meiprdcuracao outorgada pelo candidato por instrtomen
particular, com firma reconhecida em cartério, ouipstrumento publico, dando poderes para tal fim.

8.3. Candidato recebera em seu e-mail 0 parecesrdssao de sele¢do sobre os recursos impetrados.

8.4. Em hipétese alguma sera aceita revisdo des@owrrecurso de recurso.

9. DA REMUNERAGAO

9.1. O pagamento da bolsa sera feito diretamenfgaiessor por meio de depdsito bancario em cont@mie
conforme Resolu¢do FNDE n°. 04/2012, Art. 8°;

9.2. Os profissionais atuantes nos cursos PREIAFRO — BOLSA FORMACAO, fardo jus a uma
remuneracdo de R$ 50,00 (cinquenta reais) por (@raninutos) de aula, em conformidade com a caagaria da disciplina,
definido pela Resolugdo CD/FNDE n° 04/2012 e o aimmgnto daResolucao n° 25, de 10 de julho de 201Regulamento da
Bolsa-Formagdo do Programa Nacional de Acesso sim&mécnico e Emprego

10. DO INiCIO DAS ATIVIDADES

10.1. O inicio das atividades dos cursos sergritddo pelo Coordenador-Adjunto @ampusPorto Velho
Calama/IFRO ao professor classificado para quecsgjaocado de acordo com a ordem de desenvolvingantoatriz curricular
do Projeto Pedagdgico do curso;

10.2. Os horérios e dias de aula, bem como aldigtéio da carga horaria semanal da disciplina dasaro
quadro do anexo | e as alteracdes necesséariagidiarcritério da Coordenagédo Adjunta do PRONATERDOF BOLSA
FORMAGCAO noCampusPorto Velho Calama/IFRO (objeto de atuacdo doceas)endo ao bolsista acatar integralmente essas
definicdes sobre pena de desligamento do Programa

11. DOS IMPEDIMENTOS

11.1. Para cumprir as fungbes discriminadas, é sadester disponibilidade equivalente a carga harar
assumida;

11.2. O periodo de vigéncia deste Edital se regranoferta da disciplina aqui

especificada, podendo ser renovado respeitandalesanito no item 11.1;

11.3. Os candidatos inscritos e classificados ex@ocguas atividades durante o periodo de realizéggioursos;

11.4. O candidato que infringir as normas aqui eéfipadas tera sua inscricao indeferida.

12. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
12.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia asjuglie se enquadram nas categorias discrinsimada
artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suasagibes, bem como na Simula n® 377/2009 do Sugfeifmmal de Justica e

na Sumula n° 45 da Advocacia-Geral da Unido (portdd visdo monocular);
12.2. As pessoas com deficiéncia, resguardadas redicdes especiais previstas no Decreto Federal n°
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3.298/99, particularmente em seu artigo 4@rtigpardo do Processo de Seleg¢do Publica Sicgd& em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que eferer a avaliacdo curricular, a avaliacdo dksempenho didatico-
pedagdgico, aos critérios de aprovagao e aos camalwdDecreto Federal n®

6.944/20009;

12.3. As pessoas com deficiéncia que pretendam €exedas prerrogativas que lhes sédo facultadascisn
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal € assadaro direito de inscricdo para os encargfesecidos no Processo de
Selecdo Publica Simplificada, cujas atribuic@garm compativeis com sua deficiéncia;

12.4. Em cumprimento ao disposto no Decreto n° 3.8880 de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o
percentual de 20% (vinte por cento) das vagasestist, das que vierem a surgir ou das que foreadagino prazo de validade
deste Processo de Selecao Publica Simplificada,qaata encargo;

12.5. Somente havera reserva imediata de vagasaadidatos com deficiéncia para o encargo com raiohe
vagas igual ou superior a 05 (cinco);

12.6. No caso de o numero de vagas inicialmenteigioeneste Edital inviabilizar a reserva a queefere o
item 12.4, o primeiro candidato com deficiénciac&pdo no Processo de Sele¢do Publica Simpldicser4 convocado para
ocupar a 52 vaga relativa ao encargo, enquanteimais candidatos com deficiéncias aprovadas serévocados para ocupar
a 10% 15% 20?2 vagas, e assim sucessivamentevatisea ordem de classificacdo, relativamente @ &oi de novas vagas,
durante o prazo de validade do Edital, exceto se b@an classificados;

12.7. Para concorrer a uma dessas vagas, o cendizera juntar ao seu processo de inscricao @elard¢ao
que informe sua deficiéncia, anexando laudo médligpnal ou copia autenticada em cartdrio expedidgrazo maximo de 12
(doze) meses antes do término das inscricbesaatists espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, epressa referéncia ao
cbdigo correspondente da Classificagdo Internatm@@®oenca — CID, bem como a provavel causa daiéetia, contendo a
assinatura e o carimbo com o nimero do CiRMmédico responsavel por sua emissao;

12.8. A inobservancia das exigéncias nas formasserazos previstos neste Edital acarretara aukerdlireito
ao pleito das vagas reservadas aos candidatod eamthcao;

12.9. O candidato com deficiéncia, se aprovado nadaleste Edital, além de figurar na lista de diaagdo
geral — caso fique classificado dentre os aprovadterem enquadrados nessa lista — terd seu nomstame da lista especifica
de pessoas com deficiéncia;

12.10. Verificada a incompatibilidade entre a déficia e as atribuicdes do cargo para ao qual cangoo
candidato sera eliminado do certame;

12.11. Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadnarevisdo da Sumula n°

377/2009 do Superior Tribunal de Justica, da SurA@sd n° 45/2009 e do artigo 4° e seus incisos do&e n°
3.298/1999 e suas alteracdes, ele sera classiferadgualdade de condi¢cdes com os demais candidatos

12.12. As vagas destinadas aos candidatos com &fefiai que ndo forem providas por falta de candédato
habilitados nesta condicdo serdo preenchidas pmlodidatos da ampla concorréncia, com estrita oseia & ordem
classificatdria por cargo.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. O presente Edital destina-se a contrataciBRIBFESSOR EXTERNO no ambito do PRONATEC
/IFRO-BOLSA FORMACAO, com prazo de validade de uno grorrogavel por igual periodo, contados a paldirdata de
divulgacéo deste;

13.2. A referida bolsa podera ser suspensa a ceralomento se 0 desempenho do PROFESSOR néo for
satisfatorio, conforme avaliagdo do CoordenadomAtd doCampusPorto Velho Calama e da Coordenacédo-Geral e poenat
Resolugcdo CD/FNDE n° 04 de 16 de margo de 201%esmartigo 15°, 8 5° “As instituices da rede Falddo EBCT deveréo
elaborar instrumento préprio para a avaliacdo (@ets, Analise de Desempenho e Questionario) dtsidtas envolvidos na
implantagdo dos cursos, com aplicacdo de avalissgrasstrais, sendo o seu resultado fator deterteipana a permanéncia do
bolsista em suas atividades”;

13.3. A aprovagédo no processo seletivo asseguparéaa a expectativa de direito & concessao da, fickado
a concretizacdo deste ato condicionada a obseavatas disposices legais pertinentes, do interessenveniéncia da
administracdo da Coordenacdo Geral do PRONATEC/IFRBOLSA FORMACAO e da disponibilizacdo financeida
rigorosa ordem de classificagéo e do prazo deaddidlo processo seletivo;

13.4. A inexatiddo ou irregularidade de informag@enda que constatadas posteriormente, elimmaeididato
do processo seletivo, declarando-se nulos todoatass decorrentes de sua inscri¢do. A inscri¢cdo atwlidato implicara o
conhecimento destas normas e o compromisso de claspr

13.5. E de inteira responsabilidade do candidatmaeahar a publicacéo dos resultados preliminafemis do
processo seletivo no sitgtps://portal.ifro.edu.brbem como a convocacado para fazer a entrega dasndatacGes solicitadas
noscampide sua inscricdo e no periodo determinado;

13.6. Em qualquer etapa do processo seletivo, seftdigo o candidato que utilizar meios fraudulentogios
ilicitos ou atentar contra a disciplina no locakrdalizacéo das inscricdes ou andlise dos curdrulo

13.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela @wagdo Geral do Programa.
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MARCOS APARECIDO ATILES MATEUS
Diretor-GeralCampusPorto Velho Calama
Portaria n® 136 GR/IFRO, de 10/02/2014

Documento assinado eletronicamentearcos Aparecido Atiles Mateus Diretor(a) Geral, em 02/02/2018, as 17:33,
conforme horario oficial de Brasilia, com o empregacertificado digital emitido no ambito da ICPaBil, com fundamento
no art. 6°, caput, dbecreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015

N° de Série do Certificado: 1294155

i
Sel o
pssinatura
eletrénica

N : '-:I:.
. __J"1-_

A autenticidade deste documento pode ser confeadatehttps:/sei.ifro.edu.br
1 /sei/controlador_externo.php?acao=documento_co&fdriorgao_acesso_externg=iiformando o cédigo verificador
0158934e o0 codigo CR@7B62031

ANEXOS AO EDITAL 3

ANEXO | — TABELA DE VAGAS OFERTADAS
CURSO FIC: HIGIENISTA DE SERVICOS DE SAUDE
CAMPUS:PORTO VELHO CALAMA
Local de ofertaCampusPorto Velho Calama - n° 4985 — Bairro FlodoaldatEs Pinto-(Préximo
ao Porto Velho Shopping) —Cep: 76.820-441 — Poelbd/- Ro
Disciolina Carga \Vaaas Formacao minima
P Horéaria 9 exigida
*Agentes de risco num ambiente assistencial a 40 horas o1 Graduacs
salde raduacdo em
Enfermagem
*Equipamentos usados para a limpeza de .
estabelecimento de satde. 40 horas 01 (I‘;Erafduagao em
nfermagem
*Equipamentos usados para a limpeza de .
estabelecimento de saude. 40 horas 01 CIBErafduagao em
nfermagem

* As aulas devem ser ministradas de segundata-fsra — horario:18:30 — 22:40 horas.

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO

Eu, portador(a) do CPF nP
, e RG n° candidatos(as)| a
ministrar as disciplinas, nos Cursos: e
e nas discifgerdsdo/horarios:

1) periodo: Horario:
2) periodo: Horario:
3) periodo: Horario:
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4) periodo: Horario:

Regularmente inscrito(a) no Edital n° 03/2018 PROE® / IFRO — BOLSA FORMACAO —
Programa Nacional de Acesso ao Ensino Técnico er&fop para atuar como PROFESSOR DO
CURSO FIC-HIGIENISTA DE SERVICOS DE SAUDE, assurmocompromisso de, uma vez
selecionado(a), ndo comprometer minha carga hatérteabalho regular, em razdo da minha atugcéo
junto a0 PRONATEC/IFRO — BOLSA FORMAGCAO. Outrossimeclaro ter ciéncia de que [0
descumprimento do compromisso acima resultara enhanexclusdo do PRONATEC / IFRO |-
BOLSA FORMACAO e a inabilitagéio dos proximos pramsdesse programa.

, de ds. 20

Assinatura do candidato

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO (Continuacgéo)

REMUNERACAO

O profissional colaborador do Pronatec: PROFESS€2Bhbera remuneracéo a titulo de bolsa mensal
no valor R$ 50,00, por hora de atividade profisasiam més, considerando uma hora de atividade
profissional em até no maximo 16 horas por sem@saprofissionais que ndo forem servidones

publicos ligados a educagéo profissional terdogadodescontos conforme a lei.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Lei N° 12.513, de 26 de outubro de 2011 Iastitui 0 Programa Nacional de Acesso ao Ensino
Técnico e Emprego (Pronate8)t. 9°. Sdo as instituicbes de educacao profissiertecnoldgica das
redes publicas autorizadas a conceder bolsas afisspnais envolvidos nas atividadesRlonatec.

Resolucdo CD/FNDE N° 4 de 16 de marco de 2012kera a Resolugdo CD/FNDE n° 62,de 11 de
novembro de 2011, que estabelece critérios e pmsdos para a descentralizagdo de créditos
orcamentdrios as instituicbes da rede federal decadao profissional, cientifica e tecnoldgica
visando a oferta de bolsas formag6es no ambitordgrBma Nacional de Acesso ao Ensino Técnjco
e Emprego — Pronate@rt. 12° As instituicdes da Rede Federal de EB@derdo, conforme art. 9° da
Lei n® 12.513/2011, conceder bolsas aos profissa@ravolvidos nas atividades da Bolsa Formagao,
em jornada extraordinaria ao seu contrato de tnabajue deverdo ter formagdo e experiércia
compativeis com as responsabilidades relativasgisrges atribuicfes:

| — coordenador- geral da Bolsa Formacéao;
Il — coordenador adjunto;

Il = supervisor de curso;

IV — orientador.

V — professor e;
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VI — apoio as atividades académicas e adminisasitiv

ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO (Continuacgéo)

DECLARAGAO DO BOLSISTA

Declaro ter ciéncia dos direitos e das obrigagdesentes a funcdo ROFESSORe nesse sentidg
COMPROMETO-ME a cumprir as atribuicbes na condi¢cdo de profissidmmdsista na referida
fungéo durante horas semanais, no horaso da as , € a respeitar as
clausulas descritas no presente Termo de Compromiss

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, que as informaceéstadas sdo a expressao da verdade e que
preencho plenamente os requisitos expressos pegaebimento da bolsa; que tenho ciéncia que o
desempenho das atividades da referida funcdo delatr®rograma ndo podera conflitar com |as
atividades e carga horaria regular do cargo efetigo instituicdo; e que estou ciente que a
inobservancia dos requisitos citados acima e/odiastamento do bolsista das atividades da Bolsa
Formacéo implicara no cancelamento da bolsa, co&@@ 2°, do Art. 15, da Resolu¢cédo CD/FNDE |N°
4 de 16 /03/2012.

Assinatura do Bolsista

ANEXO Il

DECLARACAO DA DIRETORIA/COORDENACAO DE GESTAO DE PE SSOAS E/OU
DIRETORIA DE ENSINO DO CAMPUSA QUAL O SERVIDOR ESTA VINCULADO

Considerando o disposto na Resolucdo n° 04, de elémdr¢co de 2012, declaro ndo haver

impedimentos legais nesta Diretoria/Coordenadoria arap que 0 servidor
ocupante do cargo
de com carga horaria semanal de

(h), neste Instituto Federal de Educagi@ncia e Tecnologia de RONDONISampus
Porto Velho Calama, aprovado no processo de seléghital n® 03/2018-PRONATEC/IFRO, possa
atuar como bolsista nos cursos FIC do PRONATEC Is8BBormacdo com carga horaria semanal de
_____h. Declaro ainda que o desenvolvimento deatdiglades como servidor, ndo prejudicara a carga
horaria regular de minha atuagéo nestepud FRO.
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Coordenador(a) de Gestédo de Pessoas

Diretor de Ensino

ANEXO IV — MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO

Através deste instrumento interporiRecurso Administrativo contra:

Pontuacao de Classificagao.

Campus

Justificativa:

Nome do Candidato:

Cel E-mail

Fundamentacao:

RO de 0lde 2

Assinatura
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