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PAUTA:

1. ABERTURA DA REUNIAO PELO PRESIDENTE DO COLEGIO
O Presidente do Colégio deu as boas vindas aos participantes e iniciou a reunido por webconferéncia.
2. ORDEM DO DIA

Excepcionalmente esta reunido se realiza de forma remota, por webconferéncia, devido as recomendagdes de
recolhimento e ndo aglomeragdes de pessoas para contingenciamento da nova pandemia de Coronavirus (COVID - 19).

Com a participagao do colegiado acima elencado, o Presidente do Colégio de Dirigentes iniciou a reunido.
2.1 Analise e novos encaminhamentos sobre as medidas adotadas pelo IFRO quanto ao novo Coronavirus (COVID-19).

O Prof. Edslei apresentou as novas orientacdes a luz da Portaria 343, de 17 de margo de 2020, do MEC.
Considerou:

e As deliberagdes emitidas pela Pro-Reitoria de Ensino através do Memorando Circular n°, de 16 de margo de 2020, que
aguardavam posicionamento do MEC;

¢ As novas deliberagdes emitidas na Portaria 343, de 17 de margo de 2020, emitida pelo Ministério da Educagdo (MEC), que
norteara, a partir de sua emissio, nossas decisdes;

e A Portaria 343, “Art. 1°, autoriza, em carater excepcional, a substituicdo das disciplinas presenciais [...] por aulas que
utilizem meios e tecnologias de informagdo e comunicagdo, nos limites estabelecidos pela legislacdo em vigor [...];

¢ A legislagdo nacional em vigor prevé carga horaria EaD em até 20% para cursos do ensino, podendo atingir até 30% para o
caso dos cursos noturnos; e de até 40% para os cursos de graduagao;

¢ Considerando que a Portaria n® 343 dispde sobre a substitui¢do das aulas presenciais por aulas em meios digitais, enquanto
durar a situagdo da pandemia do Coronavirus (COVID-19), mas trata unicamente da Educacéo Superior;

¢ Considerando que a referida Portaria ndo apresenta norte legal sobre a Educa¢@o Basica; consideraremos para o ensino
médio o mesmo entendimento adotado para a Educag@o Superior;

e - A carga horéria EaD dos cursos:
- Na Educacdo Basica (ensino médio), cursos integrados, subsequentes e concomitantes diurnos,

adotaremos o limite de até 20% em carga horaria EaD;

- Na Educacdo Basica (ensino médio), cursos subsequentes e concomitantes noturnos, adotaremos o limite
de até 30% em carga horaria EaD,;

- Na Educagao Superior, cursos de graduagdo, adotaremos o limite de até 40% em carga horaria EaD;

¢ Darealizagdo das Atividades Remotas em metodologia EaD;

¢ As Atividades Remotas previstas para realizagdo conforme decisdo tomada, serdo implementadas utilizando a carga horaria
prevista para Atividades Nao Presenciais — ANP;

¢ Considerando que a carga horaria EaD prevista na legislacdo vigente, e utilizada para implementagdo das Atividades
Remotas no periodo de suspensdo emergencial de aulas, provavelmente estara com limite esgotado ao final do prazo de
que trata a Portaria 519/2020 CGAB/IFRO, de 16/03/2020, até¢ manifestacdo contraria do MEC, ficam as ANPs suspensas
no ambito do IFRO durante o ano letivo de 2020;

e [II - Da frequéncia das Atividades Remotas:

- Considerando que sera utilizada carga horaria EaD, ndo havera computo de frequéncia;

- O docente devera realizar a marcagdo do quadro indicando que a referida carga horaria sera realizada em
metodologia EAD;
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- Cada Campus por meio da Diretoria de Ensino, fara o controle do percentual (20%), para que este ndo
seja extrapolado;

e IV - Das demais aulas, apo6s finalizag¢do do periodo que trata a Portaria 519/2020:

- A partir de 13 de abril de 2020 estdo suspensas as aulas em meio presencial e em metodologia a distancia, com
cancelamento do Calendario Académico, com previsao de reposicao de aulas;

- As deliberagdes contidas neste documento acontecem a luz da emissao da Portaria 343;

- Conforme o surgimento de novas decisdes advindas do MEC, a Pro-Reitoria de Ensino necessitara rever ou
tragar novas orientagoes;

OUTRA POSSIBILIDADE:

- Suspensdo com cancelamento do calendario letivo;

- Reorganizagéo do calendario quando do retorno a normalidade;
- Aplicacdo do percentual vigente e ja previsto nos nossos PPCs;

- Reposigdo de dias letivos presenciais.

A Prof? Leticia destacou que, considera-se que as horas letivas referentes as atividades ndo presenciais, a
distancia, devem ser levadas em consideragdo para fins de controle da frequéncia nos cursos técnicos de nivel médio que
prevejam atividades ndo presenciais, no limite de até 20% (vinte por cento) da carga horaria do curso, havendo suporte
tecnologico e atendimento por docentes e tutores, cabendo a escola dispor em seu regimento e regulamento proprio, a
metodologia de apuragdo da frequéncia.

O Prof. Edslei esclareceu sobre aula EaD, o problema ¢ que ndo tem previsdo para nivel médio. A recomendacao
¢ adotar EaD e ndo computar a frequéncia, cada campus deve acompanhar a execugdo de carga horaria, devendo estar atendo
quanto ao percentual ofertado para cada nivel (médio, subsequente e superior). A data limite da portaria para a restrigdo de
encontros presenciais € até 13 de abril, o que possivelmente ultrapassara os 20% de carga horaria na modalidade EaD. Uma
possivel alternativa serd o cancelamento do calendario académico, e posteriormente, reanalise da situacdo.

A Prof* Leticia mencionou o Parecer n® 05/2017 do Conselho Nacional de Educagdo - CNE, que prevé que
atividades EaD sdo atividades letivas, e podem ser computadas como presengas, apesar de as normativas nossas ndo terem
essa previsdo. Os alunos realizam as atividades, e o professor concede a presenca pra ele.

O Prof. Edslei apontou ainda, que para cursos de nivel médio podem ter até 20 % de carga horéaria a distancia;
e para os cursos de graduacdo, 40%. O Prof. Renato acrescentou que para a modalidade subsequente, a carga horaria EaD ¢é de
30%. Neste cendrio, teriamos paralisadas as atividades em 3 periodos distintos, tornado a o planejamento e execugdo das aulas
ainda mais complexo. Assim, considerou que ¢é preciso analisar com cautela, para a melhor tomada de decisdo.

O Prof. Aremilson ponderou que, mais prudente neste momento, ¢ resolver as dificuldades que se apresentam
agora, de ontem pra hoje, pois sdo muitas ferramentas disponiveis para oferecer atividades dentre as opgdes, tendo em vista a
evitar que os alunos sejam muito sobrecarregados com tantas atividades. Ademais, temos até dia 13/04 para resolver sobre o
percentual a distancia. O Prof. Edslei informou que a proposta também contempla essa opgao.

A DGTI esta trabalhando para transformar o AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) e ampliar a capacidade
para as atividades na plataforma. Havia sido solicitado que os campi fizessem o levantamento do nimero de alunos que tem
dificuldade de acesso, ou que nio dispde de internet e/ou computador em casa, para possibilitar aos gestores avaliar a situacao.

O Prof. Uberlando destacou que estamos também pedindo ajuda de docentes para elaboragdo de tutoriais de
suas disciplinas, com objetivo de disponibilizar materiais e atender as dificuldades dos alunos.

O Prof. Valdeson Amaro Lima, Diretor de Ensino do Campus Zona Norte, acredita que a melhor opgao, neste
momento, ¢ que o colegiado vote acerca de utilizar toda a carga horaria permitida para atividades a distancia, e atingir o
percentual maximo dessa modalidade. Ele considerou também que posteriormente sera possivel reorganizar os calendarios
académico em 3 horarios diferentes, sem maiores transtornos. Ele informou que o Campus Zona Norte suspendeu os cursos
concomitantes, por entender que esta modalidade ja realiza 80% de suas atividade a distancia, e neste caso, seria um prejuizo
para essa modalidade adotar 100% de carga horaria EaD. Para as demais modalidades, acredita ser melhor esgotar as
possibilidades EaD antes de tomar medidas para cancelar o calendario académico.

O Prof. Miguel, refletindo a fala do Prof. Valdeson em tratando-se de EaD, considerou que ¢ possivel mensurar
um pouco de carga horaria com aulas ao vivo, e assim, aumentar esse percentual, além de que ha algumas atividades remotas
que podem ser consideradas como presenciais.

O Prof. Edslei aclarou que a Portaria do MEC limita muito, no entanto, o CONIF (Conselho Nacional das
Institui¢des da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica) esta interpelando junto ao MEC para que essa
Portaria seja alterada, porque ndo oferece muitas alternativas para o cenario de calamidade atual. Outros IFs estdo trabalhando
da mesma forma a distancia, e 0o MEC precisa rever essa portaria para altera-la.

A Prof.? Leticia questionou se com a emissdo do decreto de calamidade publica, ndo daria um respaldo juridico
para ampliar as opgoes de atividades letivas. O Prof. Uberlando considerou que ¢é possivel que sim, reafirmou que o CONIF
esta discutindo, para possibilitar que as instituigdes que tem condi¢des de ofertar EaD, possam fazé-lo. Assim, vamos aguardar
o MEC se manifestar. Mencionou que os IFs que ndo tem essas condi¢des, ja decidiram paralisar as atividades e o calendario
académico.
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O Prof. Leonardo informou, que no levantamento do Campus Calama, apenas 1% dos alunos ndo
apresentaram condi¢des de dar continuidade com atividades EaD, no entanto, é possivel verificar opgdes de oferecer esse
suporte no campus, e considera que € possivel aderir a proposta de continuidade com periodo letivo todo em EaD. O Prof.
Kariston Dias Alves, Diretor de Ensino do Campus Calama, questionou sobre as atividades laboratoriais. O Prof. Edslei
considerou que a recomendacdo é para evitar aglomeragdes de pessoas, entdo ndo € viavel as atividades dentro dos laboratorios.
Contudo, ¢ possivel buscar ferramentas tecnologicas na busca de suprir as aulas praticas, de forma virtual. Também o Campus
Guajara-Mirim manifestou a preocupagdo com as atividades laboratoriais, destacou que ha turmas menores, com cerca de 7
alunos, o que ndo configuraria aglomeracdo de pessoas, destacou ainda, que ha turmas proximas a se formarem, nas
licenciaturas em biologia e quimica, para ndo prejudicar os alunos, qual ¢ a orientagdo neste caso. O Prof. Edslei esclareceu que
a recomendac¢do ¢ a mesma, de ndo realiza¢do dessas atividades de forma presencial, apesar do baixo numero de alunos, uma
vez que a instituicdo esta adotando 100% da suspensdo de atividades presenciais, com as excegdes de atividades estritamente
essenciais. Depois verificaremos como proceder para a reposi¢do. Recomendou que o docente mantenha o contato com os
alunos, para os alunos ndo sentirem o distanciamento da disciplina e perderem ritmo de estudos e o contato com a disciplina,
mesmo para as disciplinas que sdo 100% praticas.

O Governo do Estado de Rondonia esta discutindo sobre adiantar o periodo de férias dos alunos da Rede
Estadual, situacdo esta que impactaria os cursos concomitantes, especialmente no Campus Avangado Sdo Miguel do Guaporg,
sendo que este publico configura a maior parte de seus alunos.

Encaminhamento: Apds deliberacdo do colegiado, foi aprovado esgotar os percentuais disponiveis para
atividades a distancia, e se ndo houver mudanga no cenario e novas orientagdes do MEC, entdo, reorganizar o calendario.

*A continuidade das agdes/atividades estabelecidas na portaria 519/2020 CGAB/IFRO, de 16/03/2020, bem
como as orientagdes encaminhadas pela Pro-Reitoria de Ensino/PROEN, por meio do processo: 23243.005415/2020-74;

*No entanto, foi observado os percentuais previstos na Portaria Ministerial 343, de 17 de margo de 2020, emitida
pelo Ministério da Educagdo (MEC), conforme supracitado na apresentagao.

O Prof. Uberlando destacou que este ¢ um momento com deliberagdo de todos, trata-se de uma
situagdo nacional, envolvendo as universidades, CONIF e ANDIFES, assim que vamos aguardar mais posicionamentos do
Governo Federal, e vamos revendo as atualizagdes no decorrer do periodo. Estaremos trabalhando de forma remota e
discutindo mais intensamente do que antes até. Analisaremos as opg¢des para disponibilizar o acesso aos alunos que nao tem, os
campi jé estdo enviando os levantamentos.

O Sr. Erlan assegurou que a DGTI esta trabalhando para ampliag@o do sistema AVA, para ofertar maior garantia
de acesso e disponibilidade.

O Prof. Edslei fara reunido com os DEs (Diretores de Ensino) para ajustar detalhes. Lembrando que as decisdes
sdo colegiadas, para as melhores agdes para a atuagdo institucional. Além do processo disponivel no SEI n°
23243.005415/2020-74, os documentos também estdo disponiveis em banner no Portal do IFRO, para acesso da tanto da
comunidade interna como da externa, e consequentemente, a validacdo do nosso trabalho com publicizagdo e disseminagdo das
informagoes.

TRABALHO REMOTO

Os gestores relataram que alguns servidores ndo tem acesso a internet em suas residéncias, ou computador,
assim que nado apresentam condi¢des de realizar as atividades remotamente, a situagdo ¢ muito delicada, pois as medidas
preventivas devem ser mantidas 100% remoto, assim como ampliada aos gestores. Os Dirigentes consideraram que a
comunicagdo esta funcionado bem, porém, foi deliberado sobre situagdes de servicos que nao podem ser interrompidos, como
alimentacdo de animais, cuidados com cultivo vegetal, nos campi agricolas. Assim como atividades de pesquisa, como coleta
de amostras por exemplo, que ndo podem ser interrompidas, sob pena de inviabilizar todas a pesquisa. Mas as equipes
jé estdo se organizando para realizar o revezamento para essas atividades.

O Prof. Uberlando quis ouvir dos DGs como esta funcionando o trabalho remoto em cada campus.

Foi destacado que devemos buscar opgdes para disponibilizar computadores e até mesmo modem de internet, a
fim de proporcionar condi¢des minimas para o trabalho em casa. Apesar de alguns servidores preferirem ir trabalhar na
unidade, por sentirem que apresentam um melhor rendimento, ou preferéncia mesmo, o colegiado deliberou sobre a adesdo de
atividades laborais 100% de forma remota. Destacando que as exce¢des devem ser apenas para as atividades de pesquisa com
manutengdo de amostras, com articulagdo junto aos coordenadores das pesquisas para que seja organizado o revesamento, para
atender apenas as atividades que forem estritamente necessarias, para ndo perder toda a pesquisa. Lembrando de excluir do
revesamento pessoas do grupo de riscos do Coronavirus (gestantes, lactantes, diabéticos, pessoas com pressdo alta, cardiacos,
entre outros) e os bolsistas.

Os campi agricolas informaram que ja estdo fazendo rodizio para atender animais e cultivos vegetais, com
excecdo a esses, todos os demais servigos podem aderir ao trabalho remoto.

Deve ser repassado aos coordenadores de pesquisa, para avaliar a real necessidade das atividades, realizar
apenas as excecdes, ¢ adiar o que puder ser adiado por enquanto. A PROPESP emitird orientagdes aos coordenadores de
pesquisa.

Contratos terceirizados:

Foi deliberado se para alguns servicos pode ser negociado um periodo de férias; outros reduzidos quadro
limpeza e manuten¢ado predial. Alguns campi estdo aproveitando a unidade desocupada para realizar reparos, e assim, preferem
ndo conceder férias neste momento para servigo de manutengao predial.
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Foi recomendado aos DPLADs (Departamentos de Planejamento e Administrag¢do), apesar do trabalho remoto,
muita atengdo na gestdo dos contratos, em especial quanto ao vencimento de contratos, para ndo correr o risco de ficar sem o
servigo.

Também foi apontado sobre as obras, que estdo em execugdo, se haveria condigdes para a paralisagdo de obras.
O colegiado decidiu pela ndo paralisagdo, neste momento.

A Sr? Jéssica informou, que apos as deliberagoes do FORPLAN (Férum de Pro-Reitores de Planejamento e
Administragdo), quanto aos contratos de servigos terceirizados, sera emitido orientagdes. Uma das op¢des € a de suspensdo de
contrato, ndo de redugdo de percentuais. Deve-se suspender as atividades com a manutengdo dos pagamentos, o que atende
também a responsabilidade social da instituicdo para ndo prejudicar o pagamento dos funcionarios das empresas contratadas,
com a observagdo de incluir uma glosa de ndao pagamento de auxilio transporte ¢ alimentagdo. A excegdo ¢ o servigo de
seguranga/vigilancia, este ndo sera possivel suspender, pois precisamos do servico. Com base nas orientacdes, o gestor de cada
unidade fara as adequagdes para as necessidades de sua unidade. A PROAD enviard as orientagdes aos DPLADs sobre os
contratos.

O Prof. Uberlando pediu ainda, a atengdo dos DGs para garantia dos trabalhos das Coordenagdes de Gestao de
Pessoas, garantido-lhes condi¢des de trabalho remoto com a mesma eficiéncia, para ndo haver atrasos de folha de pagamento
dos servidores. Verificar se precisam de computador, modem, materiais, caixas de arquivos, entre outros. Providenciar o que for
necessario para nao prejudicar o andamento dos trabalho.

Foi lembrado que hé servidores vindos de Portugal, com preocupacdo de manter o resguardo de 14 dias.

A preocupagdo € garantir que todos fiquem em casa e se protejam do virus. A atividade remota ¢ uma op¢do com
possibilidade de real de sucesso. Buscando alternativas de colaborar para quem ndo tem computador, ¢ internet, ¢ possivel
assumir tudo pelo tele trabalho, e conscientizagdo para que haja a compreensdo de pessoas que ndo precisam vir a instituicao,
para que ndo venham.

A Prof® Leticia compartilhou que o Campus Ji-Parana adotou uma planilha na portaria para que os visitantes
anotem sua demanda, se a Diretora estiver no campus ela atende, e se ndo estiver, para anotar contato que ela entrara em
contato posteriormente. Destacou também, que a CTI (Coordenacdo de tecnologia da Informacgéo) informou que a internet
residencial ndo oferece alta a qualidade, como a institucional, mas todos tem internet em casa possivel de dar continuidade aos
trabalhos.

O Prof. Enio esclareceu que algumas areas da cidade de Ariquemes ndo contam com atendimento de internet
banda larga, sdo cerca de 4 servidores, pediu orientagdes de como proceder para a aquisi¢do de modem para disponibilizar. A
Sr.* Jéssica esclareceu que ha alguns modens na reitoria disponiveis, lembrou que ha alguns nos campi também, de quando
foram distribuidos os telefones celulares institucionais. Devemos fazer o levantamento da demanda, para ver se havera
quantitativo suficiente, e na sequéncia, ver a logistica para distribui¢do.

Encaminhamento - Assim que, se o IFRO adere ao trabalho remoto, ndo deve haver permissio para se trabalhar
na unidade - a regra ¢ evitar o contato. Além de que a presenga de servidor na unidade, ainda que muito reduzida, requer um
atendimento de, limpeza, suporte de TI, etc. Somente devem ser permitidas as excegdes ja aprovadas, de cuidados com animais
e vegetal, e pesquisa. Para o setor de almoxarifado, deve-se providenciar o contato no guarita para aviso de entregas, e outros, €
orientar o pessoal da seguranga para que haja o recebimento, enfim, evitar mesmo toda forma de contato. Todos aprovaram.

DGs deliberam e aprovaram liberagdo de trabalho remoto para os cargos de dire¢do (CDs).
2.2. Encaminhamentos sobre a realizacdo do PS - Processo Seletivo 2020-2 do IFRO.

Foi deliberado sobre a realizagdo do PS, previsto para maio. Os campi ja enviaram as demandas para a COPEX
(Comissdo Permanente de Exames).

Diante da situag@o de calamidade, é praticamente de impossibilidade de realizagdo do processo seletivo de modo
presencial. Caso permanega esse cenario, a expectativa ¢ que sera inviavel. Um processo seletivo causa muitas visitas ao
campus, para as inscrigdes, para tirar davidas, etc.

Encaminhamento - Apos deliberagdo, houve o consenso e aprovagdo para a nio realizagdo do PS 2020.2, em
face da suspensao das agdes que envolvam atividades presenciais.

2.3. Avaliacdo de possiveis impactos da Pandemia do novo Coronavirus sobre o orcamentos 2020 e encaminhamentos
sobre as prioridades de investimento (obras e equipamentos) do IFRO.

Para contextualizar, na LOA (Lei Orcamentaria Anual) os valores de recursos disponibilizados foram muito
baixos, este ano, trazendo o IFRO muito dependente de emendas parlamentares, como o ano passado.

Foi apresentado o levantamento das prioridades de demandas por investimentos de cada unidade, e as
necessidades resultam em valores muito elevados. A SETEC provavelmente cortara recursos, mas acredita-se que dara
prioridade para recursos de investimentos direcionados a obras acessibilidade e questdes de incéndio. Além de recursos,
em menor quantia, para os projetos de energia fotovoltaica.

Para os valores que o IFRO tem expectativas provenientes de emendas parlamentares, ¢ esperado que os
parlamentares estejam mais inclinados a destinar suas emendas para a satde, assim que podera havera cortes das destinadas ao
IFRO. Assim que, estamos em cenario diferente, em que o enfoque sera para saide em todo o pais. Hoje mais do nunca,
devemos trabalhar em conjunto, definir novamente prioridades, para colocar todas as energias e buscar alternativas junto aos
parlamentares, esfor¢cos para segurar o maximo possivel os recursos para o IFRO, dentro da lista de prioridades de obras e
equipamentos. Haja vista que o IFRO ¢ muito dependente das emendas parlamentares.
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Para a obra de construgdo dos Campi Sao Miguel do Guaporé e Jaru, ndo havera problemas porque os valores
ja estao 100% empenhados. O Prof. Miguel esclareceu que para o Campus Sao Miguel do Guaporé, a prioridade é empenhar o
mobiliario, as obras comecgaram agora, ¢ ele ja estd prevendo essa demanda para esse ano de 2020 ainda. O Prof. Uberlando
considerou que ¢ possivel discutir sobre o mobiliario, porque as outras unidades tem disponivel no almoxarifado, inclusive a
reitoria tem algum, assim que é possivel organizar dentre todas as unidades e retirar essa preocupagdo com mobiliario para Sdo
miguel do Guaporé neste ano, € possivel atender desta forma.

O Prof. Renato apontou que para o Campus Jaru, o mais importante sdo as obras. Os equipamentos € possivel
aguardar para o proximo ano.

O Prof. Leonardo informou que para o Campus Calama, a prioridade é a reforma dos 03 blocos, como pintura,
vazamento na lage e calha; e, equipamentos para os laboratorios de engenharia civil, nas areas de hidraulica e de asfalto, que
ndo sdo tdo caros como foram os laboratorios de engenharia de automac@o. Esses laboratdrios sdo imprescindiveis para o curso.

A Prof.? Leticia destacou que para o Campus Ji-Parana a prioridade € a construgdo de um bloco administrativo,
que resolvera muitos problemas no campus, também tem a demanda do centro de tecnologia. O Campus conta com servigo de
marcenaria que tem condi¢des de auxiliar o Campus Sao Miguel do Guaporé para empréstimo ou doagao de carteiras, que apos
a manuten¢do ficam bem reforgadas, e em 6timo estado.

O Prof. Aremilson considerou a avaliagdo do MEC para o curso de arquitetura, que se aproxima, entdo a
prioridade ¢ para os laboratorios previstos no PPC (Projeto Pedagogico do Curso); e, o novo bloco de salas de aulas, que ¢ a
grande preocupagdo. E posteriormente, para a instalagdo do centro de tecnologia, que também ¢ importante.

A PROAD mantém uma planilha atualizada constantemente com as demandas de investimentos prioritarias de
cada unidade.

O Prof. Uberlando destacou que espera-se que o nimero de aditivos caiam, evitando encarecer os contratos,
pois estes foram criteriosamente analisados.

Primeiramente, o mais importante € contatar os parlamentares da bancada federal de Rondonia e apresentar as
demandas que sdo essenciais para o IFRO continuar ofertando educagdo e pesquisa de exceléncia para a sociedade, e
consequentemente o desenvolvendo tecnologico do pais. Sensibiliza-los a fim de tentar garantir os valores que ja haviamos
conseguido, e argumentar para minimizar as perdas para o IFRO, mostrando-lhes as prioridades e tentar manter um valor das
emendas para o Instituto, demonstrando-lhes a importancia e imprescindibilidade deses recursos.

A Prof.? Leticia destacou que apresentando os projetos de pesquisa, € desenvolvimento de produtos e atividades
de extensdo, voltados a satde e a pandemia, teremos mais condi¢cdes de demostrar que nossa atuagdo € ampla nesse sentido.

O Prof. Uberlando contextualizou que também ha proposta de somar esforcos em parceria com outras
instituicGes para desenvolver projetos para agdes voltadas a pandemia com a UNIR (Fundagdo Universidade Federal de
Rondonia), SESAU/RO (Secretaria de Estado da Saude) e Fiocruz (Fundagao Oswaldo Cruz), em que o IFRO pode colaborar
também, e que € para atendimento dessa missdo institucional.

O Prof. Uberlando parabenizou aos servidores do IFRO pela proatividade, apesar do curtissimo prazo de
notificagdo da SETEC\MEC para apresentar projetos para agdes voltadas ao coronavirus, foram 11 propostas de projetos
que mostram o potencial de capacidade do instituto para contribuir com desenvolvimento tecnologico, e também presta servigo
na area da saude, podemos colocar a disposi¢ao nossa infraestrutura de corpo técnico e laboratérios. A Prof. Leticia informou
que os laboratérios do Campus Ji-Parana estao aptos a iniciar a produgdo de alcool gel, a qualquer momento.

O Prof. Leonardo trouxe o pedido da diretora do DEPESP, do Campus Calama, Prof* Xénia de Castro Barbosa,
que pediu para ampliar o prazo para apresentar as propostas de projetos do campus até a proxima segunda-feira,
dia 23/03/2020. O Prof. Uberlando esclareceu que recebeu a notificagdo da SETEC e na mesma hora, pediu maior prazo. No
entanto, o Ministério ¢ a SETEC ja estao se reunindo para analisar as propostas que foram enviadas, mas havera mais reunides
no ministério e nossas equipes terdo oportunidades de apresentar projetos, em especial aos Campi Calama e Ji-Parana, que tem
laboratérios de quimica com grande potencial para muitas possibilidades com a tematica de satde.

2.4. Escolha dos representantes do Colégio de Dirigentes para o Conselho Superior do IFRO (CONSUP), biénio
2020/2022.

Apds deliberagio e escolha nominal dos representantes do CODIR entre seus pares, 0s novos representantes para
o Conselho Superior do IFRO ficou assim definido:

Votos Titular Suplente
3 Ariadne Renato
4 Leticia Miguel
2 Leonardo Elaine
- Gilmar Goreth
- Edslei Jéssica

Foi apurado os votos para a representagao dos DGs titulares, para os demais, houve consenso.
2.5 Fluxograma da CPPAD (Comissio Permanente de Processo Administrativo Disciplinar)

O Prof. Leonardo solicitou esclarecimento quanto ao fluxo de procedimentos para encaminhamento de
dentincias contra servidor 8 CPPAD, segundo o tramite que fora apresentado durante a visita e apresentacdes do Comité de
Integridade ao Campus Calama, assim como fora nos demais campi.
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De acordo com o fluxo apresentado, toda dentincia contra servidor deve ser encaminhada diretamente a CPPAD,
para verificar se este fluxo ¢ inflexivel, e se o entendimento € esse mesmo, ele conversou com procurador, com a preocupacao
de resultar em um volume muito grande de demandas para CPPAD, sem nenhuma atuagdo de procedimento de averiguagéo
preliminar do campus, e encaminhar qualquer denuncia & CPPAD.

O Prof. Uberlando considerou que para essa discussdo seria mais interessante contar com participagdo do
procurador para a deliberagdo. Pontuou que, geralmente, as demandas sdo encaminhadas para a Ouvidoria do IFRO, ¢ o
ouvidor ja faz este filtro, pode responder ao demandante, e encaminha a comissdo apropriada, seja CPPAD ou Etica. Outrora
era feito de forma descentralizada, e os PADs eram instaurados no ambito da unidade. Apds dentincias recorrentes, a CGU
(Controladoria Geral da Unido) demandava respostas, e a reitoria ndo tinha conhecimento, pois o trimite se dava todo no
ambito do campus. A centralizagdo na CPPAD foi a melhor solugdo encontrada para evitar interferéncia da gestdo, suspei¢ao de
atuacdo de gestores ou colegas de trabalhos, ¢ a melhor forma, que seja avaliado por servidores de outra unidade, e € melhor
para o gestor se manter distante das avaliagdes. Para rever o fluxo dos processos, como solicitado, sera colocado na pauta do
proxima reunido do CODIR, com participagdo do procurador e da CPPAD. Destacou que as figuras do diretor da unidade e do
reitor sdo sempre responsaveis pela gestdo. Para lidar com essa situagdo de PADs no IFRO, tudo se encaminha para a
instituicdo de uma Corregedoria do IFRO.

O Prof. Leonardo ponderou que na unidade, por vezes o diretor ndo consegue fazer nenhum juizo de valor nas
apuracdes prévias, seja nas mais brandas ou nas mais complexas, por isso acredita ser importante estabelecer fluxo de coleta de
dados concretos, conforme orientacdo da normativas da CGU. Ele trouxe esse tema para reflexdo, pois como gestor, ele deve
encaminhar a CPPAD e se sente desconfortdvel em emitir opinido em alguns casos.

O Prof. Uberlando acrescentou que os DGs sempre sdo informados pela CPPAD, que recebe a denuncia.
Geralmente, a CPPAD entra em contato com o DG e emite orientagdo. Para a proxima reunido, é possivel emitir orientacdes
mais detalhadas.

3. INFORMES GERAIS

O Prof. Edslei refor¢ou a importancia da transparéncia de todas as orienta¢cdes da PROEN, que estdo disponiveis
em processo no SEI n° 23243.005415/2020-74, para consulta de todos. Lembrando que as decisdes sdo colegiadas, voltadas as
melhores agdes para a atuagdo institucional, e também estd disponivel em banner no Portal do IFRO, para acesso da
comunidade interna e externa, e valida¢do do trabalho da equipe do ensino.

4. ENCERRAMENTO DA REUNIAO

O Presidente do Colégio de Dirigentes agradeceu a participagdo de todos e encerrou a reunido. E eu, Flavia
Cristina do Nascimento Anziliero, Secretaria Executiva, lavrei esta ata.
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