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econdmica, cultural e ambiental de excelénci
econdmico, cultural, social e ambiental sustentdvel. Es*mco

Referencial
Estratégico

ade | Democracia | Respeito | Efetividade

7]

e D Lo el svel Formag&o de cidaddos capazes de Solugdes inovadoras para o avango
= st d transformar a realidade social cientifico, tecnolégico e produtivo
g

[ T

Aprimorar e Desenvolver parcerias
Fortalecer e integrar intensificar o com o setor produtivo
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Ci car a cap [= mpliar e consolidar a mizar a aplicacdo e
2 & e a qualificacdo de V::‘:m:.fos::ﬂ:;ﬁe infraestrutura académica, | fomentara captacao de
g3 servidores, com foco nos 5 Sl | administrativa e E recursos or¢amentarios e
a & resultados institucionai: tganizacions tecnolégica & extraorgamentarios
£ o
@@ m:
Deserwolvido por
Perspectivas Objetivos estr:
[0 1. Otimizar a aplicagéo e fomentar a captagéo de recursos orcamentarios e extraorgamentarios.
Pessoas e infraestrutura 2. Ampliar e dar a i émi inistrativa e

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

4. Intensificar a capacitacdo e a qualificacéo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Processos 5. Fortalecer a identi institucional e o relaci interinstituci

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

7. Aprimorar e integrar as agdes de planejamento e gestéo.

8. Fortalecer a comunicagéo institucional junto aos publicos estratégicos.

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicdes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
10. Aprimorar e i ificar o i eousode ias e i ionai

11. Fortalecer e integrar as agdes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

12. Consolidar e expandir cursos em consonéncia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.
13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagao a distancia.

14. Solugdes inovadoras para o avango cientifico, tecnolégico e produtivo.

Resultados 15. Formagao de cidadéos capazes de transformar a realidade social.

16. Desenvolvimento regional sustentavel

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO ANUAL 2018

Unidade: Reitoria ou Campus

Desafio: Objetivo estratégico do setor para 2018

Situagéo atual: Situagéo do setor no momento atual

Situagao desejada: Situagéo a ser atingida até o final de 2018

Agéo ou projeto: agao ou projeto que ser4 realizado para atingir o obj

Quem € o responsavel: Quem é o servidor/setor responsavel pela agao/projeto
Quando? Quando a agéo esta prevista para ocorrer

Quanto? Quanto est orgado para a agéo/projeto

Agéo Orgamentaria: O preenchimento deste item s6 serd realizado caso tenha
sido incluido algum valor no item “Quanto”. Havendo divida na categoria da agéo
orgamentaria, procure o Diretor de Planejamento e Administragdo (Campus) ou
Diretoria de Orcamento de Finangas (Reitoria) para auxilid-lo nessa definigéo.

Davidas:
DPLAN: (69) 2182-9632
E-mail:
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Expansdo e do de Federais de

Acao Descrigao

Finalidade

Construgdo, ampliagéo e reforma de imoveis; aquisicdo e locacdo de imdveis, veiculos,

Ampliar, e integrar as unidades

20RG Educacio Profissional e Tecnoléai pelas 4 Rede Federal de Educagéo P Cientifica e T¢ 6gica, 4 Rede Federal de Educagdo Profissional e
ucagao Frofissional & Tecnologica de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.892/08 e o Termo de Acordo de Compromissos e Metas. Tecnoldgica, com vistas a expandir a oferta de vagas.
Assisté . d Federai Fe de ali a i édi ogi ji e dentre outras iniciativas| Suprir as basicas do
2994 do Educacd a:ﬁ fissional 6 T ans i Soege tipicas de ia social a0 cuja a0 seja p sob o aspecto legal e contribua para o bom icoes para sua p é e melhor p na
DRl NI JOLCETE . desempenho do aluno na escola. escola.
A A . N . . P lificaca lificagéo d |
e X _ X Realizagéo de agdes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de vromoyer a qulanca(;fao © a requaliicagao ce pessoal com
Capacitagdo de Servidores Pblicos Federais em: o . N o L © .. |vistas a melhoria continuada dos processos de trabalho, dos
4572 o o passagens e didrias aos servidores, quando em viagem para capacitagao, taxa de inscricdo em cursos, seminarios, , . e ) e
Processo de Qualificagéo e Requalificagéo I . N Y indices de satisfagdo pelos servigos prestados a sociedade e
€ outras desp a de pessoal. X ;
do crescimento profissional.
Gestao e técnica, df de agdes visando o funcionamento dos cursos das
Instituiges Federais de Educagéo P e T a0 dos servicos de
servigos publicos e de pessoal ativo, propiciar o de ibuicdes e anui a nacionais,
Funcionamento de Instituigdes Federais de Educagdo| manutengéo de infraestrutura fisica por meio de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagéo/reforma/adaptagéo e
20RL-1 Profissional e Tecnologica, voltados para os aquisicao efou reposigdo de materiais, inclusive aquelas inerentes as pequenas obras, observados os limites da
Investimentos legislagéo vigente, aquisicéo e/ou reposicéo de acervo bibli veiculos e escolar, itacdo de . funci das Insiituicdes e .
recursos humanos, p! &0 de servigos a i p 40 de subsidios para estudos, analises, diagnosticos, garantlr OP uncmnamenYto EB ) nstituigdes ~ Federais Ihde
pesquisas e publicagdes cientificas, bem como demais arias ao df Ivil de suas atividad ducag.:éo © L N (el
Garantir a gestéo e o funcionamento de Instituices Federais de &0 Pi Cientifica e Tt = do aluno e melhoria continua de qualidade do
ensino.
Funcionamento de Instituicoes Federais de Educagéo
20RL-C Profissional e Tecnologica, voltados para os
Investimentos
Néo Necessita de Recursos Orgamentarios - -
NNRO Registra as atividades, projetos, ou agdes setoriais que ndo de recursos VIR TAED D €58 nao

de recursos para execugéo da atividade desejada
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Desafios a serem alcangados pelo Campus Porto Velno ZONA NORTE
N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Capacitar servidores para elaborar projetos de fomento de recursos externos. X X X X X X X X X X
Elaborar projetos de captagdo de recursos externos alinhados com a necessidade do
2 |campus. X X X X X X X X X X
3 |Estabelecer parcerias com empresas privadas de tecnologia. X X X X X X X X
4 Capacitar e organizar parametros para o estabelecimento de Parcerias publico-privado. X X X X X X X X
N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Adquirir equipamentos e materiais para o laboratério de Redes X X
2 |Instalar o laboratorio de redes de computadores. X X
3 |Disponibilizar laboratorio de informatica para os estudantes. X X X X X X X X X X
4 |Ampliar o espago fisico da biblioteca. X X
5  |Reorganizar e ampliar os espagos da sala de professores X X X X X X X X
6 |Melhorar a acustica das salas de aulas. X X
7  |Adequar o sistema de climatizagao dos ambientes do campus X X
8 | Construir bloco administrativo X X X
9  |Adquirir computadores e mobilidrio para setores administrativos. X X X X X X X X
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Capacitar servidores para elaborar projetos de fomento de recursos externos. X X X X X X X X X X
Elaborar projetos de captagéo de recursos externos alinhados com a necessidade do

2 |compus. X X X X X X X X X X
3 |Estabelecer parcerias com empresas privadas de tecnologia. X X X X X X X X
4 | Capacitar e organizar pardmetros para o estabelecimento de Parcerias publico-privado. X X X X X X X X
5
6
7
8
9
10




N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Promover a incluséo dos servidores nos planos de capacitagao anuais. X X X X X X X X X X
2 |Incentivar a qualificagéo dos servidores X X X X X X X X X X
3 |Promover formagao ministradas por profissionias do IFRO. X X X X X X X X X X
4  |Promover cursos in company X X X X X X X X X
5
6
7
8
9
4 10
11
12
13
14
N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
Divulgar a miss&o, visdo e objetivos do IFRO amplamente com placas, banner e redes
1 |sociais X X X X X X X X X X
Divulgar os resultados positivos, por meio de televisores ou seminarios, como colocagéo de
egressos no mercado ou ampliagdo de estudos, notas em avaliagéo insttucionais, colagéo X X X X X X X X X X
2 |de grau, publicagdes.
5 3 |Divulgar as agdes do campus em revistas e jornais de alcance local e regional X X X X X X X X X X
4
5
6
7
8
N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Mapear o fluxo dos processos no campus. X X X X X X X X
2 |Divulgar o fluxo dos processos. X X X X X X X
3 |Utilizar os sistemas de tramitagao de processos. X X X X X X X X X X
6 4 |Implantar sistemas integrados de gestao X X X X X X
5
6
7
8
N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Capacitar todos os niveis de gestao para utilizagao dos sistemas de gestéo. X X X X X X X X X X
2 |Estabelecer cronograma para elaboragao de planejamento X X X X X X X X X X
7 3 |Avaliar os resultados de execugao do planejamento. X X X X X X X X X X
4 |Dar transparéncia & forma de agir e planejar as agées de extensdo do Departamento X X X X X X X X X X
5
6
7
N°  |Agdes Setoriais 20181 | 20182 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 20211 | 20212 | 20221 | 2022-2
1 |Utilizar as redes sociais institucionalmente para realizar as divulgagoes X X X X X X X X X X
Divulgar as informagdes através de banners, murais, televisores, tela de descanso dos
8 2 |computadores X X X X X X X X X X
3 |Fortalecer o e-mail institucional como documento oficial. X X X X X X X X X X
4 |Utilizar o Ambiente virtual como espago para divulgagao de informagoes. X X X X X X X X X X
5
N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Firmar parcerias para ampliar a oferta de cursos FIC X X X X X X X X X
9 2 |Celebrar parcerias com orgéos de fomento a pesquisa X X X X X X X X X
3 |Incentivar elaboragéo de projetos de captagéo de recursos externos. X X X X X X X X X
4
5

N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

| 1 |Realizarcursosdeformagéopedagégica X X X X X X X X X X




Promover ambiente para debates e compartilhamento sobre metodologias e técnicas

2 |educacionais X X X X X X X X X X

3 |Adquirir tecnologias educacionais adequadas aos cursos.

4 |Fortalecer as agdes do NAPNE

5 |Incentivar a elaboragéo de projetos com foco em tecnologias e metodologias educacionais X X X X X X X X X

N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

1 |Realizar projetos integradores nos cursos. X X X X X X X X X X

2 |Aplicar a curricularizagdo da extensdo nos cursos superiores. X X X X X X X X X X

3 |Elaborar projetos inter, multi ou transdisciplinares.

4 |Fortalecer a participagédo em projetos de ensino, pesquisa e extenséo, por meio de editais X X X X X X X X X X

5

6

7

8

9

N°_|Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 201941 | 2019-2 | 202041 | 20202 | 2021-1 | 20212 | 2022-1 | 2022-2

1 |Realizar pesquisa de demanda para oferta de cursos X X X X X X X X X X
Atualizar o Projeto pedagdgico dos cursos superiores. X X X X X X X X X X
Analisar a viabilidade da suspensdo, extingdo ou continuagdo dos cursos técnicos €|

3 |superiores. X X X X X X X X X X

4 |Ofertar cursos de pos-graduagéo conforme demanda local e érea de atuago do campus. X X X X X X X X X X

5 |Promover cursos FIC em consonacia com as disciplinas ofertadas nos cursos do campus. X X X X X X X X X X

6

7

8

9

10

11

N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

1  |Oferta de cursos superiores aos polos EaD X X X X X
Realizar manutengéo e atualizagdo tecnoldgica dos equipamentos dos estidios e demais X X X

2 |feramentas de EaD

3 |Ofertar cursos técnicos, de graduagéo e pds graduagao com recursos proprios X X X X X X X X X X

4 |Realizar pesquisa de satisfagdo com os alunos EaD X X X X X X X X X

5  |Firmar parcerias para ampliar a oferta de cursos FIC a distancia X X X X X

N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
Fomentar a pesquisa aplicada para criagdo de novas tecnolgias, modelo de gestdo e
produtos X X X X X X X X X X
Ampliar a atuagéo da incubadora de empresas X X X X X X X X X X

3 |Elaborar projetos alinhados a pratica de incubagéo de empresas e empresa junior. X X X X X X X X X X

4 | Oferecer espago fisico para pratica de desenvolvimento de projetos X X

5  |Criar revista cientifica do campus.

N° |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
Ampliar a pratica de projetos de monitoria em diversas areas do conhecimento inerentes|

1 |aos cursos do campus. X X X X X X X X X X

2 |Implementar agdes que melhorem o éxito do estudante

3 |Realizar agdes que busquem a redugdo da evasao
Realizar agdes pedagogicas e de acompanhamento focadas no melhor desempenho

4 |académico do aluno X X X X X X X X X X

5

6

7

N°  |Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

1 |Elaborar projetos de ensino, pesquisa e extensao voltados aos arranjos produtivos locais x x X X X X X X X X




Oferecer cursos a partir de estudos de levantamento de demandas através do observatério
do IFRO

o|~N|o|a|s|w|N
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Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade

Desafio:

Situagao atual (hoje):
Situagao desejada (em

Campus

Ha pouca captagéo de recursos extra-orgamentarios

Buscar maior captagdo de recursos extra-orgamentarios

Setor:

Diregao-Geral (DG)
1. Otimizar a aplicacao e fomentar a captacao de recursos or¢camentarios e extraor¢camentarios.

A1

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

31/12/2018):
N° Agbes ou projetos setoriais T f’ 0 Quando? Quanto? Agdo -
responsavel? Orgamentaria
1 Capacitar servidores para elaborar projetos de fomento de recursos externos. DPLAD 2018.1-2 NNRO
2 :lnu:)::“}lnu]ulua UTCApTatdU UTTETUTSUS TXTETTTUS dMMTauus COTT a TTETESSTUauUT DPLAD 20181-2 NNRO
3 |Estabelecer parcerias com empresas privadas de tecnologia. DEPEX 2018.1-2 NNRO
4
5
6
7
8

Unidade
Desafio:
Situagao atual (hoje):

Campus

Situagao desejada (em

Setor:

Direcdo-Geral (DG)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.
Néo hé espago e estrutura suficiente para atendimento as demandas administrativas e educacionais

Disponibilizar estrutura fisica e equipoamentos para o bom funcionamento de todos os setores

31/12/2018):
N° Agoes ou projetos setoriais e fi' 0 Quando? Quanto? G50 -
responsavel? Orgamentaria
1 |Adquirir equipamentos e materiais para o laboratério de Redes DPLAD 2018.1-2 NNRO
2 |Instalar o laboratorio de redes de computadores. CSG 2018-1 NNRO
3 [Disponibilizar laboratério de informéatica para os estudantes. DE 2018.1-2 NNRO
4 [Melhorar a acustica das salas de aulas. DPLAD 2018-2 NNRO
5 |Adequar o sistema de climatizagdo dos ambientes do campus DPLAD 2018.1-2 NNRO
6
7
8
9
10

Unidade
Desafio:

Campus

Situagao atual (hoje):
Qlwuayav uedtjaua (el
24/419/9n4Q\-

0 IFRO é pouco conhecido da comunidade em geral

Setor:

Direcdo-Geral (DG)

5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.

Tornar o IFRO um a instituigdo conhecida pela sociedade da sua area de atuagao

N° Acgoes ou projetos setoriais Quem fé o Quando? Quanto? LG -
responsavel? Orgamentaria
1 DIVagdar a TmsSduU, VisdU © UU]U[IVK:IS,JU\:“ II'I'\}IAdIII})IdIIICI TECUNT PIatds, DareT € CCOM 20181-2 NNRO
2 :JIVLIIH"OI USTE: UIldUUnpUbllIVUaJ, V’l‘llll ”IW:EI::ZL:::‘U: bnb"l'l’l)llcldalll:b, bl:'llIU~ CCOM 201 81-2 NNRO
3 Divulgar as agdes do campus em revistas e jornais de alcance local e regional CCOM 2018.1-2 NNRO
4
5




Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Yluayav uesejaua (el

Campus Setor:

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Os processos ndo estéao, em sua totalidade, mapeados e padronizados
Mapeaar e padronizar 50% dos processos do campus

Direcdo-Geral (DG)

24/412/904Q\-
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agao
responsavel? Orgamentaria
1 Mapear o fluxo dos processos no campus. COMISSAO 2018.1-2 NNRO
2 Padronizar a forma de trabalho com manuais e fluxos definidos COMISSAO 2018.1-2 NNRO
3
4
5

Unidade

Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlwuayav uestjaua (i
24/419/9N4Q\-

Campus Setor: Direcdo-Geral (DG)

7. Aprimorar e integrar as agées de planejamento e gestdo.

Nm todos os servidores estéo diretamente envolvidos nem s&o conhecedores dos procedimentos de planejamento
Implantar uma cultura de planejamento e acompanhamento

Quem é o

Acoes ou projetos setoriais .
responsavel?

Quando?

Quanto?

Agao
Orgamentaria

Capacitar todos os niveis de gestao para utilizagdo dos sistemas de gestao.

Estabelecer cronograma para elaboragéo de planejamento

Avaliar os resultados de execugao do planejamento.

Ddr TaITSParerTera a ToTTTd Ue agir € Prarefar as agues Ue EXTETTSaU Uu

0, it 1

(3,0 SN ROCH I R B

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlwuayav uestjaua (el
24/419/9n4Q\-

Campus Setor: Diregao-Geral (DG)

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
(descrever a situagdo atual)

(descrever a situagdo desejada)

Quem é o

Acgobes ou projetos setoriais )
responsavel?

Quando?

Quanto?

Agao
Orgamentaria

(3,0 I FOCH R B

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlwuayav uedtjaua (el
24/412/9n4Q\-

N

Reitoria Setor: Diregao-Geral (DG)
11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensdo e inovagao tecnolégica.
(descrever a situagdo atual)

(descrever a situagéo desejada)

Quem é o

responsavel? LT

Acoes ou projetos setoriais

Quanto?

Agao
Orgamentaria

(3,0 IS FOCH R B




Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Yluayav uesejaua (el

Reitoria

Setor:

Direcao-Geral (DG)

8. Fortalecer a comunicagao institucional junto aos publicos estratégicos.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagéo desejada)

24/412/904Q\-
N° Acoes ou projetos setoriais Quem ? o Quando? Quanto? Agdo -
responsavel? Orgamentaria
1 |Elaborar projetos inter, multi ou transdisciplinares.
2
3
4
5

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlluayav uesejaua (el

Reitoria

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e institui¢oes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagéo desejada)

Setor:

Diregao-Geral (DG)

24/419/904Q\-
N° Agbes ou projetos setoriais Qe ?’ 0 Quando? Quanto? oAy »
responsavel? Orgamentaria
1
2
3
4
5

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlwuayav uestjaua (el
24/419/9n4Q\-

Reitoria

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagdo desejada)

Acgobes ou projetos setoriais

Setor:

Quem é o
responsavel?

Diregao-Geral (DG)

Quando?

Quanto?

Agao
Orgamentaria

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlluayav uesejaua (el
24/412/904Q\-

Reitoria

Setor:

Diregdo-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagdo desejada)

N° Acoes ou projetos setoriais QUi fi’ 0 Quando? Quanto? b -
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduagao em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlwuayav uedtjaua (el
24/419/9n4Q\-

Reitoria

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagdo desejada)

Setor:

Diregao-Geral (DG)

N° Acoes ou projetos setoriais resQ:::;éev:I 2 Quando? Quanto? Orga‘r\:\}ea:téria
1 UTETETET CUTSUS d Partr Ue T iuuu l:lb‘ ,Cv:l I::I;IIE;:“I TIOUe UeTIarnuds diraves UU 201 81-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO




Unidade

Desafio:

Situagao atual (hoje):
clluagnu ue:ejdud ‘EIII
24/419/9N4Q\-

Reitoria

Setor:

Diregdo-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagéo desejada)

a ; - uem é o Agédo

N° Acdes ou projetos setoriais regpons avel? Quando? Quanto? Organfent 4ria
1 Criar Curso de Pds-graduagéo em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade

Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlwuayav uestjaua (i
24/419/9N4Q\-

Reitoria

Setor:

Diregao-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagdo desejada)

Acoes ou projetos setoriais

Quem é o
responsavel?

Quando?

Quanto?

Agao
Orgamentaria

(3,0 SN ROCH I R B

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlluayav uesejaua (el

Reitoria

Setor:

Diregdo-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagéo desejada)

24/412/904Q\-
N° Acgbes ou projetos setoriais e f’ 0 Quando? Quanto? Agdo »
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduagao em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade

Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlwuayav uedtjaua (el
24/419/9n4Q\-

Reitoria
16. Desenvolvimento regional sustentavel

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situagéo desejada)

Diregao-Geral (DG)

N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agdo
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduagdo em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO
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Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade Campus Setor:

Chefia de Gabinete (CGAB)
Desafi i
esafio da Unidade 4. Intensificar a capacitagao e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.

Desafio do Setor Promover formagédo ministradas por profissionias do IFRO.

Situagao atual (hoje): Cerca de 45% dos servidores do campus realizaram capacitagéo para utlizagéo do sistema Eletronico de Informagéo- SEI

iasgopicsslatalen Capacitar 100% dos servidores do campus até Maio de 2017

A1

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

31/12/2018):
- . . . Acao
N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? -
Orcamentaria
 [roonear TEVTETTIETI oS SETVHOTes G Tieuore Adriana até 30111/2017 RS NNRO
2 |Elaborar Plano de Capacitagéo por setor Adriana até 30/11/2017 R$ NNRO
3 |Capacitagdo do sistema SEI Adriana e Gabriel até 30/05/2018 R$ NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade REIOE! Setor: Chefia de Gabinete (CGAB)

Desafio da Unidade o . .
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Desafio do Setor Mapear o fluxo dos processos no campus.
Situagao atual (hoje):
Situagao desejada (em

o o )
31112/2018): Ter 100% dos processos iniciados no gabinte com seu fuluxo mapeado

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

Acéo
Orgamentaria

CTa00Tdl DdSE Ue CUIMETIITETU Pdrd (0UUS US PTUTESSUS

iniciadnc na aahinata via QE|

Adriana e jana até 31/05/2017 R$

NNRO

Mapear o fluxo dos processos entre Gabinete e DPLAD Adriana e Fernanda ata 30/6/2017 R$

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

Unidade REIOE!

Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):  (descrever a situagdo atual)

Ylluayav uedejaua (el . = .
v ,ﬁ,m i PR (descrever a situacédo desejada)

N° Acobes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

Agao
Orcamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

(S0 IF = WOVH N G o

NNRO

Unidade Reitoria
Desafio da Unidade

Desafio do Setor
Situacao atual (hoje):  (descrever a situagao atual)

alluag.au ub‘ab‘jduﬂ \UIII . - .
- (descrever a situagdo desejada)

N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

Acéo
Orgamentaria

NNRO




NNRO

NNRO

NNRO

gl lw|N

NNRO

Unidade Reitoria
Desafio da Unidade

Desafio do Setor
Situacéo atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)

Qlluayav uesejaua (el

R (descrever a situagdo desejada)

Acoes ou projetos

Quem é o responsavel?

Quando?

Quanto?

Acéo
Orgamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO




onm
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Rondbnia

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situacao atual (hoje):
Situagao desejada (em
31/12/2018):

Araac da camuni,

Acobes ou projetos
SUTCITAT CUTSUS UE CAPdTIdGdU,TECICIAyETT € audiiZagdu 1as

f

Y

MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia
PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Plano Anual de Trabalho 2018

Campus Setor: Coordenagao de Comunicagéo e Eventos (CCOM)
4. Intensificar a capacitagdo e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
capacitar servidores nas areas de design grafico, comunicagao visual, fotografia, jornalismo e comunicagao
capacitagdo para melhor desempenhar suas fungées.

Termos servidores atualizados e capacitados para melhor desempenhar as atribuigdes do setor de comunicagdo

Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Acao Orcamentéaria

S al inenal R CCOM 4572

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situacao atual (hoje):
Situagao desejada (em
31/12/2018):

Reitoria Setor: Coordenagao de Comunicagao e Eventos (CCOM)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.

Realizar servigos de manutengao do auditério e aquisi¢cao de equipamentos

equipamentos de audio/visual, cabeamento, instalagdo elétrica, ar condicionado.

Termos um auditério, com um bom aspecto visual, proporcionando conforto aos seus usuarios, dispondo de equipamentos audio/visuais em perfeito
estado e funcionamento, para atender aos nossos eventos.

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria

1 |realizar manutengo e aquisicao de equipamentos CcCcom NNRO
TEANZAT TETUTTTTA TTdS TStAldGUES ETETTCAS ©TTUS

2 h 7 da andinuviciial CCOM NNRO

3 [realizar reforma e aquisi¢@o de poltronas CcCcom NNRO

4 |Adquirir cabos e equipamentos necessarios CCoM NNRO

5 |Realizar reforma geral na estrutura fisica CCOM NNRO

Unidade

Reitoria

Setor:

Coordenagdo de Comunicagéo e Eventos (CCOM)

Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Yluadyav uesejaua (el

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

Confeccionar placas de sinalizagdo dos Blocos

O campus Zona Norte ndo tem sinalizagéo que indique a dire¢do dos setores, salas de aulase laboratérios.
termos o campus bem sinalizado de modo a orientar as pessoas quanto a localizagéo das salas e setores.

24/12/9019\-
N° Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Acdo Orgamentaria
1 |criar arte das placas de sinalizagdo dos blocos ccom NNRO
2 :l:,l\:l:::?\d:ﬁ:tﬂn::i::gU UTgrditd para mpressSdu © CCOM 20R|_-|
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Reitoria

Setor:

8. Fortalecer a comunicacdo institucional junto aos publicos estratégicos.

Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Qlluayav uestjaud (el

Construir “Outdoor ™ para divulgagao dos cursos e Agdes do Campus
néo temos um espaco para divulgar as agdes do campus para o publico da rua em frente ao campus
Termos um espago de divulgagéo para atingir o grande fluxo de pessoas que passa na Av. Jorge Teixeira

24/12/9019\-

N° Acées ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria

1 [Contratar empresa para construir estrutura de "outdoor" CCOM 20RG

2 |Contratar empresa para instalar iluminagéo do "outdoor” Cccom 20RG

3 Elaborar artes para divulgar as agbes CCOM NNRO

4 :::Vi:l:dlﬂtbulvl&ub T yrdiitd pdrd d TMpressSdu UdsS drtes Ut CCOM ZORG

5 NNRO
Unidade Reitoria Setor: Coordenagao de Comunicagao e Eventos (CCOM)




Desafio da Unidade

Desafio do Setor
Situagao atual (hoje): (descrever a situagdo atual)
Qlludyav uesejaua (el B = .
v (descrever a situagdo desejada)
N° Agobes ou projetos Quem ¢é o responsavel? Quando? Quanto? Acdo Orgamentaria
1 NNRO
2 NNRO
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO
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Unidade Campus Setor: Coordenacao de Gestéo de Pessoas (CGP)
Desafio da Unidade 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Desafio do Setor Implantar uma cultura de valorizagao e reconhecimento do trabalho do servidor com énfase no estimulo a interagéo e inovacao.

Situagao atual (hoje):  Baixo estimulo dos servidores com pouco ou nenhum reconhecimento formal da importancia do seu trabalho.
Situagao desejada (em

Avaliagéo positiva do programa de valorizagédo do servidor.

31/12/12018):
N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orcamentaria
PTOPOT & CIaGa0 UE UMM COMMSSA0 TESPOTSAVET PEra W Lira & Mari
1 [implantagéo do programa de valorizacdo e reconhecimento arCOjai:;an: ana 1° semestre R$
ARoHBIEREvemTos, Momemos TS & SoTeTTIatES " e e Mol
2 |voltados a divulgagao e reconhecimento do trabalho dos arcos .'ra ¢ Mara Jan a Dez R$ 500,00 20RL-C
sonvidaree niie de alaiima farma nraniiceram e imnlantaram Jailane
3 Promover a gntrega de Certificados de reconhecimento Marcos Llira e Maria Jan a Dez RS i NNRO
para os servidores que se destacaram. Jailane
PTOMOVET gICATES, ENCONIOS € EVETIOS ESpOrivoS que W Lira & Mari
4 |visem a interag&o entre os servidores e a comunidade arcos .'ra ¢ Mara 2° Semestre R$ 500,00 20RL-C
oacenlar em aeral Jailane
5 Apoiar e ipcentivar a préltica de atilvid~ado'as fisicas e cujdados Marcos Llira e Maria Jan a Dez RS i NNRO
com a salde com o apoio da comissao interna de salde. Jailane

Unidade Reitoria Setor: Coordenagao de Gestédo de Pessoas (CGP)

DD e L 6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

Desafio do Setor 0
Situagao atual (hoje): Falta de armarios e materiais de escritério para correto armazenamento dos Processos

Qludyadv uestjaua (el . =
2414919047\ Controle eficiente dos processos na Coordenagao

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orcamentaria
TSIAIdydU Ue UZ drdarios 1a .
T S e Marcos Lira 1° Semestre R$ 700,00 20RL-C
2 [ ”‘."””"’E"“ e aEﬂé SO Pt o Marcos Lira 1° Semestre RS 20000]  20RL-C
3 :M e Posrdenanie da Ooactin da : N Marcos Lira 1° Semestre R$ - NNRO
410 0 0 R$ - NNRO
5[0 0 0 R$ - NNRO

Unidade Reitoria Coordenagao de Gestao de Pessoas (CGP)
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):

Qlluaydu uedtjaua (el
24/49/9047\

Acéo
Orcamentaria
NNRO
NNRO
NNRO
NNRO
NNRO

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

|||~

Unidade RG] Coordenagéo de Gestao de Pessoas (CGP)
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Ylludydv uesejaua (el
24/49/9047\«




Acéo
Orgamentaria
NNRO
NNRO
NNRO
NNRO
NNRO

N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

Al |lwINn|—

Unidade Reitoria Coordenagao de Gestédo de Pessoas (CGP)
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qlludydv uesejaua (e

Acéo
Orgamentaria
1 NNRO
2 NNRO
3 NNRO
4
5

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

NNRO
NNRO
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A1

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

aad amp 0 ooraenacao de estad da |e 0l0gla da 0 acao
D 0 aa aad A D 0o olia age a 0/10Q
D 0 do 0 AP 0 g dig
O 0 equranca Digital em desacordo com a demanda
a9 ¢e . A entar o r1oco ne a area anao a einoria co a
018
N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentaria
1 |Estabelecer politicas internas CGTI 2018/1 NNRO
2 |Fortalecer as politicas de backup CGTI 2018/2 R$ 20.000,00 20RL-C
3 [Manutengdo e upgrade dos computadores servidores CGTI 2018/2 R$ 30.000,00 20RL-C
4 NNRO
5 NNRO
aad Reitoria 0 ooraenacao de estac daa |e 0logla da 0 acao
D 0 da dad Amp 0 olid a 0/0Q
D 0 do 0 PO projeto d d p od
0 Y 2 ae da nao 1ol baseada e projelo que atenda paaroes preesitaveleciao
< ae a que atenda a norma AB BR 1456
N° Agbes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Acao Orgamentaria
1 |Elaborar o projeto na prépria Instituigdo ou contratar empresa especializada. | CGTl e CCRECOM 2018/2 R$ - NNRO
2 |Projeto para aquisicéo de equipamentos atualizados para rede sem fio CGTl e DPLAD 2018/2 R$ 49.100,00 20RL-I
3|0 0 0 R$ - NNRO
4 (0 0 0 R$ - NNRO
5 (0 0 0 R$ - NNRO
gade Reitoria 0 ooraenacao de estad da |e 0l0ogla da 0 acao
D o da dad Ap 0 g 0 dep oeq 0
D o do 0 D pa d
0a 0 Reservas sao feitas por fo ario
0 de a piemenia ema capaz ae gere ar o agenaamento ao. aboratorio
N° Acoes ou projetos Quem ¢é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentaria
1 |Implementar e gerenciar o sistema CGTI 2018/1 R$ - NNRO
2 |0 0 0 R$ - NNRO
3|0 0 0 R$ - NNRO
4 |0 0 0 R$ - NNRO
510 0 0 R$ - NNRO
aad Reitoria eto ooraenacao de estad da |e 0l0gla aa 0 acao
D o da dad Ap orar e egrar as agoes de planejamento e gestao
D o do 0 0 para co acao de
04 0 ao na pianejamento ae ao
0 de a anora pianejamento que Seja de co e ento
N° Acdes ou projetos Quem € o responsavel? Quando? Quanto? Acédo Orgamentaria
1 |Criar um planejamento para contratagéo de T.I. CGTl e DPLAD 2018/2 R$ - NNRO
2 |0 0 0 R$ - NNRO
3|0 0 0 R$ - NNRO
4 |0 0 0 R$ - NNRO
510 0 0 R$ - NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
Situagédo desejada (em

Reitoria Setor:

13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagdo a distancia.

Implementar plataforma TIMTEC
Projeto paralisado
Que a ferramenta esteja em uso para capacitar a comunidade.

Coordenagéo de Gestdo da Tecnologia da Informagéo (CGTI)




N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Acdo Orgamentaria
1_[Implementar e gerenciar o sistema CGTI 2018/1 R$ - NNRO
2 10 0 0 R$ - NNRO
310 0 0 R$ - NNRO
410 0 0 R$ - NNRO
510 0 0 R$ - NNRO
ade Reitoria 0 ooraenacao de Gestao aa lecnologia da ao
De 0 aa aad P d0 q ao 0 0CO 0 ado
Desafio do Seto Promover fo acao adas por pro do RO
d0 atuad Oj¢ erca de 45% dos servidores capacitados pa (0[0)
apacitar 100% dos servidore
N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agcdo Orgamentaria
1 |Capacitagéo do sistema SEI Adriana e Gabriel 2018/1 NNRO
2 NNRO
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO




Cl

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagdo atual (hoje):

oluagav uesejaua (el
24/4191904Q\-

.=.
HEE INSTITUTO FEDERAL
HB Rondénia

MINISTERIO DA EDUCACAO

Secretaria de Educacao Profissional e Tecnolégica

<P Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

)

Campus

Plano Anual de Trabalho 2018

Setor: DAPE / NAPNE

Diretoria de Ensino (DE)

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Ampliar a compreensao e utilizagdo de tecnologias e metodologias educacionais.

Necessidade de conhecimento e utilizagéo de tecnologias e metodologias educacionais adequada aos cursos.
Conhecimento e utilizagéo de tecnologias e metodologias educacionais adequadas aos cursos.

M

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? A .
1 |Realizar cursos de formagéo pedagdgica Ana, Francirley e Vanessa 2018 NNRO
9 Promover gmbler’ne para debatels e gompartllhamento sobre Ana, Frandirey e Vanessa NNRO
metodologias e técnicas educacionais 2018

5 Solicitar aquisi¢ao de tecnologias educacionais adequadas | Ana (junto as coordenagdes NNRO
aos Cursos. de curso) 2018

4 |Fortalecer as agdes do NAPNE junto aos docentes. Marcia 2018 NNRO
Incenti laboragéo d jet fi

5 neen |v§r a elaboragdo .e proje os.com. ocoem Ana e Coordenagao de Curso NNRO
tecnologias e metodologias educacionais 2018

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagdo atual (hoje):
luagav uesejaua (el

Campus

Setor:

7. Aprimorar e integrar as agoes de planejamento e gestao.

Ampliar a compreensao e utilizagao de tecnologias e metodologias educacionais.
Necessidade de conhecimento e utilizagéo de tecnologias e metodologias educacionais adequada aos cursos.
Conhecimento e utilizagéo de tecnologias e metodologias educacionais adequadas aos cursos.

Diretoria de Ensino (DE)

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? " .
1 P9§S|b|l|tar cape.acnagao todos o~s niveis de gestao para Lady NNRO
utilizagdo dos sistemas de gestao. abr/18
2 |Estabelecer cronograma para elaboragéo de planejamento Lady (junto a Depa~rtamento € nov/18 NNRO
coordenagdes
3 [Avaliar os resultados de execug&o do planejamento. Lady (junto a Departamento e - Abril, junho, outubro e NNRO

coordenagdes

novembro/2018

Unidade

Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qludydu uedEjauda (el
24/19/901Q\-

Campus

Setor: DAPE

Diretoria de Ensino (DE)

Cursos técnicos com ciclo de turmas encerrados, e necessidade de serem revisados.
Cursos técnicos com projetos atualizados.

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.
Analisar a viabilidade da suspensao, extingédo ou continuagao dos cursos técnicos e superiores.

o = . . £019 o o Acao
N - Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orc -
dNZdr peESUUISd Ue Propustd Ue TEMToTdas d 1etouorogra ) - amentaria |

1 tortoe Call Adriana Zanki 20181 NNRO

2 R%%&ﬁe% UU PIujetu \?U CUrSU UT TETITCU TTIT Higor/Joéo 2018-2 NNRO
Riansarfaafesionadit= i6tRt oo arsooe

3 |técnico em Informética para internet concomitante EaD/ Rafael Nink / Ricardo 2018-2 NNRO
siiheaniienta

4 Realizar at~ual|zz’aglao do prole_to do curso de técnico em Alan 2018-2 NNRO
Computagao gréfica concomitante EaD

5 Realizar atualizagéo do prolc_eto do curso de técnico em Maray 2018-2 NNRO
Recursos Humanos concomitante EaD

6 Real!zgr atuiillzagao dq projeto do curso de técnico em Aloir 20182 NNRO
Administrag@o concomitante EaD

7 Realizar atualizag&o do projeto do curso de técnico em Samuel 2018-2 NNRO

Administrago subsequente




Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagdo atual (hoje):
oluadyav uesejaua (el
24/19/901Q\-

Setor:

Diretoria de Ensino (DE)

5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.
Divulgar os resultados dos setores da DE, por meio de televisores ou seminarios ou emails.
Pouca divulgagéo dos resultados dos setores.
Aumentar a quantidade de divulgagdo dos resultados dos setores da DE

N° Acgoes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? A .
e ' s 2 —
Divulgar os Conhecimentos, atendimentos e resultados da NNRO
2|DAPE Ana 2018
3 ?gtlj\lya'l US CUIMTETTTTETTIUS, dTSTIUTITTETITIUS T TESUNdUUS Ud VIVIan 2018 NNRO
Divulgar os Conhecimentos, atendimentos e resultados da NNRO
4(CBIB Darley 2018
Divulgar 0S Connecimentos, atendimentos e resultados da
5| NAPNE Marcia 2018 NNRO

Unidade
Campus

Desafio da Unidade

Setor:

Diretoria de Ensino (DE)

15. Formagao de cidadaos capazes de transformar a realidade social.

Desafio do Setor

Situagdo atual (hoje):
Situagao desejada (em

Pouca participagdo dos alunos nas agbes do campus

Implementar agées que melhorem a participagdo, o desempenho e o éxito do estudante

Qualidade da participagdo dos alunos nas agbes do campus visando, afetividade, desempenho e exito do estudante

Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? e
MZar d reanZdgdo Ud JoIaad T ToMmssSIoTTdar "
1 :'X‘AW;M N Everton, Saulo e Angelina 2018 NNRO
2[Mobilizar a realizagdo da Semana do Meio Ambiente Vanessa e Tamires 2018 NNRO
3[Mobilizar a realizagdo da Semana de Educagao para a Vida Joelma e Lidiane 2018 NNRO
4|Mobilizar a realizagdo da Semana da Diversidade Marcia / NAPNE 2018 NNRO
Mob|l|z§r a realizagéo de projetos de monitoria nas areas de| Angelina, Saulo, Ricardo, Fevereiro e Agosto/2018 NNRO
5|conhecimento do campus Samuel e Everton
VIODMZET U gCoMpananTeTo US Uguus Yuariiaivos € —
qualitativos da evasé@o e realizar agdes de intervengéo junto Joelma e Francwleny (junto as Fevereiro e Agosto/2018 NNRO
20¢ dicantac o dacant coordenacdes)
Mob.|l|zgr 0 aco[npanhamgnto 0s ~dados guantltatl\fog e Joelma e Franmrl(iy (junto as Fevereiro ¢ Agostof2018 NNRO
7|qualitativos de éxito e realizar agdes de intervengao junto coordenacbes)
| cae . .
acompanhamento focadas no melhor desempenho Joelma e Franmrl(iy (junto as Fevereiro e Agosto/2018 NNRO
académico dn alunn coordenagoes)

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qludydu uedEjauda (el
24/19/901Q\-

Setor:

Diretoria de Ensino (DE)

13. Fortalecer e ampliar as atividades de educacao a distancia.
Fortalecer a oferta de cursos EaD.

Baixa qualidade das ofertas do cursos EaD
Melhorar a qualidade e ampliar da oferta de EaD

N° Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? OrgaAn:}::téria
Finalizar a elaboragao do PPC de Gestédo Publica EaD para .
1|oferta em 2019-1 Jonimar 2018-1 NNRO
TaNZatdu Ud PESUUISa Ue Propusta Ue MeToras 11a N N
P AR A Adriana Zancki 2018-1 NNRO
Mobilizagdo da implementagao das propostas de mudangas Vanessa (junto as 20182 NNRO
3[nos cursos concomitantes EaD Coordenagdes de Curso) "

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
ouuagau ub‘bb‘jnud \EIII
2411919019\

Setor: DAPE

qualificados retornando de mestrado e doutorado.
Professores capacitados, aplicando os conhecimentos adquiridos nas capacitagoes.

Diretoria de Ensino (DE)

Promover formagao ministradas por profissionias do IFRO e in company

4. Intensificar a capacitagao e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados institucionais.

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? LIRS -
Orgamentaria
1 |Formag&o pedagdgica - trazer servidores de outros campi.  [Francirley e Regina Julho R$ 2.000,00 4572
2 |Semana Pedagégica - com oferta de cursos in company Vanessa e Ana Fevereiro R$ 3.500,00 4572




Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Diretoria de Ensino (DE)

Campus Setor: DAPE

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Utilizar os sistemas de tramitagao de processos.

Os sistemas institucionais ainda estédo em fase de implantagéo.

Qludyadv uedtjauda (€l

A Utilizar os sistemas nos processos de cada setor, quando possivel, para economicidade de papel, impressoes e espaco para arquivo.

Ne Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? b
Orcamentaria
Veri_ficar a possibilidade de arquivar os diarios e planos de Vanessa, Francirley e Alberto Fevereiro NNRO
1|ensino no sitema SEI.
Acompanhar e realizar a utilizagao do SIGA nos cursos ) . .
2| concomitante Vanessa, Francirley e Regina Janeiro NNRO
3[realizadas pelo CDVAA Vanessa e Francirley Fevereiro NNRO

Reitoria Setor: Diretoria de Ensino (DE)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.
Disponibilizar infraestrutura adequada de laboratérios no campus

Falta de qualidade em disponibilidade de laboratérios para aulas praticas

Ter disponibilidade adequada para aulas em laboratorio.

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
Qludydv uedEjauda (eI
24/19/901Q\-

N° Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Org:r\r:}::téria
) ?g;r;s;r;:::gzmto da instalag&o do laboratério de redes de Saulo & Jhordano 2018-1 NNRO
, gllac;l;n:)zsagjtczj g:rr]?er:;spommhzar laboratorio de informatica Ricardo 20181 \NRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
Qludydv uedEjaud (el
24/19/901Q\-

Campus Setor: DAPE Diretoria de Ensino (DE)

11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensdo e inovagao tecnoldgica.
Promover a integragao do ensino pesquisa e extensao de forma colaborativa.

Acdo isolada de cada departamentos.

Agoes integradas entre departementos.

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? A N
7@”“'”% TEITatos BIe U Alberto, Ana e Ronilson Fevereiro e Agosto NNRO
2[Mobilizar realizagéo de projetos integradores nos cursos Coordenagéo de curso 2018-1 2018-2 NNRO
3T oo < APTCaGET O CHTICHAZALAT O EXETISACTIOS 1 E grion Angelina, Saulo 2018-1 20182 NNRO
4 ::IUIIIUIVU! d IgéﬁLdydU UT PTUeTUS TIET, Trumruu Coordenagéo de curso 2018-1 2018-2 NNRO
5 E?ﬁﬁﬁ%‘%ﬁﬁ&pammmmw POrTITEToUE Ana 20184 20162 NNRO
i 6.*,? & O U CETS0S T ST COTSOTaeie o @S Ana e Alberto 2018-12018-2 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus Setor: CAED Diretoria de Ensino (DE)

1. Otimizar a aplicagao e fomentar a captagao de recursos or¢amentarios e extraor¢camentarios.
Reformular os documentos norteadores da Assisténcia estudantil

Necessidade de adequagéo conforme as requlamentagdes institucionais

Atualizar 100% os documentos norteadores da Assisténcia estudantil de acordo com a legislagao vigente.

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Qlludyadv uesejauda (il

N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? LR -
Orgamentaria
1 estudantil de acordo com a legislagéo vigente, em llma, Tamires, Cleidilene e 2018-1/ 2018-2 NNRO
2| participativo, dos Editais da Assisténcia estudantil, acordo Comissao Portariada 2018-1/2018-2 NNRO
Joelma, Jacson, Fernanda,
Implementagéo do "Vocé Sabia?" do Setor lima, Tamires, Cleidilene e 2018-1/2018-2 NNRO
3 Lidiane.
Joelma, Jacson, Fernanda,
Participar de comisséo propostos pela Proen/Dae/Cae; [Ima, Tamires, Cleidilene e 2018-1/2018-2 NNRO
4 Lidiane.

Unidade
Desafio da Unidade

Reitoria Setor: CAED Diretoria de Ensino (DE)

15. Formagao de cidadaos capazes de transformar a realidade social.

Fomentar agdes que busquem a conscientizagao e formagéo cidada dos alunos.

As agbes conforme as demandas apresentadas

Momentos previstos para intervengdes e maior participagéo e envolvimento de discentes e servidores nas agdes desenvolvidas

Quem € o responsavel? Quando? Quanto? n 1 o

Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
OlludeU uesejnua \CIII
2411919019\

N° Acoes ou projetos




UTCTCLET SETVILUS UT AlCTIUTITICTIIUS PTIUS PIUII&&IUIIa S ud

JOETTd, JaCSOIT, T erarad,

de turma; Atividade de orientagéo e intervegao; Palestra

5lcom temas variados' Auxiliar no evento da semana de

Lidiane.

onuiing multineaficcinnal (Qaniien da Deiralania Qardien da lloma T. Olaidil - 2018-1/2018-2 NNRO
Orientar aos publicos interno e externo com informagdes Joelma, Jacson, Fernanda,
relativas a normas e procedimentos relacionados a lima, Tamires, Cleidilene e 2018-1/2018-2 NNRO
2|Assisténcia estudantil. Lidiane.
. . - , " Joelma, Jacson, Fernanda,
Slstematlza‘r as dificuldades identificadas e relatadas pelos lima, Tamires, Cleidilene e 2018-1/ 20182 NNRO
dos alunos; L
Lidiane.
Encaminhar e apresentar as _dificuldades sistematizadas Joelma, Jacson, Fernanda,
) ) ) lima, Tamires, Cleidilene e 2018-1/2018-2 NNRO
nos atendimentos dos discentes; L
Lidiane.
DESENVOIVET €70U aporar rabalnos € Projetos ae Itegracao
(Semana de integrai);éo dos discenteg' E]Ieigées de Il'%erges Joelma, Jacson, Femanda,
y lima, Tamires, Cleidilene e 2018-1/2018-2 NNRO

Apoiar o NAPNE, em atividades de sensibilizagdo quanto a

6 inclusdo para a comunidade académica;

Joelma, Jacson, Fernanda,
lima, Tamires, Cleidilene e

Lidiane.

2018-1/2018-2

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
Qludydv uedEjaud (el
24/19/901Q\-

Reitoria

Setor: CAED

narmanAnnin Avitn A minimizar a auncAn

Diretoria de Ensino (DE)

15. Formagao de cidadaos capazes de transformar a realidade social.
Implementar agdes que contruibuem para permanéncia e éxito do estudante.

Contemplar os alunos socioeconomicamente vuneraveis pelos Programas da Assisténcia estudantil
ISpUIIvIILZal  US PIuyldilidd U ASSISLEIILIA edtuudlitl aud UISUEIILEDS SULIVELUIIVITILATTICIILE vUulIeiavel ue Hlalieila a UpUILUlIiZal U dledsy,

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? = .
1]Execucao da proposta de rateio do crédito/PAE, lima Paula 2018-1/2018-2 R$ 817.123,30 2994
PRUAF — FTES@r apo10 EXCEpCIonar oS Processos 08
aprendizagem, seja pela natureza das atividades, seja pela | joema, Jacson, Fernanda,
necessidade dos educandos, e assim, oportunizar aos llma. Tamires. Cleidilene e
estudantes o desenvolvimento de potencialidades em areas || igiane. Comissio Portariada | 2018-1/2018-2 NNRO
afins bem como prestar suporte académico de acordo com CEAC
2|a necessidade dos educandos.
PROAC - Possibilitar a permanéncia e éxito aos alunos Joelma, Jacson, Fernanda,
com dlfllculdades ﬁnfincelras € que ndo tenha suas Illrna, Tamlre.zs,~CIe|d||enle e 2018-1/ 2018-2 NNRO
necessidades atendidas em outros programas de Lidiane. Comiss&o Portariada |
Assisténcia Estudantil propostos. CEAC
3
PRUSAPEX - CONUTOUIT COMM dagoOES Ue alenaimeno as
necessidades educacionais, Joelma, Jacson, Fernanda,
biopsicossocial e de incentivo a formagéo académica, lIma. Tamires. Cleidilene e
visando o desenvolvimento integral dos Lidiane. Comiss3o Portariada | 2018-1/2018-2 NNRO
mesmos no processo educativo. Agbes de: CEAC
4]acompanhamento e suporte ao ensino, Pro-cidadania,
PRUSAPEX - AGOES € aleNtao a Saude € aporo
biopsicossocial, visa trabalhar na perspectiva da Joelma, Jacson, Fernanda,
promog&o da salde, prevengao de doengas e agravos, lima, Tamires, Cleidilene e
assisténcia biopsicossocial inicial aos Lidiane. Comiss&o Portariada | 2018-1/2018-2 NNRO
estudantes do IFRO e para aquisigao de Ortese e protese, CEAC
5[pagamentos de consultas ou exames em carater de

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qludydu uedEjauda (el

Reitoria
7. Aprimorar e integrar as agoes

Setor: CAED
de planejamento e gestao.

Avaliar os resultados de execugéo do planejamento.
Realizar agbes que garantam a efetividade do planejamento do setor
Aperfeigoar as agbes desenvolvidas no setor

Diretoria de Ensino (DE)

24/19/901Q\-
o ~ . ; . Agéo
N Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? -
Orcamentaria
3 i lima, Tamires, Cleidilene e
Manter contat0~com as Coordenagéo de Polos ? fim de re 2018-1/ 20182 NNRO
1|repensar as agdes voltadas aos alunos do EaD; Lidiane.
Realizar reunides Bimestrais com a equipe multiprofissional ‘|J|06|m?’ chsonéngc:;nanda, 2018-1/ 20182 NNRO
para repensar as acdes executadas e a executar; ma, am|.re§ - ieldiene & i i
2 Lidiane.
Realizar no minimo dois encontros a cada semestre com os | Joelma, Jacson, Fernanda,
membros da equipe e/ou com a Diregdo de ensino com lima, Tamires, Cleidilene e 2018-1/2018-2 NNRO

vistas ao desenvolvimento da qualidade das agdes.

Lidiane.

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Reitoria

Setor: BIBLIOTECA

Diretoria de Ensino (DE)

15. Formagao de cidadaos capazes de transformar a realidade social.
Realizar atividades de orientagao aos usuarios da Biblioteca




10 Situagédo desejada (em

1"

Situagao atual (hoje): Muitos usuérios néo utilizam adequadamente a Biblioteca, em todo seu potencial

100% dos usuarios da biblioteca conhecedores sobre a melhor utilizagéo da Biblioteca.

31/12/2018):
o . . : . Agéo
N Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orcamentiria
| 1] . L IOTIETIALES HE LTS Spencer (junto aos Fevereiro - Junho NNRO
ERferatifes Soute us rRiras barihlintReea; i
2 :ilni ma Garanciadar da Rihlintaca f‘:.duf:—\:uum - Spencer Feverelro - Novembro NNRO

Unidade Reitoria Setor: BIBLIOTECA Diretoria de Ensino (DE)
Desafio da Unidade  15. Formagao de cidadaos capazes de transformar a realidade social.

Desafio do Setor Desenvolver Projetos e Agao de Incentivo a Leitura
Situagao atual (hoje): (descrever a situagéo atual)

oluagav uesejaua (el
24/4191904Q\-

Aumentar a quantidade de leitores na comunidade académica.

~ . . . Acao
o 2 ? ?
N Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria

M_or_nagem FJe espetacql(_)s que integrem os alunos das Darley, Celia e Gleice e JUNHO RS 3.000,00 20RL-C
1|oficinas de jogos dramaticos Spencer

Decoragao da biblioteca com as cores e simbolos dos Darley, Celia e Gleice e 2018 RS 500,00 20RL-C
2|eventos. Spencer

Outubro Rosa Darley, Celia e Gleice e outubro R§ 25000|  20RLC
3 Spencer

Ut 03 TCUSa0, Darley, Celia e Glei

Novembro Azul arey, el & ieice € novembro R$ 250,00 20RL-C
4 Spencer

Acio para o Dia Nacional do Livro Darley, Celia e Gleice e outubro RS 35000|  20RL-C
5 Spencer

Acio #diadelertododia Darley, Celia e Gleice e outubro RS 35000|  20RL-C
6 Spencer




Rondénia

==- MINISTERIO DA EDUCACAO \/
Secretaria de Educagao Profissional e TP(nnlﬁg\ra
==- INSTITUTO FEDERAL =25 Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade Campus Setor: Departamento de Extenséo (DEPEX)
Desafio da Unidade 7. Aprimorar e integrar as agcoes de planejamento e gestao.
Desafio do Setor Dar transparéncia a forma de agir e planejar as agoes de extensao do Departamento

Situagao atual (hoje):  As agdes ainda séo planejadas de forma fracionada

S acackesslaadien Planejar e agir em conjunto com as coordenagdes ligadas ao DEPEX e outros departamentos que envolvam as ages de extensgo.

3112/2018):
N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? LD -
Orcamentaria

1ar a importancia das agdes de extensdo aos servidores do Chefia do Depex Jan-Dez RS ) 0
2|Ampliar a divulgagéo das atividades de Extensdo nos mais Chefia do Depex Jan-Dez R$ - 0
3pulgar os critérios de selecéo para participagdo em projetos Chefia do Depex Jan-Dez R$ - 0
4 0 0 0 R$ - 0
0 0 0 0 R$ - 0

Unidade Campus Setor: Departamento de Extenséo (DEPEX)

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnolégica.

Desafio do Setor Promover cursos FIC em consonacia com as disciplinas ofertadas nos cursos do campus.

Situagéo atual (hoje):  Os cursos ainda s@o ofertados apenas se surgir alguma demanda externa ou se algum professor/técnico se prontifique a fazé-lo
Situacao desejada (em

3112/2018); Instigar os professores e técnicos a ofertar cursos de formagéo continuada, principalmente aqueles que estdo com carga-horaria baixa.

~ . : . Acao
o 2 ? ?
N Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orcamentéria
1 |Oferta de 2 Cursos FICs de Inglés Professora Elisangela Margo-Junho 2018 R$ - 0
2 [Oferta de 3 Cursos FICs de Inglés TTOTESSOTTST®S, 1 Juiho - Dezembro 2018 | RS - 0
DESTTIVUIVET TUTSU Pdrd Tdpauitdr US STETVIUUTES Pdard a
3 | ines e EAD CCFIC 20108/1 R$ - 0
4 Uég% 66 V% E)d Eb ae 5$€el T UMMTE TXTET dlelldeU CCFIC 20108/1 R$ _ 0
?\?.l?r'féﬁ‘f&"a UTCTTd UUS TUTSUS TTO TN PAreTia CUTIT
5 neaf com haiva paraa hordria CCFIC Fev-Dez RS - 0
Unidade Campus Departamento de Extens&o (DEPEX)
Desafio da Unidade 6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Desafio do Setor Padronizar a forma de trabalho com manuais e fluxos definidos
Situagao atual (hoje):  As coordenagdes funcionam de acordo com leis ou resolugdes existentes
::',u:‘,’: :1 :\e SEIAUA S 16t0dos definidos de acordo com a legislagéo vigente, porém com padronizagéo de trabalho elaborada pelo Departamento
~ . . . Acéo
P A ? ? ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentsria
CITar € ESTUUTAT UNT Barco UE CUTSOS FIG pard
1 [disponibilizagdo dos mesmos as Instituicdes Publicas e Chefia do DEPEX e CCFIC Fev-Jul/2018 R$ - NNRO
Privadag
Estrut ditais, PPCs, Materiais Didaticos, P d
o |CStulurar edtals, FiLs, Matenials Lidalcos, Frovas ¢e Centro de Idiomas Fevereiro-Dezembro 2018 | R$ - NNRO
Nivelamento e outros instrumentais necessarios.
g [T P eran e T oo oo eSS Chefia do DEPEX Fev-Jul/2018 RS - NNRO
410 0 0 R$ - NNRO
510 0 0 R$ - NNRO
Unidade Campus Setor: Departamento de Extensé&o (DEPEX)
Desafio da Unidade 5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.
Desafio do Setor Divulgar os servigos ofertados pelo IFRO
Situagéo atual (hoje):  aprendizes.
:;‘,::}': :1 :f SEIAISNEN T Eotar visivel as organizagées publicas e privadas quanto ao fornecimento de cursos e jovens para o mercado de trabalho
e Agées ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agio
Orcamentaria
1 |Realizar convénio com o Municipio de Porto Velho Coordenador CIEEC 2018/01 R$ - NNRO
2 |Empregar Jovens Aprendizes em 12 empresas Coordenador CIEEC 2018/1 R$ - NNRO
3 0 0 0 R$ - NNRO
410 0 0 R$ - NNRO




[5]o

NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus

Setor:

Departamento de Extensao (DEPEX)

5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.
9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz

Situagéo atual (hoje):  aprendiz

e @\ participagéo efetiva de todos os professores na formagéo pré e pés curso.

N° Acoes ou projetos Quem ¢é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -

Orgamentaria

4 [T TTOEOS TTEOTET perer SR Proessorss © Ao, | Coordenador CIEEC 2018/01 RS NNRO
2 [T F“f‘“W'“ Coordenador CIEEC 2018/01 RS NNRO
3 0 0 0 R$ NNRO
410 0 0 R$ NNRO
510 0 0 R$ NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Ylluayav uedejaua (€l

Campus

Setor:

Departamento de Extensao (DEPEX)

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
Atuar em conjunto com as organizagdes publicas e privadas para a insergao dos estudantes do nosso campus ao mercado de tranall
Muitas empresas desconhecem os servigos ofertados pelo Instituto
Estar visivel as organizagdes publicas e privadas quanto ao fornecimento de cursos e jovens para o mercado de trabalho

N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Org;?r:}::téria
1 :\\jdll dr Vlblfdb ')dld IIIIIIdI. pdlbclldb bUIIAI:!::"IST::bnara N Coordenador ClEEC 2018/2 R$ NNRO
2 rl:\ffa%‘ab UC:?S’EA&E Mf,‘;\inef E ﬁ §§d| TUS Uuldime aTim = 0 0 R$ NNRO
3 0 0 0 R$ NNRO
4|0 0 0 R$ NNRO
5[0 0 0 R$ NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Ylluayav uedtjaua (€

Campus

Setor:

Departamento de Extenséo (DEPEX)

4. Intensificar a capacitac¢ao e a qualificagdo de servidores, com foco nos resultados institucionais.

Fazer com que todos os colaboradores conhegam e entendam as agoes dos programas de estagio e jovem aprendiz
Programa novo e ainda em expansédo

Participacéo efetiva de todos os professores na formagéo pré e pds curso.

241/19/901Q)\-
~ . . . Acao

P A t ? ? ?

N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando Quanto Orgamentsria

Realizar capacitagdes e outros instrumentos motivacionais

1 unto a equipe CIEEC. Coordenador CIEEC 2018/02 R$ NNRO
210 0 0 R$ NNRO
3 0 0 0 R$ NNRO
410 0 0 R$ NNRO
5[0 0 0 R$ NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Ylluayav uedtjaua (€
241/19/901Q)\-

Reitoria

(descrever a situacéo atual)
(descrever a situagdo desejada)

N° Acoes ou projetos

Setor:

Quem é o responsavel?

Departamento de Extensé&o (DEPEX)

Quando?

Quanto?

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz

Acéo
Orcamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Reitoria

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
ouuayau ur:ar:]aua ‘!‘.‘III
24/12/901Q)\:

(descrever a situagdo atual)
(descrever a situacdo desejada)

N° Acdes ou projetos

Setor:

Quem é o responsavel?

Departamento de Extensao (DEPEX)

Quando?

Quanto?

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicées de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz

Acao
Orcamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

verificar




Unidade Reitoria Setor: Departamento de Extensao (DEPEX)
Desafio da Unidade 9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e institui¢ées de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
Desafio do Setor 9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz
Situagéo atual (hoje):  (descrever a situagdo atual)
e Jaue S descrever a situagéo desejada)
N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orgamentaria
1 NNRO
2 NNRO
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO

10

Unidade Reitoria

Situagao atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)

Qlluadyav uedtjaua (el D ~ 5
o B (descrever a situagédo desejada)

N° Acoes ou projetos

Setor:

Quem é o responsavel?

Departamento de Extensao (DEPEX)
Desafio da Unidade 9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
Desafio do Setor 9.3 Fortalecer as agées do Programa Jovem Aprendiz

Quando?

Quanto?

Agdo
Orcamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

AW IN|—

NNRO
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)

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor
Nenhum Recursos externo captado

Situagao atual (hoje):
Situagéo desejada (em

Captar recursos externos

Plano Anual de Trabalho 2018

Setor:

A1

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (DEPESP)

1. Otimizar a aplicagao e fomentar a captagao de recursos orgamentarios e extraor¢gamentarios.
Capacitar servidores para elaborar projetos de fomento de recursos externos.

31/12/12018):
N° Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orgamentaria
1|Fomentar a elaboragéo de projetos voltados a captagao de Rwrsilany Mensal R$ - NNRO
g;t;s; ;1: elaborag&o de projetos voltados a editais RS 500,00 4572
2 Ronilson Maio
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus

Situacao atual (hoje):
Situagao desejada (em
31/12/2018):

Setor:

Comunicagéo fluida, constante e reqular

Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (DEPESP)

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Melhorar a comunicagao com a comunidade académica
Comunicagéo truncada e insuficiente

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orga;::}::téria
1 [Criag&o de um comité de comunicagéo Jessica Margo R$ - NNRO
2 |Maior participagéo na News do campus Jessica Semanal R$ - NNRO
3 |Criago de uma agenda de eventos e noticias Ronilson Mensal R$ - NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):
alluayau ub‘ab‘jdud \UIII
24/19/1901Q\-

Campus

Setor:

Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (DEPESP)

Poucos cursos de formagéo com foco em Ensino na pés graduagéo, Pesquisa e Inovagéo
Oferta de cursos de formagdo nas trés areas de atuagédo do DEPESP

4. Intensificar a capacitacao e a qualificacao de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Incentivar a qualificagao dos servidores

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao .
Orcamentaria

1 Curso_de capacitagdo para construgao de projetos de . RS 500,00 4572
pesquisa Ronilson Outubro

2 . R 500,00 4572
Curso de capacitagio para pesquisa aplicada Rwrsilany Outubro $

3 Curso de formagéo em ferramentas digitais para sala de - ' RS 500,00 4572
aula Patricia Fevereiro

4 NNRO

5 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
auuag.au ub‘ab‘jduﬂ \UIII
2411919019\«

Nenhuma agao
Acdes sistematicas

Setor:

Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (DEPESP)

5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.
Promover a missao e competencias do IFRO/ CPVZN no que tange a Pesquisa, inovagao e Pés Graduagao




N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orcamentaria

1 Identificar e promover as competencias dos servidores do . RS ) NNRO
campus Ronilson Mensal

9 Apresentarla outras prggnizggées e comunidade as . RS ) NNRO
competencias organizacionais do campus Ronilson Mensal

3 NNRO

4 NNRO

5 NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Qlluayduv uedtjauda (el
24/49/9019\-

Agoes ou projetos

Campus Setor:
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Utilizar os sistemas de tramitagao de processos.

Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (DEPESP)

Em processo de migracéo para o sistemade tramitagédo de processos

Utilizar integralmente o sistema de tramitagéo de processos

Quem é o responsavel?

Quando?

Quanto?

Agdo
Orgamentaria

Capacitagdo para os servidores do setor

Ronilson

Margo

R$

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

alb|lwINn]|—

NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Ylluayav uedejauda (el
24/19/904Q\-

Campus Setor:

7. Aprimorar e integrar as agoes de planejamento e gestao.
Avaliar os resultados de execugao do planejamento.
Acompanhamento das agdes principais

Acompanhamento de todas as agoes

Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduagéo (DEPESP)

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? 4520 -
Orcamentaria
1 Reunllao mensal de avaliagdo da execugao do Ronilson mensal RS i NNRO
planejamento do Setor
2 |Lancar as agbes do planejamento no redmine Ronilson Fevereiro R$ - NNRO
3 Acompanhar a realizag&o das atividades via redmine Ronilson Semanal R$ - NNRO
NNRO
NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
olludyav uesejaua (el

Campus Setor:

Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (DEPESP)

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicées de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

Incentivar elaboragao de projetos de captacdo de recursos externos.

Nenhuma parceria estabelecida

T Estabelecer parcerias
N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orgamentaria
4 [Sorevorer ST 05 Bas Tes eree e EStto Tgata Jéssica Mensal RS - NNRO
2 |Promover oficinas de desenvolvimento de projetos Rwrsilany Trimestral R$ 2.000,00 20RL-C
3 :‘II:J:I'I:‘J’\\IjI d TTSTTLAU UUS Jrupus Ut pesSyusd TS eurars Ronilson Mensal R$ _ NNRO
4 |ldentificar as areas de estudo dos servidores Ronilson feva Jun R$ - NNRO
5 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Yltuayav uesejaua (el

Acoes ou projetos

Campus Setor:

Poucas discussoes isoladas

Departamento de Pesquisa, Inovagdo e Pés-Graduagdo (DEPESP)
10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Promover ambiente para debates e compartilhamento sobre metodologias e técnicas educacionais

Promover discussdes e agdes sisteméticas de adog¢do de novas tecnologias

Quem é o responsavel?

Quando?

Quanto?

Acéo
Orcamentaria

Curso de formagéo em ferramentas digitais para sala de aul

Patricia

Fevereiro

R$

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO




Unidade
Desafio da Unidade

Campus Setor: Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduagdo (DEPESP)
11. Fortalecer e integrar as ag6es de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

Desafio do Setor Fortalecer a participagao em projetos de ensino, pesquisa e extensdo, por meio de editais

Situagéo atual (hoje):
Qlluayav uesejaua (el

Nenhum edital langado
Langar edlital para projetos integradores

N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orcamentaria
1 |Preparar edital em conjunto com DE e DEPEX Ronilson FevaJun R$ - NNRO
2 |Langar edital conjunto Ronilson Jul R$ - NNRO
3 |Divulgar edital conjunto Ronilson Jul R$ - NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qlluayduv uedejauda (el
24/49/9019\-

Reitoria Setor:

9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz
(descrever a situagdo atual)

(descrever a situagdo desejada)

Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (DEPESP)
9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicées de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

~ . . . Agdo
10 |N° Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Organfentéria
1 NNRO
2 NNRO
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO
dad amp 0 Departamento de Pesq ovacao e Po aduacao (DEPESP
D 0 da dad 0 D agades a a 0 a
D 0 do 0 0 0 0S, de grad O e pos grad 0 0S proprio
0 d 0 e O de PosS graauacao e a aade
a d 0
11|N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? A e
1 |Formatar junto a Reitoria modelo de oferta Ronilson Margo R$ - NNRO
2 |Formatar AVA e outros ambientes de ensino Patricia FevaJun R$ - NNRO
3 |Capacitar equipes que atuar&o nos polos Ronilson FevaJun R$ - NNRO
4 [Desenvolver Fluxo do processo de funcionamento do curso Ronilson Fev a Mai R$ - NNRO
5 NNRO
Unidade Campus Setor: Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduagéo (DEPESP)
Desafio da Unidade 14. Solugdes inovadoras para o avango cientifico, tecnolégico e produtivo.
Desafio do Setor Fomentar a pesquisa aplicada para criagdo de novas tecnolgias, modelo de gestao e produtos
Situacao atual (hoje):  Nenhum edital para pesquisa aplicada lan¢ado
e 4\ angar edital para pesquisa aplicada
12 |N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo e
Orcamentaria
1 |Buscar parcerias para langar edital Rwrsilany Margo R$ - NNRO
2 |Elaborar edital Rwrsilany Abril R$ - NNRO
3 [Prepara edital para pesquisa aplicada do campus Rwrsilany Maio R$ - NNRO
4 |Langar edital Rwrsilany Junho R$ 15.000,00 20RL-C
5 NNRO
Unidade Campus Setor: Departamento de Pesquisa, Inovagdo e Pés-Graduagdo (DEPESP)
Desafio da Unidade 15. Formacao de cidaddos capazes de transformar a realidade social.
Desafio do Setor Implementar agdes que melhorem o éxito do estudante
Situagdo atual (hoje):  Participagao expontanea dos alunos em agdes de pesquisa
::',:':‘,’:; ::: AN centiver a participagdo dos alunos nas agbes de pesquisa
~ . . . Acao
13|N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Organfentéria
1 |Criar plano de comunicagdo do DEPESP Patricia Fev e Margo R$ - NNRO
b ORI YIRS E Patricia Fev e Margo R$ - NNRO

nacailicn




AITPTAT Cartars Ug CUTTUTIICAGaU CUTIT US UTSCETTES UU

camniic

Patricia

Mensal

R$ -

NNRO

S lw

NNRO

NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus Setor:
16. Desenvolvimento regional sustentavel
Lancar editais de Pesquisa voltados para o atendimento de demandas locais.
Nenhum edital langado

Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pés-Graduagao (DEPESP)

Situagéo atual (hoje):
Qlluayav uesejaua (el

. Langar um edital
N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orcamentaria
1 |Identificar as demandas locais Rwrsilany Fev a Abril R$ - NNRO
2 |Estabelecer parcerias para langamento do edital Rwrsilany Margo e Abril R$ - NNRO
3 |Elaborar edital Rwrsilany Maio R$ - NNRO
4 |Lancar edital Rwrsilany Junho R$ 15.000,00 20RL-C
5 NNRO
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Unidade Campus Setor: CCL Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD)
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
Desafio do Setor Realizar procedimentos de planejamento e execugao das licitagoes publicas

Situacdo atual (hoje):  Falta de planejamento e mapeamento das licitagbes prioritarias da instituiao
Situagao desejada (em

Maior efetividade nos processos de aquisicdo de materiais e servigos da instituicao

31/12/12018):
o . . . . Agéo
N Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? -
Orcamentaria
Mapeamento das principais licitagdes a serem realizadas bimestralmente R$ - NNRO
1|em 2018, elencando as principais prioridades Ivanilson Janeiro
Elaboragéo do Cronograma das licitagdes a serem realizadas no ano de RS - NNRO
22018 Ivanilson Janeiro
3 |Execugéo das licitagdes visando a manutengéo das atividades normais Ivanilson Janeiro a Dezembro R$ - NNRO
R$ - NNRO
4 |Mapear rotina de cadastramento de novas empresas no SICAF Ivanilson Janeiro
; ) ) R$ - NNRO
5|Realizar o cadastramento de empresas no SICAF Ivanilson Janeiro a Dezembro
Realizar licitagdo para venda de bens inserviveis e outros materiais como R$ - NNRO
6 [baterias, tonner, etc. Ivanilson Janeiro a Dezembro

Unidade Campus Setor: CPALM Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD)
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.
Desafio do Setor Realizar o controle efetivo dos bens patrimoniais da instituigao

Situagéo atual (hoje):  Pouca efetividade nos controles dos bens patrimoniais da instituigdo e pouco pessoal para desenvolver as atividades
Situagédo desejada (em
31/12/2018):

Maior efetividade nos controles dos bens patrimoniais da instituigdo e aumento do quantitativo de pessoal

Acao

P Agoes ou projetos é avel? ? ? -
N ¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto e

Mapeamento das atividades do setor a serem
1 [desenvolvidas no ano de 2018, elencando as principais John Janeiro R$ - NNRO
prioridades

Levantamento e cadastramento dos materiais
2 |permanentes no SUAP pertencentes ao IFRO Campus John Janeiro a Dezembro R$ - NNRO
Porto Velho Zona Norte
GONTOTar US ESOYUES UE TATETTATS UE COMSUTTIO,; TOMT
vistas a prevenir faltas e excessos, detectando e
informando quando houver demanda superior ou inferior

an actnmip de materiai

Analisar os empenhos inscritos em Restos a Pagar Nao
Processados da Reitoria, referentes aos Exercicios de
412017, 2016, 2015 e 2014 , contactando os respectivos John Janeiro a Dezembro R$ - NNRO
fornecedores e propondo os encaminhamentos
necessarios

John Janeiro a Dezembro R$ - NNRO

Iniciar a elaboragdo mensal dos relatérios de

movimentag&o de bens méveis (RMB) John Janeiro a Dezembro RS ) NNRO




Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Ylluayav uedtjaua (e

Setor: COFIN

Diretoria de Planejamento e Administragao (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Desenvolver procedimentos administrativos de execugado orgamentaria e financeira
Pouco pessoal para desenvolver as atividades da coordenagéo
Melhoria na eficiéncia e eficacia das atividades da coordenagdo e aumento do quantitativo de pessoal

24/12/9n19\-
N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orgamentaria
Mapeamento das atividades do setor a serem
1 [desenvolvidas no ano de 2018, elencando as principais Paulo Elias Janeiro a Dezembro R$ - NNRO
prioridades
REYTSTrdr dlUs € TS TEdUI0Nauus COTT d aanmirstragao
financeira do IFRO, em conformidade com os principios e . )
2 normas contabeis aplicadas ao setor publico e com Paulo Elias Janeiro a Dezembro RS i NNRO
3 Amﬂmaﬁi'i:ﬁﬂwﬁﬁgi ST avs TepeTaves Paulo Elias Janeiro a Dezembro R$ - NNRO
Realizar os estagios da despesa publica através: da
4 |emisséo de nota de empenho, liquidagdo e pagamento Paulo Elias Janeiro a Dezembro R$ - NNRO
bem como a andlise do fluxo financeiro
5[0 0 0 R$ - NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
Ylluayav uedcjaua (€
24/12/9019\-

Campus

Setor: CSG

Promover a aprimorar a manutengao predial
Necessidade de aprimorar as atividades da coordenagdo
Melhoria na eficiéncia e eficacia das atividades da coordenagdo

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD)

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orgamentaria

Mapeamento das atividades do setor a serem

1 |desenvolvidas no ano de 2018, elencando as principais Kelly Janeiro R$ - NNRO
prioridades
Coordenar a execugao dos servicos terceirizados do

2 |campus, englobando limpeza, vigilancia e apoio Kelly Janeiro a Dezembro R$ 1.592.741,47 20RL-C
administrativo
Desenvolver um questionario para consulta periodica dos

3 [usudrios quanto a satisfagdo dos servigos terceirizados no Kelly Janeiro a Dezembro R$ - NNRO
&mbito do Campus

4 Registrar tqdas as dem~andas § medidas adotadas Kelly Janeiro a Dezembro RS i NNRO
referentes a manutengéo predial
Impl tar politicas de redugéo d t i

5 | mplemen‘ar Poiicas de recueao de gasios com energia Kelly Janeiro a Dezembro R$ 400.000,00 20RL-C

elétrica e agua

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Ylluayav uedtjaua (€
241/19/9019)\-

Setor: CCONV

Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Melhorar a efetividade dos contratos e convénios administrativos
Necessidade de aprimorar as atividades da coordena¢ao
Melhoria na eficiéncia e eficacia das atividades da coordenagédo

~ . . . Acéo
P Acoes ou projetos ? ? ? -
N ¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentsria
Mapeamento das atividades do setor a serem
1 [desenvolvidas no ano de 2018, elencando as principais Débora Janeiro R$ - NNRO
prioridades
Cadastramento e gerenciamento no SUAP de todos os A )
2 contratos do IFRO- Campus Porto Velho Zona Norte Débora Janelro a Dezembro RS ) NNRO
Realizar gestdo dos Contratos do IFRO- Campus Porto
3 Velho Zona~Norte fot?andf) no acompanhamgr?to de prazos, Débora Janeiro a Dezembro RS i NNRO
repactuagdes, publicagdoes dos termos aditivos, seguro
garantia
410 0 0 R$ - NNRO
510 0 0 R$ - NNRO




Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):

Ylluayav uedtjaua (e
241/192/901Q)\:

Campus Setor: Contadoria
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Elaborar demonstragées contabeis fidedignas que demonstrem a situagéo financeira e patrimonial da entidade

Os componentes do balango patrimonial ndo estéo escriturados visando demonstrar a situagao financeira e patrinomial da entidade
Demonstragdes contabeis fidedignas

Diretoria de Planejamento e Administragao (DPLAD)

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agao -
Orgamentaria
Dar suporter a CPALM quanto implantacéo e execugao do )
! sistema de registro da depreciacéo e amortizagdo (SUAP) Josuel Janeiro a Dezembro RS ) NNRO
Iniciar os registros de depreciagao/amortizagdo no SIAFI )
2 conforme relatérios fornecidos pela CPALM Josuel Janeiro a Dezembro RS ) NNRO
Realizar juntamente com COFIN a conciliagdo da contas
contabeis que deram origem na execugéo das despesas )
3 apds emissao documentos pela COFIN. Anélise apds 1° Josuel Janeiro a Dezembro RS ) NNRO
semestre.
Realizar juntamente com COFIN a conciliagdo da contas
contabeis que deram origem na execugao das despesas )
4 apos emissao documentos pela COFIN. Andlise apds 2° Josuel Janeiro a Dezembro RS ) NNRO
semestre.
Capacitagdo dos servidores lotados no setor na area de
5 atngélo ¢ I Josuel janeiro a Dezembro R$ - NNRO

Unidade Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD)
Desafio da Unidade 7. Aprimorar e integrar as agoes de planejamento e gestao.
Desafio do Setor 0
Situagéo atual (hoje):  Necessidade de aprimorar as atividades do setor
::‘,"""W w_“’“" " Efetividade das atividades do setor buscando melhor alocagédo dos investimentos em educagdo
N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo -
Orgamentaria
1 g’:;é;?‘ﬁ?éﬁ%ﬁgihﬁg i‘)alldl:BIS'I‘IIILdI OUS CUNMUUIES © - Fernanda Jane?ro 2 Dezembro R$ NNRO
2 e o s Fernanda Janeiro a Dezembro R$ NNRO
3 \':nfm oo P ',”icn':k::':;::::' 1‘::&':: ::Un' ::w Fernanda Janeiro a Dezembro R$ NNRO
4 :‘i!': > U CCITRETaTETE aas Fernanda Janeiro a Dezembro R$ NNRO
5 S);:-b::‘d,‘l(,!dbulllpdlllldl T COMIOAr OT AT ZUTO ©erauurar U Fernanda Janeiro a Dezembro R$ NNRO
B [ e e Femanda Janeiro a Dezembro RS - NNRO
Mapeamento das atividades do setor a serem
7 |desenvolvidas no ano de 2018, elencando as principais Fernanda Janeiro a Dezembro RS - NNRO
prioridades

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Qluayav uedcjauda (el
24/12/901Q)\:

Reitoria Setor:

Diretoria de Planejamento e Administragao (DPLAD)

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz
(descrever a situagéo atual)
(descrever a situacdo desejada)

Acoes ou projetos

Quem é o responsavel?

Quando?

Quanto?

Acao
Orcamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

Al |lwIN|—

NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Ylluayav uedtjauda (€l

Reitoria Setor:

Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD)

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz
(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagédo desejada)

Acoes ou projetos

Quem é o responsavel?

Quando?

Quanto?

Acéo
Orcamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

(S0 IS VR I S

NNRO




Unidade Reitoria Setor: Diretoria de Planejamento e Administrago (DPLAD)
Desafio da Unidade 9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e institui¢ées de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

Desafio do Setor 9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz

Situagéo atual (hoje):  (descrever a situagdo atual)
Ylluayav uedtjaua (Cii . o .
T (descrever a situagéo desejada)

Acao
Orgamentaria
NNRO
NNRO
NNRO
NNRO
NNRO

N° Acoes ou projetos Quem ¢é o responsavel? Quando? Quanto?

bl IN|—




Rondénia

==- MINISTERIO DA EDUCACAO \/
Secretaria de Educagao Profissional e TP(nnlﬁg\ra
==- INSTITUTO FEDERAL =25 Instituto Federal de Educagio, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
[ DO IFRO ]

Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade Reitoria ! |Departamento de Produgao de EaD (DEPEaD)
Desafio da Unidade 13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagéo a distancia.
Desafio do Setor |Conso|idar a produgéo de material didatico para a EaD

Situagéo atual (hoj
Situacao desejada (em _|Implementar a produgéo de contelido em diversos suportes midiaticos para proporcionar sustentabilidade, acesso e inovagdo aos processos
31/12/2018): gerenciais e académicos da EaD, em consonancia a missdo e valores do IFRO.

Agéo

. . . S o 5
N Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentéria

Produzir materral didatico com qualidade tecnico-cientiiica
1lconforme as normas vigentes. Fernanda e Laura 2018 R$ 1.700,00 20RL-C
Gerar conteudo audiovisual em padrdes HD para

alimentag&o de ambientes virtuais visando o processo
2|ensino-aprendizagem. Hanns e Carlos 2018 R$ 1.590,00 20RL-C
Desenvolver ambientes virtuais para oferecer suporte a
gestdo académica e garantir aos usuarios 0 acesso ao
3|contetido educacional. Celso e Flavio 2018 R$ 1.590,00 20RL-C

Unidade Reitoria Setor: Departamento de Produc&o de EaD (DEPEaD)
Desafio da Unidade 9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
Desafio do Setor 9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz

Situagao atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)
Situagao desejada (em

311212018): (descrever a situagdo desejada)

Acéo
Orgamentaria
1 NNRO
2 NNRO
3 NNRO
4
5

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

NNRO
NNRO

Unidade Reitoria Setor: Departamento de Produc&o de EaD (DEPEaD)
Desafio da Unidade 9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituigoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

Desafio do Setor 9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz
Situagdo atual (hoje):  (descrever a situagéo atual)

Qluayav uedcjauda (el
24/12/901Q)\:

(descrever a situacdo desejada)

Acao
Orgamentaria
1 NNRO
2 NNRO
3 NNRO
4
5

N° Acoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

NNRO
NNRO




Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):

Ylluayav uedtjaua (e

24/192/901Q\-

NO

Reitoria Setor: Departamento de Produgéo de EaD (DEPEaD)

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz
(descrever a situagdo atual)
(descrever a situacdo desejada)

Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

Acao
Orgamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

bl IN|—

NNRO

[VIGEG
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
olluayav uedejauda (el
2/901Q\:

Reitoria Setor: Departamento de Producéo de EaD (DEPEaD)

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicoes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.

9.3 Fortalecer as agoes do Programa Jovem Aprendiz
(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagdo desejada)

Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto?

Agdo
Orcamentaria

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

| IN|—

NNRO




O:l
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s Desenvolvimento Institucional
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCA(}T\O, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL
Plano Anual de Trabalho 2018

PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 2018

Expansao e reestruturagao

de instituicoes federais de ASSiSténcEa ao E,Stu_d ok Funcionamento de Instituicoes Federais de Educacao 'Ca.pacitagéo ‘?e L
educagdo profissional e Educagao Pr?fllssmnal e Profissional e Tecnolégica publlcc?s. fed?rals em pr'olcess~o
tecnolégica Tecnoldgica de qualificagao e requalificagao
20RG 2994 20RL -1 20RL-C 4572

Diregao-Geral (DG) R$ -| R$ -| RS -| R$ -| R$ -| R$ -
Chefia de Gabinete (CGAB) R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ -
Coordenagao de Comunicagdo e Eventos (CCOM) R$ -| RS -| RS -| R$ -| R$ -| R$ -
Coordenagao de Gestdo de Pessoas (CGP) R$ -| R$ -| R$ -| R$ 1.900,00f R$ -| R$ 1.900,00
Coordenagao de Gestao da Tecnologia da Informagao (CGTI) R$ -| RS -| R$ 49.100,00 R$ 50.000,00) R$ -| R$ 99.100,00
Diretoria de Ensino (DE) R$ -| R$ 817.123,30[ R$ -| R$ 4.700,00/ R$ 5.500,00| R$ 827.323,30
Departamento de Extensao (DEPEX) R$ -| RS -| RS -| R$ -| RS -| R$ -
Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagdo (DEPESP) R$ -| RS -| RS -| R$ 32.000,00] R$ 2.000,00( R$ 34.000,00
Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD) R$ -| RS -| RS -| R$ 1.992.74147| RS -| R$ 1.992.741,47
Departamento de Produgdo de EaD (DEPEaD) R$ -| RS -| RS -| R$ 4.880,00) R$ -| R$ 4.880,00
Total por Agéo Orgamentaria R$ -| R$ 817.123,30 R$ 49.100,00) R$ 2.086.221,47| R$ 7.500,00| R$ 2.959.944,77






