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MISSAO: Promover educacio profissional, cientifica e \/ -

tecnolégica de exceléncia, por meio da integragdo entre \/ VISAO: Consolidar a atuacdo institucional, sendo reconhecido
ensino, pesquisa e extensdo, com foco na formacdo de

cidad3os comprometidos com o desenvolvimento humano, PLANEJAMENTO

pela sociedade como agente de transformacdo social,
econdmica, cultural e ambiental de excelénci
econdmico, cultural, social e ambiental sustentdvel. Es*mco

Referencial
Estratégico

ade | Democracia | Respeito | Efetividade
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e D Lo el svel Formag&o de cidaddos capazes de Solugdes inovadoras para o avango
= st d transformar a realidade social cientifico, tecnolégico e produtivo
g

[ T

Aprimorar e Desenvolver parcerias
Fortalecer e integrar intensificar o com o setor produtivo
as acdes de ensino, desenvolvimento e o e instituicdes de
pesquisa, extensédo e uso de tecnologias e ensino e pesquisa,

Consolidar e expan
Fortalecer e ampliar as l cursos em consonan
atividades de com os arranjos

educacdo a disténcia [l produtivos, culturais e

s 5 inovac&o tecnolégica metodologias nacionais e
sociais locais educacionais internacionais
3 A _
2 I
9 EE—— Gestdo Integrada e Participativa | —
-]
= Fortalecer a x = Fortalecer a
o . comunicagdo Aprll:so;araz snét:grar Otimizar e identidade
institucional junto A sistematizar os institucional e o
aos publicos planejamento e pr de trabalh laci
estratégicos B interinstitucional
o = === s
w£ ifi Ampl solid 2 Otimiz licaca
bt 1 e N - e . v
Ci car a cap [= mpliar e consolidar a mizar a aplicacdo e
2 & e a qualificacdo de V::‘:m:.fos::ﬂ:;ﬁe infraestrutura académica, | fomentara captacao de
g3 servidores, com foco nos 5 Sl | administrativa e E recursos or¢amentarios e
a & resultados institucionai: tganizacions tecnolégica & extraorgamentarios
£ o
@@ m:
Deserwolvido por
Perspectivas Objetivos estr:
[0 1. Otimizar a aplicagéo e fomentar a captagéo de recursos orcamentarios e extraorgamentarios.
Pessoas e infraestrutura 2. Ampliar e dar a i émi inistrativa e

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

4. Intensificar a capacitacdo e a qualificacéo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Processos 5. Fortalecer a identi institucional e o relaci interinstituci

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

7. Aprimorar e integrar as agdes de planejamento e gestéo.

8. Fortalecer a comunicagéo institucional junto aos publicos estratégicos.

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicdes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
10. Aprimorar e i ificar o i eousode ias e i ionai

11. Fortalecer e integrar as agdes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

12. Consolidar e expandir cursos em consonéncia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.
13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagao a distancia.

14. Solugdes inovadoras para o avango cientifico, tecnolégico e produtivo.

Resultados 15. Formagao de cidadéos capazes de transformar a realidade social.

16. Desenvolvimento regional sustentavel

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO ANUAL 2018

Unidade: Reitoria ou Campus

Desafio: Objetivo estratégico do setor para 2018

Situagéo atual: Situagéo do setor no momento atual

Situagao desejada: Situagéo a ser atingida até o final de 2018

Agéo ou projeto: agao ou projeto que ser4 realizado para atingir o obj

Quem € o responsavel: Quem é o servidor/setor responsavel pela agao/projeto
Quando? Quando a agéo esta prevista para ocorrer

Quanto? Quanto est orgado para a agéo/projeto

Agéo Orgamentaria: O preenchimento deste item s6 serd realizado caso tenha
sido incluido algum valor no item “Quanto”. Havendo divida na categoria da agéo
orgamentaria, procure o Diretor de Planejamento e Administragdo (Campus) ou
Diretoria de Orcamento de Finangas (Reitoria) para auxilid-lo nessa definigéo.

Davidas:
DPLAN: (69) 2182-9632
E-mail:
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Expansdo e do de Federais de

Acao Descrigao

Finalidade

Construgdo, ampliagéo e reforma de imoveis; aquisicdo e locacdo de imdveis, veiculos,

Ampliar, e integrar as unidades

20RG Educacio Profissional e Tecnoléai pelas 4 Rede Federal de Educagéo P Cientifica e T¢ 6gica, 4 Rede Federal de Educagdo Profissional e
ucagao Frofissional & Tecnologica de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.892/08 e o Termo de Acordo de Compromissos e Metas. Tecnoldgica, com vistas a expandir a oferta de vagas.
Assisté . d Federai Fe de ali a i édi ogi ji e dentre outras iniciativas| Suprir as basicas do
2994 do Educacd a:ﬁ fissional 6 T ans i Soege tipicas de ia social a0 cuja a0 seja p sob o aspecto legal e contribua para o bom icoes para sua p é e melhor p na
DRl NI JOLCETE . desempenho do aluno na escola. escola.
A A . N . . P lificaca lificagéo d |
e X _ X Realizagéo de agdes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de vromoyer a qulanca(;fao © a requaliicagao ce pessoal com
Capacitagdo de Servidores Pblicos Federais em: o . N o L © .. |vistas a melhoria continuada dos processos de trabalho, dos
4572 o o passagens e didrias aos servidores, quando em viagem para capacitagao, taxa de inscricdo em cursos, seminarios, , . e ) e
Processo de Qualificagéo e Requalificagéo I . N Y indices de satisfagdo pelos servigos prestados a sociedade e
€ outras desp a de pessoal. X ;
do crescimento profissional.
Gestao e técnica, df de agdes visando o funcionamento dos cursos das
Instituiges Federais de Educagéo P e T a0 dos servicos de
servigos publicos e de pessoal ativo, propiciar o de ibuicdes e anui a nacionais,
Funcionamento de Instituigdes Federais de Educagdo| manutengéo de infraestrutura fisica por meio de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagéo/reforma/adaptagéo e
20RL-1 Profissional e Tecnologica, voltados para os aquisicao efou reposigdo de materiais, inclusive aquelas inerentes as pequenas obras, observados os limites da
Investimentos legislagéo vigente, aquisicéo e/ou reposicéo de acervo bibli veiculos e escolar, itacdo de . funci das Insiituicdes e .
recursos humanos, p! &0 de servigos a i p 40 de subsidios para estudos, analises, diagnosticos, garantlr OP uncmnamenYto EB ) nstituigdes ~ Federais Ihde
pesquisas e publicagdes cientificas, bem como demais arias ao df Ivil de suas atividad ducag.:éo © L N (el
Garantir a gestéo e o funcionamento de Instituices Federais de &0 Pi Cientifica e Tt = do aluno e melhoria continua de qualidade do
ensino.
Funcionamento de Instituicoes Federais de Educagéo
20RL-C Profissional e Tecnologica, voltados para os
Investimentos
Néo Necessita de Recursos Orgamentarios - -
NNRO Registra as atividades, projetos, ou agdes setoriais que ndo de recursos VIR TAED D €58 nao

de recursos para execugéo da atividade desejada
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1. Otmizar a apicagio e fomentr
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omm MINISTERIO DA EDUCACAO \/

o @ Secretaria de Educaga issi 6gi
cao Profissional e Tecnolégica
==. L?r\sdzlr]TaUTo FEDERAL 85277 Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia PLANE JAMENTO
i
ESTRATEGICO

Desafios a serem alcangados pelo Campus COLORADO DO OESTE

Acoes Setoriais 20181 | 2018-2 | 2019-1 2020-1 | 2020-2 | 2021-1

Supevisionar e aplicar o orcamento X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X

X X X X X X X X X X

N° [Acbes Setoriais 2018-1 | 2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

1 |Acompanhar a realizagéo das obras X X X X X X X X X X

2  |Priorizar as necessidades X X X X X X X X X X

3 |Investir no desenvolvimento de pesquisas e inovagao X X X X X X X X X X

4 |Incentivar e apoiar o desenvolvimento tecnologico X X X X X X X X X X

5 X X X X X X X X X X

6 |Incentivar a realizagdo de projetores integradores X X X X X X X X X X
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22




Acoes Setoriais 2018-2 | 201941 2020-2 | 2021-1
1 X X X X X X X X X X
2 |Aprimorar a comunicagdo X X X X X X X X X X
3
4
5
6
7
8
9
10
N° [Agbes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Zelar pela capacitagéo na area de atuagao do servidor X X X X X X X X X X
2 |Conduzir e assessorar a Comisséo de Capacitagéo X X X X X X X X X X
3
4
5
6
7
8
9
10
1
12
13

-
>




N° |Agoes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
1 [Buscar solugoes X X X X X X X X X X
2 |Consolidar Parcerias X X X X X X X X X X
3 |Prezar pelo bom relacionamento entre os servidores X X X X X X X X X X
4

5

6

7

8

N° [Acbes Setoriais 20181 | 2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1

2

3

4

5

6

7

8

N°  |Agbes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 20221 | 2022-2

Njojoa|s|lwIN| =~
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Acoes Setoriais

2018-1 2018-2 | 2019-1 2019-2 | 2020-1 2020-2 | 2021-1 2021-2 | 2022-1 2022-2
1
2
3
4
5

N° |Agbes Setoriais 2018-1 2018-2 | 2019-1 2019-2 | 2020-1 2020-2 | 2021-1 2021-2 | 2022-1 2022-2
1
2
3
4
5

N° Acoes Setoriais 2018-1 2018-2 | 2019-1 2019-2 | 2020-1 2020-2 | 2021-1 2021-2 | 2022-1 2022-2

AN -
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12

13
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Acoes Setoriais

20181

2018-2

20191

2019-2

2020-1

2020-2

2021-1

2021-2

2022-1

2022-2

oINSl WIN|—-

=
S

Acoes Setoriais

2018-1

2018-2

2019-1

2019-2

2020-1

2020-2

20211

2021-2

2022-1

2022-2

OloINIoO |~ WIN|—-

-
o

-
=y

Acoes Setoriais

2018-1

2018-2

2019-1

2019-2

2020-1

2020-2

20211

2021-2

202241

2022-2

ol A~ WIN|—
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Acoes Setoriais

20181

2018-2

2019-1

2019-2

2020-1

2020-2

20211

2021-2

20221

2022-2

Mapear o fluxo de processo do Campus

Criar canais de comunicagéo e melhorar a Comunicacao

Possibilitar a qualificacao de servidores

revitalizacao da Infraestutura fisica

X
X
X
X

X |IX |X | X

Construcao de bloco administrativo

XX |IX |X X

X |IX |X | x

X |IX X |x

Aprimorar a Tl

Estimular a capacitagbes aos servidores com comparticipacao

XX |IX X |[X |X |X

>

>

OIN|ooga|A|W|IN| -

Realizar pesquisa para conhecer a demanda regional (Baixo Cone Sul)

XX X |[X |X |X |Xx

XX X X |X |X |Xx

Atender com mais enfases as minorias sociais - Ribeirinhos, assentados, Produtores
rurais, agroindustrias...

10

Credenciar as ares de producao junto ao Servico de Inspeccao Municipal

1

=
S

Acoes Setoriais

20181

2018-2

2019-1

2019-2

2020-1

2020-2

20211

2021-2

202241

2022-2

Investimentir na formagéo dos servidores, com enfase no pedagogico

X

Aprimorar dos Projetos Pedagégicos de Cursos.

Ofertar cursos ténicos integrados ao ensino médio.

Ofertar cursos ténico subsequente ao ensino Medio

>x |X |X

>x |X |X

x| X | X

Ofertar curso Superior em Licenciatura

Ofertar curso de p6s-graduacéo

X OIX |X | X |[X

X O IX |X | X |[X

X O IX |X | X |[X

Expandir e incentivar cursos FIC em parceria com o Municipio e o Estado

Aprimorar o processo avaliativo dos cursos

Ol NoOOg| AW IN|—-

Programa de Ag¢des para acompanhamento da Permanencia e Exito.

-
o

Fomentar e realizar agdes interligando a C.Escolar a C.Local

-
=y

Fortalecer o centro de idiomas

X |IX X |[X | X |Xx

X OIX X [X |X |X |[X |X |Xx |Xx

X |IX X | X

X |IX X | X

X |IX X | X

=y
N

Realizar cursos in company na area de relacoes interpessoais entre outros

X X | X [ X | X

X OIX |X | X | X

XX X |X | X | X

XX X |X | X | X

XX X |X | X | X

=Y
w
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N° |Agoes Setoriais 2018-1 | 2018-2 | 2019-1 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2

1 |Fomentar os Arrajnjos Produtivos Locais com Projeto de Integracao X X X X X X X X X X

2 |Ofertar de cursos EaD por esforgo proprio X X X X

3 |Aprimorar acompanhento dos egressos X X X X X X X X X X

4 |Ampliar a oferta de Cursos de Formagao Inicial e Continuada (FIC) X X X X X X X X X X

5  |Firmar parcerias com empresa publicas e privadas no ramo do agronegocio X X X X X X X X X X

6 |Promover agdes do NAPNE e dar publicidade ao mesmo X X X X X X X X X X

7 |Incentivar o desenvolvimento de pesquisas aplicadas X X X X X X X X X X

8 |Adotar praticas de Atividades de Integracao- Ensino,Pesquisa e Extenséo X X X X X X X X X X

9 |Estimular servidores a buscarem recursos externos X X X X X X X X X X

10 |Instigar a utilizacao de ferramentas; programas de informaticas X X X X X X X X X X

11 |Realizar markting do Campus X X X X X X X X X X
Apoiar e possibilitar o recebimento de estudantes e profissionais estrangeiros no Campus

12 |em Projetos de Pesquisa X

13

14

15

16




Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Situacdo desejada (em
31/12/2018):

=
S

| |
u
=. INSTITUTO FEDERAL

Rondonia

Secretaria de Educagio Profissional e Tecnolégica

MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagiio, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

Plano Anual de Trabalho 2018

Campus Setor: Diregao-Geral (DG)
4. Intensificar a capacitagdo e a qualificagédo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Bom

Aprimorar

Quem é o

. Quando?
responsavel?

Acoes ou projetos setoriais Quanto?

&

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Agado
Orgamentaria

Integrar todos os setores a rede

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

o|N|lo|a|slw v

NNRO

Unidade

Desafio:

Situagao atual (hoje):
Situagao desejada (em
31/12/12018):

Reitoria Setor: Diregao-Geral (DG)

1. Otimizar a aplicagdo e fomentar a captagdo de recursos orgamentarios e extraorcamentarios.

Exelente

Quem é o

responsavel? Eante]

Acoes ou projetos setoriais Quanto?

Agao
Orgamentaria

Supevisionar e aplicar o orgamento

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

NNRO

olo|(v|o|o|[s|w|n| =

NNRO

o

NNRO

Unidade Reitoria Setor: Diregao-Geral (DG)

Desafio: 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Situacao atual (hoje): Existente

Situagdo desejada (em

31/12;;2018): o Mehoey

m 0 - uem é o Agao

N° Agdes ou projetos setoriais regpons avel? Quando? Quanto? 0rgan?entéria
1 Acompanhar a realizagéo das obras NNRO
2 Priorizar as necessidades NNRO
3 Investir no desenvolvimento de pesquisas e inovagdo NNRO
4 Incentivar e apoiar o desenvolvimento tecnologico NNRO
5 Incentivar a realizagao de projetores integradores NNRO




Unidade Reitoria Setor: Diregéo-Geral (DG)
Desafio: 3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Situagao atual (hoje): Regular
Situagdo desejada (em
31I1272018): el Bom
N° Acgoes ou projetos setoriais Qe ,é 0 Quando? Quanto? RED -
responsavel? Orgamentéria
1 Aprimorar a comunicagéo 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade Reitoria Setor: Diregéo-Geral (DG)
Desafio: 4. Intensificar a capacitacao e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Situagao atual (hoje): Exelente
Situagdo desejada (em
31I1272018): fecal agiey
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
1 Zelar pela capacitagdo na area de atuagéo do servidor 2018.1-2 NNRO
2 Conduzir e assessorar a Comisséo de Capacitagao 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade Reitoria Setor: Diregao-Geral (DG)
Desafio: 5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.
Situacao atual (hoje): Regular
Situagao desejada (em
31I12$2018): e Bor
N° Acgoes ou projetos setoriais Quem f* o Quando? Quanto? LD -
responsavel? Orgamentaria
1 Buscar solugoes 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 Prezar pelo bom relacionamento entre os servidores 2018.1-2 NNRO
4 Consolidar Parcerias 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:
Situagao atual (hoje):

Situagdo desejada (em
31/1212018):

Reitoria

(descrever a situagéo atual)

(descrever a situagao desejada)

Direcao-Geral (DG)

N° Agdes ou projetos setoriais Quem é 0 Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
1 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO




Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Sltuayav uesTjaua (&N

Reitoria

Setor:

Direcéo-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagdo desejada)

24/412/904Q\-
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentéria
1 Criar Curso de Pés-graduagdo em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade

Desafio:

Situagao atual (hoje):
Situacdo desejada (em
31/12/2018):

Reitoria

Setor:

Diregéo-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consondancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)

(descrever a situagao desejada)

- o - uem é o Agéo
9 [N° Agdes ou projetos setoriais regponsével? Quando? Quanto? Orgar:entéria
1 Criar Curso de Pés-graduagao em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

10

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Ylluayav uedejaua (il

Reitoria

Setor:

Diregao-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagéo desejada)

24/42/904Q\-
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduagao em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Ylluayav uedejaua (il

Reitoria

Setor:

Diregao-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagéo desejada)

24/412/904Q\-
Ne Agées ou projetos setoriais Quem é 0 Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduagao em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Ylluayav uedtcjaua (el

Reitoria

Setor:

Diregao-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagéo desejada)

24/412/904Q\-
Ne Agées ou projetos setoriais Quem é 0 Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduagao em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO




Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Sltuayav uesTjaua (&N

Reitoria

Setor:

Diregao-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagdo desejada)

24/412/904Q\-
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentéria
1 Criar Curso de Pés-graduagdo em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Sluayav usstjaua (i

Reitoria

Setor:

Diregao-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consondancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagéo atual)
(descrever a situagéo desejada)

24/42/904 9\
N Agées ou projetos setoriais AUEmdE Quando? Quanto? Agio
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduago em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Sluayav uestjaua (i

Reitoria

Setor:

Diregao-Geral (DG)

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

(descrever a situagao atual)
(descrever a situagao desejada)

24/42/904 9\«
N° Agoes ou projetos setoriais Quem ? © Quando? Quanto? Agéo -
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduagdo em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Sluayav uestjaua (i

Reitoria

16. Desenvolvimento regional sustentavel
(descrever a situagao atual)

(descrever a situagao desejada)

Diregao-Geral (DG)

24/42/904 9\«
N° Agoes ou projetos setoriais Quem ? © Quando? Quanto? Agéo -
responsavel? Orgamentaria
1 Criar Curso de Pés-graduagdo em Ensino de Ciéncias. 2018.1-2 NNRO
2 2018.1-2 NNRO
3 2018.1-2 NNRO
4 2018.1-2 NNRO
5 2018.1-2 NNRO
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Unidade Campus Setor: Chefia de Gabinete (CGAB)

Desafio da Unidade 6, Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Desafio do Setor Organizar Protocolo e Arquivo da Diregao Geral e Capacitar Servidores do Campus no SEI

Situagao atual (hoje): dificuldade de trabalhar junto aos demais setores a padronizagao de processos junto ao SEI - Sistema Eletrénico de Informagdes
Situagao desejada (em

todos os setores seguirem a padronizagédo de processos (SEI - Sistema Eletronico de Informagdes)

31/12/2018):
- . . . Acgéo
N° Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? -
Orgamentaria
Aucxiliar e assessorar a Diregdo Geral na organizagéo do
1 |Gabinete (recebimento, analise e expedicdo de Claudia jan-dez R$ - NNRO
documentos)
2 [Melhorar o plano de recepgéo dos visitantes no Campus Claudia jan-dez ; NNRO
R -
3 |Preparar e acompanhar a agenda diaria da Dire¢ao Geral Claudia jan-dez R$ - NNRO

Alimentar com celeridade os sistemas de controle fisicos e
4 |/ou virtuais, relativos ao setor , respeitando os Claudia jan-dez R$ - NNRO
caracterizados como urgentes.

Coordenar e executar as atividades relativas ao protocolo e

arquivo geral do Campus. Claudia jan-dez RS - NNRO

Solange jan-dez 20RL-C
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Unidade Campus Setor: Coordenacéo de Comunicagao e Eventos (CCOM)
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.
Desafio do Setor Criacao da estrutura de base para as paginas dos CAMPI
Situagao atual (hoje): Iniciada mas néo atende a expectativa do Campus
Ylluayav uestjaua (el . y
G e YT Concluida a ferramenta para acesso ao publico a contento.
N° Acbes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
Coletar informagGes e documentos necessarios para
1 serem inseridos no site do Campus Colorado no Neirimar Jan -Dez R$ - NNRO
Portal do IFRO.
2 Passar por treinamento de como operar a pagina. Neirimar/ ASCON Jan -Dez R$ - NNRO
3 Divulgar a pagina para a comunidade académica. Neirimar Jan -Dez R$ - NNRO

Implementar melhorais e mais dreas na pagina a fim B

4 |MP ) pag Neirimar /ASCON Jan -Dez RS - NNRO

de melhor atender as necessidades apontadas pela

Manter atualizadas as informagdes gerais sobre o
Campus na pagina eletrénica.

6 NNRO

Neirimar Jan -Dez R$ - NNRO

Unidade Campus Setor: Coordenagédo de Comunicagao e Eventos (CCOM)
Desafio da Unidade 8. Fortalecer a comunicagdo institucional junto aos publicos estratégicos.
Desafio do Setor Implantar no Campus a politica de comunicacgao do IFRO, que visa reforcar os canais institucionais.

Situagéo atual (hoje): Abaixo da qualidade ideal desejada
Situagao desejada (em
31/12/2018):

Comunidade escolar conhecedora da politica e dos canais de comunicagéo.

N° Acées ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria

Listar os sites e paginas em midias sociais existentes
1 pag ) - Neirimar jan-dez R$ - NNRO
em nome do IFRO, assim como seus administradores

Reunir-se com os administradores destas paginas
2 |para esclarecer sobre a Portaria 703/2017 e definir as Neirimar jan-dez R$ - NNRO
mudangas a serem feitas para adequagdo.

Reunir-se com a equipe gestora do campus para
esclarecer sobre a Portaria 703/2017 e sua

3 . o . / ; Neirimar jan-dez R$ - NNRO

importancia para o fortalecimento dos canais de

comunicagdo e imagem institucional.

Apresentar para a comunidade escolar quais sdo os
canais de comunicagdo institucionais do IFRO,

4 . ¢ Lo Neirimar jan-dez R$ - NNRO

salientando que todos podem contribuir com

conteudos para eles.

Divulgar para as comunidades interna e externa quais séo
0s canais de comunicag&o institucional e meios para
contato com o IFRO (Ouvidoria, Sugestao de Pautas,
telefones e e-mails), amplgiando a publicagdo neste canais
de contetidos produzidos pela propria comunidade
académica

Neirimar jan-dez R$ - NNRO

Realizar a divulgagdo e acompanhamento do
6 |Processo Seletivo Unificado (PSU) do IFRO através de Neirimar Janeiro, Junho e Out-Nov | R$ 12.000,00 20RL-C
comissdo proépria.

Realizar e acompanhar a divulgagdo do PSU e demais
7 P N gac Neirimar jan-dez R$ - NNRO
processos de selegdo do Campus

Prestar esclarecimentos, em conjunto com a

Coordenagdo de Registros Académicos (CRA), para

8 L ¢ & ~ ( ). P Neirimar jan-dez R$ - NNRO
duvidas sobre os processos de selegdo recebidas em

Nnossos canais de comunicagdo.




Unidade Campus Setor: Coordenagéo de Comunicagao e Eventos (CCOM)
Desafio da Unidade 6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Desafio do Setor Assessorar adequadamente os setores do Campus no planejamento, organizagao e realizagéo dos evetos

Situagéo atual (hoje): Os eventos necessitam de uma normatizagéo e cronogrma de organizagao para realizagao

Sdpiclessiadi Os eventos realizados com éxito e sem contratempo.

31/112/2018):
N° Acgoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Acdo Orgamentaria
3

Realizar colagdes de grau dos cursos ofertados no
Campus, organizando as mesmas através de

1 p - & ) . Neirimar jan-dez R$ - NNRO
comissdo de servidores e comissdo de formandos
(quando houver)

2 Neirimar jan-dez R$ - NNRO

Unidade Campus Setor: Coordenagdo de Comunicagao e Eventos (CCOM)
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.
Desafio do Setor Estruturar o setor

5 ~ . Os arquivos produzidos pela CCOM estdo armazenados em um Unico HD, que logo atingira o limite de armazenamento, além de ser
Situagéo atual (hoje): . - ) o

inseguro ndo ter um dispositivo para backup destes dados.

Situagao desejada (em
31/12/2018):

Acdes ou projetos

Equipamentos de armazenamento ao menos em processo de aquisi¢do. Acervo online implantado.

Quem é o responsavel? Quando? Acao Orgamentaria

Neirimar

Elaborar projeto para aquisi¢do de uma central de
midias de grande capacidade de armazenamento
para atender as necessidades futuras e criar um
acervo visual online para disponibilizar publicamente
as fotos de eventos e atividades do Campus, tanto
novas quanto antigas.

Neirimar jan-dez NNRO
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HEN INSTI

HE Rondénia
(] Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
olluayav uedejauda (el

Secretaria de Educagao Profissional e Tecnolégica

MINISTERIO DA EDUCACAO
Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Rondénia

TUTO FEDERAL A

Plano Anual de Trabalho 2018

Campus Setor: Coordenagéo de Gestédo de Pessoas (CGP)
3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

Participar da vida funcional do servidor

Acompanhamento superficial

Instrui e Acompanhar o servidores na sua vida funcional.

A1

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

2/9Nn18\-
~ . . . Acao
P Acoes ou projetos ? ? ? -
N ( u proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentéria

Propor e executar programa de orientagéo e - .

! Acompanhamento da vida funcional do servidor Patricia jan-dez RS ) NNRO
Gerenciar juntamente com a comiss&o de capacitagdo do

2 |IFRO/Campus Colorado do Oeste, o plano anual de Patricia jan-dez R$ 108.600,00 4572
capacitagao dos servidores.

Unidade Campus
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):

S DL Servidores aptos ao sistema vigente

Setor:

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Orientagdo de normas com frequencia no decorrer do ano de 2018.

Necessidade de instrugdo aos servidores

Coordenagéo de Gestédo de Pessoas (CGP)

31112/2018):
N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? B
Orcamentaria
Palestras, Instrugdes e Orientagdes aos servidores quanto
1 |a mudanga nas (leis, normativas, resolugdes) para um Patricia jan-dez NNRO

acompanhamento funcional

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus

Situacao atual (hoje):
Qluayav uedcjauda (el
24/12/901Q)\:

Setor:

Coordenagéo de Gestédo de Pessoas

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
Incentivar método de comunicagéo interma mais eficaz.
Necessidade de instrugéo aos servidores

Servidores informados de seus direitos e deveres.

~ . . < Acéo
P Acoes ou projetos ? ? ? -
N ¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentéria
Propor politicas, métodos e instrumentos de gestao para o
1 [acompanhamento por parte do servidor nos processos de Patricia e Walkiria jan-dez NNRO
seu interresse.
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Unidade
Desafio da Unidade

Campus Setor: Coordenagéo de Gestédo da Tecnologia da Informag&o (CGTI)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):

Situagao desejada (em
3112/2018):

N° Acobes ou projetos

Quem é o responsavel?

Implantagao de fibra opticas para interligagdo com as coordenagées do DIEPE

Quando?

Implantagéo de fibra optica ligando a CGTI aos prédios CAGP, CAMP, CAPP, CCP e Casa do Mel.

Quanto?

Rede de dados composta por antenas e cabos internos sendo usados externamente. Alguns locais com dificuldade de acesso a rede local ou
com conexdes lentas. Riscos de propagagédo de descargas elétricas pela rede de dados.

Acao
Orgamentaria

Instalagdo do cabeamento aéreo da fibra, nos postes

CGTI

2018/1

R$

4.500,00

20RL-C

Configuragao dos equipamentos de rede

CGTI

2018/1

R$

2.500,00

20RL-C

NNRO

NNRO

|l Bl —

NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Situagao desejada (em

Setor:

Coordenagéo de Gestédo da Tecnologia da Informagéo (CGTI)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Aumentar o desempenho das sub-redes de dados dos computadores disponibilizados a alunos.

Rede sem fio lenta e gerando dificuldades para utilizagédo de arquivos remotos no servidor de disco de alunos.

Implantar rede de dados cabeada nos computadores disponiveis a alunos na biblioteca e salas de estudo.

31/12/2018):
~ . : . Acao
o 2 ? ?
N Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orcamentéria
1 |Instalag&o de calhas com cabeamento elétrico e 16gico Rudiner Jan- Jun R$ 5.500,00 20RL-C
2 Instalagdo e configuragéo dos equipamentos de rede e Danilo Jan- Jun RS i NNRO
computadores
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus

Situagao atual (hoje):

mais detalhados.
Ylluayav uedejauda (€

Setor:

Coordenagao de Gestédo da Tecnologia da Informagéo (CGTI)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
Melhorar o desempenho dos servidores dados, seguranga e aplicagdes; e melhorar a confiabilidade, integridade e disponibilidade do

Migrar as maquinas virtuais de servidores para o novo servidor fisico. E implantar um servidor redundante ao primeiro.

Os equipamentos utilizados séo antigos e o campus ja adquiriu equipamentos melhores, porém, sua ativagdo requereré estudos e ensaios

24/19/9019Q\-
~ . . . Acéo

P Acdes ou projetos ? ? ? -
N ¢ proj Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentéria

1 |Instalar servidor de virtualizagéo nos 2 servidores Danilo Jul- Dez R$ - NNRO

2 Faz.er backup dos servidores virtuais dos servidores Danilo Jul- Dez RS i NNRO

antigos

3 [Migrar os backups para o servidor novo Danilo Jul- Dez R$ - NNRO

4 |Implantar o espelhamento entre os servidores novos Danilo Jul- Dez R$ - NNRO

5 [Mover os servidores de backup para prédios distintos Danilo Jul- Dez R$ - NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus

Setor:

Coordenagéo de Gestéo da Tecnologia da Informagéo (CGTI)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
Atender uma demanda indicada pela CPA: melhorar a disponibilidade de internet para assuntos administrativos e académicos.




Varias reclamagées sobre internet lenta, porém, ndo ha um monitoramento efetivo quanto ao uso atual da banda. Pode estar havendo uso
inadequado ou grandes volumes de dados ndo essenciais & necessidade institucional.

Situacao atual (hoje):

vlluayav uedejauda (el

e Melhorar a politica de seguranga da informagéo, com controles de acesso mais detalhados e rigidos.
~ . . . Acéo
0 A ?
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Orgamentsria
1 |Instalar servidor de proxy Danilo Jul- Dez R$ - NNRO
2 |Redefinir as politicas de firewall Danilo Jul- Dez R$ - NNRO
Cadastrar todos os equipamentos da rede, inclusive .
celulares e notebooks particulares. Danilo Jul-Dez RS i NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade Campus Setor: Coordenag&o de Gestéo da Tecnologia da Informagéo (CGTI)
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
Desafio do Setor Aumentar numero de computadores nas salas de estudo e biblioteca

Situacdo atual (hoje): ~ Numero ndo atende a demanda do discente que procuram os setores

Qlluadyav uedtjaua (el v o :
o . B Adquirir no minimo mais 30 computadores

~ . ; X Agéo
P A t ? ? ? -
N ¢oes ou projetos Quem é o responsavel Quando Quanto Orgamentéria
1 |Descricdo de referencia para a aquisicédo de computadores Danilo Jan- Mar R$ - NNRO
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dade amp eto Diretoria de o(D
D o da dade
0. Ap 0 e 0 desenvo oeo o de olog odolog d (0
Densenvolver acdes de planejamento, assessoramento e orientacio para organizacio do e o e intervencdo pedagdgica , com foco na melhoria do
D o do Seto
processo e o-aprendizage
30 atual (hoje ecessidade de assessoramento co o para o desenvolvimento do ensino e da gestdo educaciona
30 desejada (e 018 elhoria do processo de ensino-aprendizage
N° Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agdo Orcamentaria
1 Elaborar o Calendario Académico 2019 Salete Out- Nov 0 NNRO
2 Realizar reunides periddicas com as coordenagdes de curso Salete Jan- Dez 0 NNRO
3 Realizar reunides periddicas com a CRA, com a CBIB, com o DEPAE Salete Jan- Dez 0 NNRO
. Elaborar o Plano Anual de Trabalho da Diretoria de Ensino Salete Jul- Dez o NNRO
5 NNRO

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)

Desafio da Unidade 12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

Desafio do Setor Combater a evasdo e a retengdo
Situagao atual (hoje): Tragando estratégias

Situagao desejada (em 31/12/2018): Ter reduzido o percentual de evasdo e retensdo e aumentado a perma

N° Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agdo Orcamentaria

Incentivar a realizagdo de monitorias. Salete Jan- Dez NNRO
1 0

Promover a conscientizagdo dos docentes sobre a obrigatoriedade do atendimento

. X R - Salete Jan- Dez NNRO

2 diferenciado aos alunos com necessidades especificas. o

Motivar a participagdo discente nos horarios de atendimento ao aluno. Salete Jan- Dez o NNRO
3

Criar condigGes de participagdo ao aluno para atendimento individualizado, de modo que

ele possa participar das aulas normais e ter tempo reservado para receber auxilio do Salete Jan- Dez NNRO
4 docente em suas dificuldades de aprendizagem. 0
5 Monitorar os indicadores de evasdo e retengdo no Campus . Salete Jan- Dez 0 NNRO

Unidade Campus Setor: Diretoria de Ensino (DE)

Desafio da Unidade

12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.

Desafio do Setor Aprimorar a qualidade do ensino ofertado, fomentando e divulgando agdes de melhoria do processo de ensino e aprendizagem.
Situagao atual (hoje): Passivel de melhorias.

Situagao desejada (em 31/12/2018): Qualidade do ensino ofertado aprimorado.

N Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria

1 Fomentar a realizagdo de agBes integradoras. Salete Jan- Dez 0 NNRO
Incentivar a realizagdo de projetos de ensino inovadores. Salete Jan- Dez o NNRO

2

3 Dar maior publicidade as politicas de ensino e aos projetos de ensino do Campus. Salete Jan- Dez o NNRO

Unidade Campus Setor: =H36

Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Desafio do Setor Orientar e supervisionar a organizagdo de ensino no Campus para fortalecer os cursos jd existentes e dar suporte aos cursos novos para sua solidificag@o.

Situagao atual (hoje): Sob orientagdo e supervisdo.

Situagao desejada (em 31/12/2018): Sob orientagdo e supervisdo.

N° Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria
X Assessorar os coordenadores de curso no desenvolvimento do ensino. Salete Jan- Dez o NNRO
) Apoiar os Coordenadores de Cursos no fortalecimento dos cursos ja existentes. Salete Jan- Dez o NNRO




Dar suporte aos Coordenadores dos novos cursos para o seu fortalecimento e
N Salete Jan- Dez NNRO
3 materializagdo. 0
2 Incentivar a realizagdo de atividades ndo presenciais Salete Jan- Dez 0 NNRO
ae amp (o) 46

Desafio d dade onsolidar e expand 0 onso om o os produtivo e so 0
Desafio do Seto entivar a verticalizagdo do e o no Camp olorado do Oeste

0 0 Perce paixo de o a aos do o e o

od d 018 or perce de os advindos do os técnico
N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria
1 Otimizar a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal e os recursos de gestdo. Salate Jan- Dez o NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Dar suporte aos servidores para participagdo em cursos de capacitagdo, por meio de
politicas de articulagdo interna.

Setor: =H5

Campus

4. Intensificar a capacitagao e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados ins
Apoiar a qualificagdo de servidores TAEs e Docentes.

Qualificagdo continuada.

Qualificagdo continuada.

Agdes ou projetos Quem é o responsavel?

7

titucionais.

Quando?

Quanto?

Inicio do 12 e do 2¢
semestres.

6000

Agdo Orgamentaria

2
dad D 0 6

D o da Unidade 0. Aprimo e o desenvo 0 e 0 uso de tecnolog etodologias ed 0

D 0 do Seto ar condicBes para que os académicos do o de em La os integralizem o o
0 atual (ho 0 extinto / alg 0s por co
o desejad 0 extinto / alunos com o curso integ do

Ne Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orcamentaria
Oferecer disciplinas especiais. Salete Fev- Dez NNRO

1 0

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

N°

Campus Setor: =H7:
5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.
Reformular o PPC do curso Técnico em Alimentos Subsequente ao Ensino Médio.
PPC inexequivel

PPC atualizado

Agdes ou projetos Quem é o responsavel?

4

Quando?

Quanto?

Agdo Orgamentaria

Acompanhar e orientar o processo de reformulagdo do curso Técnico em Alimentos.

Salete

Fev-Jul

5500

20RL-C

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Reitoria Setor: =H8!

4. Intensificar a capacitacao e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados ins

Participar de encontros de capacitagdo profissional

Em capacitagdo

Capacitada

Agoes ou projetos Quem é o responsavel?

2
titucionais.

Quando?

Quanto?

Salete

Mar- Jun

Salete

Jul- Dez

Jan- Dez

Agao Orgamentaria

3
dad amp 0 DAP
D od dad
0 o de cidaddos capazes d 0 dade so
D 0 do Seto 0 eg 0 d 0, pesq exte 0 0 0 0/0Q
0 al (ho Ocorre regularmente, atendendo as demandas de finalizagdo do ano letivo
o de d elhorar o acomp amento pedagdgico realizado pela equipe do DAP
N° Agbes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria
’ Orientar a elaboragao dos calendarios de cada curso e horarios de aula; Jodo Gouveia Jan- Fev 0 NNRO
Preparar os instrumentos de desenvolvimento e controle académico (diarios de classe, formulérios, Lici Jan-F NNRO
2 horarios de aula, entre outros) e distribuir, divulgar e/ou disponibiliza-los aos usuarios; icimara an- rev 0




Recebimento e distribuigéo dos livros didéticos - PNLD 2018 Gisely Jan- Mar NNRO
3 0

Oferecer apoio logistico aos professores e alunos no desenvolvimento das atividades de ensino e

aprendizagem; Daniele Jan- Dez NNRO
4 0

Obter, instruir e avaliar os planos de ensino dos professores, bem como manter orientagdes

necessarias a correta aplicagdo dos instrumentos; Maria Margo NNRO
5 0

Acompanhar os procedimentos de convocagéo para recuperagdes e exames finais; .

s s =op perag Gisely Nov- Dez NNRO

6 0

Realizar reunides ordinarias e extraordinarias para tratar das probleméticas das acdes de ensino e " .
7 aprendizagem Jodo Gouveia Jan-Dez 0 NNRO

Assessorar as reuniées de Conselho de Classe e demais Colegiados representativos do ensino, bem

como fazer os planejamentos necesséarios; Jodo Gouveia Jan- Dez NNRO
8 0

Assessorar na elaboragao e revisdo de projetos pedagogicos de cursos; Maria Fev-dul NNRO
9 0
10 Certificar os participantes dos projetos de ensino; Jodo Gouveia Dezembro 0 NNRO

Avaliar continuamente os processos de ensino e a aprendizagem no campus, com levantamento de Mari Bimestralmente NNRO
" indicadores académicos para intervencdes pedagdgicas necessérias; aria 0

Acompanhar a frequéncia e a pontualidade do corpo docente no desenvolvimento das aulas e fazer

as orientagdes e intervengdes necessarias; Jodo Gouveia jan-Dez NNRO
12 0

Promover edital de monitoria remunerada a i -
13 Jogo Gouveia Mar- Abr 30000 2004

Acompanhar a aplicagdo das atividades n&o presenciais Jodo Gouveia Bimestralmente NNRO
14 0

Unidade Campus

Desafio da Unidade

Setor:

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.
4. Intensificar a capacitacao e a qualificagao de servidores, com foco nos resultados institucionais.

Desafio do Setor

SHUtERE EE () Atende parcialmente os objetivos institucionais

Situagao desejada (em 31/12/2018):  Desenvolvimento de competéncias e habil

Acgdes ou projetos

les para o exercicios das atribuigdes dos cargos

Quem é o responsavel?

Quando?

Quanto?

Agdo Orgamentaria

Jogo Gouveia Semestralmente NNRO
0
Jodo Gouveia Margo
3000 4572
Dar anuéncia para participagéo dos servidores em editais de afastamento para capacitagdo Jodo Gouveia Semestralmente NNRO
3 0
4 Conduzir Processo Seletivo para Contragéo de professores substitutos Jodo Gouveia Semestralmente 0 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor Diminuir a rotatividade de servidores no setor

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Na primeira oportunidade o servidor solicita mudanga de setor

Setor:

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

Melhora das condigdes de trabalho para que o servidor perceba seu trabalho reconhecido

Agbes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agio Orgamentéria
Roseli Jan- Dez NNRO
0
Roseli Jan- Dez NNRO
0
Melhoria na comunicagéo entre os servidores do setor e dentre todos os setores envolvidos )
) Roseli Jan- Dez NNRO
no ensino
3 0
. Realizagéo de reunides periddicas entre os membros da equipe. Roseli Jan- Dez 0 NNRO
s Publicizar o trabalho do setor & comunidade académica Roseli Jan- Dez 0 NNRO

Unidade Campus

Desafio da Unidade

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.




Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Grande parte dos documentos e relatérios é desenvolvido de forma manual

Um sistema totalmente informatizado que viabilize a emissao mais rapida de documentos e relatérios

Otimizar o fornecimento de informagdes ao publico interno e externo

N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
Otimizagao do fluxo dos procedimentos e processos Roseli Jan- Dez NNRO
2 0
Disponibilidade de o aluno/académico fazer sua rematricula diretamente no sistema SIGA - )
Roseli Jan- Dez NNRO
SGA.
3 0
Orientagao e capacitagdo aos servidores dos demais setores ligados ao ensino sobre ’
utilizagéo e funcionalidades do sistema académico Roseli Jan-Dez NNRO
13 4 0
Unidade Campus
Desafio da Unidade - 5 5
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Desafio do Setor Promover um atendimento mais agil e eficaz
Situagdo atual (hoje): A maior parte do atendimento € feito no balcdo da CRA
Situagdo desejada (em 31/12/2018):  Popularizagéo das disponibilidades do sistema para auto atendimento e otimizagao dos procedimentos de matricula aos ingressantes
Ne Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentaria
Orientar alunos/académicos sobre o acesso e funcionalidades do sistema académico Roseli Jan- Dez NNRO
1 0
Orientar pais e/ou responsaveis sobre o acesso e funcionalidades do sistema académico a .
" Roseli Jan- Dez NNRO
que o(a) filho(a) tem acesso e os mesmos podem acompanhar
2 0
Ofimizar o atendimento na conferéncia da documentagéo e efetivagéo das matriculas dos
. ¢ o Roseli Jan- Dez NNRO
ingressantes
3 0
Nomeagéo e capacitagéo de equipe para auxiliar nos processos de matricula de alunos
Jomeagao 6 capacliagdo 06 equips p P Roseli Jan- Dez NNRO
ingressantes (com antecedéncia)
4 0
Participar de capacitagdes promovidas pelos Departamentos de Pesquisa Institucional,
PROEN e demais departamentos que corroborem com o melhor desempenho das fungées Roseli Jan- Dez NNRO
5 da CRA. 0
Nomeag&o de equipe especifica para atender e responder as dividas do publico quando da Roseli Jan-D NNRO
abertura de Processos Seletivos (com e-mail e telefone especifico para tal) por campus. osel an- ez
14 5 0
Unidade Campus
Desafio da Unidade
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Desafio do Setor Oferecer servigo de excelencia no acesso, promogdo e disseminagdo da informagao bibliogréfica nos diversos suportes informacionais.
Situagao atual (hoje): N&o hd campanha de conscientizagdo, ha orientagdes parciais quanto a utilizagdo dos servigos, ndo ha capacitagdo do sistema Gnuteca.
Situagao desejada (em 31/12/2018): Usuario ativo na utilizagdo dos servigos oferecidos pela Biblioteca.
N° Acodes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
Campanha de conscietizagdo para utilizagdo e preservagdo do acervo Bibliografico. Elan Jan- Mar 20RL-C
1 400
Orientagdes sobre a utilizagdo dos servigos oferecidos pela Biblioteca. Elan Jan- Mar NNRO
2 0
Prestar servigo de exceléncia no atendimento ao publico usuario. Elan Jan- Dez NNRO
3 0
Capacitar os discentes ingressantes para utilizagdo do sistema Gnuteca: pesquisa e
< . Elan Jan- Mar NNRO
15 4 renovagao on line. 0

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Campus

Setor:

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Promover o aumento do acesso a leitura com vista na melhoria da qualidade do ensino e pesquisa.

Acesso limitado pela falta de divulgagdo da Biblioteca.




Situagao desejada (em 31/12/2018):

Maior ndmero de visitas e emprestimos regulares.

N° Agbes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria
Promover atividades de incentivo a leitura. Elan Jan - Dez 20RL-C
1 200
Mobilizar o maior nimero de participantes para a campanha "Dia de Ler Todo Dia". Elan Jan -Mar 20RL-C
16 2 250
Unidade Campus
Desafio da Unidade - 5 5
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Desafio do Setor Manter disponivel em acervo o maior nimero de exemplares bibliograficos, mantendo-os inativos o menor tempo possivel.
Situagao atual (hoje): Livros em situagdo de restaurando e livros de aquisicdo a receber.
Situagao desejada (em 31/12/2018): Menor numero possivel de exemplares em situagdo de restauro; Todos os livros adquiridos inseridos no acervo e sistema virtual de gestdo de biblioteca.
N° Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agdo Orcamentaria
Executar a restauragdo de Livros danificados. Elan Jan - Dez 20RL-C
1 3000
17 ) Efetuar o processamento técnico dos livros adquiridos. Elan Jan - Dez 0 NNRO
Unidade Campus Setor:
Desafio da Unidade . . . L o _
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.
Desafio do Setor Buscar ofertar acervo de qualidade de acordo com o PPC dos cursos Campus Colorado do Oeste.
Situagao atual (hoje): Nivel de qualidade boa mas necessita de ampliagdo do acervo Bibliogréfico; Materiais em desuso (poucos).
Situagao desejada (em 31/12/2018): Maximo de titulos requerido no PPC; Evitar material em desuso e ocioso.
N° Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agdo Orcamentaria
Selegdo de materiais Bibliograficos para aquisi¢do juntos as Coordenagdes de Cursos. Elan Jan - Dez NNRO
1 0
Analisar pedido de obras indicados pelos alunos E PROFESSORES incluindo-os na lista de
R L Elan Jan - Dez 20RL-C
aquisi¢des da biblioteca.
2 0
3 Aquisigéo de Livros Eduardo /DPLAD Jul- Set 60000 20RG
4 Aquisicéo de Livros Eduardo/DPLAD Jul-Set 37000 20RL-|
Distribuigdo dos Livros Didaticos. Elan Jan- Mar NNRO
5 0
Executar a selegdo e descarte de material de acordo com a Politica de Desenvolvimento
« Elan Out - Dez 20RL-C
de Colegdes.
18 6 2000
Unidade Campus Setor:
Desafio da Unidade R . " L.
8. Fortalecer a comunicagdo institucional junto aos publicos estratégicos.
Desafio do Setor Promover a divulgagdo da informagdo bibliogréfica disponivel.
Situagao atual (hoje): Divulgacao parcial de material adquirido.
Situagao desejada (em 31/12/2018): Levar ao conhecimento do usuario todos os materiais adquiridos.
N° Acdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
Divulgar novidades da biblioteca através de boletins informativos e painel monitor de
X L Elan Jan - Dez NNRO
marketing digital.
1 0
19 2 Fazer a exposi¢do de novas aquisicdes. Elan Jan - Dez 0 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Ha percas (poucas)

Situagao atual (hoje):
Situagao desejada (em 31/12/2018):

Manter o patriménio bibliografico.

Setor:

Evitar e/ou diminuir o indice de perda de material bibliografico

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais




20

N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
1 Executar o inventario do patriménio de 2017 Elan Jan - Mar 0 NNRO
2 Efetuar o controle trimestral de empréstimos atrasados. Elan Jan- Dez 0 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Situagao desejada (em 31/12/2018):

Campus

Fomentar agdes para permanéncia e éxito dos alunos.
{ndice de evasdo/retengdo escolar elevados.
Reduzir os indices de evasdo/retengdo escolar no Campus.

Setor:

8. Fortalecer a comunicagéo institucional junto aos publicos estratégicos.

N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria
Apresentacdo dos Regulamentos Institucionais as turmas ingressantes (Regulamento Mari Inicio de cada semestre 20RL-C
1 Disciplinar Discente, Regulamento da Residéncia Estudantil e Regulamento de arina letivo. 300 3
~ . 5 o x . - Inicio de cada ano letivo
Promover agdes de integragdo e socializagdo entre as turmas de ensino médio e .
~ Marian ou quando houver NNRO
graduagdo. X
necessidade.
2 0
Inicio de cada semestre
Apresentagdo do Departamento de Assisténcia ao Educando, bem como suas atribuigdes. Mariana letivo ou quando houver NNRO
3 necessidade. 0
o x . . U N . - Inicio de cad. t
Realizagdo de palestras, oficinas e/ou intervengdes junto as turmas de ensino médio e . m_CIO © cada semestre
~ Mariana letivo ou quando houver 20RL-C
graduagdo do Campus. dad
2 necessidade. 600
Desenvolver agdes para aproximagdo e maior participagdo dos pais na vida escolar dos . Reunides de pais e
filhos Mariana durant leti 20RL-C
5 3 urante o ano letivo. |,
Agdo "Padrinhos e madrinhas de quarto”, onde sdo realizadas intervengdes junto aos
alunos residentes no Campus para melhorar a convivéncia nos alojamentos e facilitar a Mariana Durante o ano letivo. NNRO
6 adaptacdo e identificagdo com o curso. 0
PR . . . . Inicio de cada semestre
Oferta de auxilio financeiro aos alunos socioeconomicamente vulneraveis. Lorena eti
7 etivo. 600000 2994
Assisténcia e orientagdo quanto as normas disciplinares, bem como na resolugdo de ) .
. o Mariana Durante o ano letivo. NNRO
8 conflitos e dificuldades encontradas. 0
9 Participagdo nas reunides de pais. Mariana Bimestralmente 0 NNRO

22

Unidade

Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Campus

Melhorar e expandir o atendimento

Setor:

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.

Melhoria na infraestrutura para atendimento as necessidades dos alunos.
Atendimento parcial

N° Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
1 Implantagédo de sistema para controle de acesso de alunos no ao refeitério do Campus. Mariana Margo 600 20RL-C
) Melhorias no sistema para controle de entrada e saida de alunos no Campus. Mariana Jan- Dez 800 20RL-C
Aquisigdo de equipamentos de informatica, armarios e outras mobilias para atender as Mari Jan- D NNRO
demandas da residencia estudantil. (CGTI incluir valores no PAT) ariana an-Dez
3 0
Melhorias nos vestiarios destinados aos alunos do curso técnico integrado. Mariana Jan- Dez
4 16500 2994
Melhorias na estrutura fisica das residéncias estudantis feminina e masculina. Mariana Jan- Dez
5 12000 2994
Transporte para alunos residentes do Campus a Cidade. i - D
6 P p P Mariana Jan- Dez 3000 2094

Unidade

Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Campus

Setor:

Auxiliar no desenvolvimento de a¢des para permanéncia e éxito dos alunos.
indice de evasdo/retengio escolar elevados.
Reduzir os indices de evasdo/reten¢do escolar no Campus.

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
Executar projeto Enfrentando a Timidez Vanessa Mar- Nov
1 400 2994
2 Intervengdo com grupos de discentes que reprovaram Vanessa Bimestralmente 0 NNRO
3 Realizar atendimentos individuais e em grupo de acordo com a demanda e com tempo Vanessa Fev - Nov 0 NNRO
4 Realizar intervengdo nas turmas de acordo com a demanda. Vanessa Fev - Nov 0 NNRO
Realizar, juntamente com o orientagdo educacional, levantamento de discentes com .
N . . P ~ Vanessa Bimestralmente 20RL-C
baixo rendimento e planejar possiveis intervengdes.
5 0
6 Apresentagdo do servigo de psicologia escolar aos discentes ingressantes. Vanessa Mar- Abr 0 NNRO
Realizar trabalho de orientagdo vocacional com discentes de 32 ano que tiverem
. Vanessa Jul- Set 20RL-C
7 interesse. 3500




s Realizar atendimento aos pais que procurarem o servigo de psicologia escolar Vanessa Durante o ano letivo. 6000 20RL-C
2 9 Realizar atendimento com grupo de pais de discentes reprovados em 2017 Vanessa 12 semestre 3500 20RL-C
Unidade Campus Setor:
Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Desafio do Setor Auxiliar no desenvolvimento de agdes para permanéncia e éxito dos alunos.
Situagao atual (hoje): indice de evasao/retengdo escolar elevados.
Situagao desejada (em 31/12/2018):  Reduzir os indices de evasdo/retengdo escolar no Campus.
N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria
Apresentagdo do trabalho da Orientagdo Educacional (Identidade da orientagdo, X
~ Sabrina Margo 20RL-C
apresentagdo do RDD e ROA)
1 500
2 Definigdo dos Conselheiros, Lideres e Vice-lideres das turmas Sabrina Margo 0 NNRO
Realizar atendimentos individuais aos discentes no que se refere ao rendimento, .
P N ) . Sabrina Fev- Dez NNRO
frequéncia e Indisciplina no ambiente educacional 0
3
Acompanhar Conselheiros e Lideres através de reuniGes e atendimentos coletivos ou X
Lo Sabrina Fev - Dez NNRO
individuais
4 0
Realizar projetos de intervengdo nas turmas. (Técnicas de Estudos, Relacionamento .
X . Sabrina Fev - Dez 20RL-C
Interpessoal, Vida Profissional)
5 1500
Atuar junto ao Conselho de Classe, por meio de nova organizagdo, visando atender aos .
. . . . Sabrina Fev - Dez NNRO
discentes, professores e equipe multiprofissional.
6 0
Analisar e acompanhar o rendimento e a frequéncia escolar dos discentes Sabrina Fev - Dez 0 NNRO
7
8 Parcicipar das reunides com os pais Sabrina Fev - Dez 0 NNRO
Incentivar a realizagdo de campanhas de cunho preventivos com as turmas. Ex: Bullying, X
s ~ Sabrina Feve Jul 20RL-C
Drogas e Valorizagdo do ser humano e Prevengdo as DSTs
24 9 1500
Unidade Campus Setor:
Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Desafio do Setor Auxiliar nas agdes de combate a evasdo/retengdo escolar
Situagao atual (hoje): Atende parcialmente as demandas
Situagao desejada (em 31/12/2018): Expansdo das agBes e atendimentos
N° Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
Coordenar a elaboragdo de Editais e anélise socioeconémica para a concessao de auxilios L Jan- D NNRO
estudantis. (Valores Langados no PAT DEPAE) orena an-Dez
1 0
Colaborar no acompanhamento das condicionalidades para a concessdo e manutengdo
" . Lorena Jan- Dez NNRO
2 dos auxilios estudantis 0
Realizar visitas domiciliares e institucionais e, outros estudos técnicos garantindo a
K . Lorena Jan- Dez NNRO
autonomia profissional
3 0
Colaborar na elaboragdo de relatérios semestrais e/ou anuais relativos aos Programas da
A " i X Lorena Jan- Dez NNRO
Assisténcia Estudantil e demais atividades realizadas.
4 0
Prestar esclarecimentos sobre a Politica de Assiténcia Estudantil e Programas da
Assisténcia Estudantil, bem como orientar os estudantes sobre critérios de participagdo Lorena Jan- Dez NNRO
e documentagao necessérias para concess3o de auxilios estudantis.
5 0
Contribuir na operacionalizagdo dos Programas da Assisténcia Estudantil e manter
. . Lorena Jan- Dez NNRO
6 atualizado o cadastro dos estudantes atendidos pelos Programas 0
Prestar orientagdes e encaminhamentos a Rede Socioassistencial aos estudantes e
PR L - Lorena Jan- Dez NNRO
familias viabilizando o acesso a seus direitos sociais
7 0
s Identificar questdes sociais que interferem no processo educativo Lorena Jan- Dez 0 NNRO
Colaborar com a Equipe Multiprofissional na realizagdo de palestras, trabalhos com
. Lorena Jan- Dez NNRO
grupos e projetos
9 0
Realizar atendimento individuais e em grupos Lorena Jan- Dez NNRO
10 0
25 » Realizar estudos de casos junto a Equipe Multiprofissional Lorena Jan- Dez 0 NNRO

Unidade Campus Setor:
8. Fortalecer a comunicagdo institucional junto aos publicos estratégicos.

Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Acdes de prevengdo em salide
Atendimento parcial
Ampliar as agBes de prevengdo

N° Agoes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria




Criar mecanismos para que sejam coletados os cartdes de vacina e Cartdo SUS de todos .
. . N . . - Joacir Margo NNRO
os discentes ingressantes do Ensino Médio (Técnico em Agropecuaria)
1 0
Propor adogdo de medidas educativas e agdes sociais para a execugdo do "Trote .
Solidario" Joacir Margo 20RL-C
2 olidario 1000
Promover palestras sobre Higiene Pessoal, preferencialmente para ingressantes do 1 ano .
do Ensino Médio Joacir Margo 20RL-C
3 500
Promover a conscientizagdo sobre Gravidez na Adolescéncia, DST,s, Higiene e Saude,
Consumo de Alcool e Drogas, uso prolongado de fones de ouvidos, dentre outros temas Joacir Jan- Dez 20RL-C
importantes
4 500
Promover campanhas educativas, voltadas aos servidores e discentes sobre prevengdo do Joaci out-N 20RLC
Cancer de Mama (Outubro Rosa) e Cancer de Prostata (Novembro Azul) oacir ut-Nov 3
5 500
Desenvolver agdes diversas que visem ao bem estar e satde de servidores e discentes, ao .
Joacir Jan- Dez NNRO
longo do ano
6 800

Unidade Campus Setor: CAS
Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Desafio do Setor Propor agdes voltadas para o respeito as diferengas e atendimentos as necessidades especificas dos alunos, para que obtenham éxito académico.
Situagao atual (hoje): Sensiblizagdo sobre a educagédo na perspectiva da Inclusdo e acolhimento dos alunos com necessidades especificas.

Situagao desejada (em 31/12/2018): Promocgdo da educagdo para a convivéncia, a partir do respeito as diferencas e a igualdade de oportunidades.

Ne Acbes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentaria
1 Apresentagdo do NAPNE aos discentes. Marcela Margo 0 NNRO

Apresentagdo do NAPNE e do trabalho desenvolvido pelo Nucleo aos docentes. Marcela Margo NNRO
2 0

Aplicagdo de questionario on-line aos alunos do Campus para identificacdo e
3 levantamento de demanda. Marcela Margo 1200 2RLC
4 Elaborar o plano de atendimento dos alunos. Marcela Mar-Abr 0 NNRO
5 Prestar atendimento aos alunos com necessidades especificas e seus familiares. Marcela Jan-Dez 2500 20RL-C
6 Acompanhar o desenvolvimento académico dos alunos atendidos pelo Nucleo. Marcela Mar-Abr 0 NNRO
7 Realizar reunides com os docentes dos alunos atendidos pelo NAPNE. Marcela Fev-Dez 0 NNRO

Sensibilizar a comunidade académica sobre o processo de Inclusdo de alunos com

" - Marcela Mar-Dez NNRO

s necessidades especificas no Campus. 0

Avaliar as atividades desenvolvidas pelo Nicleo durante o ano. Marcela Dezembro NNRO
9 0

Unidade Campus Setor:
Desafio da Unidade 7. Aprimorar e integrar as agoes de planejamento e gestao.

Desafio do Setor Melhoria na infraestrutura para atendimento as necessidades dos alunos.
Situagao atual (hoje): Atendimento parcial
Situagao desejada (em 31/12/2018): Melhorar e expandir o atendimento

N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
Acdes de concientizagdo e combate ao desperdicio de alimentos. Edmar Jan-Dez
1 500 2994
Elaborar os cardépios, conforme as orientag8es do artigo 32 da Resolugdo 358/2005 do
R Edmar Jan-Dez 20RL-C
) Conselho Federal de Nutricionistas. 0
Propor a capacitagdo de técnicos responsaveis pela elaboragdo da alimentagdo Edmar Jan-Dez NNRO
3 0
Realizar gerenciamento de compra dos hortifrutosgranjeiros e paes Edmar Jan-Dez
4 95000 2994

Unidade Campus Setor: Coordenagao de Curso de Engenharia Agronémica
Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Proporcionar ampliagdo da vivéncia pratica profissional e complementagdo dos conhecimentos tedricos adquiridos nas disciplinas do curso, proporcionar

Desafio do Setor A . ~ - - : an
convivéncia com os setores relacionados a formagdo profissional possibilitando contato com empregadores e parceiros para oferta de vagas de estégio.

Situagao atual (hoje): Implantada e sendo desenvolvida anualmente.

Situagao desejada (em 31/12/2018): Ampliagdo das atividades de extensdo e melhorias no processo ensino aprendizagem, ampliar a visdo dos académicos para o mercado de trabalho e areas de atuagdo.

N° Agbes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria

Realizagdo de excursdo técnica ao evento Ronddnia Rural Show. (Rateio assisténcia no

X inicio do semestres, valor langado no PAT 1-240). William Mota Previsgo més de Maio o NNRO
Realizagdo de excursdo técnica ao evento Parecis SuperAgro. (Rateio assisténcia no inicio - s . .
William Mota Previsdo més de Abril NNRO
2 do semestres, valor langado no PAT 1-240). 0




Realizagdo de excursdo técnica Embrapa Agrosilvipastoril - MT. (Rateio assisténcia no - - .
. William Mota Previsdo més de Junho NNRO
3 inicio do semestres, valor langado no PAT 1-240). o
Excurses técnicas diversas. (Rateio assisténcia no inicio do semestres, valor langado no .
William Mota Mar-Dez NNRO
PAT 1-240).
4 0
Divulgagdo do curso e de processos seletivos. (Langado no CCOM 1-36). William Mota Mar-Dez NNRO
5 0
Contato com iniciativa privada para oferta de vagas de estagio e parcerias para .
X . ) ~ William Mota Mar-Dez 20RL-C
desenvolvimento de atividades de pesquisa/ extensdo.
6 885
1ll Semana de Agronomia. illi -
7 g William Mota Outubro 3000 20RL-C
29 s Atualizagdo de acervo bibliogréfico do curso. (inserido valor CBIB 1-205 e | 206) William Mota Mar-Dez o NNRO
Unidade Campus Setor: Coordenagao de Curso de Zootecnica
Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Planejar e executar projetos capazes de promover e aumentar a produgdo animal e de alimentos, respeitando simultaneamente, o meio ambiente, o bem
estar animal, as condi¢des socioecol icas da populagdo envolvida e a satisfagdo do consumidor final. Assim, o desafio é trabalhar a partir de uma visdo
Desafio do Setor critica e reflexiva dos fenémenos cientificos, biolégicos e socioambientais que atingem os espagos rurais contemporaneos, caracterizados, sobretudo,
pelo seu reconhecimento enquanto espagos de vida e produgdo cultural e ndo apenas como ambiente de produgdo de bens e servigos.
Situagao atual (hoje): Curso iniciado em 2017/1, com implantagao e desenvolvimento de atividades académicas.
Situagao desejada (em 31/12/2018): Proporcionar aos alunos momentos de aprendizado e contato com o produtor rural e o mercado de trabalho, através do ensino, pesquisa e extens&o.
Ne Agoes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentaria
Excursdo técnica Associagdo Brasileira de Criadores de Zebu (ABCZ) em Uberaba-MG . s b NNRO
(Rateio assisténcia no inicio do semestres, valor langado no PAT I-240). agton etembro
1 0
Excursdes técnicas diversas (Rateio assisténcia no inicio do semestres, valor langado no
Fagton Mar - Nov NNRO
PAT 1-240).
2 0
Divulgagdo do curso e de processos seletivos (Langado no CCOM 1-36). Fagton Mar - Nov NNRO
3 0
Contato com iniciativa privada para oferta de vagas de estagio e parcerias para
. L R ~ Fagton Mar - Nov 20RL-C
desenvolvimento de atividades de pesquisa/extensdo.
4 500
5 Il Semana Académica de Zootecnia Fagton Maio 3000 20RL-C
6 Atualizagdo de acervo bibliogréfico do curso Fagton Mar- Nov 0 NNRO
Recurso para subsidiar incrigdes em eventos cientificos (Rateio assisténcia no inicio do
Fagton Mar- Nov NNRO
. semestres, valor langado no PAT 1-240) o
Estruturagdo de laboratétrios e setores de produgdo animal Fagton Mar - Nov 20RL-I
8 5500
9 Realizar reunides periddicas com o Colegiado de curso e o Nicluo Docente Estruturante Fagton Mar- Nov 0 NNRO
Incentivar a realizagdo de monitorias. (rateio do valor langado DAPE | 108) Fagton Mar- Nov NNRO
10 0
Motivar a participagdo discente nos horérios de atendimento ao aluno. Fagton Mar- Nov NNRO
11 0
Criar condigGes de participagdo ao aluno para atendimento individualizado, de modo que
ele possa participar das aulas normais e ter tempo reservado para receber auxilio do Fagton Out- Nov NNRO
docente em suas dificuldades de aprendizagem.
12 0
30 13 Incentivar a realizagdo de projetos de ensino, pesquisa e extensdo Fagton Mar- Nov o NNRO

Unidade Coordenacéo de Curso de licenciatura em Ciéncias Bioldgicas

Campus Setor:

Desafio da Unidade

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

Proporcionar ampliagdo da vivéncia pratica profissional e complementagédo dos conhecimentos tedricos adquiridos nas disciplinas do curso, proporcio

Desafio do Setor P . ~ e P ; A
convivéncia com os setores relacionados a formagao profissional possibilitando contato com empregadores e parceiros para oferta de vagas de estagio.

Situagao atual (hoje): Implantado, sendo desenvolvido anualmente e em processo de reformulagdo.

Situagao desejada (em 31/12/2018): Readequagdo do processo ensino e aprendizagem, ampliagdo das atividades de extens&o e da visdo dos académicos para o mercado de trabalho e areas de atuagdo.

N° Agbes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria

Seminario de Educagdo - SEMIEDU / UFMT (Rateio assisténcia no inicio do semestres,

valor langado no PAT 1-240). NNRO

Renato Setembro




Excursdo técnica ao Vale do Guaporé, para acompanhamento de desova de quel6nios no Renat Outub NNRO
Rio Guaporé. (Rateio assisténcia no inicio do semestres, valor langado no PAT I-240). enato utubro
2 0
Excursdo técnica a Reserva Bioldgica de Jaru. (Rateio assisténcia no inicio do semestres,
Renato Novembro NNRO
valor langado no PAT 1-240).
3 0
Excursdes técnicas diversas. (Rateio assisténcia no inicio do semestres, valor langado no
Renato Mar-Nov NNRO
PAT 1-240).
4 0
5 Divulgagdo do curso e de processos seletivos. (Langado no CCOM 1-36). Renato Mar-Nov 0 NNRO
Contato com estabelecimentos de ensino para obtengdo de vagas ao Estagio Curricular
Supervisionado Renato Mar-Nov 20RL-C
6 P i 1500
1l Coléquio de Biologia. Renato Outubro -
7 q 8 3000 20RL-C
" Atualizagdo de acervo bibliografico do curso. (inserido valor CBIB 1-205 e | 206) Renato Mar-Nov NNRO
8 0
Unidade Coordenagéo de Curso Técnico em Agropecudria Integrado ao Ensino Médio
Campus Setor:
Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Desafio do Setor Ampliar a vivéncia pratica profissional complementando assim os conhecimentos tedricos adiquiridos em sala de aula.
Situagao atual (hoje): Implantada e sendo desenvolvida anualmente.
Ressignificar as atividades praticas profisisonais desenvolvidas no ambito do Campus e ampliar as atividades extensionistas.

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Ne Agbes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentaria
Excursdes técnicas diversas (Rateio assisténcia no inicio do semestres, valor langado no .
Gisele Mar- Dez NNRO
PAT 1-240).
1 0
Implementar, em 2018, as PPS (Préticas Profissionais Supervisionadas) de acordo com a .
. L IO, « Gisele Mar-Jun NNRO
32 2 proposta do Projeto Pedagégico do Curso em tramite para aprovagdo. 0
Unidade . Coordenacéo de Curso Técnico em Agropecuéria Integrado ao Ensino Médio
Campus Setor:
Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Desafio do Setor Incentivar as agbes integradas.
Situagao atual (hoje): Em implementagdo.
Situagao desejada (em 31/12/2018): Ampliar as agBes Integradas contemplando assim a proposta do Projeto Pedagdgico do Curso.
Ne Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agéo Orgamentaria
J Grupos de discussBes acerca do curriculo integrado. Gisele Semestralmente NNRO
Incentivar a agdes integradas. Gisele Mar- Dez NNRO
33 2 0
Unidade . Coordenacéo de Curso Técnico em Agropecuéria Integrado ao Ensino Médio
Campus Setor:
Desafio da Unidade 10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
Desafio do Setor Combater a evasdo e retengdo
Situagao atual (hoje): Tragando estratégias
Situagao desejada (em 31/12/2018): Implementar agdes que minimizem os indices de evasdo e retengdo.
N° Agdes ou projetos Quem é o responsavel? Quando? Quanto? Agdo Orgamentaria
Acolhimento aos discentes ingressantes Gisele Mar-jun NNRO
1 0
Palestras sobre Técnicas de Estudos Gisele Mar-jun NNRO
2 0
Reunides periodicas com os lideres de salas para levantamento de demandas Gisele Bimestralmente NNRO
34 3 0

Unidade

Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em 31/12/2018):

Campus

Setor:

10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais

CCSTGA

N° Agdes ou projetos Quem é o responsével? Quando? Quanto? Agéo Orgamentéria
Ampliagdo do nimero de Professores formados em Gestdo Ambiental (via concurso
publico em carater efetivo) para ministrarem disciplinas no curso, fortalecendo a Marcel Mar- Dez NNRO

identidade do mesmo.
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Semana Ambiental com mais dias no caledario académico e com um maior envolvimento
e comprometimento da comunidade académica do Campus

Marcel

Jan-Jul

3000

20RL-C
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Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade Campus Setor: Departamento de Integragao Ensino, Pesquisa e Extenséo (DIEPE)

i ek kel 11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnolégica.

Desafio do Setor Criar metodos para para a integragéo ddo ensino, pesquisa e extenséo.
Situagao atual (hoje):  Processo em implantagédo e nomartizando utilizagédo dos setores pelos envolvidos

piligcicldessladisn Concluséo do processo de normatizagéo de utilizagao dos setores

31/12/2018):
N° Acoes ou projetos e ? ° Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
Criar subsidios e condi¢des para o desenvolvimento de
projetos de pesquisa de iniciagéo cientifica e de concluséo
1 [de curso, para os cursos de Agronomia e Zootencia, Abilio Jan-Dez R$ 12.000,00 20RL-
principalmente para o Ultimo, dada as poucas e precarias
1 condigdes ora existentes.
2 Adequar a instalagbes de manejo dos bovinos de corte da Abilio Fevereiro de 2018 | RS 12.000,00 20RL-C

area |l do campus (Faz. Fortaleza)

Capacitagdo de servidores (Passa pela Comissdo de Ao longo do ano de

3 Capacitagao) Abilio 2018 R$ - NNRO
4 Efetivagao doAu.so do sistema de or(ienha. mecanica de Abilio Marco de 2018 RS 2.000,00 20RL-C
comando eletronico do setor de Produgao Animal Ill
5 Reforma e_melhpna das condigdes das pastagens do setor Abilio A partir de setembro de RS 3.000,00 20RL-C
de Produgao Animal Il 2018
Estabelecimento de parcerias para a realizagéo de Dias de Ao d p
Campo destinado a produtores do municipio de Colorado Abilio 0 longo do ano de R$ 5.000,00 20RL-C

do Oeste e regido. 2018

(2]

Unidade

Campus Setor: Departamento de Integracéo Ensino, Pesquisa e Extens&o (DIEPE)
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.

Desafio do Setor Melhoria da infra estrutura do DIEPE
Situagéo atual (hoje):  Coordenagdes de Animais necessitando de Reforma
AT w_“’du“ " Iniciar a Reforma e Ampliagéo da Coordenagdo de Animais de Médio Porte

2 N° Acées ou projetos 2l ? ° Quando? Quanto? Agao Orgamentaria
responsavel?
1 |Solicitar elaboragéo de Projeto Abilio Jan-Fev R$ - NNRO
2 |Elaborar projetos de reforma e ampliagédo da CAMP Miralba Mar-Jun R$ - NNRO
3 |Licitar a Obra Eduardo Ago-Set R$ 1.000,00 20RL-C
4 %c;rzgoe.ggglnggo da Obra, que tera um custo estimado em Eduardo Nov-Dez RS 800.000,00 20RG

Unidade

Campus Setor: Departamento de Integragdo Ensino, Pesquisa e Extensao (DIEPE)
Desafio da Unidade 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnoldgica.




Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
vlludyav uesejaua (el
2/9019\-

Melhoria da infra estrutura do DIEPE
Necessidade de Equipamentos demandados pelos setores
Adquirir equipamentos demandados pelos setores

N° Acoes ou projetos L ? 0 Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
1 [Solicitar os equipamentos Abilio Jan-Fev R$ - NNRO
2 |Licitar os equipamentos Eduardo Mar-Abr R$ 1.000,00 20RL-C
3 [Aquisi¢éo dos Equipamentos Eduardo Jun-Jul R$ 95.884,00 20RL-I

Unidade
Campus

Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Ylludyav uedsejaua (€l

Setor:

Coordenagao de Animais de Pequeno Porte
11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnolégica.
Fortalecer o enisino técnico juntamente com a pesquisa e extensao
Necessidade de ampliar os relacionamento com pesquisa e extenséo.

Realizar ensino, pesquisa e extenséo e controlar demanda de compra de produtos

N° Acoes ou projetos e ? ° Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
. " L
1 Ger_enuaf c_iemandg de_ compra de produtos agropecuarios Aurino Jan-Dez RS 35.000,00 20RL-C
e alimenticio de animais
2 |Aquisicéo de animais Aurino Fevereiro, Abri, Junho | o 6.000,00 20RL-C
e setembro
3 Geren.mamento de~ferramentas para utilizagdo no ensino, Aurino Jan-Dez RS i NNRO
pesquisa e extensdo
4 |Iniciar a atividade do minhocério Aurino Margo R$ 1.000,00 20RL-C

Unidade
Campus

Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Qlludyduv uedtjaua (el

Setor:

Coordenagao de Animais de Médio Porte
11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnolégica.

Fortalecer o enisino técnico juntamente com a pesquisa e extensao
Realiza atividades de ensino, pesquisa e extensdo

- Ampliar as atividades
N° Acoes ou projetos ElET €0 Quando? Quanto? Agao Orgamentaria
responsavel?
1 Ger.enciar (.1emand.a dg compra de produtos agropecuarios Thiago Jan-Dez RS 60.000,00 20RL-C
e alimenticio de animais
Gerenciamento de ferramentas para utilizagéo no ensino, )
2 ) . Thiago Jan-Dez R$ - NNRO
pesquisa e extensdo
Adequa-se para periodo de reforma e ampliago,
3 realizando estudo, e projetos para determinar como Thiago Jan-Dez RS 5.000,00 20RL-C

apesar de ser um 6timo momento para difundir a extensao

funcionara o setor (ensino e Pesquisa) no periodo de obra,




Unidade

Campus Setor: Coordenagao de Animais de Grande Porte
Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnolégica.

Desafio do Setor Fortalecer o enisino técnico juntamente com a pesquisa e extensao
Situagao atual (hoje):  Realizado Adequadamente
olludyav uestjaua (el . ~ . . ~

: Manter a integragdo com ensino, pesquisa e extenséo

N° Acdes ou projetos Quem ol Quando? Quanto? Agao Orgamentaria
responsavel?

1 Ger.enmar Qemandg dg compra de produtos agropecuarios Vilmar Jan-Dez RS 45.000,00 20RL-C
e alimenticio de animais
Gerenciamento de ferramentas para utilizagéo no ensino, .

2 ) i Vilmar Jan-Dez R$ - NNRO
pesquisa e extensdo
Realizar adequagdes no sitio Fortaleza (Sede Il do IFRO) .

3 |Valor Langado pelo DIEPE Vimar Jan-Dez RS ) NNRO

Unidade Coordenagao de Olericultura
Campus Setor:

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnolégica.

Desafio do Setor Fortalecer o enisino técnico juntamente com a pesquisa e extensao

Situagao atual (hoje):  Normatizar a utilizagéo do setor junto as atividades de pesquisa e extensdo

Qlludyduv uedtjaua (el 0 ~ N . ~ .
Adequar a utilizagéo do setor a pesquisa e extenséo sem comprometer o ensino

24/19/9019\-
Quem é o
responsavel?

N° Acoes ou projetos Quando? Quanto? Agao Orgamentaria

Gerenciar demanda de compra de produtos agropecuérios,
adubo e sementes, para atender demandas do ensino, Normando Jan-Dez R$ 10.000,00 20RL-C
pesquisa e extensao

—_

Gerenciamento de ferramentas para utilizagéo no ensino,
pesquisa e extensao

NNRO

N

Normando Jan-Dez R$

Seder area para a Coordenagéo de Culuras anuais, para o

plantio periddico de lavouras NNRO

Normando Jan-Dez R$

w

Unidade Coordenagao Cultura Anuais
Campus Setor:

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnologica.

Desafio do Setor Fortalecer o enisino técnico juntamente com a pesquisa e extensdo
Situagao atual (hoje):  Atividades realizadas em conjunto

Qlludydu uedtjaua (el
24/19/90192\

Manter a integragéo do ensino, pesquisa e extenséo.
Quem é o

N° Acoes ou projetos . Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
Iniciar a atividade de ensino em nova area cedida pela
Coordenagéo de Olericultura, o que proporcionara melhor .
1 ¢ e que proporc José Ivanor Jan-Dez R$ - NNRO

espaco para atividade de ensino, pesquisa e de supoorte a
extensao.

Gerenciar demanda de compra de produtos agropecuarios,
2 |adubo e sementes, para atender demandas do ensino, José Ivanor Jan-Dez R$ 12.500,00 20RL-C
pesquisa e extensao

Gerenciamento de ferramentas para utilizagéo no ensino,
pesquisa e extensao

José Ivanor Jan-Dez R$ NNRO

Unidade Coordenagao Cultura Perene
Campus Setor:

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnolégica.

Desafio do Setor Fortalecer o enisino técnico juntamente com a pesquisa e extensao
Situagao atual (hoje):  Mediana realizagdo de atividades de pesquisa e extensdo

2iluayav uedtejaua (el . . ~ . 5 -~
e (M Ampliar a integragéo do ensino, pesquisa e extenséo.




Quem é o

N° Acoes ou projetos .
¢ proj responsavel?

Quando? Quanto? Acao Orgamentaria

Gerenciar demanda de compra de produtos agropecuarios,
1 [adubo e sementes e mudas, para atender demandas do Anderson Jan-Dez R$ 9.500,00 20RL-C
ensino, pesquisa e extensao

Gerenciamento de ferramentas para utilizagéo no ensino,

2 ) . Anderson Jan-Dez R$ - NNRO
pesquisa e extensdo
Iniciar regularizagéo do viveiro do Campus o que

3 |possibilitara uma atividade macro para projetos de Anderson Jan-Dez R$ 500,00 20RL-C

extensao.

10

Unidade Casa do Mel
Campus Setor:

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnologica.

Desafio do Setor Fortalecer o enisino técnico juntamente com a pesquisa e extensao
Situagao atual (hoje):  Realiza apenas atividade de ensino
Juuaydy USSEIANaS - Atender atividade de ensino, pesquisa e extenséo

pesq

N° Acoes ou projetos e ? ° Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
1 |Gerenciar demanda de compra de produtos de apicultura Avristides Jan-Dez R$ 6.500,00 20RL-C
2 Gerengamento deferramentas para utilizagdo no ensino, Aristides Jan-Dez RS i NNRO
pesquisa e extensdo

11

Unidade Agro Industrias
Campus Setor:

Desafio da Unidade  11. Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnolégica.
Desafio do Setor Fortalecer o enisino técnico juntamente com a pesquisa e extensao
Situagao atual (hoje):  Realiza atividade de ensino e pouca atividade de extenséo e pesquisa.

Situacao desejada (em
31/12/2018):

Manter as atividade de ensino, ampliar as atividades de extensao e possibilitar que profissionais desenvivam atividades de pesquisa.

Quem é o

P Ago jet
N §08s ou projetos responsavel?

Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria

Gerenciar demanda de compra de produtos de para
1 |preparo das aulas e consequente produgao de alimentos Nereu Jan-Dez R$ 6.500,00 20RL-C
para refeitdrio

Preparar ambiente para o desenvolvimento de aulas e

2 |atividades de extensao Nereu Jan-Dez RS ) NNRO

3 [Possibilitar ambiente para o desenvolvimento de pesquisa Nereu Jan-Dez R$ - NNRO
i i fal

4 Gerenciar a demanda de compra de carne bovina, na falta Nereu Jan-Dez RS 85.000,00 2094

de animais proprios para abate
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Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
olludgdu uescjaua (el

Setor:

Quem é o

Departamento de Extenséo (DEPEX)
11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.
Finalizar as atividades do edital 05/2017 DEPESP/DEPEX
efetuada, e o pagamento das bolsas sendo feito.

Concluséo de todos os projetos até o prazo final de vigéncia do edital.

Y

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

N° Acoes ou projetos i Quando? Quanto? Agao Orcamentaria
responsavel?

1 Pagamento de bplsas aos discentes bolsistas dos projetos Mayuma Jan - Ago RS 18.600,00 20RL-C
aprovados no edital
Acompanhar a execugao das atividades de extensdo

2 propostas em cada projeto Mayuma Jan - Ago R$ NNRO

3 |Avaliar os relatdrios finais para encerramento dos projetos Mayuma Out - Nov R$ NNRO

4 NNRO

5 NNRO

Unidade Reitoria
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qlludydu uedtjdaud (eIl

Setor:

16. Desenvolvimento regional sustentavel
Fomentar os Arrajnjos Produtivos Locais com Projetos de Extenséo
Dois editais langados no ano de 2017

Fomentar mais projetos voltados exclusivamente para extenséo

Departamento de Extenséo (DEPEX)

241191901 Q\-
N° Acoes ou projetos gz ? 0 Quando? Quanto? Acéo Orgcamentaria
responsavel?
1 |Elaboragéo do edital Mayuma Fev - Mar R$ NNRO
2 |Divulgagao do edital para inscriges de propostas Mayuma Abril R$ NNRO
3 |Selecéo de propostas para custeio de taxas Mayuma Maio R$ 40.000,00 NNRO
4 |Acompanhamento dos projetos implantados Mayuma Jun - Dez R$ NNRO
5 [Avaliagdo dos projetos finais Mayuma Dez R$ NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Qludydv uestjaud (eIl
24/19/901 9\

Campus

Setor:

Departamento de Extens&o (DEPEX)
11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extensao e inovagdo tecnoldgica.
Adotar praticas de Atividades de Integracao- Ensino,Pesquisa e Extenséo
O edital ja foi langado nos dltimos trés anos, com resultados satisfatorios
Continuar fomentando projetos de extensdo integrados a pesquisa

N° Acoes ou projetos EIET ’e ° Quando? Quanto? Agao Orcamentaria
responsavel?
1 |Elaboragao do edital Mayuma Fev - Dez R$ NNRO
2 |Divulgagao do edital para inscrigdes de propostas Mayuma Fev - Dez R$ NNRO
3 |Selecéo de propostas para custeio de taxas Mayuma Fev - Dez R$ 30.000,00 NNRO
4 |Acompanhamento dos projetos implantados Mayuma Fev - Dez R$ NNRO
5 |Avaliagdo dos projetos finais Mayuma Fev - Dez R$ NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Qlludidu uestjdua (ein
24/419/904 9\

Setor:

Departamento de Extens&o (DEPEX)
8. Fortalecer a comunicagéo institucional junto aos publicos estratégicos.

Instensificar as praticas de atividades extensionistas
Poucos servidores e alunos participam de agbes/projetos de extensdo
Aumentar em 40% a participagéo dos servidores e discentes em agbes e projetos de extensdo




Quem é o

N° Acoes ou projetos . Quando? Quanto? Agéo Orcamentaria
responsavel?

Criar apresentagdes que incentive a participagdo da

! comunidade académica nas atividades de extensao Mayuma Margo RS NNRO

9 Elaborar cartilhas e |nforgraﬂccl>sl para divulgagao (}as Mayuma Abr - Jul RS 3.000,00 20RL-C
normas e regulamentos das atividades de Extens&o

3 NNRO

4 NNRO

5 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Illudgdu uescjaua (el

Campus

Setor:

16. Desenvolvimento regional sustentavel

Departamento de Extenséo (DEPEX)

Ampliar a oferta de Cursos de Formagéo Inicial e Continuada (FIC)
No ano de 2017 tivemos poucos cursos FIC
Realizagéo de 5 cursos FIC no ano de 2018

N° Acoes ou projetos Lz ? 0 Quando? Quanto? Agao Orcamentaria
responsavel?
1 |Elaboragéo do edital Mayuma Abril R$ NNRO
2 |Divulgagao do edital para inscricbes de propostas Mayuma Maio R$ NNRO
3 |Selegéo de propostas para custeio de taxas Mayuma Junho R$ 10.000,00 NNRO
4 |Selegao de propostas para custeio de bolsa coordenador Mayuma Junho R$ 10.000,00 NNRO
5 [Acompanhar a execugao dos cursos FIC Mayuma Jul - Dez R$ NNRO

Unidade

Campus

Setor:

Departamento de Extens&o (DEPEX)

Desafio da Unidade 9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicées de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
Firmar parcerias com empresa publicas e privadas no ramo do agronegocio
80% da comunicagdo com as empresas é feita por telefone e e-mail

Visitar a sede ou escritério das empresas que fornecem estagio aos alunos do Campus

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Qlludydu uestjdaud (eIl

241191901 Q\-
N° Acoes ou projetos gz ? 0 Quando? Quanto? Acéo Orgcamentaria
responsavel?
Realizar um recadastramento das empresas que
1 [fornecem ou ja forneceram estdgio aos alunos do Ana Jan - Nov R$ NNRO
Campus
2 |Realizar contatos para firmar novas parcerias Ana Jan - Nov R$ NNRO
Realizag&o de visitas gerenciais com institui¢des e
3 caodevistasg ¢ Ana Mar - Dez RS NNRO
empresas parceiras
4 |Realizacdo da 32 Feira de Estagio e Negdcios Ana Set - Nov R$ 3.000,00 20RL-C
5 NNRO

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Campus Setor: Departamento de Extensao (DEPEX)
8. Fortalecer a comunicacéo institucional junto aos publicos estratégicos.
Estimular as boas praticas no estagio supervisionado

No ano de 2017 foram realizadas reunides com os discente, explicando as normas do estagio e conscientizando sobre a importancia do

Situagao atual (hoje): O
comportanmento dos alunmos durante as atividades

Qludydu uedtjaua (el
219019\

Intensificar a conscientizagéo

N° Acdes ou projetos Gdom €o Quando? Quanto? Acao Orgamentaria
responsavel?

Realizar reuniGes com discentes para conscientiza-los

1 |da importancia do bom desempenho junto as Ana Jun - Nov R$ NNRO
empresas nos periodos de estagio

2 Criagao de infggréficos e cartilhas para divulgag&o das Ana Jun - Nov RS NNRO
normas do estagio
Langamento de edital com bolsas de fomento ao estagio

3 |Aneame valcor g Ana Jan - Dez RS 10.000,00 NNRO
supervisionado obrigatério em outros estados

4 NNRO

5 NNRO




Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Illudydu uescjdua (ein

Campus

Setor:

16. Desenvolvimento regional sustentavel
Aprimorar acompanhamento de egressos

No ano de 2017 foi criado o banco de curriculo dos Egressos do IFRO Campus Colorado do Oeste
Continuar com a manutengéo do banco de curriculos e realizar encontro de egressos

Quem é o

Departamento de Extenséo (DEPEX)

N° Acoes ou projetos . Quando? Quanto? Acao Orgamentaria
responsavel?
1 |Divulgagéo do Banco de Curriculos Ana Jan - Dez R$ NNRO
2 |Realizagéo do Encontro de Egressos Ana Out - Dez R$ 2.000,00 20RL-C
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO

Unidade

Campus Setor: Departamento de Extens&o (DEPEX)
5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.

Aperfeicoar o marketing do campus

Finalizamos 2017 com participagdo em varios eventos expressivos a nivel de municipio e estado

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Situagéo desejada (em Manter a participagdo nos eventos ja consolidados e propor novos momentos de integragéo entre comunidade académica e

31/12/2018): comunidade externa
N° Agoes ou projetos BICT 0 Quando? Quanto? Agao Orcamentaria
responsavel?
1 2Rgf;lza(;ao/partwmac;ao de varios eventos durante o ano de Mayuma Fev - Dez RS ) NNRO
Contato com 6rgéos e instituigdes parceiras para fomentar
21, participagao da comunidade externa Mayuma Fev-Dez RS i NNRO
A h ivi Ivi I issO
3 companhar as_atlv[dades desenvolvidas pelas comissées Mayuma Fev - Dez RS ) NNRO
durante a organizacéo dos eventos
4 NNRO
5 NNRO

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
SHOEREIEN (R

Campus Setor:

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Aperfeicoar as visitas da comunidade externa no campus Colorado do Oeste
O campus recebe mensalmente varias visitas da comunidade externa

Departamento de Extenséo (DEPEX)

Situagéo desejada (em  Criar normas para o agendamento das visitas e estruturar o desenvolvimento das mesmas, visando melhorar o atendimento a

31/12/2018): comunidade externa e potencializar a divulgagdo do Campus para a comunidade
N° Acoes ou projetos EIET ’e ° Quando? Quanto? Agao Orcamentaria
responsavel?
1 |Elaborag&o de minuta de regulamento Mayuma Jan R$ NNRO
2 |Aprovagéo do documento elaborado Mayuma Fev R$ NNRO
3 |Divulgagéo do documento aprovado Mayuma Fev - Dez R$ NNRO
4 |Aperfeicoar o marketing do campus Mayuma Mar - Nov R$ NNRO
5 NNRO




Unidade Campus Setor: Departamento de Extens&o (DEPEX)
Desafio da Unidade  16. Desenvolvimento regional sustentavel

Desafio do Setor Fortalecer o Centro de Idiomas
Situagao atual (hoje):  Centro de idiomas esté funcionando com algumas agbes executadas no 2° semestre de 2017
Juuaydy YSSEIUa I ntensificar as ofertas de cursos e acbes do Centro de Idiomas

219019\
= . Quem é o < -
g Acoes ou projetos ? ?
10 N ¢ proj respons&veln Quando Quanto Acao Orcamentaria
F t 0 t idi i rt
1 omentar as agggs do Centro de idiomas, apoiando a parte Mayuma Mar - Dez RS 10.000,00 20RG
estrutural das atividades
2 NNRO
3 NNRO
4 NNRO
5 NNRO
Unidade Campus Setor: Departamento de Extens&o (DEPEX)
Desafio da Unidade 6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Desafio do Setor Aperfeicoar os conhecimentos e as ferramentas de trabalho
Situagao atual (hoje): ~ N&o houve realizagdo de nenhuma visita gerencial nos anos anteriores
Qlludydu uedtjaud (eIl . ~ . e . o 0 e . a . o . o .
Ay Realizagdo de 1 visita gerencial em outra Instituicdo Federal, que seja referéncia nas atividades extencionistas
N° Acoes ou projetos e ? 0 Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
1 |Elaborag&o de plano de trabalho Mayuma Fevereiro R$ - NNRO
2 |Custeio das passagens e diarias Mayuma Mar - Maio R$ 6.000,00 20RL-C
3 [Realizagéo da visita in loco Mayuma Mar - Maio R$ - NNRO
4 NNRO
5 NNRO
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Unidade Campus Setor: Departamento de Pesquisa, Inovagéo e Pés-Graduagéo (DEPESP)

Desafio da Unidade 11, Fortalecer e integrar as agées de ensino, pesquisa, extensao e inovagéo tecnoldgica.
Incentivar a participagdo de Servidores e Alunos em projetos e a¢bes integradas de pesquisa cientifica, desenvolvimento tecnoldgico e
inovagdo (Objetivo 2 da PROPESP no PDI)

Situagao atual (hoje): 25% do niimero total de servidores e 10% de alunos presenciais estdo envolvidos em atividades de pesquisa e inovagdo
Ylludyav uedsejaua (€l

Desafio do Setor

30% do numero total de servidores e 15% do total de alunos envolvidos com atividades de pesquisa e inovagao

~ . uem é o = -
N° Acoes ou projetos Q . Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
Ampliar para 30% do total de nimero de servidores Ra-fael (DEPESP), X ;
1 ) L A R N Lucimar (CPI), Hedi Fluxo continuo R$0,00 NNRO
envolvidos nas atividades de pesquisa e inovagdo (NIT)
Ampliar para 15% do total de nimero de alunos Ra-fael (DEPESP), . 3
2 ) - A R - Lucimar (CPI), Hedi Fluxo continuo R$0,00 NNRO
envolvidos nas atividades de pesquisa e inovagdo (NIT)
Fomentar cursos de capacitacdo para servidores e alunos
na area de orientagdo na pesquisa, iniciagdo a pesquisa Rafael (DEPESP),
3. A ) ! ) Lucimar (CPI), Hedi Fluxo continuo RS$0,00 NNRO
cientifica, elaboragdo de projetos, de artigos e (NIT), E do (CPOSG)
patentes/registro de propriedade intelectual » Frnando
Publicar editais de iniciagdo cientifica e tecnoldgica no Ra-fael (DEPESP), X
4 Lucimar (CPI), Hedi Fev-Abr R$28.000,00 20RL-C
Campus
(NIT)
Publicar editais de iniciagdo cientifica e tecnoldgica no Ra-fael (DEPESP), X
41 Lucimar (CPI), Hedi Fev-Abr R$15.000,00 20RL-I
Campus
(NIT)
. L e N Rafael (DEPESP),
Publicar editais de pesquisa cientifica integrada a a¢des de
5 A N pesd & ¢ Lucimar (CPI), Hedi Fev-Abr R$12.000,00 20RL-C
ensino e extensdo no Campus
(NIT)
Acompanhar as pesquisas de projetos institucionalizados Rafael (DEPESP),
6 [em 2016 por meio de editais publicados pelo DEPESP para | Lucimar (CPI), Hedi Fluxo continuo R$84.800,00 NNRO
o Campus (NIT)
7 Acompanhar as pesquisas de projetos institucionalizados LRa-faeI (lZIE?TESHP)Id' i i R$0,00 NNRO
em 2016 por meio de editais publicados pela PROPESP uuma(r'\SIT) ), Hedi uxo continuo ’
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Unidade Campus

Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Setor:

Gerenciar a execugao or¢gamentaria e financeira

DOIFRO

Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD)

1. Otimizar a aplicagao e fomentar a captagdo de recursos or¢gamentarios e extraorgamentarios.

Situagao atual (hoje):  Execucdo Adequada
olludyav uesejaua (el . ~ P f .
T Manter o nivel de execugéo orgamentaria e financeira
N° Acoes ou projetos ELCT) ? ° Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
Gerenciar a execugao orgamentaria de funcionamento da
1 « Eduardo Jan-Dez R$ - NNRO
educacéo
Acompanhar a execugao orgamentaria de pagamentos do
2 o . Eduardo Jan-Dez R$ - NNRO
Auxilio Estudantil
Gerenciar a execugao orcamentaria da Assisténcia ao
3 Eduardo Jan-Dez R$ - NNRO
Educando
NNRO
NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Reitoria

Setor:

16. Desenvolvimento regional sustentavel

Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)

Desafio do Setor Concluir obra do Prédio Pedagogico Administrativo

Situagéo atual (hoje):
olludyav uestjaua (el

Obra iniciada
Conclusao da Obra

24/19/9041Q\-

N° Acoes ou projetos ElET €0 Quando? Quanto? Agao Orgamentaria
responsavel?
1 Solicitar~e gerenciar o recebimento do orcamento para Eduardo Jan-Abr RS 1.924.368,89 20RG
conclusdo da obra
2 |Fiscalizar a obra Eduardo Jan-Ago R$ - NNRO

Unidade
Desafio da Unidade

Campus

Desafio do Setor

Situagéo atual (hoje):
Qlludydu uedtjaua (el

Setor:

Quem é o

Diretoria de Planejamento e Administrag&o (DPLAD)

2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
Reformar e Ampliar Coordenagao de Animais de Médio Porte.
Necessidade de Elaboragéo de Projeto

Licitar a Obra até o Final do Exercicio de 2018.

N° Acoes ou projetos . Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
1 [Solicitar a elaboragéo do Projeto pela DEINF Eduardo Jan-Fev R$ - NNRO
9 Gerenciar a licitagéo da Obra de reforma e ampliagéo da Eduardo Set-out RS i NNRO

Coordenagao de Animais de Médio porte

Gerenciar a celebragao do Contrato e ordem de servigo
4 para o inicio da obra

Celi Divino

Nov-Dez

R$

:EJIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII

NNRO




Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagao atual (hoje):

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Ampliaga e Adequacéo da Rede Elétrica interna do Campus
Necessidade de Elaboragéo de Projeto

vlludyav uesejaua (el

Licitar a Obra até o més de Abril.

N° Acoes ou projetos L ? 0 Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?

1 Consggqlr autorizacdo da Eletrobras Distribuiio Rondénia Eduardo Jan-Fev NNRO
para inicio da obra

9 Gerenuar? I_|C|ta<;ao da Obra de ampliagéo e adequagéo Eduardo Mar-Abr NNRO
da rede elétrica do IFRO
Solicitar orgamento junto a Reitoria para inicio da Obra-
Obra necessaria para o recebimento do Bloco . .

3 Administrativo Pedagogico. Projeto de elaboragao ja Larissa Rori-Mai RS 85.000,00 20RG
empenhado

i | a trat i

4 Gerenqa_r_a celebragdo do Contrato e ordem de servigo Celi Divino Mai-Jun i NNRO
para o inicio da obra

5 |Fiscalizar a obra Eduardo Jun-Julho - NNRO

4 [Receber a Obra Eduardo Jul-Ago - NNRO

Unidade

Setor:

Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Ylludyav uesejaua (el

Campus Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Concluir de equipar os laboratérios
60% equipados
Concluir o restante planejado até o final do exercico 2018.

N° Acées ou projetos ol : ° Quando? Quanto? Agao Orgamentaria
responsavel?

Realizar levantamento e estudos preliminares, junto aos

1 |profissionais de cada laboratério, para determinar os Eduardo Jan-Fev NNRO
equipamentos necessario para a conclusdo da demanda.

2 |Gerenciar a licitagéo dos equipamentos Eduardo Mar-Abr NNRO

lci . Reitori

3 So |§|tar orgamento junto a, gltorla para a compra dos Larissa Abri-Mai RS 53.000,00 20RG

equipamentos dos Laboratérios

Unidade
Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Ylludyav uestjaua (el

Campus Setor: Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD)
2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.

Aquisicao de Livros para o Curso de ZOOTECNIA e outras areas

Para o Curso de Zootecnia insulficiente

Comprar 70% da demanda solicitada

N° Acées ou projetos 2l o Quando? Quanto? Agao Orgamentaria
responsavel?
Realizar levantamento e estudos preliminares, junto aos
1 |profissionais e a Bibliotecaria, para determinar os titulos Eduardo Mar-Abr R$ - NNRO
necessario para atender ao Curso até o 6° semestre.
2 |Gerenciar a licitagéo dos Livros Eduardo Abri-Mai R$ - NNRO

Diretoria de Planejamento e Administragéo (DPLAD)




Desafio da Unidade
Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
vlludyav uesejaua (el

16. Desenvolvimento regional sustentavel
Ampliar a Participagéo de Fornecedores Locais nas Licitagoes

Razoavel com aproximadamente 40% dos produtos sendo fornecidos por fornecedores locais.

Bom com aproximadamente 60% dos produtos sendo entregues por fornecedores locais.

Quem é o

N° Agbes ou projetos ) Quando? Quanto? Agéo Orgamentaria
responsavel?
Realizar visitas nos estabelecimentos comerciais,
1 |explicando o funcionamento dos procedimentos licitatérios Eduardo Jan- Dez NNRO

do IFRO e as vantagens em fornecer para 0 mesmo

Unidade

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):
ou.uq\,qu \.ll':bb'jdud \I‘:III
24/19/901Q\-

Campus Setor:

7. Aprimorar e integrar as agées de planejamento e gestao.

Coordenagao de Gestdo de Contrato

Gerenciamento dos contratos continuados (prorrogagao/repactuagao), controle de empenhos
Contratos continuados meio fisico.
Todos contratos continuados inseridos no SEI.

N° Acoes ou projetos ELCT) ? ° Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?
Acompanhamento dos prazos de vigéncias contratuais,
1 |prorrogando-os tempestivamente quando do interesse da Celi Divino jan-dez NNRO
Administrag&o.
A a tuagao fech
5 |A (_:ada prorrogagao ou reApgc uagéo fechar o processo Celi Divino jan- dez NNRO
fisico e seguir com o eletonico (SEI)
Controle de empenhos contratos continuados com valores
estimados por demandas. (manutengao motores elétrico
rogadeira, equipamento de laboratérios, balanca,
3 |manutengéo veicular, refrigeracéo, rede elétrica, energia Celi Divino jan-dez R$ 1.021.905,15 20RL-C
elétrica, telefonia, publicagéo, abate de animais,
manutengdo em pogo artesianos, coleta de residuos
solidos).
Controle de empenhos contratos continuados com valores
4 |pré-estabelecidos (Mo obra, Limpeza e Conservagao, Celi Divino jan-dez R$ 2.762.448,70 20RL-C
Internet, Vigilancia)
Controle de empenhos contratos continuados com valores R .
5 Celi Divino jan-dez R$ 16.200,00 2994
(Seguro Escolar)
Controle de empenhos contratos continuados com valores R .
6] . . Celi Divino jan-dez R$ 7.463,76 2994
pré-estabelecidos (TV Assinatura)
aad dmp ooraenacao de eSlao de 0] alo
De O ( Qdd AP 0, ’ O ge 0 d0
De 0 do 0 O dO CO 0 | 0 ob 0 0 da obra do Bloco Pedagogico e Ad 0
do a d 0je Obra na fase
e d0 aa 00ra conio e 0 pa ado
N° Acdes ou projetos o Quando? Quanto? Agao Orgamentaria
A h e x
1 cpmpan amento dlgno da execugao da obra para que Celi Divino jan-agosto RS i NNRO
seja fielmente cumprido ¢ onforme contratado
9 P?Iiciamento sobre 0 cronograma de execugé~o para que Celi Divino jan-agosto RS i 20RG
nao extrapole o prazo de 240 dias de execugao.
3

Unidade

Campus

Setor:

Coordenagao de Compras e Licitagdo

Desafio da Unidade
Desafio do Setor
Situagéo atual (hoje):

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
Concluir os procedimentos licitatorios no prazo estipulados
Bom, com atraso somente em uma licitagéo no ano
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Excelente, ndo atrasar nenhuma licitagdo

N° Acoes ou projetos L ? 0 Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria
responsavel?

Receber a demanda da DPLAD, verificar possiveis
duplicidade, executar pesquisa de preco, devolver para a
DPLAD elaborar o Termo de Referéncia, receber o .

1 . ; L Franciany Jan- Dez NNRO
processo e elaborar o Edital e apos analise juridica lancar e
realizar o procedimento licitatério das compras
compartilhadas

2 |Elaborar o edital dos RDC, para contratagéo de obras Vanderlei Mar-out NNRO

11

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situagao atual (hoje):
Ylludyav uedsejaua (€l

Campus

Manter procedimento.

Acoes ou projetos

Setor:

Quem é o
responsavel?

Quando?

Coordenagao de Compras e Licitagdo

1. Otimizar a aplicacao e fomentar a captacao de recursos orcamentarios e extraorgamentarios.
Gerir pedidos de compras das atas de registro de prego

Procedimento realizado diariamente.

Quanto?

Acéo Orgamentaria

Receber solicitagédo para empenho, analisar o prego,
verificar histérioco de demanda e utilizagao e verificar
situagdo do fornecedor. Emitir solicitagédo a DPLAD de
autorizagdo de empenho gerenciando a compra de
produtos diversos de acordo com a disponibilidade
orgamentaria (reagentes, vidrarias, copa e cozinha,
limpeza, processamento de dados e outros)

Franciany

Jan- Dez

R$

162.500,53

20RL-C

N

Encaminhar pedido para analise da DPLAD

Franciany

Jan- Dez

NNRO

12

Unidade
Desafio da Unidade

Desafio do Setor

Situacao atual (hoje):
Ylludyav uestjaua (el

Campus

Atividades realizadas
Manter Atividades

Acoes ou projetos

Setor:

Quem é o
responsavel?

Quando?

Coordenagao de Servigos Gerais
1. Otimizar a aplicacao e fomentar a captagao de recursos orcamentarios e extraorgamentarios.
Gerir demandas de Servigos e patrulhamento do Campus

Quanto?

Agao Orgamentaria

Organizar os servigos dos terceirizados, priorizando-os
conforme demanda e urgéncia e solicitar compra dos
produtos para realizagdo das manutengdes

Rudiner

Jan- Dez

R$

110.000,00

20RL-C

Organizar os servigos dos vigilantes efetivos do IFRO-
Campus Colorado do Oeste e organizar seus plantdes
conforme demanda de necessidade do IFRO- Campus
Colorado do Oeste

Rudiner

Jan- Dez

NNRO

Organizar os servigos dos motoristas efetivos do IFRO-
Campus Colorado do Oeste e organizar suas atividades
conforme demanda de necessidade do IFRO- Campus
Colorado do Oeste

Rudiner

Jan- Dez

NNRO

Controlar a frota do IFRO - Campus Colorado do Oeste,
inclusive uso, consumo de combustivel e manutengdes.

Rudiner

Jan- Dez

R$

65.000,00

20RL-C




Unidade Campus Setor: Coordenagao de Or¢amento e Finangas
Desafio da Unidade 1. Otimizar a aplicacao e fomentar a captacao de recursos orcamentarios e extraorcamentarios.

Realizar a execugao or¢amentaria e financeira de acordo com a legislagao vigente, documentos e prazos estipulados pela

Desafio do Setor ~
gestao.

Situagao atual (hoje):  Planejamento realizado para execugao de 2018

olludyav uestjaua (el

T Executar 100% o orgamento anual previsto e que vier a ser recebido pelo Campus no exercicio financeiro de 2018
Quem é o

responsavel?

N° Acdes ou projetos Quando? Quanto? Acéo Orgamentaria

Realizar a execucédo orgamentéria e financeira - Agéo 2994
Assisténcia ao Estudante da Educagdo Profissional e
1 |Tecnolégica ~ (PROGRAMAS  DE  ASSISTENCIA Silvano Jan- Dez R$
ESTUDANTIL - O orgamento é gerenciado pelo
Departamento de Assisténcia ao Educando).

2994

Realizar a execugdo orgamentéria e financeira - Agéo 2994
Assisténcia ao Estudante da Educagdo Profissional e
2 |Tecnolégica. (Orgamento destinado a atender despesas Silvano Jan- Dez R$
com aquisigdo de géneros alimenticios, seguro escolar
e outras direcionadas diretamente aos alunos).

2994

Realizar a execugao orcamentéria e financeira. Agdo 4572
- Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em
Processo de Qualificagdo e Requalificagdo. (Orgamento
gerenciado pela Comissdo Permanente de Capacitagao).

Silvano Jan- Dez R$ 4572

Realizar a execugao orcamentaria e financeira. Agao 20RL
- Funcionamento de Instituicbes Federais de Educagio
Profissional e Tecnologica (Orgamento destinado a
4 |atender depesas correntes, como por exemplo, limpeza Silvano Jan- Dez R$ - 20RL-C
e conservagao predial, mao de obra, vigilancia, energia
elétrica, combustivel, internet, material de expediente e
outros).

Realizar a execugdo orgamentaria e financeira. Agao 20RL
- Funcionamento de Instituicbes Federais de Educagio

5 |Profissional e Tecnologica (Orgamento de investimento, Silvano Jan- Dez R$ - 20RL-C
destinado a atender depesas de capital: aquisi¢éo de
Equipamentos, mobiliario e outros).
Realizar 100% a execugdo orgamentaria e financeira de

6 |orcamento recebido por meio de rateios, TEDs e outros ndo Silvano Jan- Dez R$ - 20RG

previstos na LOA do Campus.

Unidade Campus Setor: Coordenagao de Patrimonio e Aimoxarifado
Desafio da Unidade 1. Otimizar a aplicagao e fomentar a captagao de recursos or¢camentarios e extraorcamentarios.

Desafio do Setor Organizar o Patrimonio e compras do Campus
Situagéo atual (hoje):  Patrimonio desatualizado e compras realizadas normalmente
S W_w’“u“ M Atualizar patrimonio e manter os procedimentos de compras

N° Acdes ou projetos 2l o Quando? Quanto? Agao Orgamentaria
responsavel?
1 C(l)ntrolz’arl estoque e §0I|C|tar compra de produtos Jenilton Jan-Dez RS 218.772,02 2094
Alimenticios e Gas de cozinha
R$ - 2994
R$ - 4572
R$ - 20RL-C
R$ - 20RL-C
R$ - 20RG




Pré-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional

";'IESEIETRTP Diretoria de Planejamento

Ronddnia &
=

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Plano Anual de Trabalho 2018

PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 2018

Expansao e
reestruturagao de Assisténcia ao Estudante Funcionamento de Instituigdes Federais de Capacitagéo de servidores
institui¢des federais de  da Educagao Profissional e Ed 30 Profissional e Tecnoléai publicos federais em processo
educagao profissional e Tecnoldgica tcagdo rrotissiona’e fecnologica de qualificagéo e requalificagdo
tecnolégica
20RG 2994 4572
Diregao-Geral (DG) R$ -| R$ -| R$ -| RS -| R$ -| RS =
Chefia de Gabinete (CGAB) R$ -| R$ -| R$ -| R$ 93.000,00f R$ -| R$ 93.000,00
Coordenagio de Comunicagdo e Eventos (CCOM) R$ -| R$ -| R$ 6.500,00| R$ 12.000,00| R$ -| R$ 18.500,00
Coordenagao de Gestao de Pessoas (CGP) R$ -| R$ -| R$ -| R$ -| R$ 108.600,00f R$ 108.600,00
Coordenagao de Gestao da Tecnologia da Informagéo (CGTI) R$ 131.600,00 R$ -| R$ -| R$ 12.500,00| R$ -| R$ 144.100,00
Diretoria de Ensino (DE) R$ 60.000,00( R$ 757.400,00| R$ 42.500,00| R$ 38.350,00( R$ 11.400,00| R$ 909.650,00
Departamento de Integragéo Ensino, Pesquisa e Extenséo (DIEPE) R$ 800.000,00| R$ 85.000,00| R$ 107.884,00] R$ 221.500,00| R$ -| R$ 1.214.384,00
Departamento de Extensao (DEPEX) R$ 10.000,00/ R$ -| R$ -| R$ 32.600,00( R$ -| R$ 42.600,00
Departamento de Pesquisa, Inovagao e Pos-Graduagio (DEPESP) R$ -| R$ -| R$ 15.000,00| R$ 40.000,00 R$ -| R$ 55.000,00
Diretoria de Planejamento e Administragdo (DPLAD) R$ 2.062.368,89 R$ 24243578 R$ -| R$ 4.121.854,38] R$ -| R$ 6.426.659,05
Total por Agdo Orgamentaria R$ 3.063.968,89| R$ 1.084.835,78| R$ 171.884,00( R$ 4.571.804,38| R$ 120.000,00( R$ 9.012.493,05
Orgamento Previsto para LOA 2018 / QDD- R$ 5.948.524,16

Demanda do Campus na Agdo 20RG R$ 3.063.968,89





