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MISSAO: Promover educacgio profissional, cientifica e
tecnolégica de exceléncia, por meio da integracdo entre
ensino, pesquisa e extens3o, com foco na formagdo de

vl<\/'/l VISAO: Consolidar a atuagdo institucional, sendo reconhecido

pela sociedade como agente de transformac3o social,
cidad3os comprometidos com o desenvolvimento humano, PLANEJAMENTO econdmica, cultural e ambiental de exceléncia.

econdmico, cultural, social e ambiental sustentével. e TR =

Estratégico

VALORES: Etica | Transparéncia | Comprometimento | Equidade | Democracia | Re

Formag&o de cidaddos capazes de
transformar a realidade social

Solugdes inovadoras para o avanco

Desenvolvimento regional sustentavel G R "
cientifico, tecnolégico e produtivo

e —

Aprimorar e
intensificar o
desenvolvimento e o

Desenvolver parcerias
com o setor produtivo
e institui¢des de
ensino e pesquisa,
nacionais e
internacionais

Consolidar e expandir
Fortalecer e ampliar as l cursos em consonéancia
com os arranjos
produtivos, culturais e

Fortalecer e integrar
as agdes de ensino,

pesquisa, extensdo e

uso de tecnologias e
inovacdo tecnolégica

metodologias
educacionais

educacgdo a distancia

sociais locais

e

et N  Gestdo Integrada e Participa

Fortalecer a
comunicacd@o
institucional junto
aos publicos
estratégicos

.-

Fortalecer a
identidade
institucional e o
relacionamento
interinstitucional

Aprimorar e integrar
as agdes de
planejamento e
gestdo

Otimizar e
sistematizar os
processos de trabalho

Intensificar a capacitacdo
e a qualificagdo de
servidores, com foco nos
resultados institucionais

Ampliar e consolidar a
infraestrutura académica,
administrativa e
tecnolégica

Otimizar a aplicagdo e
{ fomentar a captagdo de
recursos or¢amentarios e
extraorcamentarios

Valorizar os servidores e
melhorar o ambiente
organizacional

Orgamento

FEEE

Deservolvido por

Or t 1. Otimizar a aplicagéo e fomentar a captagéo de recursos orcamentarios e extraorgamentarios.
Pessoas e infraestrutura 2. Ampliar e consolidar a infraestrutura académica, administrativa e tecnolégica.
3. Valorizar os servidores e melhorar o0 ambiente organizacional.
4. Intensificar a capacitagdo e a qualificagéo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.
6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.
7. Aprimorar e integrar as agdes de planejamento e gestao.
8. Fortalecer a comunicag&o institucional junto aos publicos estratégicos.
9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituigdes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
10. Aprimorar e intensificar o desenvolvimento e o uso de tecnologias e metodologias educacionais
11. Fortalecer e integrar as agoes de ensino, pesquisa, extenséo e inovagéo tecnolégica.
12. Consolidar e expandir cursos em consonancia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.
13. Fortalecer e ampliar as de educagao a dista
14. Solugdes inovadoras para 0 avango cientifico, tecnolégico e produtivo.
15. Formagdo de cidadaos capazes de transformar a realidade social.
16. Desenvolvimento regional sustentavel

Processos

Resultados

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO ANUAL 2018

Unidade: Reitoria ou Campus

Desafio: Objetivo estratégico do setor para 2018

Situagao atual: Situacéo do setor no momento atual

Situagdo desejada: Situacao a ser atingida até o final de 2018

Acao ou projeto: agao ou projeto que sera realizado para atingir o objetivo
Quem é o responsavel: Quem é o servidor/setor responsével pela agéo/projeto
Quando? Quando a agdo esté prevista para ocorrer

Quanto? Quanto esta orgado para a agéo/projeto

Acao Orgamentaria: O preenchimento deste item s6 sera realizado caso tenha
sido incluido algum valor no item “Quanto”. Havendo divida na categoria da agéo
orgamentaria, procure o Diretor de Planejamento e Administragao (Campus) ou
Diretoria de Orgamento de Financas (Reitoria) para auxilia-lo nessa definicéo.

Davidas:
DPLAN: (69) 2182-9632
E-mail:
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Caodigo

Acao

Expans@o e Reestruturagéo de Instituicdes Federais de

Descrigao

Construgdo, ampliagdo e reforma de iméveis; aquisicdo e locagdo de iméveis, veiculos, maquinas, equipamentos,

Finalidade

Ampliar, reorganizar, modernizar e integrar as unidades

20RG - . - mobiliarios, laboratorios pelas Instituigoes vinculadas a Rede Federal de Educagéo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica, vinculadas @ Rede Federal de Educagdo Profissional e
Educago Profissional e Tecnolégica de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei n° 11.892/08 e o Termo de Acordo de Compromissos e Metas. Tecnoldgica, com vistas a expandir a oferta de vagas.
PeTHENER s Eles 5 (Tatulis Feies Fornecimento de alimentagdo, atendimento médico-odontoldgico, alojamento e transporte, dentre outras iniciativas| Suprir as necessidades basicas do educando, proporcionando
2994 - y L tipicas de assisténcia social ao educando, cuja concessao seja pertinente sob o aspecto legal e contribua para o bom condigdes para sua permanéncia e melhor desempenho na
de Educago Profissional e Tecnoldgica desempenho do aluno na escola. ——
L X " . Realizagdo de agdes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de: Eromox{er a qughﬁcagao © & [EUEITERED (D e G
4572 Ceeiizo .Servldores PUb,“COS . e @il passagens e diarias aos servidores, quando em viagem para capacitado, taxa de inscricdo em cursos, seminarios, ylst.as a melhqua c:ontlnuada d0§ processos de\traballho, s
Frocessa/de Qualificacaole Requalficago congressos e outras despesas relacionadas a capacitagdo de pessoal. itz Qe SEIHEED Pelos Eaiettoskfeciedadaly
do crescimento profissional.
Gestao administrativa, financeira e técnica, desenvolvimento de agdes visando o funcionamento dos cursos das
Instituicdes Federais de Educagéo Profissional e Tecnolégica, manutencao dos servigos terceirizados, pagamento de
servigos publicos e de pessoal ativo, propiciar o pagamento de contribuigdes e anuidades a organismos nacionais,
Funcionamento de Instituigdes Federais de Educagdo, manutenc&o de infraestrutura fisica por meio de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagéo/reforma/adaptagéo e
20RL-I Profissional e Tecnoldgica, voltados para os aquisigao e/ou reposicao de materiais, inclusive aquelas inerentes as pequenas obras, observados os limites da
Investimentos legislagéo vigente, aquisico e/ou reposicao de acervo bibliografico, veiculos e transporte escolar, capacitagéo de . ) o .
recursos humanos, prestagao de servigos & comunidade, promogéo de subsidios para estudos, analises, diagnésticos, |Gar@ntir o funcionamento das Instituigdes Federais de
pesquisas e publicagdes cientificas, bem como demais contratages necessarias ao desenvolvimento de suas Educagéo Profissional e Tecnolégica, proporcionando melhor
atividades. Garantir a gestao e o funcionamento de Instituides Federais de Educagao Profissional, Cientifica e aproveitamento do aluno e melhoria continua de qualidade do
ensino.
Funcionamento de Instituigdes Federais de Educagéo
20RL-C Profissional e Tecnoldgica, voltados para os
Investimentos
N&o Necessita de Recursos Orgamentarios
. - . . . _ . . Visa informar que as atividades necessérias ndo necessitam
NNRO Registra as atividades, projetos, ou agdes setoriais que ndo necessitam de recursos preliminarmente.

de recursos para execugdo da atividade desejada
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NSTITUTO FEDERAL

Obieto.

5. Foralecer a dentdade insttucional ¢ 0
cionamento iternstfuconal

8. Fortalecer  comuricagao nsttuconsljunto aos.

oubcos estatéaicos.

5. Foralecera dentdade insttucional ¢ 0
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8. Fortalecer a comunicagdo institucional junto ¢ Colunat Colunat

51
e fdedianos)

52 Capactagao anval para todos os comuricadores
Icamei e Retoria)

53 Capactagao anual para os gestores em Media
Trainring (contratacdo de senico)

Comunicacio
Aquisigao de equigamentos de Tl e Audoisuais

Aquisigao de softwares para Programagio visual

de senico decutdoors Eventos (Dirclora do Comunicacdo e Eventos)
de senico de SUS ‘Comunicacéo e Evetos
Estuturar a cquie de pessoal as Coordenagdes de
Pibicss e Programador i)
v (Events, edacio, etc

Video insttucona do IFRO - Cursos:
Video insttucional 6o IFRO - Campi

Revista do IFRO (semesiral
Vistas ao canpi - Giigagdo das agdes de comunicagdo

ormalismo do IFRO
Fortalecer o reacionamento com ainprensa - Evento
"Dia do iomalsta - cat da manha"

Fortalecer o reacionamento com a inprensa - vsita a0s
mefos de comunicacao (oressii)

Press tip “Connecendo o IFRO" - Caravana da
imprensa aos campi 6o IFRO.

Realzar convérios com institides de ensio para,
conlratagao de estagiios de ormaisoletras para as
‘Coardenagdes de comuricagao dos campi

IFRO
Encontro dos comuricadores 6a Rede Federal

Estido de auovisual para Assessora de comuricagao
Pagronizar 05 eventos nstiucionais do IFRO e capactar
as

e peias erimonies de
ceriicago e coacdo de grau do IFRO

‘Coardenadores de comunicagdo dos carmpicom
dedicagao exclusiva a funio

‘Capasitagao para 0s coordenadores de comunicagao
(ASCOM)

Colunat

Colunat

Colunat
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PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO
D 0 ados p de
N° Acées Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1 |Contratagéo do servico de clipagem (indicadores mais fidedignos) (contratag&o anual) X X X X X
2 |Capacitagdo anual para todos os comunicadores (campi e Reitoria) X X X X X
3 |Capacitagdo anual para os gestores em Media Trainning (contratag&o de servigo) X X X X X
4  |Reforco de comunicagéo para o PSU - Contratagao de servigo de outdoors X X X X X
5 |Reforgo de comunicagéo para o PSU - Contratagéo de servico de SMS X X X X X
6 |Evento de Lancamento das Campanhas do PSU X X X X X
7 Contratagéo de servigo para confecgéo de frontlight para os campi do IFRO - divulgac&o institucional X X
8 |Video institucional do IFRO - Cursos X X X X X
9 X X X X X
10 x x x x
1 X X X X X
12 X X X X X
13 X X X
14 X X X
15 X X X X

N° Agoes Setoriais 20181 | 20182 | 20191 | 2019-2 | 2020-1 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
1 |Acompanhamento da execugdo da Politica de Comunicagao X X X X X X X X
2 |Aquisicao de equipamentos de Tl e Audiovisuais X X
3 |Aquisicao de softwares para Programagao visual X
4 |Reestruturagéo da Assessoria de comunicagao e Eventos (Diretoria de Comunicagéo e Eventos) X X
5  |Estruturar a equipe de pessoal da Assessoria de Comunicagao e Eventos X X X X X X

Estruturar a equipe das Coordenages de Comunicagéo e Eventos dos campi (Jornalista/Relagées
6 |Publicas e Programador visual) X X X X X X

Lancamento dos Manuais de Comunicagao do IFRO (Eventos, relacionamento com a midia, redagéo,
7 |eto) X X
8 |Revista do IFRO (semestral) X X X X X X X X X X
9 |Visitas ao campi - divulgagéo das agdes de comunicagéo X X X X X
10 |Pesquisa de clima organizacional e comunicagéo do IFRO X X X X
1 X
12 |Estidio de audiovisual para Assessoria de comunicagao X

Padronizar os eventos institucionais do IFRO e capacitar as comissoes responsaveis pelas cerimonias
13 |de certificagéo e colagéo de grau do IFRO X X
14 |Coordenadores de comunicagéo dos campi com dedicagao exclusiva na fungao X X
15 X X X X X

X X X X X
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ESTRATEGICO

Plano Anual de Trabalho 2018

Unidade Reitoria Setor: Assessoria de Comunicacéo e Eventos (ASCOM)
Desafio: 5. Fortalecer a identidade institucional e o relacionamento interinstitucional.
Situagao atual (hoje): ASCOM sem contratagdo de servigos que melhorem o funcionamento do setor

Situagdo desejada (em

Contratagdo de servigos e capacitagao realizados até 2018/2

31/12/2018):
N° Agdes ou projetos setoriais Quem 0o Quando? Quanto? Agdo -
responsavel? Orgamentaria
1 5.1 Acompanhar a contratagdo do servigo de clipagem (indicadores mais fidedignos) | ASCOM/PROAD 2018-1 20RG
83.580,00
5.2 Acompanhar a capacitagdo anual para todos os comunicadores (campi e ASCOM/DGP/PRO
2 |Reitoria). Cursos na area de comunicagéo especifico aos comunicadores da Reitoria DIN 2018-1 R$ 35.000,00 20RL-C
e Campi
5.3 Capacitagéo anual para os gestores em Media Trainning. Contratagéo de servico| ASCOM/DGP/PRO
3 voltado a formagao de porta-vozes da instituigdo para contato com a imprensa. DIN 20182 RS 44.000,00 4572
4 E’)li:it:;;zr)go de comunicagdo para o PSU - Contratagéo de servico de outdoors ASCOM/PROAD 2018-1 RS 25.000,00 20RL-C
5 Zi:it'::;:)go de comunicago para o PSU - Contratagéo de servico de SMS ASCOM/PROAD 20182 RS 30.000,00 20RLC
6 |5.6 Evento de Langamento das Campanhas do PSU ASCOM 2018-2 R$ 5.000,00 20RL-C
Projeto para confecgao e instalagéo de frontlight para os campi do IFRO - ASCOM/PROAD/D
. e . 2018-1 NNRO
divulgagéo institucional einf
7 Acompaphar a I[C|t§ga9 para servico de confecf;ag de frontllght para 0s campi do ASCOM/PROAD 2018-1 RS 300.000,00 20RL-C
IFRO - divulgacéo institucional, termo de referéncia em conjunto com a Deinf
8 [Produzir Video institucional do IFRO - Campi Collien 2018-1 R$ 15.000,00 20RL-C
9 |Fortalecer o relacionamento com a imprensa - Prémio de jornalismo do IFRO ASCOM/PROAD 2018-2 R$ 31.200,00 20RL-C
10 ;c;r;ilgfer o relacionamento com a imprensa - Evento "Dia do jornalista - café da ASCOM 2018-2 RS 3.100,00 20RL-C
11 Foﬂaleger o relacionamento com a imprensa - visita aos meios de comunicagéo ASCOM 20181 RS 9.186,00 J0RLC
(presskit)
12 |Press trip "Conhecendo o IFRO" - Caravana da imprensa aos campi do IFRO ASCOM 2018-2 R$ 1.062,00 20RL-C
13 Realizar convénios com instituices de ensino para contratagéo de estagiarios de ASCOM/ERICA 201812 NNRO
jornalismol/letras para as Coordenagdes de comunicagdo dos campi o
14 Produ2|er|deo' |nsF|tu<;|on§I do IFRO - Cursos (captagéo de material para produgéo Collien 20181 RS 15.000,00 20RL-C
dos 02 videos institucionais)

Unidade Reitoria Setor: Assessoria de Comunicagéo e Eventos (ASCOM)
Desafio: 8. Fortalecer a comunicagao institucional junto aos publicos estratégicos.
Situagao atual (hoje): Equipe reduzida na reitoria e nos campi; equipamentos e softwares inexistentes e desatualizados dificultando a produgéo de contetido audiovisual.

Situagédo desejada (em Reestruturago do setor de comunicagdo dos campi e da Reitoria. Melhoria dos fluxos da comunicagéo e criagdo de coordenagdes de Jornalismo, eventos e
31/12/2018): produgéo visual.




~ . L. Quem é o Acdo

0

N Agdes ou projetos setoriais responsével? Quando? Quanto? Orgamentéria
1 Acompanhar a aquisi¢do de equipamentos de Tl e Audiovisuais ASCOM/DGTI 2018-1 R$ 30.000,00 20RL-l
2 Acompanhar a aquisi¢ao de softwares para Programagao visual ASCOM/DGTI 20181 R$ 10.000,00 20RL-I
3 Reestruturagéo da Assessorla d~e comunicagdo e Eventosﬂ(Cnagao da Diretoria de ASCOMPRODIN 02/01/2018 RS ) NNRO
Comunicagéo e Eventos e coordenagdes)
4 Aumentar a equipe de pessoal da Assessoria de Comunicagdo e Eventos ASCOM/REITOR 02/01/2018 R$ - NNRO
5 Lancamento dos Manuais de Coml'm'lcagao d? IFRO (Eventos, relacionamento com ASCOM 20182 RS 15.000,00 20RL-C
a midia, redagéo, etc)
6 Visitas ao campi - divulgagao das agdes de comunicagao ASCOM 2018-1 R$ 6.000,00 20RL-C
7 Produzir Revista do IFRO (anual) ASCOM 2018-1 R$ 10.000,00 20RL-C
8 Participar do Encontro dos comunicadores da Rede Federal ASCOM 2018-2 R$ 5.000,00 20RL-C
9 Estruturar o estudio de audiovisual para Assessoria de comunicagao COLLIEN 2018-2 R$ 55.000,00 20RL-I
10 Realizar a pesquisa de clima organizacional e comunicagéo do IFRO ASCOM/CPA 2018-2 NNRO
Produzir os Manuais de Comunl’cggao do IIfRO (Eventos, relacionamento com a ASCOM/CONIF 20181 20RL-C
midia, redacao, etc)
Acompanhar a contratagao e execugdo da Politica de Comunicagéo ASCOM 2018.1-2 R$ 70.000,00 20RL-C
Acompanhar a estruturagdo das Coordenagdes de comunicagéo nos campi e propor
" dedicagéo exclusiva na fungdo ASCOM/PRODIN 20182 NNRO
Estruturar a equipe de pessoal das Coordenagdes de Comunicagao e Eventos dos

campi (Jornalista/Relagdes Publicas e Programador visual) ASCOM/PRODIN 2018.1-2 NNRO
12 Padronizar os eventos institucionais do IFRO e capacitar as comissGes responsaveis ASCOM 02001/2018 RS ) NNRO

pelas cerimonias de certificacdo e colagéo de grau do IFRO
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Plano Anual de Trabalho 2018

PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 2018

Expanséo e
reestruturagdo de

Assisténcia ao Estudante
instituicoes federais de

" n Funcionamento de Institui¢des Federais de Capacitagdo de servidores
da Educagéo Profissional e

B A L, Educagao Profissional e Tecnolégica pﬁb"w,s, fed(::rais on pr.o.cess~o
educagéo profissional e Tecnoldgica de qualificagéo e requalificagao
tecnoldgica
20RG 2994 4572
Assessoria de Comunicagao e Eventos (ASCOM) R$ 83.580,00/ R$ R$ 95.000,00( R$ 575.548,00] R$ 44.000,00( R$ 798.128,00
Total por Agdo Orgamentéria R$ 83.580,00| RS R$ 95.000,00| R$ 575.548,00| R$ 44.000,00| R$ 798.128,00




