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MISSAO: Promover educacio profissional, cientifica e \/ -

tecnolégica de exceléncia, por meio da integragdo entre \/ VISAO: Consolidar a atuacdo institucional, sendo reconhecido
ensino, pesquisa e extensdo, com foco na formacdo de

cidad3os comprometidos com o desenvolvimento humano, PLANEJAMENTO

pela sociedade como agente de transformacdo social,
econdmica, cultural e ambiental de excelénci
econdmico, cultural, social e ambiental sustentdvel. Es*mco
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e D Lo el svel Formag&o de cidaddos capazes de Solugdes inovadoras para o avango
= st d transformar a realidade social cientifico, tecnolégico e produtivo
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Aprimorar e Desenvolver parcerias
Fortalecer e integrar intensificar o com o setor produtivo
as acdes de ensino, desenvolvimento e o e instituicdes de
pesquisa, extensédo e uso de tecnologias e ensino e pesquisa,

Consolidar e expan
Fortalecer e ampliar as l cursos em consonan
atividades de com os arranjos

educacdo a disténcia [l produtivos, culturais e

s 5 inovac&o tecnolégica metodologias nacionais e
sociais locais educacionais internacionais
3 A _
2 I
9 EE—— Gestdo Integrada e Participativa | —
-]
= Fortalecer a x = Fortalecer a
o . comunicagdo Aprll:so;araz snét:grar Otimizar e identidade
institucional junto A sistematizar os institucional e o
aos publicos planejamento e pr de trabalh laci
estratégicos B interinstitucional
o = === s
w£ ifi Ampl solid 2 Otimiz licaca
bt 1 e N - e . v
Ci car a cap [= mpliar e consolidar a mizar a aplicacdo e
2 & e a qualificacdo de V::‘:m:.fos::ﬂ:;ﬁe infraestrutura académica, | fomentara captacao de
g3 servidores, com foco nos 5 Sl | administrativa e E recursos or¢amentarios e
a & resultados institucionai: tganizacions tecnolégica & extraorgamentarios
£ o
@@ m:
Deserwolvido por
Perspectivas Objetivos estr:
[0 1. Otimizar a aplicagéo e fomentar a captagéo de recursos orcamentarios e extraorgamentarios.
Pessoas e infraestrutura 2. Ampliar e dar a i émi inistrativa e

3. Valorizar os servidores e melhorar o ambiente organizacional.

4. Intensificar a capacitacdo e a qualificacéo de servidores, com foco nos resultados institucionais.
Processos 5. Fortalecer a identi institucional e o relaci interinstituci

6. Otimizar e sistematizar os processos de trabalho.

7. Aprimorar e integrar as agdes de planejamento e gestéo.

8. Fortalecer a comunicagéo institucional junto aos publicos estratégicos.

9. Desenvolver parcerias com o setor produtivo e instituicdes de ensino e pesquisa, nacionais e internacionais.
10. Aprimorar e i ificar o i eousode ias e i ionai

11. Fortalecer e integrar as agdes de ensino, pesquisa, extensao e inovagao tecnoldgica.

12. Consolidar e expandir cursos em consonéncia com os arranjos produtivos, culturais e sociais locais.
13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagao a distancia.

14. Solugdes inovadoras para o avango cientifico, tecnolégico e produtivo.

Resultados 15. Formagao de cidadéos capazes de transformar a realidade social.

16. Desenvolvimento regional sustentavel

ORIENTAGOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO ANUAL 2018

Unidade: Reitoria ou Campus

Desafio: Objetivo estratégico do setor para 2018

Situagéo atual: Situagéo do setor no momento atual

Situagao desejada: Situagéo a ser atingida até o final de 2018

Agéo ou projeto: agao ou projeto que ser4 realizado para atingir o obj

Quem € o responsavel: Quem é o servidor/setor responsavel pela agao/projeto
Quando? Quando a agéo esta prevista para ocorrer

Quanto? Quanto est orgado para a agéo/projeto

Agéo Orgamentaria: O preenchimento deste item s6 serd realizado caso tenha
sido incluido algum valor no item “Quanto”. Havendo divida na categoria da agéo
orgamentaria, procure o Diretor de Planejamento e Administragdo (Campus) ou
Diretoria de Orcamento de Finangas (Reitoria) para auxilid-lo nessa definigéo.

Davidas:
DPLAN: (69) 2182-9632
E-mail:
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Expansdo e do de Federais de

Acao Descrigao

Finalidade

Construgdo, ampliagéo e reforma de imoveis; aquisicdo e locacdo de imdveis, veiculos,

Ampliar, e integrar as unidades

20RG Educacio Profissional e Tecnoléai pelas 4 Rede Federal de Educagéo P Cientifica e T¢ 6gica, 4 Rede Federal de Educagdo Profissional e
ucagao Frofissional & Tecnologica de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei n® 11.892/08 e o Termo de Acordo de Compromissos e Metas. Tecnoldgica, com vistas a expandir a oferta de vagas.
Assisté . d Federai Fe de ali a i édi ogi ji e dentre outras iniciativas| Suprir as basicas do
2994 do Educacd a:ﬁ fissional 6 T ans i Soege tipicas de ia social a0 cuja a0 seja p sob o aspecto legal e contribua para o bom icoes para sua p é e melhor p na
DRl NI JOLCETE . desempenho do aluno na escola. escola.
A A . N . . P lificaca lificagéo d |
e X _ X Realizagéo de agdes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como custeio dos eventos, pagamento de vromoyer a qulanca(;fao © a requaliicagao ce pessoal com
Capacitagdo de Servidores Pblicos Federais em: o . N o L © .. |vistas a melhoria continuada dos processos de trabalho, dos
4572 o o passagens e didrias aos servidores, quando em viagem para capacitagao, taxa de inscricdo em cursos, seminarios, , . e ) e
Processo de Qualificagéo e Requalificagéo I . N Y indices de satisfagdo pelos servigos prestados a sociedade e
€ outras desp a de pessoal. X ;
do crescimento profissional.
Gestao e técnica, df de agdes visando o funcionamento dos cursos das
Instituiges Federais de Educagéo P e T a0 dos servicos de
servigos publicos e de pessoal ativo, propiciar o de ibuicdes e anui a nacionais,
Funcionamento de Instituigdes Federais de Educagdo| manutengéo de infraestrutura fisica por meio de obras de pequeno vulto que envolvam ampliagéo/reforma/adaptagéo e
20RL-1 Profissional e Tecnologica, voltados para os aquisicao efou reposigdo de materiais, inclusive aquelas inerentes as pequenas obras, observados os limites da
Investimentos legislagéo vigente, aquisicéo e/ou reposicéo de acervo bibli veiculos e escolar, itacdo de . funci das Insiituicdes e .
recursos humanos, p! &0 de servigos a i p 40 de subsidios para estudos, analises, diagnosticos, garantlr OP uncmnamenYto EB ) nstituigdes ~ Federais Ihde
pesquisas e publicagdes cientificas, bem como demais arias ao df Ivil de suas atividad ducag.:éo © L N (el
Garantir a gestéo e o funcionamento de Instituices Federais de &0 Pi Cientifica e Tt = do aluno e melhoria continua de qualidade do
ensino.
Funcionamento de Instituicoes Federais de Educagéo
20RL-C Profissional e Tecnologica, voltados para os
Investimentos
Néo Necessita de Recursos Orgamentarios - -
NNRO Registra as atividades, projetos, ou agdes setoriais que ndo de recursos VIR TAED D €58 nao

de recursos para execugéo da atividade desejada
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distinca.

2822222282822 2
R232838828R

ge98

13.Fortalecer o ampliar as atividades do educagio a

Colunat Colunat Colunat Colunat Colunat Colunat Colunat

ditincia
13,1 Afcular aofeta e cursos superires a0s polos

4D e o Camous Zona Norl

132 Acompantar a mplementacao do ovas

ocholonias oara EaD

133 centvar cs camgi areaizara et cursos

{ecnicos com esorgo prdpd (camp) com material

orourid oia R

34 Proe 2 shre s s Fa)

Moivar e acompantar aelaboragdo de profeos de ‘ ‘
cursos 2D olos camol

135 Realizar pesquisa de slisagdo com 0s anos

£an

136 Eaborar em conjunlo com a DGTIum portal de-
ursos FIC com paities MOOC para comunidade.

13.7 Acompannr unto a0s campi a oferta de cursade.
esnecialzacio EaD com eforcn rtork

138 Rever 0 documentos nstucionais para atender

20 esforcn de nstucionalzar a E2D.

139 mplementar polticas educacionals para

alendimentos dos aunos a disanca (Evasioe

ool

13.10 Promover adivigagao do perfi de cursos EaD.

oara o Esiado de Rondbnia

13,11 Auazar pesquisade vantamento de demandes
oaraclerta D
13,12 Promoe em aricuiagdo com as Pré-Retoris,

projtos de ensino esquisa e extensio lados para

os alnos EaD

Fomentar em conjulo com os campi cursos de

formacia oo osserdores

Propor orentagdes para apicagao de mefodologias ‘

EaD roscursos

Estbelecer em confnlo coma PROEN padites de

Drjetos pedagégeos para uniormiza  ofera EaD em

Realzar am conjuno com o Campus Zona Norte ‘
‘Sominirioda E2D do FRO
Aricuar com s demais ' oferta de cursos
comoartihados oara todo 0 Brasi
ier em conjuto coma DGTIum portl de
objtos de prendzagem para uso comparthado em
odos o5 camol
Reaiza, e parcera com a DG, a amplego do
paraue tecnlégio do FRO para aendimento as o
deEaD

Propor pacronzgao dastecnologias EaD usada nos

campido FRO

Elaborar o Plano do Gestao da Educagdo a Disténcia
0!
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| Secretaria de Educagio Profissional e Tecnoldgica |

HEN INSTITUTO FEDERAL S N
\_ .. Rondonia S Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnalogia de Rondénia PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Desafios a serem alcangados pela Diretoria de Educagao a Distancia

Agoes Setoriais 20181 | 20182 | 201941 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 202241 | 20222
1 |Articular a oferta de cursos superiores aos polos EaD a partir do Campus Zona Norte X X X X X
2 |Acompanhar aimpl 4o de novas tecnologias para EaD X X X
Incentivar os campi a realizar a oferta cursos técnicos com esforgo proprio (campi) com material produzido X X X X X X X X X X
3 |pelaRede
4 |Propor a abertura de novos polos EaD X X X X X
5 |Motivar e acompanhar a elaboragéo de projetos de cursos EaD pelos campi X X X X X X X X X X
6 [Realizar pesquisa de satisfagdo com os alunos EaD X X X X X
7 Elaborar em conjunto com a DGTI um portal de cursos FIC com padrdes MOOC para comunidade X
8 | Acompanhar junto aos campi a oferta de curso de especializagdo EaD com eforgo proprio X
9 |Rever os documentos institucionais para atender ao esforgo de institucionalizar a EaD X X X
10 Implementar politicas educacionais para atendimentos dos alunos a distancia (Evaséo e retencao) X X X X X X
11 [Promover a divulgagéo do perfil de cursos EaD para o Estado de Rondénia X X X X X X X X X X
12 |Atualizar pesquisa de levantamento de demandas para oferta de cursos EaD X X
Promover em articulagdo com as Pro-Reitorias, projetos de ensino, pesquisa e extensao voltados para os X X X X X X X X X X
13 |alunos EaD
14 |Fomentar em conjunto com os campi cursos de formag&o para os servidores X X X X X X
15 | Propor orientagdes para aplicagdo de metodologias EaD nos cursos
Estabelecer em conjunto com a PROEN padrdes de projetos pedagégicos para uniformizar a oferta EaD X X X
16 |em todos os campi
17 |Realizar em conjunto com o Campus Zona Norte Seminario de EaD do IFRO X X X X X
18  |Articular com os demais IF's oferta de cursos compartilhados para todo o Brasil X X X X X X X X X X
Desenvolver em conjunto com a DGTI um portal de objetos de aprendizagem para uso compartihado em X X
19 |todos os campi
Realizar, em parceria com a DGTI, a ampliag&o do parque tecnoldgico do IFRO para atendimento as X X
20 |agbes de EaD
21 |Propor padronizgéo das tecnologias EaD usada nos campi do IFRO X X
22 |Elaborar o Plano de Gestao da Educagao a Distéancia (EaD) X X
N° Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
N° Agées Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 2021-1 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
1
2
3
4
5




N° Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
1
2
3
N° Agdes Setoriais 20181 | 2018-2 | 20191 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 20221 | 2022-2
1
2
3
4
5
6
7
8
Ne Agoes Setoriais 20181 | 20182 | 2019-1 | 20192 | 2020-1 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1
2
3
4
5
6
Ne Agoes Setoriais 20181 | 20182 | 2019-1 | 20192 | 20201 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 2022-1 | 2022-2
1
2
3
4
5
6
7
Ne Agoes Setoriais 20181 | 20182 | 2019-1 | 2019-2 | 20201 | 2020-2 | 20211 | 2021-2 | 2022-1 | 20222
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Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em
31/12/12017):

Plano Anual de Trabalho 2018

Reitoria

Setor:

13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagdo a distancia.

Atualmente o IFRO é referencia em educagdo a distancia frente aos demais IF’s a partir das ofertas de cursos a distancia realiza pelo Campus Porto Velho
Zona Norte.

Propiciar que os demais campi ofertem cursos a distancia para fortalecer a area de atuagdo em EaD do IFRO

N° Acoes ou projetos setoriais Quem ? o Quando? Quanto? Agdo -
responsavel? Orgamentaria

13.3 Incentivar os campi a realizar a oferta cursos técnicos com esforgo préprio "

! (campi) com material produzido pela Rede Miguel 20184 RS 4:200,00 20RL-C

2 [13.4 Propor a abertura de novos polos EaD Miguel 2018-1 R$ 2.500,00 20RL-C

3 Motivar e acompanhar a elaboragéo de projetos de cursos EaD pelos campi Miguel 2018-1 R$ - NNRO
13.7 Acompanhar junto aos campi a oferta de curso de especializagdo EaD com :

4 eforgo proprio Miguel 2018-2 R$ - NNRO

5 |Articular com os demais IF's oferta de cursos compartilhados para todo o Brasil Miguel 20181 R$ 6.500,00 20RL-C

6 |Fomentar em conjunto com os campi cursos de formag&o para os servidores Miguel 2018.1-2 R$ 74.500,00 20RL-C

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):

Situagao desejada (em

Reitoria

Setor:

13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagdo a distancia.

DEAD

O Campus Porto Velho Zona Norte realiza a oferta de cursos a distancia em larga escala e se destaca pelo perfil de atuagdo em EaD, entretanto, somente

oferta cursos a disténcia técnicos

Com a autorizagdo do IFRO para oferta de cursos superiores, fomentar a oferta de cursos superiores e realziar um seminério de EaD com as ag6es

31/12/2017): realizadas pelo IFRO
N° Agbes ou projetos setoriais e €o Quando? Quanto? Agdo »
responsavel? Orgamentaria
1 13.1 Articular a oferta de cursos superiores aos polos EaD a partir do Campus Zona Miguel 2018-1 RS i NNRO
Norte
2 |Realizar em conjunto com o Campus Zona Norte Seminario de EaD do IFRO Miguel 2018-2 R$ 67.000,00 20RL-C

Unidade
Desafio:

Situagao atual (hoje):
Qlluayav uesejaua (el
24/492/9047\-

Reitoria

Setor:

13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagédo a distancia.

0 IFRO dispde de tecnologias para EaD entretanto ndo contempla determinadas metodologias de ensino.

Possilbiltiar a utilizagao de novas tecnologias para EaD para o IFRO

DEAD

N° Acoes ou projetos setoriais QUi ? 0 Quando? Quanto? HED -
responsavel? Orgamentaria
1 113.2 Acompanhar a implementagéo de novas tecnologias para EaD Miguel 2018-2 R$ - NNRO
13.6 El j DGTI | Fl 0
9 3.6 Elaborar em conjunto com a DGTI um portal de cursos FIC com padrées Miguel 20182 RS i NNRO

MOOC para comunidade




Unidade Reitoria Setor: DEAD

Desafio: 13. Fortalecer e ampliar as atividades de educagdo a distancia.
Situagao atual (hoje): O IFRO iniciou em 2017 as atividades da Diretoria de Educagéo a Distancia, todavia, ndo foram realizadas agoes para consolidar as atividades da Diretoria
Situagao desejada (em Que a Diretoria de Educagéo a Distancia apresente propostas de forma a contemplar o planejamento do IFRO para fortalecimento e ampliagao das
31/12/12017): atividades de EaD
N° Agdes ou projetos setoriais Quem é o Quando? Quanto? Agao
responsavel? Orgamentaria
1 |13.5 Realizar pesquisa de satisfagdo com os alunos EaD Miguel 2018-2 R$ 2.300,00 20RL-C
13.9 Implementar politicas educacionais para atendimentos dos alunos a distancia i
2 (Evasiio e retencdio) Miguel 2018-2 R$ - NNRO
3 [13.10 Promover a divulgagao do perfil de cursos EaD para o Estado de Rondénia Miguel 2018.1-2 R$ 25.000,00 20RL-C
13.12 Promover em articulagdo com as Pré-Reitorias, projetos de ensino, pesquisa )
4 e extensdo voltados para os alunos EaD Miguel 201842 RS ) NNRO
5 |Elaborar o Plano de Gestao da Educag&o a Distancia (EaD) Miguel 2018.1-2 R$ - NNRO




INSTITUTO
FEDERAL

Ronddnia

Pré-Reitoria de
Desenvolvimento Institucional
Direteria de Planejamento

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE RONDONIA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

Plano Anual de Trabalho 2018

PREVISAO ORGAMENTARIA PARA 2017

Expansao e
) rtc‘ates.tr}lturfazao (.ied dAsEsllislencla aF:) E:tu.dantle Funcionamento de Instituigdes Federais de .iT.pacﬁfazao (?e servidores
instituigbes federais de  da Educagao Profissional e Educagio Profissional e Tecnolégica pblicos federais em processo
educagdo profissional e Tecnoldgica de qualificagéo e requalificagao
tecnolégica

20RG 2994 4572
R$ -| _R$ R$ R$ 182.000,00f R$

182.000,00

Total por Agdo Orgamentéria | R$ I R$ I R$ I R$ 182.000,00| R$

182.000,00




